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INTRODUCCION

Aunqgue Chiapas cuenta con un gran namero de localidades indigenas', éstas
se han mantenido en la marginacién y en la pobreza, siendo las mujeres las
mas afectadas y quienes enfrentan mayores problemas para participar en la
vida publica o para ocupar puestos de poder en la sociedad.

Por ello son pocas las mujeres indigenas que han logrado destacar en
el ambito cultural, artistico, politico y/o académico, a través de la busqueda
de nuevas formas de desarrollo profesional y la incursion en espacios labo-
rales a los que tradicionalmente no han tenido acceso, a pesar de que en el
camino han enfrentado situaciones discriminatorias, marginacion laboral y
rechazo social, producto del proceso colonizador que marca la historia de
sus pueblos.

En esta investigacion, ldentidades y empoderamiento de mujeres indi-
genas chiapanecas, se abordan tres historias de vida que muestran como,
al salir de sus comunidades de origen para incorporarse a procesos esco-
larizados de nivel superior y posteriormente al mercado de trabajo profe-
sional, ganan autonomia, se posicionan y conquistan espacios politicos,
educativos, artisticos y/o culturales, convirtiéndose en agentes activos gue
transforman los roles que tradicionalmente se asignan a las mujeres en las
comunidades de las que proceden.

Utilizo el término indigena aunque algunos investigadores lo cuestio-
nan por considerarlo un remanente del colonialismo, sin embargo cual-
quier concepto, en tanto generado desde un ambito académico ajeno a los
pueblos colonizados puede tener esta connotacion. En este trabajo, se recu-
pera a partir de los significados que tiene para las mujeres que colaboraron
con la investigacion quiencs rccurren a ¢ste para autodefinirse convirtién-
dolo en motivo de orgullo y fortaleza: “soy de sangre indigena” (Claudia
Albertina Ruiz Santiz). En el capitulo 2 se profundiza sobre este asunto.

! De acuerdo con el Conteo de Poblacion y vivienda 2005 en Chiapas 29 por cienta de 1a pohlacion total
es de origen indigena, tomado como indicador 1a lengua materna.
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La realizacién de investigaciones en contextos indigenas nos obliga a
mantener una mirada critica sobre €l contexto y sobre las formas a partir
de las cuales pretendemos corprender lo que ahi sucede. Las historias de
vida nos permiten abrir los ojos y los oidos, para ver y escuchar como las
personas narran sus mundos de vida, el sentido que tienen y las logicas de
conocimiento que lo hacen posible. Contraria a una tradicion positivista, el
desarrollo de investigaciones interpretativas que toman como base la narra-
tiva, recurren a las historias de vida para develar esos significados que cons-
truye cada persona en su trayecto de vida, siendo la tarea de quien investiga
conjuntar las voces y co-crear una explicacion que aspira a ser auténtica, en
el sentido de ser coherente y hacer posible la comprension de 1a vida social.

Ista investigacion se realizé desde la tradicién interpretativa de corte
biografico-narrativa, que implica reconocer en la Otra una persona con su
propia historia, situacién que ha llevado a un giro epistemologico en el que
el papel de la investigadora® “experta” s¢ ha cuestionado, para dar paso a
una investigacion participativa y colaborativa que comienza a cobrar fuer-
za en las tltimas décadas del siglo XX. Hacer investigacion con historias
de vida de mujeres de contextos indigenas amplia las posibilidades que
ofrece esta forma de entender ¢l conocimiento, involucrando los debates
que desde campos interdisciplinarios criticos, como los estudios culturales,
ofrecen. De ahi que la investigacion, cuyos resultados se presentan en esta
tesis, se haya articulado tomando como base los siguientes elementos: con-
textualizacién de las historias de vida en un contexto marcado por el co-
lonialismo, reconocimiento de la validez de otras historias construidas por
grupos sociales marginados cuyas realidades escapan a la historia oficial.
promocion del didlogo investigadora-colaboradoras como fuente de cono-
cimiento y autorreflexidn acerca del papel de la investigadora y su relacion
con las colaboradoras.

Contextualizar las historias de vida de mujeres indigenas nos obliga
a pensar en un entorno marcado por la colonizacion, la imposicion de un
modelo cutural hegemonico y una forma de conocer que les es ajena, pero
también a reconocer que las comunidades indigenas no son homogéneas
ni estan aisladas del resto de la sociedad, existen en relacién con el mundo
que las rodea, del cual forman parte, y al interior de ellas se reproducen re-
laciones de poder y se presentan conflictos; dar la voz a estas mujeres nos

2 Turmando en cuenta fque esta tesis es una co-produccion de mujeres (investigadora-colaboradoras), la
redaccién, salvo en aqucllos casos gue sea retomada de autores referidos. sc realiza en femeninog
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lleva a reconocer que existen otras miradas para entender el mundo, que
son construidas a partir de imaginarios y aspiraciones, pero también a par-
tir de condiciones concretas, de inclusion y exclusion, en las que se desen-
vuelven. Hacer un ejercicio de autoreflexién acerca del papel que jugamos
quienes investigamos estos contextos, para quiénes o para qué puede servir
la investigacion nos obliga a asumir un posicionamiento ético y politico
que reconoce esas otras miradas y muestra disposicion para entablar un
didlogo basado en el respeto, cuyo propésito es a fin de cuentas co-crear un
conocimiento descolonizador, pensar-se y transformar-se como agente ca-
paz de contribuir, en la medida de sus posibilidades, en una nueva manera
de ser y estar en el mundo, impulsando acciones que promuevan el cambio
hacia la mejora de las condiciones de vida que las personas buscan.

Con respecto al enfoque de la investigacion, se pretendio comprender
los aspectos que tres mujeres, dos de origen tseltal y una de origen tsotsil,
han significado como importantes en su trayectoria de vida, entre los que
destaca la continuacion de sus estudios profesionales, a partir de los cuales
se han colocado en puestos laborales en los que ejercen su capacidad de
agencia y se empoderan.

La estrategia metodologica seguida se orienta hacia la construccion
de las historias de vida de estas mujeres, en acuerdo con la vertiente bio-
grafico-narrativa, para lo cual se recurrio a la técnica de entrevista a pro-
fundidad que se complemento con la revision de documentos, fotografias
y visitas de observacion realizadas a los lugares que han sido significativos
para ellas, asi como con la realizacion de entrevislas semi-estructuradas e
informales realizadas a familiares, amigos o personas importantes que han
formado parte de su vida y han influido en los procesos de toma de decisio-
nes que las han llevado a su situacion actual de vida.

A través de las historias de vida se accede a la cotidianidad, se cono-
cen los factores, motivos y condiciones que vivieron estas mujeres para
construir nuevas formas de vida, permitiendo comprender v explicar como
reconfiguraron su identidad a la par que transforman sus practicas cultu-
rales tradicionales. Mas alla de lo que puedan decir las estadisticas sobre el
acceso de las mujeres procedentes de contextos indigenas a la educacion
superior, intereso en esta investigacion destacar las particularidades de tres
casos dando la voz a sus protagonistas.

Cabe sefalar que, acorde con la l6gica inductiva que sostiene el enfo-
que interpretativo seguido en esta investigacion, se inicio con el trabajo de
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campo para poder definir el orden y las caregorias sobre la cudles se em-
prendio la basqueda teorica.

Las tres mujeres originarias de comunidades de los Altos de Chiapas
que colaboraron con €sta investigacion narrando sus experiencias a través
del dialogo con la investigadora, rememoran aspectos de su infancia, su
trayectoria escolar y su vida profesional, asi como situaciones en las que
fueron discriminadas por su condicién étnica y de género, lo cual, sin em-
bargo, fortalecio su emperfio para desarrollar su capacidad de agencia.

La seleccion de las tres mujeres fue resultado de una busqueda en la
cual se tomo en cuenta el reconocimiento ptblico que han logrado como
profesionistas, asi como su disposicion para colaborar en la investigacion.
De acuerdo con los propoésitos del enfogque interpretativo se optd por una
muestra teérica o intencionada que, de acuerdo con Martin-Crespo y Sala-
manca (2007), responde a las necesidades de informacion gue son detec-
tadas por la persona que investiga a lo largo del proceso. Se trata de una
accion deliberada que tomo en cuenta las particularidades de cada una de
estas mujeres para develar, sin generalizar, 105 procesos de vida de las si-
guientes mujeres:

e Maria Magdalena Gémez Santiz (a quien a lo largo del trabajo se
le refiere como Magda), es originaria de la comunidad La Liber-
tad del municipio de Huixtan, es licenciada en educacion prima-
ria de la Universidad Pedagogica Nacional (UPN), egresada de la
maestria en Estudios Mesoamericanos de 1a Universidad Nacio-
nal Auténoma de México (UNAM), actualmente cursa sus estu-
dios de posgrado en el Doctorado de Estudios Regionales (DER)
y es profesora de nivel superior en la Escuela Normal Jacinto
Canck ubicada en el municipio de Zinacantan, Chiapas.

e Claudia Albertina Ruiz Santiz (a quien a lo largo del trabajo s€
le refiere como Claudia), originaria de San Cristobal de Las Ca-
sas, egresada de la licenciatura en gastronomia dela U niversidad
de Ciencias y Artes de Chiapas (UNICACH). actualmente trabaja
como chef en un restaurante de la ciudad de México, como espe-
cialista en reposteria, en su corta pero prometedora trayectoria
profesional cuenta con la publicacion de un libro con sus pro-
pias recetas publicadas en espafiol y tsotsil.

e Maria Gloria Sanchez Lopez (a quien a lo largo del trabajo se le
reficre como Gloria), originaria de 12 comunidad Lelenchig, mu-
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nicipio de Oxchuc, es contadora de profesion, con una maestria
en administracion ptblica. Dentro de su trayectoria de vida des-
taca haber sido la primera mujer indigena en ganar por mayoria
de votos una presidencia municipal y la primera secretaria de
una dependencia estatal en el trienio 2005-2007, quien ademas
ha ocupado cargos politicos en su municipio.

A lo largo de la investigacion se plantea que estas mujeres trasformaron
sus practicas culturales y lograron empoderarse a partir de la reafirmacién de su
identidad étnica, contrariamente a lo que sostienen algunos investigadores, quie-
nes afirman que las muijeres indigenas pierden su identidad, o los valores de su
cultura original sustituyéndolos por otros provenientes de la sociedad occidental.

Para Jos estudios culturales esta investigacion resulta importante, en tan-
to la comprension y explicacion de los procesos de vida de las mujeres es
atravesada por categorias diferenciadoras claves como son clase, etnia 'y ge-
nero. Estas mujeres pertenecen a grupos sociales étnicos marginados econo-
micamente, ademas de ser originarias de comunidades en las que los roles de
géneros se establecen con base en lo que Nash (2012) denomina un discurso
de la domesticidad (a partir del cual los roles femeninos se limitan al ambito
de lo doméstico como la atencion del esposo € hijos). Sin embargo, las prac-
ticas culturales comunitarias que intervienen en la construccion de su identi-
dad son cuestionadas por ellas y constantemente resignificadas con base en
su experiencia de vida lo que lleva a la siguiente afirmacion: no obstante que
en Chiapas, a través de las politicas pablicas y los programas de asistencia so-
cial, se ha promovido la equidad de género y el empoderamiento femenino,
la transformacion social no es posible sino a partir del fortalecimiento de la
capacidad de agencia y empoderamiento de las mujeres.

Las primeras preguntas de investigacion que surgieron para iniciar esta
investigacion fueron jcudles son los cambios que han sufrido estas muje-
res a lo largo de su vida con respecto a la imagen de si mismas?, ;cOmo
esta nueva imagen afecta sus relaciones familiares y comunitarias?, ;como
reconfiguraron su identidad?, ;cuales fucron las motivaciones de estas mu-
jeres indigenas para transformar sus practicas culturales tradicionales e in-
cursionar en otros ambitos (académico, cultural o politico)?, jcudles son las
condicionantes que han enfrentado estas mujeres para alcanzar su posicion
actual?, ;jestas mujeres indigenas, ya empoderadas, se implican con las ne-
cesidades de sus comunidades de origen?, ;en cuales ambitos de desarrollo
profesional y/o en otros entornos de su vida ejercen liderazgo y de qué tipo?
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Las interrogantes iniciales propiciaron el planteamiento del objetivo
general y los objetivos especificos de esta investigacion, mismos que se
anotan a continuacion. El objetivo general es comprender la re-configura-
cion identitaria de mujeres tsotsiles y tseltales, originarias de la region Altos
tsotsil-tseltal de Chiapas, que han accedido a nuevas formas de vida y se
han empoderado en el ambito académico, cultural o politico, para lo cual
se construyen sus historias de vida.

Del objetivo general se derivaron los siguientes cuatro objetivos espe-
cificos que guiaron esta investigacion:

¢ Interpretar los significados que, para las mujeres indigenas, tie-
ne el acceder a nuevas formas de vida en el ambito académico,
cultural o politico.

e Conocer las condiciones que enfrentaron las mujeres indigenas
que han accedido a nuevas formas de vida en el ambito acadé-
mico, cultural o politico.

= Conocer las implicaciones (familiares, personales, econémicas)
actuales de las mujeres indigenas chiapanecas con sus comuni-
dades de origen.

e Caracterizar el liderazgo que ejercen las mujeres indigenas chia-
panecas en su arubito de desarrollo profesional y en otros entor-
nos de su vida.

Los conceptos que guiaron el proceso de interpretacion son identidad y
empoderamiento, los cuales fueron revisados a partir de las entrevistas en las
que las mujeres colaboradoras relataban sus vidas. En este ejercicio dialécti-
co de interpretacion, que vinculaba constantemente la informacion obtenida
con las teorias, se fueron agregando otros conceptos como cultura, género,
etnia y capacidad de agencia, los cuales son desarrollados a lo largo de los
capitulos que contiene esta tesis; sin embargo, es necesario recalcar que la
llegada a éstos ha sido tomando como base las historias de vida de las mu-
jeres, pues se considera que solo a partir del conocimiento profundo de sus
experiencias de vida se puede iniciar un proceso de interpretacion teorica.

En esta investigacion el concepto de empoderamiento se utiliza como
eje fundamental y transversal para la comprension del proceso por el cual
algunas mujeres tsotsiles y tseltales del estado de Chiapas han logrado ser
reconocidas en sus ambitos laborales, cambiando su posicionamiento en la
estructura de relaciones de poder familiar y comunitaria asi como reconfi-
gurarando su identidad.
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La identidad es entendida, de acuerdo con Luckman (1971), no como
elemento sustancial e interno del individuo, sino como una construccion
producto de la interaccion con el medio, es decir con el contexto. Asi, las
identidades, lejos de ser estdticas y cerradas, estdn siendo constantemente
cuestionadas, transformadas y redefinidas, de la misma forma que la cultu-
ra se transforma y reconstruye en un proceso que incluye tanto continuida-
des como resistencias y rupturas.

A lo largo de los cuatro capitulos, que conforman esta tesis, se arti-
culan las historias de vida con la reflexidn teérica para aportar elementos
significativos que permitan abonar ¢n la construccion de los estudios cul-
turales de una entidad multicultural, como lo es Chiapas.

En el primer capitulo se ubica la investigacion en el campo emergente
de los estudios culturales en Chiapas, se destaca la importancia de la meto-
dologia de historias de vida para las ciencias sociales, ademas de describir
el proceso que se realizd para definir a las participantes, la 1égica de los en-
cuentros, ¢l tratamiento de la informacion y la perspectiva desde 1a cual la
investigadora se inserta en este proceso. Se cierra este capitulo con el relato
de la investigadora.

Partir del estudio de la realidad para después contrastarla con la teoria
es verdaderamente enriquecedor, por ello en el segundo capitulo se inicia
la exposicion de este proceso a través del relato interpretativo que realiza la
investigadora, al cual se integran los relatos de las tres mujeres colaborado-
ras que dan cuenta de sus experiencias de vida. En este segundo capitulo se
abordaron las actividades personales y familiares, recuerdos de la infancia.
experiencias, tradiciones comunitarias, este ser mujer tsotsil y tseltal desde
sus origenes, desde esa mirada, desde su comunidad.

En el tercer capitulo se aborda el &mbito académico, su incursion a los
estudios de nivel superior lo que les ha permitido desarrollar su capacidad
de agencia. Esta parte permite conocer como han reconstruido su identidad
a partir de la formacién profesional, matrimonio, maternidad y trabajo, re-
conociéndose como diferentes en el encuentro con los otros, viviendo en
algunos momentos la discriminacién y enfrentdndola para salir adelante.

En el cuarto y altimo capitulo se abordan las experiencias de vida re-
lacionadas con su trabajo como profesionistas, asi como el proceso de em-
poderamiento de estas mujeres, que les ha permitido reconfigurar su iden-
tidad en relaciéon con su contexto actual, su vision de futuro profesional,
familiar y su relacion con la comunidad.
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Al finalizar se presentan las conclusiones de la investigacién, asi como
las referencias bibliograficas y documentales que sc sefialan a lo largo del
documento.

En el anexo se incluye la guia de entrevista que fue utilizada para pro-
vocar el dialogo en las primeras reuniones de la investigadora con las mu-
jeres colaboradoras, aunque, como se aclara en su momento, su utilizacion
dependid de cada situacion.
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CAPITULO 1
HISTORIAS DE VIDA Y ESTUDIOS CULTURALES

El proposito de este capitulo es exponer la importancia de las historias de
vida como opcién para la investigacién interpretativa de corte biografico-na-
rrativa que se realiza en ¢l campo de los estudios culturales, se enfatiza la
necesidad de romper la barrera investigadora-investigada, ademas de narrar
el proceso que se realizo para la reconstruccion de las historias de vida de las
tres mujeres de origen tseltal y tsotsil, que colaboraron en esta investigacion.

Como preambulo, el capitulo inicia con un apartado que ubica el tema
de investigacion en el campo de los estudios culturales emergente en Chia-
pas, en el segundo se presenta una revision teorico-metodoldégica sobre las
historias de vida y se aclara la perspectiva seguida en esta investigacién con
respecto a ellas. En el tercer apartado se especifica el papel de la investiga-
dora y la manera en que se relacion6 con las mujeres protagonistas de esta
investigacion.

1.1. Los estudios culturales en Chiapas

Son pocos los estudios culturales realizados en América Latina, en Mé-
xico y desde luego en Chiapas, a pesar que gran numero de personas en
multiples discursos politicos, turisticos, educativos, entre otros, hablan de
su riqueza cultural, porgue la perciben como algo intrinseco de la entidad,
pais o region pero no se detienen a analizarla a fondo.

Los estudios culturales se constituyen como un campo de conocimien-
to multidisciplinario con la finalidad de analizar los procesos y practicas sc-
ciales y culturales de la sociedad, por ello se hace posible realizar estudios
que recuperen teorias y metodologias generadas en diversas disciplinas
(antropologia, sociologia, educacién, lingiiistica, comunicacion, historia,
entre otras), dotando a este campo de conocimiento en las que se pue-
den emplear un sin nimero de metodologias. Su surgimiento forma parte,
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como lo menciona Szurmuk, (2009) como un movimiento democratizador
de la cultura con una gran diversidad de temas y enfoques.

Se proponen realizar estudios que permitan visualizar la realidad to-
mando cn cuenla diversas perspectivas cotidianas, como es el caso de la
vida de las mujeres colaboradoras en esta investigacion, para comprender y
dar cuenta de las diversas miradas que constituyen la vida social, acercarse
a ellas y constituir nuevos marcos tedrico-conceptuales para ser interpreta-
das. De acuerdo con Saukko

la reflexidn critica acerca de cémo los discursos v los procesos sociales
configuran o median la manera en que experimentamos a nosotros mis-
mos y a nuestro entorno es, quiza, 1a caracteristica mas prominente de los
estudios culturales (2012, p.328).

A través de esta investigacion situada en el campo de los estudios cul-
turales se pretende mostrar la realidad social de las personas a las que se
les ha negado por muchos anos la voz, a pesar de que son protagonistas de
la conformacion del mosaico social y cultural de Chiapas. Los estudios cul-
turales permiten explorar los nexos entre lo cultural con otras dimensiones
de la sociedad, lo local con lo global, lo personal con lo social, 1as subjetivi-
dades con la realidad social.

Su denorminacion como tal se remonta a la Escuela de Birminghan y par-
ticularmente a su Centro Contemporaneo de Estudios Culturales (CCCS) fun-
dado por Richard Hoggart en 1964 aunque una veta importante de su desa-
rrollo 1a constituye también el trabajo de critica realizado desde 1a cultura al
estructuralismo, por la Escuela de Frankfurt. En los afios 80 del siglo XX llegan
a América Latina “como un proceso de retroalimentacion constante entre di-
ferentes grupos de la sociedad civil, modos culturales populares, instituciones
culturales, estados nacionales, corrientes de pensamiento internacionales y
continentales” (Szurmuk, 2009, p.11-12). Entre éstas destacan las siguientes:

la apropiacion, traduccion y reformulacion de teorias de la cultura surgidas
en la Europa de la posguerra, especialmente los trabajos de la Escuela de
Frankfurt (Theodor Adorno, Walter Benjamin, Max Ilorkheimer), el nuevo
marxismo (Louis Althusser, Antonio Gramsci), los estudios culturales britani-
cos (Raymond Williams, Richard Iloggart, Stuart Hall) y el posesiricturalismo
francés (Michel Foucault, Jacques Lacan) ha sido fundamental para la defini-
cion y disefio de proyectos intelectuales franceses como Roland Barthes, Mi-
chel de Certeau, Gilles Deleuze y Pierre Bourdieu. En algunos casos notables
como el de Lacan, la recepcion fue anterior y mucho mas masivas en América
del Sur que en América del Norte (Szurmuk, 2009, p.14).
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De acuerdo con Monica Szurmuk (2009) los estudios culturales latinoa-
mericanos se complementan ademas con la tradicion ensayistica del siglo
XIX, en la que se expusieron diversos temas como ¢l pensar en las socieda-
des desde las relaciones étnicas, las emergentes identidades y la modernidad.

Es importante mencionar que los estudios culturales en Latinoamérica
han buscado vincularse estrechamente con el tema del colonialismo y el
surgimiento de la perspectiva poscolonial, expuesta a la manera de Frantz
Fanon (2009), Samir Amin (2009) e Immanuel Wallerstein (2009), entre
otros, la cual toca una serie de preocupaciones vinculadas con la exclusion,
discriminacién, indigenismo y diferencias de género que prevalecen en un
contexto nacional producto de siglos de colonizacion cuyos resabios, a pe-
sar de haberse declarado la independencia politica y economica, permane-
cen en la cultura de sus habitantes (neo-colonizacion).

Asi, la dimension cultural es el tema de investigacion de este campo de
conocimiento que se ha venido construyendo en los ultimos anos, de ahi la
idea y necesidad de iniciar en Chiapas estudios que se realicen desde esta
perspectiva buscando, con éstos, dar respuesta a un contexto social com-
plejo y lleno de contradicciones, el cual se presenta, desde las dltimas déca-
das del siglo XX, como global a 1a vez que diverso y multicultural: en el que
no ticnen cabida identidades plenas sino aquellas que la persona construye
a partir de su vida fragmentada (como mujer, perteneciente al pueblo tsel-
tal o tsotsil, originaria de una comunidad indigena y una familia particular,
estudiante universitaria, profesionista, madre de familia, etcétera).

Se entiende la cultura, de acuerdo con Araujo (2009), como €l espacio
de los movimientos simbolicos de los grupos que tejen relaciones de poder
para posicionarse, ser parte, pertenecer ¢ identificarse con pares, asi como
diferenciarse de otros que no lo son. El poder es entendido, no en su pro-
yeccion vertical sino sobre todo como red, siguiendo un diseno reticular.

L.a cultura esta asociada a los discursos hegemonicos y al mismo tiempo a los
que desestabilizan dicha hegemonia; la cultura como el espacio de interven-
cién y de agonia, pero igualmente como zona de resistencia en los procesos
coloniallneo/poscoloniales, como ese esfuerzo para descolonizar y para su
nueva articulaciéon en procesos constitutivos de las identidades: y la cultura
después, incluso, del establecimiento de las naciones-estados independientes
(Said, en Araujo, 2010, p.72).

Esta investigacion, como ya se menciond, se encuentra instaurada en
los estudios culturales que dan cuenta de los cambios culturales y los cam-
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bios identitarios de mujeres indigenas chiapanecas y se presenta como tesis
de grado en la Maestria en Estudios Culturales (MEC) de la Universidad Au-
tonoma de Chiapas (UNACH), corno culminacion de los estudios.

La MEC brinda la oportunidad de realizar estudios desde dentro del con-
texto. estudios que tradicionalmente han sido realizados desde fuera, por in-
vestigadores nacionales y, principalmente, extranjeros para dar cuen(a delo
que somos, lo gue nos rodea y la forma en que Miramos nuestra existencia®.

Dentro de las lineas de formacion € investigacion que propone la MEC!
se encuentra la denominada Procesos culturales cmergentes, en la cual se
llevé a cabo esta investigacion y en cuyo planteamiento se sosticne que

aborda las practicas y la mediacion cultural, por razones de etnia, género y
clase, en ambitos helerogéneos de 1a sociedad contemporanea, a través de
estudios transdisciplinarios que posibiliten el acercamiento de las formas de
produccién cultural y construccion social. Las temalicas que se investigan en
esta linea se centran en el estudio de problemas culturales gue emergen rela-
cionados con la desigualdad establecida en la sociedad actual por cuestiones
de género, etnia, accesoy conservacion de recursos, por 1o que abordan expre-
siones corporales e identitarias de sujetos individuales y colectivos, propues-
tas para la construccion de relaciones equitativas de género, de ciudadania y
de sustentabilidad en entornos sociales marcados por la tension local-global.
‘También incluye politicas relacionadas con la diversidad cultural, 1a conserva-
cion del medio ambiente y la equidad social (FH-UNACH, 2011, sip).

Es por ello que en esta investigacion Identidad y empoderamiento de
mujeres indigenas chiapanecas S€ aborda las experiencias de tres mujeres
indigenas que han resinificado sus practicas culturales y reconfigurado sus
identidades. Sin embargo como se verd a lo largo del documento, estas mu-

5 El perfil de egreso de la MEC establece que al finalizar los estudios, el egresado podra “desernpenarse
en instituciones de educacion superior y centros de investigacion participando en el disefio v ejecucion
de proyectos de investigacién cn el campo de los estudios culturales. Conducir y colaborar en organiza-
ciones sociales. conduciendo o participando en investigaciones diversas cuyos fines se dirijan a la pro-
mocién cultural, 1a docencia, la translormacién social v 1a promocion del didlogo intercultural. Participar
y dirigir equipos multidisciplinarios de investigacion en diversas agencias culturales gue implementen
programas de atencidn social ¥ promocion cultural. Desempefiarse en diversas agencias culturales apli-
cando resultados de investigaciones a acciones de promocion, trasformacion y critica cultural. Discnar e
implementar programas dc formacién (escolarizados y no escolarizados) atendiendo a 1as peculiaridades
v modalidades del contexto cultural al que sc dirigen, desde un enfoque de investigacion-accion (FH-
UNACH, 2011, sip).

4 La maestria tiene scis lineas de formacién: Bducacion para la interculturalidad; Estudios sociocultura-
les del lenguaje; Formacién humana y cultura: Historia de la literatura y el arte; Cornunicacién, informa-
cion y cultura; y Procesos culturales emergentes.
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jeres han fortalecido ciertos aspectos de su identidad étnica para convertir-
los en fortalezas que les han permitido empoderarse y ser reconocidas en
los ambitos profesionales en los que son reconocidas como especialistas.

Como punto de partida en las investigaciones realizadas desde una
perspectiva descolonizadora se reconoce la impronta de tres siglos de co-
lonizacién y otros tantos de dominacion econdmica neocolonialista, que
han dejadoe profundas marcas en su cultura (la de los denominados pueblos
indigenas, nativos, autéctonos u originarios que habitan el territorio mexi-
cano) y particularmente en la vida de las mujeres indigenas.

Compartiendo la afirmacion de Young (2006) es tiempo ahora de la
descolonizacion cultural, proceso relativamente nuevo que lleva a (re)cono-
cer otras miradas acerca de la historia, las de aquellas/os que no fueron ven-
cedores en las guerras y que por lo mismo han permanecido silenciados e
invisibles, a los que se les ha pretendido imponer un modelo cultural ajeno
v que han sido nombrados e investigados con parametros establecidos des-
de afuera. Fstc es el caso de las investigaciones realizadas sobre mujeres
indigenas en Chiapas.

Las historias de vida se constituyen en un recurso metodologico cen-
tral para dar la voz a las protagonistas de la historia que queremos contar,
interpretar o explicar como investigadoras, reconociendo que este trabajo
sé6lo es posible mediante la colaboracion de las mujeres que relatan su vida,
y por ello sus historias tienen un espacio privilegiado en la presentacion de
los resultados de las investigaciones.

1.1.1. La investigacion en el campo de los estudios culturales®

Los cambios socioculturales que se presentan a finales del siglo XX
en diversas partes del mundo implican transformaciones en las formas de
concebir el conocimiento, entre las que destaca la decadencia del enfoque
empirico-analitico de investigacion y 1a emergencia de un enfoque de corte
interpretativo que empieza a cobrar fuerza en campos de conocimiento in-
terdisciplinarios como lo son los estudios culturales.

Durante mucho tiempo las investigaciones en ciencias sociales bus-
caban explicar la realidad dando prioridad a los datos duros, estadisticos,
medibles y comprobables lo que implico, en la mayoria de las ocasiones,

 Una primera version de los planteamientos anotados cn éste y €l siguiente apartado se encuentra en el
articulo “Historias de vida de mujeres indigenas en Chiapas Contextualizacidn, recuperacion de voces y
autorre[lexion”, escrito por Pons y Estrada (2013). en el que las autoras proponen ¢l uso de las historias
de vida para realizar estudios en contextos indigenas.
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tomar a las personas como objetos y no sujetos o colaboradores de las in-
vestigaciones. El criterio de validez cientifica se encontraba en la objetivad
y blisqueda de una verdad absoluta.

Las investigaciones gue se realizan en el campo de los estudios cultu-
rales desde enfoques interpretativos o constructivistas, a diferencia de lo
expuesto en el parrafo anterior, buscan comprender las realidades otorgan-
do la voz a las personas, apoyados en metodologias diversas que le otorgan
validez® a las investigaciones. En las investigaciones que se realizan desde
un enfoque interpretativo o constructivista la validez busca encontrar res-
puesta a Ia siguiente pregunta:

;c6mo sabemos cuando tenemos investigaciones sociales cspecificas que son
lo bastante leales a cierta construccion humana para sentirnos seguros de ac-
tuar basados en ellas o, lo que es mas importante, para que los miembros de
la comunidad en que se realiza dicha investigacion puedan basarse en ellas?
(Guba y Lincoln, 2012, p. 61).

En la tabla 1 se presentan los propésitos que actualmente se debaten
acerca del criterio de validez que debe prevalecer en investigaciones inter-
pretativas. El criterio de validez seguido en esta investigacién se relaciona
con la autenticidad del conocimiento (Guba y Lincoln, 2012), en tanto com-
prension y orientacion de las practicas sociales, mas que un conocimiento
erudito se trata de un conocimiento que tiene sentido no sélo para quien
investiga sino para aquellas personas que “son investigadas”. El trabajo rea-
lizado llevo a la investigadora a cuestionarse sobre 1a necesidad de incor-
porar en la reflexién los planteamientos que emanan de un tipo de validez
transgresora que propone trabajar con diversos textos producidos en el pro-
ceso de investigacion por parte de las colaboradoras (Richardson, en Guba
y Lincoln, 2012), a partir de fotografias y notas periodisticas asi como en
la redaccion y presentacion de los resultados, sobre todo en la exposicion
fotobiografica que decidio incorporarse como anexo de este documento:
asi como la validez voluptuosa, que privilegia practicas epistemolégicas y
¢ticas resultado de procesos de autorrcflexion en contexto (Lather, en Guba
y Lincoln, 2012).

“ En la investigacion social, 1a validez se refiere a las diversas medidas quie apuntan a garantizar la “vera-
cidad” de la investigacion o que intenta asegurar que la investigacion describa con precision y de manera
objeriva la realidad (Saukko, 2012, p.318).
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Tabla 1. Validez de la investigacion con historias de vida desde un enfoque interpretativo

- AUTORES
2 "
VALIDEZ como... PROTOSITOS REFERIDOS
Autenticidad Evitar la marginacion de alguna voz. Procurar la inclusion | Guba y Linceln

como justicia

y buscar que todas las vores puedan ser escuchadas en
los textas y que se traten con imparcialidad y equilibrio

Autenticidad
vntoligica

Autenticidad
educativa

Mayaor nivel de conciencia de los participantes
de la investigacion y de aquellos que los
rodean o con quienes lienen contacto.

Capacidad de participar en la critica moral.

Guba y Lincoln
Schwandl
Sechrest

Autenticidad catalitica

Autenticidad

tictica

Impulso de la acrién por parte de los participantes
en la investigacion y del investigador como
capacitador en formas especificas de accion social
¥ politica (si asi lo requieren), asemejandose a
formas de aceion investigacion participativa

Guba y Lincoln

Validez transgresiva
“cristalina”

Se propone la escrilura de fextos trasgresores al de
lipa "rientifica” como poemas y obras de teatro.
Propone nuevas relaciones del investigador:

con los participantes o colaboradores,

con ¢l trabajo y consige mismo.

No la mangulacion sino la cristalizacion

que implica verse unos y otros.

Richardson

Validez transgresiva
"catalizadora”

Busca cueslionar y romper ¢l status quo.

Tatti Lather

Otras valideces
transgresoras

Unen la etica con la epislemalogia.

Propuestas desde la teoria posmoderna del discurso:
simulacro/irdnica;

paralogia lyotardiana/validez neopragmdtica

que fomenta la heterogeneidad;

la nizomatica/rigor derrideano mediante
repeticiones en circuitos;

la voluptursa/situada que privilegia practicas
episternolégicas v éticas resultado de
procesos de autorreflexion en contexto.

Patti Lather

Validez con
relacion elica

Busca cruces enlre lo éticn, lo interpersonal
v la epistemoldgico (comoe forma de
conocimiento auténtico y vilido)

Parker Palmer
Peshkin
Nodding
Lincoln

FUENTE: Flaborado a partir del texto de Guba y Lincoln (2012, pp.

58-65).
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Para los estudios culturales es de suma importancia plasmar las reali-
dades locales mediante las realidades vividas, es decir las experiencias de
personas cuyas miradas han sido invisibilizadas o subyugadas, ya que eso da
cuenta de los cambios sociales y culturales que impactan en el contexto local,
logrando ver los cambios y reconfiguraciones culturales, politicas y sociales,
por ello la importancia de realizar estudios desde la cotidianidad. Para Saukko
lo que distingue a los estudios culturales es la manera en que combinan me-
todologias provenientes de “un foco hermenéutico en las realidades vividas,
un analisis critico (pos) estructuralista de los discursos que median nuestras
experiencias y realidades y una investigacion contextualista/realista de las es-
tructuras histdricas sociales y politicas de poder” (Saukko, 2012, p. 316).

L.a metodologia variara en cada investigacion de acuerdo con los cri-
rerios de validez especificos (validez dialdgica, validez argumentativa, vali-
dez contextual) que la investigadora seleccione. Esas metodologias pueden
ser agrupadas de acuerdo con Saukko (2012) en los siguientes tres tipos:
hermenéuticas o dial6gicas, cuando evaluan el valor de la investigacion de
acuerdo a las realidades y sus informantes; argumentativas o autorreflexi-
vas, cuando evaldan para deconstruir discursos; y contextual, cuando eva-
Itan la precision y veracidad de las realidades historicas y sociales de la
investigacion para contextualizar el proceso investigado.

1.1.2 Propuesta de investigacion con mujeres indigenas

Para €l caso de esta investigacion fue importante construir una meto-
dologia que permiticra un acercamiento con aquellas a quienes se denomi-
na “sujetos de la investigacion”, “informantes” o “colaboradoras”’, mujeres
cuyas familias son originarias de comunidades indigenas. Es asi que en esta
investigacion, desarrollada desde un enfoque interpretativo, como parte
importante del cjercicio de problematizacion se construy6 una cstrategia
metodoldgica compuesta por 1os siguientes aspectos:

a) la contextualizacion de las historias de vida de 1as mujeres cola-
boradoras, mediante ¢l analisis de datos que permiten explicar
1a situacion de marginacién en la que se encuentran las comuni-
dades indigenas, asi como las limitadas posibilidades de acceso
de las mujeres originarias de estas comunidades a la educacién
superior;

* Este (ltimo rérmina es el que se utiliza, a partir de aqui, en este trabajo por cansiderar que refiere con
mayor claridad el tipo de relacion establecida entre investigadora y narradoras.
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b) el reconocimiento de la existencia de otras historias (las de ellas),
que se construyen en contextos de vida y marcos culturales que
las llevan a significarla de una manera particular.

c) el didlogo con las colaboradoras de la investigacion, recuperan-
do sus relatos para mostrar sus realidades a través de su historia
de vida;

d) la autorreflexion dec la investigadora, quien se cuestiona acerca
de su papel y la validez de su trabajo.

a) Contextualizacion

Para efectos de este trabajo se entiende que ¢l contexto conecta los com-
ponentes mas intimos y detallados de 1a interaccion social que involucra re-
laciones cara a cara o cercanas cntre las personas, con las propiedades vastas
de la institucionalizacion de la vida social expresadas en normas y estructu-
ras que enmarcan las acciones de éste o aquél grupo social (Giddens, 1995).

De acuerdo con Saukko “la dimension contextual de la investigacion
se refiere a un analisis de los procesos sociales e historicos y ¢l valor o la va-
lidez del proyecto depende de cudn detallada y justificada o correctamente
se ha hecho” (2012, p.321). Emprender investigaciones en un contexto in-
digena lleva a reconocer de entrada una historia de dominacion y exclusion
producto de la colonizacion de que fueron objeto los pueblos originarios, y
comprender de manera particular la vida de las mujeres indigenas cn Chia-
pas, demanda conocer las fuerzas sociales, econémicas y culturales, tanto
impuestas desde el exterior como al interior del grupo social, que enmar-
can relaciones de poder y desigualdad entre los géneros.

Mary Nash (2012) plantea que para el caso de las mujeres de socieda-
des coloniales y poscoloniales se puede hablar de una doble colonizacion
ya que, “la mentalidad imperial imponia su subalternidad como personas
colonizadas pero también lo hacian las imposiciones patriarcales de las cul-
turas autéctonas, dificultando, por partida doble, el proceso de descoloni-
zacion y de liberacion de las mujeres” (2012, pp. 237-238). Este proceso de
doble colonizacion ha dejado huellas imhorrables en 1a memoria historica
de los pueblos colonizados, y de las mujeres en particular, pero tiene que
ser explicado en su propio dinamismo, dando cuenta de las transforma-
ciones socioculturales, conflictos, resistencias, rupturas y transformaciones
gue se presentan.
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En Chiapas, de acuerdo al Conteo de Poblacion y Vivienda (INEGI,
2005), 29% de la poblacion total es de origen indigena, en su mayoria per-
tenccientes a los grupos tsotsiles, tseltales, (ojolabales, choles, zoques, y
lacandones, entre otros. Actualmente se han implementado politicas pu-
blicas en las que se reconozca y apoye a csta poblacion de origen indige-
na que son marginadas, sin embargo la situacion en nuestra entidad no
ha cambiado mucho en los tltimos afios, pues a nivel nacional Chiapas
presenta el estado con mas bajo Indice de Desarrollo Humano (IDH), de
acuerdo con instituciones internacionales. En lo que compete a las mujeres
de comunidades indigenas no se ha logrado romper con las relaciones de
desigualdad entre género, lo que ha complicado el camino hacia procesos
quc les permitan equidad de género y justicia en la distribucién de benefi-
cios y responsabilidades.

b) Reconocimiento de otras historias

Quién mejor que los actores sociales, los protagonistas de 1a investiga-
cion social, para relatar sus experiencias de vida. En el caso de las investi-
gaciones realizadas con mujeres originarias de comunidades indigenas las
historias de vida han resultado una herramienta metodologica adecuada
que permite a otros escuchar las historias que han construido ellas sobre
su vida, sin que medie (o al menos intentando minimizar) la mirada coloni-
zadora o neocolonizadora que caracteriza las investigaciones emprendidas
desde afuera. En éstas es comun encontrar una mirada idealizada de las
comunidades indigenas o, por el contrario, una mirada que delata la vida de
estas comunidades como salvajes o incivilizadas, por ser construidas con-
templando marcos epistemolagicos y culturales ajenos a estas realidades.

Este tipo de narrativas conformadas durante la época colonial, que
Garcia Canclini (1999) denomina legados coloniales, pueden asumir dis-
tintas formas pero persiguen el mismo fin, gue es explicar los procesos de
construccion de identidades en sociedades poscoloniales tomando como
referentes realidades ajenas. En este trabajo interesa destacar las tres na-
rrativas referidas por el autor por considerar que subyacen comunmente
en investigaciones realizadas en contextos indigenas. La primera es deno-
minada binarismo maniqueo y se expresa asumiendo dos posiciones ex-
tremas con respecto de los pueblos indigenas cuya existencia es explicada
a través de la oposicion civilizaciéon vs barbarie. En un extremo “la tesis
hispanista adjudica el bien a los colonizadores y la brutalidad a los indios”
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(Garcia, 1999, p. 86) justificando la dominacion por su propio bien; en el
otro extremo “para la tesis indigenista o etnicista los espanoles o portugue-
ses no pueden ser mads que destructores” (Garcia, 1999, p. 86) dec los lazos
comunitarios y la armonia de los pueblos indigenas. La permanencia de es-
tas narrativas lleva a negar a algunas personas que investigan, 1os cambios
que han sufrido estos pueblos a lo largo de siglos de historia, 1a hibridacion
cultural y la complejidad de las sociedades.

La segunda narrativa que prevalece aun hoy dia en las investigaciones
es denominada por Garcia Canclini (1991) como encuentro intercultural
y. a diferencia de la anterior, se construye desde una vision que se supone
el encuentro pacifico de dos culturas diferentes que se encuentran en un
proyecto de futuro comun, obviando la historia de dominacién, conflictos,
relaciones de poder y afrentas historicas que marca las identidades de los
pueblos indigenas y se expresa en resistencias. L.a tercera narrativa, fascina-
cion distante, destaca lo folclérico de 1as tradiciones indigenas, lo exotico de
su naturaleza, como espacios sociales dignos de ser admirados desde fuera
o visitados ocasionalmente para escapar de la racionalidad occidental.

En cualquier caso, como binarismo maniqueo, encuentro intercultural
o lfascinacion distante, estas narrativas insuficientes dan cuenta de miradas
extranas, relatos contados por quienes no forman parte de las comunidades
que pretenden explicar y, por ello, silencian las voces de las personas per-
tenecientes a estos grupos historicamente dominados.

Es por ello que aungue sea posible encontrar muchas investigaciones
que den cuenta de la vida de las mujeres indigenas chiapanecas, éstas sue-
len desconocer lo que las propias mujeres sienten o la manera en la que se
explican su realidad y construyen sus subjetividades, desde su propio lugar,
el que ocupan en el grupo social del que forman parte, y desde el que miran
y se relacionan con un exterior adverso.

Contrario a estas narrativas, 1a investigacion que propone realizarse
desde un enfoque interpretativo que recupera la historias de vida de muje-
res indigenas, se inscribe en un movimiento intelectual que busca recupe-
rar estas voces silenciadas por muchos anos, dejando que sean las protago-
nistas de la historia que se relata, quienes expongan las transformaciones,
continuidades y rupturas que han hecho posible sus constitucion actual
como actores sociales. Rigney comenta lo siguiente acerca de este movi-
miento intelectual gue emerge a finales del siglo XX:

En los 1ltimos tiempos los investigadores indigenistas se han esforzado por
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encontrar formas de trastocar csta historia de explotacién, sospecha, malen-
tendido y prejuicio de los pueblos indigenas, con el fin de desarrollar mcto-
dologias y enfoques investigativos que privilegien el conocimiento, las voces
y las experiencias de los indigenas, asi como el analisis de sus condiciones
sociales (en Smith, 2012, p-194).

Campos multi, inter y transdisciplinarios de conocimiento como los
estudios culturales asumen ésta posicion y retan la hegemonia cultural
emanada de Europa Occidental al reconocer la existencia “del otro para
lograr el asentamiento de una pluralidad cultural basada en el valor de la
diversidad” (Taylor, 1994, en Nash, 2012, p. 238). Es a partir de este recono-
cimiento que se propone dar la voz a las mujeres indigenas quc responden
a2 1a doble colonizacién que han vivido mostrando una forma genuina de
ser y estar en el mundo, un mundo que es interpretado y relatado por ellas.

c) Didlogo investigadom—colabomdoras

A lo largo del proceso se promovio el dialogo entre las mujeres indige-
nas y la investigadora en el marco de una politica académica cuyo propo-
sito es. en tltima instancia, la descolonizacion del conocimiento, por ello
los resultados son una co-creacion basada en el dialogo y entendimiento.

para la redaccion se recurrio al proceso de triangulacion que, de acuer-
do con Santos “posibilita la contemplacién reflexiva de la realidad desde
tres vértices diferenciados” (1998, p- 116) y admite diversos procedimientos
entre los que destacan la triangulacion de métodos (de acuerdo a las téc-
nicas de exploracion utilizadas), de diversos sujetos que proporcionan in-
formacion sobre un mismo tema, de momentos (contrastando informacion
obtenida en distinto tiempo) o de expertos (consultando investigaciones
previas o especialistas en ¢l tema abordado). Denzin, por su parte, propone
cuatro estrategias de triangulacion: de fuentes de datos, de investigadores
(cuando se retoman las opiniones de personas que colaboran con el investi-
gador realizando observaciones o compartiendo experiencias investigando
el mismo tema), triangulacion de 1a teoria y, 1a mas utilizada, 1a triangula-
cién metodolagica que requiere e] acercamiento a la realidad desde enfo-
ques mudltiples (en Stake, 2005, pp. 98-99).

En las historias de vida la triangulacion se propone como una estrategia
que permite a 1a persona gue investiga reflexionar acerca de la validez de sus
resultados como btisqueda de la autenticidad (ver tabla 1), aunque algunos
plantearmientos actuales (Richardson, en Gubay Lincoln, 2012) sostienen que
mds gue triangular, 1a investigacién centrada en el dialogo, busca cristalizar
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(@ manera de poder vernos unos a otros), lo que lleva a exponer las miradas y
posiciones que ocupan los participantes de la investigacion.

En la redaccién de las historias de vida que se construyeron a lo largo
de esta investigacion se diferencian las partes introductorias y conclusivas
de los capitulos (producto de la interpretacion de la investigadora que in-
corpora tanto datos del contexto, como argumentos teoricos, asi como los
conocimientos derivados del didlogo con las entrevistadas), de las partes
centrales en las que las voces de las tres mujeres colaboradoras se inter-
calan. En conjunto, la historia de vida permite distinguir diversas miradas
que dan cuenta de la realidad bajo el criterio de autenticidad referido con
antelacion (ver tabla 1),

A través del didlogo se pretende comprender las realidades locales de
manera mas dinamica e interactiva entre la investigadora y las colabora-
doras. De acuerdo con Mallinowski (1992) la investigacion que toma como
fuente de conocimiento el didlogo, tiene sus raices en la hermenéutica y
la etnografia que tiene la finalidad de captar el punto de vista de lo que €l
llamo “nativo”.

La investigacion dialogica busca dar voz a las experiencias que han
sido descuidadas por la sociedad en general. Si el marco metodolagico no
deja espacio para que las experiencias traten los discursos y los contextos
sociales que las configuran, las experiencias no pueden hablar de cerca, o
a sus espaldas, de las estructuras sociales que las descuidaron en primer
lugar (Saukko, 2012, p.328).

De acuerdo con lo expuesto, se procuro que las colaboradoras cono-
cieran y estuvieran involucradas en el proyecto, para cuando comenzaron
a relatar sus historias de vida habia empatia con la investigadora. Ellas de-
finieron su mundo y su lugar en él a través de diversas etapas de su vida,
desde su posicion actual. “El interés dialogico en otros mundos también
coloca un significativo énfasis en las formas de conocimiento y entendi-
miento emocionales y arraigadas, que consideran descuidadas por 1a in-
vestigacion cientifica racionalista centrada en los hechos” (Denzin 1997, en
Saukko, 2012, p.325).

Es por lo expuesto hasta aqui que en la investigacion se puso énfasis en
la comprension del mundo desde las miradas de las colaboradoras, priori-
zando la experiencia emotiva y la cotidianidad con la finalidad de dar cuenta
de su vida, 1a cual resulta interesante porque evidencia su posicionamiento
en ambitos en los que tradicional e histéricamente no eran tomadas en cuen-
ta, ocupando espacios que no eran ocupados por mujeres de origen indigena.
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d) Autorreflexion

Para quienes investigamos en Chiapas, cuando NOs proponernos cono-
cer y explicar experiencias de vida de mujeres indigenas nos preguntamos:
;cudl es el papel de la investigadora no indigena en esto?, o guién puede
realizar investigaciones sobre las comunidades indigenas? En el contexto
actual la formacion para la investigacion se |leva a cabo en el marco del mo-
delo educativo heredado de Europay mas recientemente de Estados Unidos
y, al proponerse escuchar otras voces y comprender otras culturas, se tienc
que cuestionar l1a hegemonia del pensamiento y del conocimiento impues-
to a través de las instituciones educativas. enfrentar el imperialismo cul-
tural. De acuerdo con Young “este descentrar y desplazar el conocimiento
occidental también incluye el conocimiento académico, examinar sus co-
nexiones con el colonialismo y racismo, cuestionar la forma de la historia
historicista occidental como una totalidad ordenada y una narrativa {inica”
(2006, p. 2), y también hacer investigacion de la forma tradicional en la que
se ha venido haciendo. cucstionar el papel de la investigadora como la es-
pecialista que “todo lo sabe”, 1a que posee el conocimiento sancionado por
las instituciones heredcras de 1a tradicion europea. En palabras de Young:

1a cuestién de cOmMo NOSOLIos en occidente construimos y hemos construido
conocimientos del Otro, de otras gentes y otras culturas, constituye la base
para lo que se ha dado en llamar teoria del discurso colonial, que examina la
manera en la que se desarroll6 un tipo especial de discurso para describir y
administrar el terreno colonial (2006, p. 3.

Escapar del discurso colonial nos obliga a reflexionar acerca de lo que
se denominé validez con relacion a la ética. en tanto el proceso de investi-
gacién involucra reflexiones epistemologicas, éticas ¢ interpersonales ;para
qué investigar?, ;a quién le sirve lo que investigamos?

[n las investigaciones realizadas con mujeres indigenas a través de
historias de vida se cuestiona no solo 1a relacién entre investigadora-inves-
tigada sino sobre todo el hecho que esta relacion conecta dos formas de
conocimiento y autoconocimiento entre las cuales se ha aceptado que tra-
dicionalmente una es valida y la otra no. La investigadora, al darse cuenta
de esta situacion, emprende un proceso de autorreflexion que esta presente
alo largo de todo el proceso de indagacion, cuestionando su papel, la forma
en la que mira a la otra personay como consecuencia implica una transfor-
macién tanto epistemolégica, como ética y politica. En este sentido no se
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plantea que solo las mujeres indigenas pueden investigar sobre si mismas,
sino que la lucha por la construccion de un pensamiento descolonizador
tiene que ser producto de la suma de esfuerzos entre investigadoras, acti-
vistas y mujeres indigenas. Se trata mas bien de trastocar las maneras en las
que se hace investigacién y sobre todo de reflexionar sobre el papel que la
investigadora asume en este proceso.

Mantener vivas las conexiones entre la investigacion académica, las
diversas comunidades indigenas y 1a lucha politica mas amplia por la des-
colonizacion, estas conexiones, con todas sus turbulencias, presentan la
mejor posibilidad de dar forma a un programa transformador que lleve a
las comunidades indigenas a una mejor posicion que la que tienen hoy...
“descolonizar la investigacion no apunia simplemente a cuestionar o per-
feccionar la investigacion cualitativa... entrana un programa mucho mas
amplio, que tiene como fin transformar la institucion de la investigacion,
las estructuras profundas y las formas naturalizadas de organizar, conducir
y diseminar la investigacion y el conocimiento™ (Smith, 2012, pp. 195-196).

Por lo que en este documento se incorpora un apartado en el cual Ia
investigadora busca exponer-se a partir de la reflexion realizada sobre su ac-
tuar a lo largo de la investigacion y las formas en las que se relaciono con
las mujeres colaboradoras. Esta exposicién se ancla en la reflexividad que
caracteriza las investigaciones de corte interpretativo, en contraposicion con
las de corte positivista o empirico analitico. Mientras estas ultimas se centran
en la objetividad y 1a “neutralidad” de quien investiga, las primeras sostienen
gue alo largo de la investigacion, quien la emprende se cuestiona permanen-
temente su quehacer, su relacion con los otros y su propia transformacion.

La reflexividad refleja “de modo critico en el self, como investigador, el
instrumento humano... Es experimentar el self en forma consciente tanto
como investigador como entrevistado... como el que esta conociendo el
self dentro del proceso mismo de investigacion™ (Guba y Lincoln, 2012, p.
67). En las investigaciones con historias de vida se reconoce la existencia
de diversas voces y miradas y los participantes (investigadoras y colabora-
doras) toman decisiones en conjunto acerca de los relatos (qué decir, qué
callar, cdmo expresarlo, qué significé...), aungue sean las voces de las mu-
jeres participantes las dominantes, la investigadora tiene que abrir su men-
te hacia la comprension de las otras y las implicaciones que esto causa en
su persona llegando a cuestionar su actuar y transformando sus practicas
de investigacion.
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1.2. La construccion de historias de vida

La historia de vida cs un método de investigacién que tiene como fi-
nalidad reunir informacion subjetiva de una persona (narrador), median-
te relatos o narraciones orales generadas a partir del dialogo; por ello se
construyen como resultado de un conjunto de entrevistas. La informacion
obtenida en las entrevistas es analizada por quien realiza la investigacion
para armar la historia, identificando las categorias que destaquen los aspec-
tos mas significativos de la vida de las personas entrevistadas, tomando en
cuenta aquello que destaca, a través del relato, buscando comprenderlo en
el contexto cultural que se enmarca (el contexto de vida del narrador). La
particularidad de las historias de vida radica en que toma como eje

el relato de un narrador sobre su exislencia a través del tiempo, intentando
rcconstruir los acontecimientos que vivid... que él considera significativos,
ly] delinean las relaciones con los miembros de su grupo, de su profesion, de
su clase social, de su sociedad global... (Veras, 2010, p. 144).

En el ejercicio de interpretacion que se realiza se cruzan la relatos con
la historia reconstruida por parte de 1a investigadora, se marcan los cam-
bios espacio-temporales que vivieron los narradores y desde luego los cam-
bios de mentalidad ocurridos en su trayecto de vida, 1o que da la posibilidad
de identificar, comprender y analizar de manera interna y externa la coti-
dianidad de las personas.

1.2.1. Algunas definiciones como punto de partida

La historia de vida (life history) se configura como tal a partir del relato
de vida (life story) que, generalmente, es contado por €l protagonista a tra-
vés de entrevistas, durante las cuales puede utilizarse material diverso que
evoca sus recuerdos (diarios, fotografias, entre otros), junto con otra infor-
macion recabada por quien investiga (informacion del contexto).

Roberts (2002) define las historias de vida como

la recopilacion, interpretacion y escritura del informe de la “vida” (el método
de historias de vida) en términos del relato narrado 0 como una construccion
de las experiencias pasadas del individuo (desde distintas fuentes) para rela-
cionarlas con el relato (en Hernandez, Sancho y Creus, 2011, p 49).

Para Marcela Cornejo (2008) 1a utilizacion del relato de vida ha mostra-
do importantes desarrollos permitiendo articular significados subjetivos de
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experiencias y practicas sociales. Con esta metodologia el interés principal
es recuperar la informacion de 1a realidad social de quienes relatan sus
historias.

Para Denzin (1989) la historia de vida es “el estudio y coleccion de
documentos de vida que describen puntos cambiantes en una vida indivi-
dual”. En este sentido “las subjetividades juegan un papel fundamental en
la construccion de la historia de vida, las vivencias y los afectos son materia
prima para darle sentido™ (Escamilla, 2010. p37).

Pero el relato que hace el narrador de su existencia a través del tiempo,
transmitiendo sus experiencias se construye en relacion con otros, por lo
que quien investiga busca encontrar los nexos de la vida personal con la
sociedad de la que forma parte. Por ello, para Pereira de Queiroz (1991) la
historia de vida es la

narrativa lineal e individual de los acontecimientos que él [el narrador] consi-
dera significativos, a través de la cual se delinean las relaciones con los miem-
bros de su grupo, de su profesion, de su clase social, de su sociedad global,
que cabe al investigador mostrar (en Veras, 2010, p.144).

De esta forma, para cste autor el interés de quien investiga con histo-
rias de vida es captar algo que trasciende el caracter individual de lo que
es transmitido y que se inserta en las colectividades a que el narrador per-
tenece (Pereira de Queiroz, 1991, p.6, en Veras, 2010, p.144). Sin embargo,
Lopes reconoce dos orientaciones distintas al realizar historias de vida,

una que busca esbozar [lo] social a través de las vidas y de como las vidas
hacen lo social [que es el caso propuesto por Pereira de Queiroz], y otra que
trata de dar cuenta de las vidas o de como las vidas dan cuenta de si en, y
con, lo social [que es el caso de esta investigacion sobre Jdeniidades y empo-
deramienioj. L.a primera es parte de la linea interaccionista que originalmente
caracterizo ala investigacion sobre historias de vida y la segunda debe mucho
de su potencial a Jean Paul Sartre y su concepcion del “proyecto a ser” (Lopes,
2011, p. 24).

Estas dos orientaciones ponen énfasis en la persona como individuali-
dad constituida en un entorno social o la constitucion de la persona como
resultado de su interaccién con el entorno cultural del que forma parte. La
investigacion que aqui se realiza se acerca mas a esta ultima, aunqgue no
deja de reconocer las individualidades de cada una de las colaboradoras.
Razén por la cual se piensa que aunque cada una de estas oricntaciones
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enfatiza un aspecto de la relacion individuo-colectividad, en cualquier in-
vestigacion esta presente este nexo como indisoluble.

1.2.2. De las clasificaciones y tipos de historias de vida

Las historias de vida se han definido en relacion con otras vertientes
de la denominada historia oral (Veras, 2010) que incluye distintos tipos de
relatos (testimonio personal, biografia, autobiografia, entre otros), o como
componentes del enfoque biografico-narrativo (Bolivar, et al., 2001). Sin
embargo lo que diferencia a la historia de vida es que

lo importante es que sean captadas las experiencias del entrevistado. El es
quién determina qué es relevante o no para ser narrado, ¢l es quien tiene el
hilo conductor. Nada de lo que relata puede ser considerado superfluo, pues
todo se encadena para componer y explicar su existencia (Pereira de Queiroz
1991, p.7-8 en Veras, 2012, p.145).

El caracter multidisicplinario de las historias de vida y las distintas for-
mas en las que se han planteado, dependiendo del enfoque de investiga-
cién, hacen de las historias de vida un método multifacético y han provo-
cado cierta “multiplicidad terminolégica, que llega a producir confusion...
dificil delimitacion conceptual... el solapamiento de términos distintos que
poseen valor sinénimo, unas veces; mientras gue en otras, un mismo tér-
mino puede llegar a tener significacién muy distinta” (Pujadas, 2002, p.13).

Frente a esta diversidad de denominaciones, algunos autores prefieren
hablar de métodos biograficos, los cuales ubican en la interseccion entre el
sujeto y la estructura social (Miller, en Mallimaci y Giménez, 2006 p.190) y
toman como referencia el género ampliado de los escritos biograficos: bio-
grafias, autobiografias, historias de vida o historias orales (Creswell, 1998,
en Mallimaci y Giménez, 2006, p.178).

Por ello es importante remarcar la diferencia que existe entre las his-
torias de vida, la autobiografia y la biografia, con las que suele confundirse;
en la autobiografia no existe ninguna intervencion de la investigadora, pues
son las colaboradoras quienes manipula la informacion de su propia vida
para poder exponerla, ya sea de manera oral o escrita hacia los demas, es
la historia de vida contada por el mismo protagonista de la historia, sin in-
tervencion o presencia del didlogo investigadora-narradora. Por su parte, Ia
biografia es 1a narracion de la historia de algin personaje escrita por otra
persona, un escritor, sin que medie el ejercicio dialégico e interpretativo.
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En la biografia, dos cuestiones son consideradas. Primero, la naturaleza del per-
sonaje. El no es un ciudadano comun, sino alguien especial y particular, distinto
de todos los otros, de los cuales se destaca. El otro aspecto considerado es la
finalidad de la biografia en oposicion a la historia de vida (Veras, 2012, p. 145).

Incluso al interior de las historias de vida se encuentran diferencias
que tienen que ver con los usos que hace la persona que investiga. Bolivar,
et al. (2001) menciona que cada modelo de relato de vida muestra una pers-
pectiva del “yo”, recogiendo en diferentes porciones partes de una realidad
(personal, social, ideal, oculto, real) que al confrontarlas dialécticamente
surge un yo reconstruido. Asi es como la investigadora, una vez que cuenta
con los relatos y con informacion complementaria para su contextualiza-
cion e interpretacion se encuentra ante la disyuntiva de cémo trabajar con
todo el material y expresar en un texto 1a historia de manera coherente y

auténtica.

Para Escamilla (2010) las historias de vida pueden ser de tres tipos:

a)

b)

9)

La historia de vida completa en la que ¢l narrador abarca toda
la existencia memorable y comunicable de la situacion de in-
vestigacion. La biografia que construye el entrevistado y entre-
vistador abarca desde los primeros recuerdos de infancia hasta
el momento de conclusion de la entrevista. Se puede comple-
mentar con otros documentos secundarios y personales, ademas
de otras fuentes orales y testimonios (triangulacion de fuentes
perspectivas).

Historias de vida focales o tematicas, se construyen de la mis-
ma manera pero enfatizando solo un aspecto problematico de la
vida del narrador, esto es, incursionado en un solo tema o cues-
tion en el curso de la experiencia de vida del entrevistado.

Historias de vida parciales o completas pero que son armadas o
editadas por el investigador. Aqui la intervencion intercalada del
investigador es recurrente, y se hace presente en las aclaracio-
nes, explicaciones, comentarios, citas, interrogantes, referencias
cruzadas, etc. Lo importante es que €l investigador no sobreac-
tie en el texto del narrador por el afan conceptual de verificar y
constatar hipotesis o conceptos teoricos.

En el caso de este documento se encuentran las historias de vida com-
pletas de tres mujeres indigenas que son presentadas por la investigadora
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intercalando explicaciones iniciales y conclusivas, una vez que se ha agota-
do ¢l fragmento de la vida que se aborde.

Fn algunos casos s la definicion del numero de personas con las que se
trabajara, el criterio para establecer una clasificacion de las historias de vida.
Al respecto, Garay (2010) sugiere dos tipos de historias de vida: el extensivo
gue supone reunir un niimero importante de historias de vida para alcanzar
la representatividad deseada y el intensivo que implica menor numero in-
formantcs. pero mas horas de entrevistas para captar la especificidad de una
biografia. Aunque este criterio no se tomo en cuenta pard la seleccion de las
mujeres colaboradoras de esta investigacion, se puede considerar que el tra-
bajo realizado, de acuerdo con esta clasificacion, es intensivo.

1.2.3. De la ubicacién de las historias de vida en el enfoque interpretativo

Disciplinas como la historia, antropologia o sociologia habian utilizado
mucho tiempo atrés las historias de vida. Se hacian registros en diarios de
campo gue no fueron considerados importantes, por su afan de cuantifica-
cion y “formalizacion”, estos datos recopilados reflejaban la realidad social
de esos contextos en determinados momentos.

En 1880 Kroeber publico los primeros relatos recopilados por un an-
tropélogo; en 1929 aparece la obra que marca el inicio de un tratamiento
mas riguroso de la historia de vida, se trata de “Estallido de trueno”, la au-
tobiografia de un indio Winnebago de Paul Randin (en de la Garza, 1988).

A finales de 1a década de los 50 las historias de vida se hallan asociadas con la
imprecision, la subjetividad y hasta con cierto romanticismo. El predominio
en las ciencias sociales del paradigma cmpirista con su afan de cuantificacion
y formalizacién matematica, conllevo paulatinamente que la historia de vida
fuese relegada, con la excepcion de su empleo en la psicologia clinica (Kroe-
ber, en Toledo 1988).

A principio de la década de 1960 Oscar Lewis vuelve a retomar la téc-
nica de las historias de vida con investigaciones mexicanas, principalmen-
te con “Los hijos de Sanchez”, “La vida” y “Viviendo la Revolucion”. Fue
uno de los primeros que utilizé 1a grabacion en magnetéfono la cual, en su
momento, proporciond considerables avances a la investigacion biografica
(Krocber, en Toledo 1988).

Sin embargo, las historias de vida se venian usando en las ciencias so-
ciales como una técnica de recoleccion de informacion que posteriormente
cra interpretada o analizada de acuerdo con los fines y posicionamiento
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epistemologico de la investigadora que hacia uso de ella. En algunos casos
se le presenta como una técnica cualitativa por el tipo de informacioén que
recababa, pero podia dar pie a analisis de tipo cuantitativo. Bolivar, et al.
sostienen que en ocasiones se suele

catalogar como cualitativa una investigacion por el modo como recoge los
datos (notas de campo, observacion participante, entrevistas, etc.), cuando lo
que la hace cualitativa debia ser, mas bien, cémo resalté la teoria fundamen-
tada, el modo como se analizan y re-presentan; es decir, una forma distinta de
hacer emerger teoria (2001, p. 106).

Hoy dia las historias de vida se han convertido en un método propio
del enfoque de investigacidon biografico-narrativo que se ubica en la tradi-
cion interpretativa de investigacion (Sandin, 2003). Sin embargo es posible
encontrar propuestas de uso de historias de vida desde otro enfoque. Por
ejemplo, Creswell distingue entre una perspectiva mas clasica de los estu-
dios bicgraficos, en la que quien investiga recurrc a supuestos teéricos para
comprender el relato de vida de las personas investigadas, desde su propio
punto de vista (opcion que se ubica en un enfoque empirico-analitico), y
una perspectiva llamada biografia interpretativa, en la que introduce con
fuerza la nocién de reflexividad cn el trabajo de la persona que investiga
que tiene que considerar sus supuestos no solo el contexto historico y la
posicion del sujeto en la sociedad, sino también el propio lugar de quien
escribe en el relato (en Mallimaci y Giménez, 2006).

La historia de vida se ha venido consolidando como un importante re-
curso metodolégico de las ciencias sociales, gracias a la riqueza de los deta-
lles que son proporcionados por los colaboradores de la investigacion, que
dificilmente pueden ser colectados a través de otros métodos. Esta riqueza,
sin embargo, es cuestionada desde un enfoque empirico-analitico que pre-
tende la objetividad, por la carga de subjetividad que conlleva.

Escamilla sostiene que “las subjetividades juegan un papel fundamen-
tal en la construccion de la historia de vida, las vivencias y los afectos son
materia prima para darle sentido™ (2010, p.37). en las historias de vida se
reflejan las subjetividades que dan sentido a las experiencias de vida, las
emociones, los afectos, las tristezas, los momentos y circunstancias difici-
les, asi como los momentos agradables, fracasos y satisfacciones que dan
sentido a la vida personal que transcurre en un contexto cultural.

Fue a partir de la década de 1980, después de haber sido relegadas por
alrededor de cuarenta anos, a causa del auge de las técnicas estadisticas
(Veras, 2010), que las historias de vida cobran relevancia en las ciencias so-
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ciales desde este enfoque interpretativo. El interés por ellas se vincula con
el giro epistemoldgico y metodolégico que critica al positivismo y su mode-
lo de ciencia'disefiado en torno a la objetividad. Al lado del fortalecimiento
del enfoque denominado hermenéutico, interpretativo o constructivista se
convierte en un método éptimo para comprender los procesos de cons-
truccion de subjetividades al colocar, en el centro de las investigaciones, la
experiencia colidiana:

La experiencia de cada dia - principal negacion de la ciencia moderna -es
ahora la fuente del conocimiento, de si, del otro y del mundo en sus propios
términos. Ilablar de experiencia es hablar de duracion, temporalidad, his-
toricidad, memoria, aprendizaje, aunque no siempre conciente de si misma
(Lopes, 2011, p. 25).

La inscripcion de la historia de vida en el método biografico-narrativo
se debe a la necesidad de tener una vision de la sociedad mas real y dinami-
ca, dejar de lado la rigidez de las investigaciones para permitir devolverle la
voz a la sociedad, a quienes desde sus posiciones representan la cultura “en
la que cada investigador aportada su pequena pieza al mosaico de la teoria
de la ciudad” (Pujada, 2002, p.12).

La tradicion de investigacion desde la cual se trabajan las historias de
vida en esta investigacion es la interpretativa (Sandin, 2003) o construc-
tivista (Guba y Lincoln, 2012), en acuerdo con la cual se entiende que la
realidad social es una construccion intersubjetiva que llevan a cabo las
personas y, para su comprension, los criterios de demarcacion del conoci-
miento considerado como valido atienden a la confianza y autenticidad del
saber co-creado en ambientes de didlogo. Por ello se concibe que es valido
presentar, como resultado de una investigacion, “la experiencia concreta
humana como una descripcion de las intenciones, mediante una secuencia
de eventos en tiempos y lugares” (Bolivar, et al., 2001, p. 104) a partir de lo
cual se construye conocimiento sobre la vida social.

En este sentido se comparte junto con Bolivar y Domingo la idea de
que si se “pretende la explicacién de los significados profundos de las his-
torias de vida, en lugar de limitarlo a una metodologia de recogida y analisis
de datos, [se constituye] en una perspectiva propia” (2006, p. 7) que estos
autores denominan como enfoque biogrifico-narrativo (caracterizado por
los postulados narrativo, constructivista, contextual, interaccionistay dina-
mico), que tiene cabida en la tradicion interpretativa o constructivista.
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1.2.4. De las posibilidades de investigacion con historias de vida

Para Toledo (1988) las dos mayores ventajas que aportan las historias
de vida radican en su poder de focalizacion que permite incrementar no-
tablemente la especificidad de un suceso y en su capacidad de caplar mas
plenamente la dimension temporal de los acontecimientos investigados. asi
como su encadenamiento.

Es asi que las historias de vida permiten reconstruir la realidad social
en la que viven las personas que narran sus vidas, destacando los aspectos
significativos de ésta, enfatizando la voz del narrador y por ello cobran im-
portancia aspectos de la vida cotidiana que son reflexionados y expuestos
por la persona entrevistada, quien al hacerlo ofrece su mirada no solamen-
te como ente individual sino como el reflejo social de su contexlo: “los as-
pectos de la vida cotidiana dan cuenta de 1a reproduccion del individuo y de
la reproduccion social en un contexto particular en el que ademas se obser-
van transformaciones del individuo y de la sociedad” (Toledo, 1988, p.95).

Una de las caracteristicas de las historias de vida es complementar-
se con testimonios de otras fuentes como familiares, amigos, profesores,
personas cercanas o significativas para ellas, entre otros. Recuperar esa in-
formacion enriquece la investigacion y permite comprender y analizar el
entorno social-cultural, mediante un ejercicio de interpretacion en el que
se reconstruyen significados, se confrontan los relatos con conceptos y con
la experiencia de la investigadora en el tema. Escamilla propone que las
historias de vida

pueden complementarse con testimonios de otras fuentes, resaltando la par-
ticipacion del investigador que se acentua a traveés de los comentarios y de las
interpretaciones que, como discurso analitico introduce en la narracion que
busca desmitificar para su comprensién (Escamilla, 2010, p.36).

Como investigar con historias de vida ofrece la posibilidad de utilizar
diversas técnicas de recoleccion de informacion complementarias, en esta
investigacion, ademas de la realizacion de las entrevistas a las colaborado-
ras, se llevaron a cabo observaciones en comunidades indigenas utilizando
como instrumento un diario de campo, entrevistas semiestructuradas rea-
lizadas a familiares y amigos de las colaboradoras, asi como la recoleccion
de documentos y fotografias obtenidos de manera externa y otros propor-
cionados por los participantes.

Utilizar historias de vida como recurso metodologico en esta inves-
tigacion permitié escuchar, grabar y transcribir los relatos y experiencias
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de vida de las mujeres, asi como sus anécdotas de infancia y experiencias
familiares, escolares y profesionales; a partir de estos relatos se procedio a
la busqueda de bibliografia y documentos que permitieron contextualizar y
comprender la cultura de la que forma parte y la cultura a la que se integra-
ron a través de la migracion, tema que mas adelante serd expuesto.

Por otra parte, investigar con historias de vida desde un enfoque inter-
pretativo permite hacer

una critica global al orden académico y cientifico actual, definiendo nuevos
objetos de estudio, negando el sentido de 1a rigidez y de 1a extrema especia-
lizacion de las ciencias sociales, proponiendo una especie de agitacion inte-
lectual en la que todo el mundo esta invitado a participar (...) sin olvidar que
esta practica puede servir a los menos privilegiados, ya que el rescate de su
memoria vital les convierle en protagonistas en una era en la que todo ticnde
a marginarlos. Devolverle la voz para romper el silencio (Frase, 1970. en Pu-
jadas, 2002, p. 10).

Tomando en cuenta que esta critica ha sido un rasgo definitorio del
campo de los estudios culturales desde su surgimiento y que, en el caso
de la investigacion que se realiza con mujeres originarias de comunidades
indigenas, brinda la posibilidad de asumir un posicionamiento ético y po-
litico que reconoce esas otras miradas y muestra disposicién para entablar
un didlogo basado en el respeto, cuyo propdsito es a fin de cuentas co-crear
un conocimiento descolonizador, pensar-se y transformar-se como agente
capaz de contribuir, en la medida de sus posibilidades, en una nueva ma-
nera de ser y estar en el mundo, impulsando acciones que promuevan el
cambio hacia la mejora de las condiciones de vida que las personas buscan.

1.2.5. De las entrevistas y la interpretaciéon

Las historias de vida se realizan a peticion de la investigadora que con-
viene con las personas su participacion, estableciendo tiempos y espacios
para llevar a cabo las entrevistas.

Las entrevistas que se realizan son a profundidad, aunque para iniciar-
las puede tenerse una guia de entrevista, sin embargo, como se van suce-
diendo los encuentros y generando confianza, la guia es un instrumento
que queda en segundo plano. Para Bolivar, et al., la entrevista es

un arte dependiente del entrevistador. No obstante, el objetivo es siempre re-
construir la propia vida como totalidad (o partes de ella), expresando c6mo
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se ve a si mismo en su relacion con los demds y con el mundo. Lograrlo de
un modo natural, cuando se trata de dimensiones personales, con la intimi-
dacién de la grabadora y ante un investigador/a en un principio extrano, es el
arte” (Bolivar, 2001).

Aunque la historia de vida se construye a partir de un dialogo abierto
con las personas entrevistadas, para esta investigacion se convino contar
con una guia de entrevista que permitiera llevar un registro de los distintos
aspectos que podrian ser contemplados y sobre los que se iba avanzando a
lo largo de las sesiones de entrevista.

En acuerdo con los principios del enfoque interpretativo con respec-
to al papel de los instrumentos de investigacion esta guia fue considerada
sélo como un apoyo de la investigadora, quien recurrié a ella s6lo en los
momentos que lo consideré pertinente, los cuales fueron siendo cada vez
menos, conforme avanzaban los encuentros con las colaboradoras, quienes
desde esta perspectiva definieron los rumbos de la entrevista. Se tuvo pre-
sente que mas que el instrumento es la investigadora y las colaboradoras
las que definieron el proceso que sigue la investigacion (Guba y Lincoln,
2012).

Esta guia contempla cinco categorias (infancia, trayectoria escolar,
ambito familiar, relacién con la comunidad, realizacion personal y profe-
sional). Cada una de éstas incluye un conjunto de cuestionamientos (ver
anexo en esta tesis), sin embargo conforme avanzaron las entrevistas se fue
haciendo cada vez mas flexible para adaptarla a la particularidad de cada
historia.

En este proceso pueden surgir una serie de imprevistos: es frecuente que una
gran parie del material de la entrevista sea narrado independientemente de
la guia previamente formulada; el hecho de que surjan nuevas preguntas o
cambios y adecuar su enfoque segtin lo requiera la entrevista, no traiciona la
integridad de la misma; los primeros hallazgos pueden llevar a nuevas teorias
y nuevos planteamientos, esta metodologia implica un proceso continuo de
verificacién y reformulacion (Escamilla, 2010, p. 40).

Para que las historias de vida puedan ser estructuradas deben abarcar
diversas etapas en el trayecto de vida de las colaboradoras, en la mayoria
de los casos las narraciones son contadas en retrospectiva y/o presente, por
ello la persona que investiga debe guiar 1a entrevista para que sea de ma-
nera cronolégica u ordenarlas en la reconstruccion para que pueda tener
claridad para el lector y tener una perspectiva de Ia totalidad de los aconte-
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cimientos que son y han sido significativos para cllas y estén relacionadas
con el interés de la investigacion. Las etapas de la vida son algunos marca-
dores que sirven para ir ordenando los relatos.

Es interesante gque la infancia, la adolescencia, la adultez y la ancianidad fi-
guren entre los puntos de la guia de una manera cronoldgica, y que a su vez
sean cruzadas con las experiencias familiares, sociales, educativas, religiosas
laborales del entrevistado (Mallimaci y Giménez, 2006, p. 194).

En las entrevistas se expresan los relatos de las personas acerca de las
experiencias que han vivido y que consideran relevantes en su contexto so-
ciocultural. Generalmente es a partir de recuerdos sobre su vida cotidiana
que la investigadora va descubriendo fenomenos de cambio social, nor-
mas y pautas culturales, conflictos, entre otros aspectos, que caracterizan
el contexto de vida de las colaboradoras y que, a través de otros métodos o
técnicas de investigacion, no pueden ser descubiertos. “Queda claro que en
la historia de vida se adopta un planteamiento de interpretar significados
mas que encontrar” (Escamilla, 2010, p. 39).

Para Atkinson (1998) las entrevistas pueden ser realizadas en tres
grandes momentos (a) planificarla (preentrevistas). personas, cuestiones,
tiempos; (b) llevarla a cabo (entrevista propiamente dicha): ir conducien-
do al entrevistado/a por aguellos caminos de su vida que nos interesan; y
(c) transcribir e interpretar la/s entrevistals. Posterior a estos momentos se
inicia el ejercicio formal de interpretacion, para el cual es necesario identi-
ficar sucesos que tienen un hilo conductor o interconexion con otros; estos
sucesos acomodados cronologicamente a partir de una categorizacion per-
miten la reconstruccion de las historias de vida.

Fernando Hernandez distingue al menos dos modos distintos en los
que se presentan las historias de vida:

El primero es de contrapunto gue costura el relato. Esto significa que quien
construye la historia le da un valor preeminente a la voz de quien es el pro-
tagonista de la historia, lo que hace que el papel del investigador sea comen-
tar, a veces utilizando un giro narrativo en el que se dice lo mismo con otras
palabras, lo que ha dicho la persona colaboradora. El segundo tiene caricter
contextual y trata de poner la voz de la persona colaboradora en contexto. Y
lo hace senalando referencias que pueden expandir 1a comprension del sen-
tido de lo que la persona colaboradora dice. El que se adopte una u otra de
estas posturas, depende de varios factores. Me atrevo a destacar dos. La capa-
cidad narrativa de quien escribe la historia y el conocimiento de que se tiene
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del contexte (cuando hablo de contexto no s6lo me refiero al histérico, sino
también al de las referencias que utiliza la persona colaboradora) (2011, p. 18).

Las historias de vida que se presentan en esta tesis se ubican en el se-
gundo modo pues se considera relevante que, como resultado de una inves-
tigacion, se ofrezca una explicacién amplia del lugar desde el que se relata
la historia; aunque en el texto de presentacion de los resultados se deja un
espacio para que las mujeres colaboradoras expresen la historia con sus
propias palabras. En este sentido se entiende la historia de vida como un
didlogo en el quc se identifican las voces de las mujeres que cuentan sus
historias y la de la investigadora que las contextualiza a partir de un ejerci-
cio de interpretacion. Leite comenta acerca de la necesidad de mantener la
fidelidad en el sentido de

ser fiel a lo que nos cuentan, a pesar de ser co-escritores de una historia de
vida, ocupamos una posicién gue tiene connolaciones importantes... Esto
también nos lleva a pensar en la relacion que establecemos con el otro. Hasta
donde, quién pone los limites, son necesarios los limites... La fidclidad no pre-
tende enmascarar una idea.de objetividad, pero tal vez si una alenla revision
e interpelacion desde el otro y los otros para respeiar al otro en su historia.
La tentacién de la interpretacion o de la rapida traduccién desde palabras
propias —que supone marcos referenciales particulares- constituye una senal
a tener en cuenta (2011, p. 44).

Otra preocupacion referida por esta autora es la de tener en cuenta
la reconstruccion de la historia de vida como un didlogo constante enire
quien investiga y quien relata pero que también incluye

el didlogo con diferentes fuentes: 1a historia, el contexto, las versiones del
momento histérico en el que se sittia la historia de vida, la politica, los marcos
culturales. Una historia de vida atraviesa o traspasa lo individual para llevar-
nos a conocer, analizar, comprender y re-descubrir una época, una vision o
visiones... (Leite, 2011, p. 44).

También lleva a tomar en cuenta como se construye la historia de vida:

en las entrevistas los prolagonisias no siguen una linea cronolégica, van y
vienen, emerge una dialéctica curiosa y compleja... los investigadores en la
elaboracion del texto biografico, seguimos una secuencia temporal 0 una se-
cuencia “situacional” o ambas, o creamos una version diferente... El desafio
en la construccion de un texto, como es una historia de vida, creo que es una
de las claves para seguir trabajando y creando nuevas formas de crear textos
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que puedan “captar” en parte una vida, que es un mundo, un mundo de sig-
nificados (Leite, 2011, p. 45).

Desde esta perspectiva de inve stigacion se entiende la 16gica que sigue
el proceso de interpretacion incluye diversas logicas (la de quien relata y
quien investiga, pero también la de otras fuentes € informacion de contex-
to). El ejercicio de interpretacion es “un nudo dificil de desanudar” (Leite,
2011, p. 46) y quien investiga tiene la tarea de interconectar estas l6gicas
ofreciendo una interpretacion propia que solo es posible recuperando las
de los distintos participantes en 1a investigacion.

Como resultado del ejercicio de interpretacion la presentacion de las
historias de vida en esta investigacion se ordenaron de acuerdo con las si-
guientes categorias que emcrgieron en el proceso mismo:

e FAMILIA Y COMUNIDAD LIMITES Y POSIBILIDADES EN LA CONS-
TRUCCION DE IDENTIDADES gue toma en cuenta el lugar de na-
cimiento de las tres colaboradoras, la investigadora situa 1a ubi-
cacion de las comunidades y ellas relatan su infancia, en otro
apartado se habla sobre las migraciones familiares, (aspecto que
se considerd como un detonante importante en las tres historias).

e LAESCUELAY SU FORMACION PROFESIONAL. NUEVAS EXPEC-
TATIVAS DE VIDA Y DESARROLLO DE CAPACIDAD DE AGENCIA
que toma en cuenta las experiencias escolares, asi como la esco-
laridad de los padres o hermanos, su formacion profesional, 1a
combinacion de trabajo y 1a escuela, que también fue una cons-
(ante en las tres entrevistas, asi como la escuela, maternidad,
matrimonio y la distincion escolar por condicion étnica, €s decir
qué ventajas o desventajas tuvieron €n su entorno escolar por su
origen €tnico.

« GENERO, ETNIA Y PROFESION COMO CATEGORIAS DE IDENTI-
FICACION Y EMPODERAMIENTO que toma en cuenta las trayec-
{orias y experiencias en e] mundo del trabajo profesional y sus
proyectos de futuro.

Cada una de estas categorias retoma alguna etapa de vida de las muje-
res delimitada a partir de los sucesos que marcaron un cambio de rumbo:
e migracion familiar,
e escuelay nuevas expectativas de vida;
e ejercicio profesional.
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1.2.6. Del papel de la investigadora que realiza historias de vida

Uno de los objetivos de la investigadora que recurre a las historias de
vida es estudiar el relato de vida de una o mas colaboradoras de la investiga-
cion de manera individual, los cuales articulara posteriormente de manera
cuidadosa en una narrativa en la que destaca diversas categorias de ana-
lisis definidas a partir de los aspectos que puedan dar cuenta, de mancra
convincente y auténtica (coherente con los hechos), de las experiencias,
realidades y cambios sociales presentes en ¢l contexto en el que transcurre
la historia relatada.

La investigadora tiene la responsabilidad de integrar y reconstruir 1a his-
toria de vida, asi como analizarla y contrastarla con la tcoria para dar cuenta
de las transformaciones sociales, 1o que implica que se rompa con la distan-
cia (marcada por relaciones de poder y desigualdad) que se establece entre
investigadora y colaboradoras para establecer una relacion profunda en la
que el elemento central sea la confianza. “El éxito de una historia de vida se
basa, en gran parte, en la relacién entre el entrevistador [investigadora] y el
entrevistado [colaboradoras], que consideramos se apoya en un juego sutil
entre la cercania y la distancia” (Mallimaci y Giménez, 2006, p.194).

Saber escuchar es esencial para quc la persona que es entrevistada se
sienta comoda y pueda expresar aspecto que considere importantes de su
vida, 1a voz de quien investiga debe estar en segundo plano estimulando y
guiando la conversacion “la idea de conversacion es central aqui y supone
la presencia de otro en relacion con el cual se construye un relato™ (Malli-
maci y Giménez, 2006, p. 194).

En el caso de este estudio, la investigadora tuvo diversos retos, entre
cllos conocer, interpretar y dar cuenta de los aspectos que propiciaron que
estas mujeres rompieran con los esquemas tradicionales impuestos por su
contexto, para poder incursionar en ambitos no comunes para las mujeres
originarias de comunidades indigenas y empoderarse, 1o que las ha llevado
a destacar en las dreas en las que son especialistas.

El encuentro entre ¢l entrevistador [investigadora] y el entrevistado [colabo-
radoras] en este acto comunicativo invita a la empatia: este sentido no debe
perderse, habrd que recuperarlo para realmente hacer una historia viva, don-
de las pasiones y especificidades humanas tengan cabida. La intencion cs de
rescatar lo subjetivo, lo individual y lo simbélico; queda claro que en la histo-
ria de vida se adopta un planteamiento de interpretar mas que de encontrar
causalidades (Escamilla, 2010, p. 39).
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Los manuales de metodologia dan precisiones sobre los datos las habi-
lidades que debe tener la entrevistadora (investigadora) para poder abrir los
temas y las reflexiones, pero hay que tener la habilidad para intervenir en
los momentos adecuados para solicitar aclaraciones, dejar hablar la perso-
na que se entrevista (colaboradora) es muy importante. “La entrevistadora o
el entrevistador pueden luego recurrir a ciertas técnicas, como la provoca-
cion consciente, por parte de quien entrevista, que puede considerar nece-
sario contestar argumentos del entrevistado, o someter sus propias hipote-
sis a la discusion con el participante” (Mallimaci y Giménez, 2006, p.195).

La claridad que la investigadora, desde el inicio de las sesiones de en-
trevistas, tenga para exponer su investigacion con las colaboradoras de la
investigacion es importante, ya que son ellas quienes brindan la historia de
vida, y la investigadora adquiere un importante compromiso, no sélo con
la investigacion, sino con las colaboradoras de ésta.

Conforme se van transcribiendo los relatos, que son producto de las
entrevistas, la investigadora tiene gue encadenar o hilvanar de manera sutil
las historias de vida, profundizando en aquellos aspectos que se resaltan
cn los relatos y llevan a tomar decisiones que son fundamentales para las
colaboradoras en algiin momento de su vida.

Para la investigadora o el investigador es importante profundizar en eslos su-
cesos, que son comprendidos por el sujeto como hechos “bisagra”, en los que
es posible determinar un antes y un después. Estos acontecimientos pueden
ser rastreados en un ambito de actividad de los individuos, como el trabajo,
la escuela. y 1a formacion, el compromiso religioso o la militancia politica, en
el desarrollo de su vida personal, en el trascurso de la vida de 1a familia (mi-
graciones, por ejemplo). Las historias de vida son realizadas frecuentemente
desde un determinado punto de vista: los hechos clave relacionados con la
perspectiva elegida serdn profundizados durante la entrevista (Mallimaci y Gi-
ménez, 2006, p.198).

Es importante que la investigadora, como lo menciona Bolivar (2001),
recoja las experiencias y las analice, pero en ningun caso las evaltie o juz-
gue. Desde esta posicion es posible admitir que la investigacion realizada
con historias de vida permite abrir las puertas a la construccion de una in-
vestigacion descolonizadora en la que investigadoras y mujeres indigenas
colaboren. Para ello, 1a investigadora:

Ha de Lener capacidad de empatia para entrar en un proceso de negociacion y
de construccion de un relato no sélo sobre olro, sino, con otro;
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Ha de tener un amplio conocimiento de los contextos por los que transitan
las hislorias para poder establecer una relacion entre los que se dice y lo que
hable...

Ha de tener capacidad de escribir de manera que el relato refleje la historia de
la persona colaboradora, pero que también impligue a quien la lea (Hernan-
dez, 2011, p. 20).

Estas disposiciones que Fernando Herndndez (2011) identifica como
claves en quicn realiza investigaciones utilizando historias de vida se apli-
can al estudio con mujeres indigenas, aunque en este caso es necesario
sumar una cuarta disposicion en la que se admita ¢l compromiso de la in-
vestigadora con la descolonizacion del conocimiento.

El trabajo con historias de vida parte del reconocimiento de gque las
personas que colaboran no son objetos de investigacion, sino personas con
sentimientos, saberes e identidades que en un principio desconocemos
pero que, conforme avanza el proceso de investigacion, logramos entender
en un sendero que nos transforma como investigadoras. Kreusburg sostie-
ne que este proceso conlleva el compromiso ético de “mover los contextos
hacia condiciones mas dignas” (2011, p. 35) que no pucde desligarse del
compromiso epistemolagico que lleva a cuestionarnos ;conocer, para que?
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CAPITULO 2
FAMILIA Y COMUNIDAD.
LIMITES Y POSIBILIDADES DE LA IDENTIDAD DE ORIGEN

El propésito de este capitulo es presentar la reconstruccion de las historias
de vida de las mujeres colaboradoras de la investigacion (Magda, Gloria y
Claudia) abordando sus experiencias de vida en las localidades de origen,
las actividades familiares que realizaban, los recuerdos de su infancia, las
tradiciones en las que se formaron durante su nifiez, su ser tsotsil y tseltal
desde sus origenes, desde sus miradas, desde sus comunidades. En este se-
gundo capitulo se abordan dos aspectos de sus vidas: el lugar de nacimiento
y las tensiones que llevaron a sus familias a emigrar hacia la ciudad de San
Cristébal de Las Casas.

La redaccion de estos aspectos se lleva a cabo en un proceso que vin-
cula los relatos de las mujeres con las explicaciones conceptuales cons-
truidas por la investigadora a partir de su interpretacion. El desarrollo del
capitulo incluye una primera parte en la que se explican las tensiones que
se presentan en sus comunidades de origen, enmarcadas en un proceso de
globalizacion que lleva a cambios y resistencias, asi como a la necesidad de
autodenominarse y reconocerse CoOmo mujeres pertenecientes a una comu-
nidad particular.

En la segunda parte del capitulo se describe ¢l contexto de nacimiento
de las mujeres, caracterizado por la pobreza y la marginacion, se desarrolla
el proceso de migracion que llevé a sus familias a ubicarse en la ciudad de
San Cristébal de Las Casas y se analizan rasgos de su configuracion identi-
taria generados durante los primeros anos de su vida.

En la tercera parte se describen las migraciones familiares que tuvie-
ron la finalidad dec buscar mejores condiciones de vida y en la dltima par-
te de este capitulo se realizaron algunas reflexiones sobre interpelacion ¢
identificacién y sobre identidad e identificacién.
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2.1. Las tensiones entre lo local y lo global

Las relaciones de desigualdad que existen en el mundo son muchas,
para verlo basta con voltear la mirada a nuestro alrededor para observar la
disparidad de oportunidades que existen, aunque esto no es un fenémeno
reciente en Chiapas, ya que la historia de la entidad esta profundamente
marcada por la desigualdad, la pobreza y el racismo, se ha intensificado por
los procesos de globalizacion que polarizan al mundo entero.

La pobreza y 1a marginacion estan presentes en el entorno estatal, im-
pidiendo a muchas familias cubrir sus necesidades basicas como alimen-
tacion, salud, educacion y vestido. “El mundo es espectacularmente rico,
pero esta penosamente empobrecido..., también abunda una terrible po-
breza y una espantosa privacion” (Sen, 2007, p.165).

Como Joseph Stiglitz (2006) menciona, 1a globalizacion se presenté en
un primer momento como creadora de mejores oportunidades de vida para
cada persona. Se planted que si se facilitaba el acceso de los paises pobres a
los mercados internacionales, de modo que pudieran vender sus productos,
se elevarian las oportunidades de desarrollo econémico de sus habitantes,
sin embargo estas oportunidades no se ampliaron de manera homogénea
creando estratificaciones muy marcadas (entre paiscs ricos y pobres, asi
como entre regiones y entre sectores sociales) e instaurando una vision
catastréfica del impacto de la globalizacidn.

Pero situar la globalizacion exclusivamente como un conjunto de acon-
tecimientos economicos €s absurdo, ya que la globalizacién abarca muchas
mas cosas como lo son el flujo internacional de ideas, el intercambio cultu-
ral, social, etcétera.

La globalizacion de los intercambios econémicos regdidos por el libre mercado
indudablemente arrasa no sélo con las barreras artificiales de las fronteras
economicas, sino fundamentalmente con las formas de organizacion politica
y social de las diferentes comunidades, vy muy en particular con las formas
de interaccion cultural que no se acomoden a las nuevas exigencias y a los
nuevos vicntos que transportan la buena nueva del mercado mundial (Pérez
Gomez, 1999, p. 81).

La globalizacion ha cambiado fundamentalmente las experiencias co-
tidianas de todas las personas que como bien lo menciona Pérez Gomez
(1999), en la cita anterior, han adecuado sus practicas culturales a nuevas
exigencias de intercambio e interaccién alrededor del mundo.

Para explicar los cambios provocados por la globalizacién se identifi-
can dos verticntes: la catastrofica y la de beneficios. La primera incluye los
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efectos negativos que conlleva el modelo globalizador, especialmente en su
version economica, al ampliar las desigualdades sociales que son cada dia
mas evidentes, afectando a los sectores mads vulnerables; la segunda vision
incluye los aspectos positivos de estos cambios que ticne que ver con los
avances tecnologicos, en la medicina, en la generacion de saberes y en los
flujos comunicativos.

Amartya Sen, al hacer una critica de la globalizacién menciona que
no se trata de “echar por tierra las relaciones econémicas globales, sino de
lograr que los inmensos beneficios de la globalizacion se distribuyan con
mas justicia” (2007, p.178). Para este autor rechazar totalmente los cfectos
y consecuencias de la globalizacion podria ser contraproducente hasta para
las personas mas desfavorecidas ya que el intercambio de ideas, conoci-
mientos, y saberes puede coadyuvar a beneficiar a las personas de difercn-
tes partes del mundo.

La globalizacidn significa el establecimiento de interconexiones entre paises
o partes del mundo, intercambidndose las formas de vivir de sus gentes, de lo
que éstas piensan v hacen, generandose interdependencias en la economia,
la defensa, 1a politica, 1a cultura, la ciencia, las tecnologias, las comunicacio-
nes, los habitos de vida, las formas de expresion, etc. Se trata de una relacién
que lo mismo afecta a la actividad productiva que a la vida familiar, a la acli-
vidad cotidiana, al ocio, al pensamiento, al arte, a las relaciones humanas en
general, aungue lo hacen de maneras distintas en cada caso... €s una nueva
metafora para concebir al mundo v ver cémo se trasforma, Es también un
modelo deseado, temido, vilipendiado; es decir que es una imagen deseada y
negada a la vez (Gimeno Sacristan 2001: en Villa, 2005, p. 146).

La globalizacion es retomada en esta parte de la investigacion ya que es
un proceso que ha traspasado las fronteras fisicas y las barreras economi-
cas, sociales y culturales en todo el mundo, incluyendo a México, Chiapas
y a sus comunidades. Interesa aqui comprender de qué forma ha afectado
la vida de mujeres indigenas chiapanecas. Como lo menciona Villa Merino
(2005), entender la l6gica del mundo actual exige conocer las dinamicas
locales, estatales y mundiales de manera que seamos capaces de ver que 10
particular esta en lo general y viceversa.

La contextualizacion de las historias de vida en el marco de la globali-
zacion responde ademas al planteamiento de Stuart Hall (2011) acerca de la
necesidad de situar

los debates sobre la identidad dentro de Lodos esos desarrollos y practicas
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histéricamente especificos que perturbaron el caracter relativamente estable
de muchas poblaciones y culturas, sobre todo en relacion con los procesos
de globalizacion que en mi opinion son Coexlensos con la modernidad y los
procesos de migracion forzada y libre convertidos en un fenomeno global del
Jlamado mundo poscolonial (Hall, 2011, p. 17).

Los relatos que Magda, Gloria y Claudia hacen sobre su infancia y la
migracion de sus familias se ubican, como se exponc a lo largo de este ca-
pitulo, en este contexto global.

2.1.1. Comunidades indigenas y globalizacion

Los paises de América Latina han fomentado la globalizacion a través
de diversas medidas, como la promocion del ingreso de empresas trasna-
cionales con la intencién de “ampliar” las oportunidades de empleo y me-
jorar los ingresos econémicos que éstas ofrecen a sus empleados, aunque
dichas oportunidades no estén al alcance de todos y en muchas ocasiones
provoquen cfectos no deseados como ¢l deterioro ambiental, explotaciéon
de trabajadores, los bajos salarios y la deficiente educacion.

Como Joseph Stiglitz (2002) argumenta 1a globalizacion no ha conse-
guido reducir la pobreza, y tampoco garantizar la estabilidad. Las crisis en
Asia y América Latina han amenazado las economias y la estabilidad de
todos los paises en desarrollo, como en el caso de México.

La educacién, por ejemplo, es un elemento esencial dentro de una eco-
nomia global en la que la formacién y el conocimiento tienen cada vez mas
importancia, ya no para el éxito, sino para la supervivencia economica.

La deficiente educacion, la falta de inversion y de recursos economicos
para ¢l acceso a la educacion han estratificado mas el acceso a una mejor
calidad de vida manteniendo a un gran sector de la poblacion del paisen la
pobreza, principalmente a las comunidades indigenas.

Las comunidades indigenas que habitan en México y particularmente
en Chiapas, han sido marginadas como producto de una historia de con-
quista y colonizacion, sin embargo han sido capaces de resistir y persistir,
interconectando sus tradiciones y saberes ancestrales con los cambios que
ha traido consigo el fenémeno de la globalizacién “los pueblos indigenas
pueden ser definidos como el conjunto de aquellos sujetos que fueron tes-
tigos de la modernidad y del imperialismo, fueron excluidos de estos feno-
menos y sobrevivieron” (Smith, 2012).
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Reconocemos que las comunidades® indigenas han sido afectadas por
cl sistema capitalista/globalizador, enfrentan diversos retos en el camino
por el reconocimiento de sus voces que han sido excluidas o incluidas de
manera desigual, se han resistido al cambio pero a la vez se han transfor-
mado en una busqueda incesante por ser reconocidas.

Sus luchas por el reconocimiento se dan en contextos con niveles “al-
tos de pobreza y subdesarrollo... de enfermedad y de mortalidad tempra-
na por causas evitables, los niveles desproporcionados de encarcelacion
y otros indices de marginacion social presentes en la mayor parte de las
comunidades indigenas™ (Smith, 2012, p.193). Estas luchas ademas se en-
cuentran inmersas en los procesos propios de 1a globalizaciéon que ofrecen
alternativas de educacion, consumo tecnolégico y servicios en general a los
que pueden acceder, no sin algin tipo de restriccion, en la sociedad actual.
Ejemplo de estas luchas es el movimiento zapatista de 1994 motivado por el
rezago, ¢l despojo de tierra, 1a negacion étnica, lingiiistica y cultural.

Un efecto de la globalizacion es también la movilidad migratoria, a
traves de desplazamientos que realizan hombres y mujeres que salen de
sus comunidades en busca de opciones de estudio, trabajo y mejores con-
diciones de vida. Estos movimientos migratorios que se dirigen hacia las
ciudades crecen rapidamente como una consecuencia de la globalizacion,
aunqgue también es importante mencionar que en ocasiones se dan a causa
de conflictos politicos o religiosos, pero entre los principales motivos estan
la busqueda de mejores condiciones de vida.

Estos movimientos migratorios muestran que las comunidades indi-
denas estan sujetas a procesos de cambio social, economico y cultural que
ha traido consigo distintas posibilidades para los habitantes de estas comu-
nidades que en general viven en condiciones precarias al no tener acceso
a la educacion, al vivir en tierras vulnerables a los desastres naturales, con
saneamiento inadecuado y con un acceso nulo o limitado a los servicios
de salud. y los reducidos ingresos economicos que tienen, por lo cual estos

®  Seentiende por comunidad, en acuerdo con la definicién de Weber (1974, p.33), “una relacion social
cuando y en la medida en que 1a actitud en la accidn social —en el caso particular, por término medio o
en el tipo puro-, se inspira en el sentimiento subjetivo (afectivo o tradicional) de los participes de consti-
tuir un toda”. Las comunidades indigenas se definen entonces por este sentimiento de pertenencia, pero
se reconoce que son comunidades abierras al exterior en tanto existe una accion social reciproca [con
¢l exterior] “que no se encuentra negada por los crdenamientos que rigen esa relacion, a nadie que lo
pretenda y esté en situacion real de poder tomar parte en ella™ (1574, p.35).
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rmovimientos migratorios son cada vez mas constantes pero no todas las
personas tienen las mismas posibilidades de migrar

No debemos olvidar que las comunidades nativas no son homogéneas, no
estan siempre prcocupadas por los mismos problemas y no existen como
grupos comodamente asilados del mundo. Como en cualquier sociedad, den-
tro de ellas existen relaciones internas de poder que excluyen, marginan y
silencian a algunos y empoderan a otros (Smith, 2012, p.193).

Es por ello que las comunidades indigenas, en el contexto de la globali-
zacion se perciben como abiertas hacia el exterior (Weber, 1974), lo que no
implica que las personas originarias no mantengan sentimicntos de perte-
nencia a pesar de vivir fuera de la comunidad.

2.1.2. Denominacion y auto-denominacion del indigena

Los integrantes de las comunidades indigenas han sido sujetos que han
cargado con distintas etiquetas que los han marcado a lo largo de Ia histo-
ria como nativos, grupos minoritarios, indigenas, minorias étnicas, pueblos
autoctonos, entre otros. Estas denominaciones

Provienen, en parte de acuerdos internacionales, leyes v regulaciones naciona-
les, discursos populares y de las propias identidades con las que los oprimidos
y colonizados se definen a si mismos (Burger, 1987; en Smith, 2012, p.192).

Pero la presente investigacion, instaurada en los estudios culturales,
recupera las voces de las mujeres indigenas, para dar cuenta de su propia
identidad que comienza a ser configurada al momento de auto-nombrarse.
Constantemente escuchamos las diversas formas en las que se les deno-
mina desde fuera, a partir de la oposicion conquistado-conquistador, sin
darnos cuenta que “los nativos existian con anterioridad a la mirada del
conquistador y antes que el imperialismo estableciera la imagen del nativo;
la existencia de los nativos precede, pues, al complejo conquistador-nativo”
(Smith, 2012, p.192). Asi que podriamos pensar que cualquier denomina-
cion realizada desde el Otro no comprende su mirada del todo, aludiendo
quiza a una imagen idealizada o “pura” del indigena, que deja de lado los
problemas reales que enfrenta en su vida cotidiana para autodefinirse y
autodenominarse.

Asi podemos darnos cuenta que 1os denominados grupos o pueblos
indigenas originarios, nativos, autoctonos son de los grupos sociales mas
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investigados del mundo, pero que son pocas las investigaciones que recu-
peran su mirada y menos an aquellas que se emprenden desde el interior.
En este sentido la critica poscolonial ha sido relevante para comprender los
procesos de transformacion que sufrieron los pueblos colonizados desde su
propia perspectiva y si bien “los origenes del estudio poscolonial en su for-
ma actual se pueden encontrar en la llegada a las universidades europeas
y norteamericanas de gente que habia inmigrado o descendia de los que
habian inmigrado desde los margenes coloniales, y que empezaron a hacer
preguntas incomodas sobre la historia occidental y las presunciones impli-
citas de los conocimientos occidentales” (Young, 2006, p. 2), destacando la
mirada del Oriente®, se han trasladado hacia Latinoamérica para analizar
los procesos de resistencia y descolonizacion que atraviesan la historia de
México y otros paises.

Refiriéndose a una investigacion libre de la dominacién neocolonial,
Russell Bishop (2012) narra las experiencias del grupo maori de Aotearoa
Nueva Zelanda que oponiéndose a 1o que denomina una investigacion tra-
dicional (conducida desde una mirada externa). desarrolla su propia epis-
temologia con base en su cosmologia cultural. Esto lleva al siguiente cues-
tionamiento ;puede una investigadora externa a la comunidad investigar lo
que en ella ocurre?

En los tltimos tiempos los investigadores indigenistas se han esforzado por
encontrar formas de trastocar esta historia de explotacion, sospecha, malen-
tendido y prejuicio de los pueblos indigenas, con el fin de desarrollar mcto-
dologias y enfoques investigativos que privilegien el conocimiento, las voces
v las experiencias de los indigenas, asi como el analisis de sus condiciones
sociales (Rigney, 1999; en Smith, 2012, p.194).

Esta investigacion sosticne que una perspectiva descolonizadora pro-
cede de la confluencia de esfuerzos que han comenzado a emerger cntre
las comunidades indigenas con comunidades académicas del exterior, para
la promocion de una politica de descolonizacion del conocimiento.

En este sentido. 1a autodenominacion de las mujeres que son protago-
nistas de esta investigacion, como indigenas, expresa el conjunto de signi-

 El libro escrito en 1978 por Edward 5aid “Oricrualismo™ abrio el campo de los hoy llamados estudios
poscoloniales develando “la [abricacion discursiva, a 1a vez idcologica y material, de Oriente como ob-
jeto e identidad a través de 1a profunda dinamica de conocimiento y poder que conforma los imperios
occidentales” (Dube, 2010, p.252) v las representaciones que sobre los pucblos no europeas se habian
construido desde las grandes metropolis. Afios después, en 1994 la obra de Homi K. Bhabha “Location of
Culture” profundizé estos debates (ver Dube, 2010).
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ficados gque ellas han construido en torno al ser mujer y pertenecer a las
etnias tsotsil y tseltal.

2.1.3. Mujeres indigenas

Recuperar la mirada de las mujeres sobre los problemas que han en-
frentado en su vida es un aspecto central de esta investigacion, que se vin-
cula con el género como categoria de analisis de los estudios culturales. El
género es “una construccion historica 1o que se considera propio de cada
sexo cambia de época en época- y una expresion cultural -las prescrip-
ciones y atribuciones varian de cultura en cultura” (Lamas, 2012, p.2). Esta
construccion historica y cultural es abordada en las comunidades tseltales
y tsotsiles en las cuales se encuentra un “conjunto de ideas, creencias y atri-
buciones sociales construidas... tomando como base la diferencia sexual,
(que) determina la relaciones entre los sexos” (Guzman y Bolio, 2010, p. 23).

De acuerdo con Lamas (2012) el género ofrece unos lentes para interpre-
tar al mundo y pone limites a las decisiones y posibilidades que tienen hom-
bres y mujeres en un contexto determinado. Las relaciones de género esta-
blecen jerarquias, subordinaciones y marcan el ejercicio del poder en tanto
establecen lo que pueden hacer hombres y mujeres en una comunidad. Sin
embargo, aludiendo a su caracter histdrico y cultural es posible que estas de-
terminaciones cambien y asuman significados especificos para las personas.

Es asi que en distintos contextos, las mujeres se han cuestionado los
obstidculos que han tenido que enfrentar, por razon de género, por ello se
han abierto camino en sus ambitos culturales, sociales, laborales, politicos
y religiosos en busca de diversas opciones para incursionar ambitos en los
que no tenian acceso, abriéndose espacios en este escenario. “Las mujeres
indigenas han jugado un importante papel en la exploracion de las inter-
secciones entre el género, la raza, la clase y la diferencia, a través de las
personas nativas y en contra del marco colonizador y la opresion” (Smith,
2007, p.195).

La voz de la mujer indigena se sit(ia entre las voces de las ain menos
escuchadas, esas voces que como menciona Nash (2012) se ha moviliza-
do desde diversos perfiles, como revolucionarias, reformadoras, feminis-
tas, trabajadoras, sulragistas, anticolonizadoras, antirracisias, pacifistas,
creyentes, pensadoras y ciudadanas. Magda, Gloria y Claudia representan
voces que han buscado ser escuchadas en y fuera de sus comunidades, dis-
tinguiéndose de lo que las tradiciones han impuesto en sus comunidades
como un comportamiento tradicional de género.
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Por eseo, uno de los puntos de partida para esta investigacion es la mi-
rada de la mujer, los conocimientos y saberes originarios que conserva y
recrea y la relacion que guarda con sus comunidades de origen.

2.2. El lugar de nacimiento

La region en la que se ubican las localidades de origen de Magda, Glo-
ria y Claudia es la denominada Region V. Altos tsotsil-tseltal, l1a cual se ca-
racteriza por su diversidad cultural en la que conviven comunidades tsotsi-
les y tseltales agrupadas en 17 municipios: Aldama, Amatenango del Valle,
Chalchihuitan, San Juan Chamula, Chanal, Chenalhé, Huixtan, Larrainzar,
Mitontic, Oxchuc, Pantelho, San Cristobal de Las Casas, San Juan Cancuc,
Santiago el Pinar, Tenejapa, Teopisca y Zinacantan (ver Mapa 1).

Segun los datos obtenidos del Programa Regional de Desarrollo de la
Region V tsotsil-tseltal, en practicamente todos los municipios indigenas
de Chiapas se presenta grado de marginacion alto o muy alto, acompanado
de altos porcentajes de analfabetismo, y de poblacion que no concluye la
primaria; otro grave problema es la dispersion de asentamientos lo que ha
dificultado el acceso a servicios publicos municipales basicos a varios re-
giones de la entidad. “En la region V tsotsil-tseltal, 15 de los 17 municipios
son indigenas y se encuentran dentro de los 28 municipios con menor In-
dice de Desarrollo Humano a nivel estatal y dentro de los 100 existentes a
nivel Nacional” (Gobierno del Estado de Chiapas, 2012, p.26).

En cuanto a servicios de salud, de acuerdo al Instituto Mexicano del
Seguro Social (IMSS), existe carencia por acceso a la seguridad social en esta
region de Chiapas ya que menos de 6.38% de la poblacion tiene este bene-
ficio, para el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores
del Estado (ISSSTE) el porcentaje de la poblacion de esta region atendida es
de solo 6.7 % (Gobierno del Estado de Chiapas, 2012, p.33).

En relacion con la educacion, el porcentaje de analfabetismo es de
26.8% y mientras 90.8% de nifos de 6 a 11 anos asiste a la escuela, se
observa que conforme avanza la edad este porcentaje disminuye, pues no
todas las localidades cuentan con escuelas mas alla del nivel basico y como
la mayoria de las familias que habitan la region viven en condiciones de
pobreza extrema, no cuentan con las posibilidades de financiar los gastos
para que sus hijos vayan a otras ciudades a continuar sus estudios. 79.9%
de los jovenes entre 12 y 15 anos asisten a la escuela secundaria, 46.5%
entre 15 y 17 asisten a las escuelas de nivel medio superior y solo 15.3% de
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los jovenes entre 18 y 24 anos asiste a escuelas de nivel superior (Gobierno
del Estado de Chiapas, 2012, p.35).

Los datos revelan que para las mujeres es mas dificil acceder a la es-
cuela pues en esta region las mujeres alcanzan en promedio 3.88 anos de
escolaridad, mientras que los hombre alcanzan en promedio 5.28 anos de
escolaridad (Gobierno del Estado de Chiapas, 2012, p.36). De cualquier ma-
nera son pocas las posibilidades que tienen los ninos y jovenes de la region
para realizar estudios de nivel superior. Es en este contexto regional en el
que Magda, Gloria y Claudia nacen y en el que transcurren sus anos de in-
fancia y su ingreso a la escuela.

2.2.1. Familia e infancia de Magda en La Libertad, municipio de Huixtan

Magda nacio en la comunidad La Libertad en enero de 1970, la cual se
ubica en el municipio de Huixtan, Chiapas, en la parte suroeste de la region
Altos tsotsil-tseltal (ver Mapa 2). Huixtan, municipio de 181.3 km2. significa
“lugar donde abundan las espinas” y es un municipio habitado por pobla-
dores de las etnias tseltal y tsotsil. Colinda al norte con Tenejapa y Oxchuc,
al este con Chanal, al sur con Amatenango del Valle y al oeste con San Cris-
tobal de Las Casas, Chiapas (Fl portal de Chiapas, 2013).
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La Libertad cuenta con 108 familias, que integran 632 habitantes, de
los cuales 320 son hombres y 312 mujeres; la poblacién adulta registrada
es de 319 adultos (51 con mas de 60 anos) y 313 menores de edad (Nues-
tro-México, 2013; Pueblos de América, 2013).

Las condiciones de vida de los habitantes de esta comunidad son pre-
carias, 102 de las 108 viviendas registradas tienen piso de tierra, 96 de ellas
tienen luz eléctrica y sélo 18 cuentan con instalaciones sanitarias conecta-
das al servicio publico. S6lo cinco viviendas cuentan con televisién, y nin-
guna de ellas cuenta con computadoras ni lavadoras. 114 personas mayores
de 15 anos son analfabetas, 88 no tienen ninguna escolaridad, 179 ticnen
escolaridad incompleta, 71 terminaron la primaria y sélo 22 tienen estu-
dios de nivel medio o superior (Nuestro-México, Pueblos de América 2013).

En los siguientes fragmentos, Magdalena, o Magda como carinosamente le
dicen sus familiares y amigos, comenta como es su comunidad y la ruta para po-
der acceder a ella, ademas comparte algunos recuerdos que tiene de su infancia:

Soy originaria de una comunidad que se llama La Libertad, municipio
de Huixtan, Chiapas y voy a mi comunidad cada 15 dius.

Pues ahorita ha cambiado mucho, desde pequeria como lo recuerdo
habian muy pocas casas, un poco dispersas, ahorita ya no, las cons-
trucciones como que ahorita ya estdn mds trazadas, ya hay callecitas,
el acceso ya es mds ficil, ya esta pavimentado, en una hora ya estd uno
en la comunidad (tomando como referencia la ciudad de San Cristobal
de Las Casas), ya ha crecido mucho, se ha extendido demasiado, ya
vamos colindando con otra comunidad.

La ruta es San Cristobal, como irse para Oxchuc, pero antes de Oxchuc
hay un desvio que se llama Buena Vista, de Buena Vista ya se adentra
uno, pasa una comunidad, bueno la primera Buena Vista, Tuego Inde-
pendencia, luego Libertad y después de La Libertad, 20 de Noviembre,
todas esas comunidades tiene una historia en comin que antes eran
terrenos baldios y la gente logro adquirir sus tierras ahi y a eso se debe
el nombre, despuées de pertenecer a trabajos con los hacendados se lla-
ma La Libertad, de ser libres (Entrevista con Magda).

Su padre, Juan Gomez Santiz, quien trabajé en el magisterio por mu-
chos anos, recuerda los primeros anos de su hija:

cuando entro en la escuela alld en la comunidad de La Libertad fue una
nina muy inquieta, traviesa como todas las criaturas, de ahi nos tras-
ladamos a la ciudad (Entrevista con padre de Magda).



Por su parte Magda refiere los recuerdos que tiene de su padre y de
amigos de su comunidad de origen en el siguiente fragmento:

Vivi en la comunidad hasta los 7 anos, después de los 7 anos nos iras-
ladamos a la ciudad de San Cristobal, pues mi papd siendo profesor
de educacion primaria logro adguirir una plaza, pero nunca se dio un
distanciamiento total al estar en la ciudad con mi comunidad, ibamos
cada fin de semana por eso es que nunca deje de hablar en tseltal, hablo
el tseltal como hablo el espariol. ..

Yo recuerdo que mi papd fue profesor de primaria, ahorita ya jubilado,
pero en el tiempo que yo naci él ya era maestro frente a grupo, la co-
munidad donde €l trabajaba se llama Sopilha, cerca de mi comunidad,
creo que dista como 30 Rilometros, me acuerdo que era un movimiento
de ir y venir cada lunes, nos ibamos a la otra comunidad y regresaba-
mos, llegabamos a mi comunidad a la libertad y muy contentos porque
ahi estaban mis abuelitos. .. (Entrevista con Magda).

A la distancia, a pesar de sentirse parte de la comunidad, Magda sabe
que su vida ha sido distinta a 1a de sus comparneros de infancia que perma-
necieron cn la comunidad y no continuaron sus estudios:

mis amigos de la comunidad ahi estan ya todos estdn casados, tiene
su familia, estan establecidos alla en la comunidad, todos muy felices,
mis amigos de la primaria en la ciudad también, los recuerdo, algunos
todavia nos frecuentamos o nos saludamos en la calle, pero creo que
unos son profesionistas y otros que ya nada mds estudiaron la secun-
daria, los he visto pero solo nos saludamos y los companeros de la
comunidad ya no estudiaron (Entrevista con Magda).

El impulso gue su familia le brindé fue determinante para salir de la
comunidad, asistir a la escuela y forjar su destino como profesionista. La
profesion de su padre motivo a todos sus hijos para estudiar e involucrarse
en trabajos propios de la docencia. Ella es 1a mayor de sus hermanos, todos
cllos actualmente profesionistas, también hace referencia a su familia ex-
tensa que esta conformada de tios y primos, que aun viven e¢n la comunidad
de donde es originaria:

Mi papa se llama Juan Gomez Santiz y mi mama Paulina Sdantiz Gomez,
mi papa es profesor y mi mama es ama de casd. ..

El vinculo con mi mamd es bastante grande nunca se ha separado de
mi ni nada, ella se ha dedicado como se dice a crecernos; en las comu-
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nidades las muchachas que solo (erminan la primaria asi estan, yo
tengo a mis sobrinitas, asi que terminan la primaria, algunas si van a
las telesecundarias que estan alid, pero ya de ahi ya no, ya se casan...
Soy la mayor, somos cuatro mujeres y un varon mis hermanos son. una
se llama Elizabeth, Olivia, Bertita y mi hermanito fulian (su hermana
Bertita es la mds chiquita) todos estdn casados, son profesionistas y con
hijos, tengo muchos sobrinos, ya estd bastante extensa la familia. .
Estdn mis tios, tengo qué, cinco tios en la comunidad y también aqui
tengo muchos tios, como cinco por acd, los gue mds lengo ya son pri-
mos que viven aqui en la ciudad (Entrevista con Magda).

L.a referencia de su padre es una constante a lo largo de las entrevistas,
es ademas un ejemplo para ella, aunque expresa que €l permanecia varios
dias a la semana alejado de la familia ya que trabajaba como maestro en otra
comunidad, su imagen como persona dedicada a su trabajo y 1a atencion que
le brind6 siempre a ella y sus hermanos es un aspecto que Magda valora:

Mi papd se iba toda la semana a trabajar y venia los viernes pero bueno
los viernes llegaba y nos decia -siénlense voy a ver como van y a ver
lee fii, tu ti- eso si llegaba como « repasar la clase y ya nos hacia las
lecciones y ya...

Tuve una infancia muy bonita y hasta ahorita, porque algo que me in-
funda siempre esa seguridad de ser lo que quiero ser es mi papd, es €,
aparte de ser mi papd es un amigo gue estd Lan cerca de mi que me dice
—va a salir bien, no pasa nada, no te preocupes, tu puedes y proyectate-
con su apoyo de €l he salido adelante...

Yo recuerdo que mi papd desde que yo naci él ya era ya maestro Jfrente
a grupo, la comunidad donde €l trabajaba se llama Sopilhd, cerca de mi
comunidad creo que dista como 30 kilometros, me acuerdo que era un
movimiento de él, ir y venir cada lunes; cuando nosotros nos ibamos
a la otra comunidad y regresdbamos, llegibamos a mi comunidad a
La Libertad y muy contentos porque ahi estaban mis abuelitos, en ese
momento vivian aun los dos, al poco tiempo fallecio mi abuelo (Entre-
vista con Magda).

Los saberes comunitarios adquiridos durante la infancia son importantes
para Magda. Una de las relaciones familiares que considera muy importante es
la que tuvo con su abuela paterna, al evocar, con ojos llenos de lagrimas, los
momentos que compartié con ella y los saberes que obtuvo con su cercania:
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Eramos muy felices con ella cuando ella vivia, nos atendia muy bien,
nos hacia la comida, nos esperaba, todo listo y todo preparado y en el
bano en el cual nos banamos se llama temazcal y ahi es donde nos me-
tia mi abuelita y tambieén era muy protectora con nosotras, cualguier
enfermedad y todo rapido corria para conseguir sus hiervas y banar-
nos, tuve una infancia muy bonita. ..

Los momentos mds felices de mi ninez es cuando estaba yo con mi
abuela, como que sentia un gran carino y una alta estima de ella hacia
mi, cada vez que la recuerdo me da mucha tristeza. ..

Si, teniamos mucha cercania y me cuenta mi mamd que ella cuando se
tenia que ir a un mandado o ir con mi papa entonces me dejaban con
ella, con la plena seguridad de que iba yo estar muy bien, un apego asi
bastante fuerte, y claro su fallecimiento fue lo mas triste de mi vida...

Si, su paciencia, sus consejos, su amor de ver a los nietos, su entrega,
si ella solo hablaba tseltal y me ensend lo propio de la comunidad como
hacer tortillas, pozol, como cocinar tamalitos, atoles, todo lo que es de
la comunidad ella me ensenio, hasta la fecha se hacer tortillas @ mano,
gracias a ella (Entrevista con Magda).

2.2.2. Familia e infancia de Gloria en Yoshib, municipio de Oxchuc

Gloria nacié en la comunidad de Yoshib en julio de 1973, situada en
el municipio de Oxchuc, Chiapas. Este municipio se encuentra ubicado en
la region Altos tsotsil-tseltal. Oxchuc significa “Tres nudos” y tiene una ex-
tension de 72 km2 (ver Mapa 3). Limita al norte con Ocosingo y San Juan
Cancuc, al este con Altamirano y Ocosingo, al sur con Chanal y Huixtn y
al oeste con Tenejapa y Huixtin (El portal de Chiapas, 2013).

Es Yoshib otra comunidad en donde las condiciones de pobreza y mar-
ginacién son cotidianas. La poblacion total de Yoshib es de 3,666 personas,
de las cuales 1802 son hombres y 1864 mujeres (Nuestro-México, Pueblos
de América 2013). Aunque los datos acerca del namero de habitantes no son
precisos pues para el mismo afno (2013) Sedesol reporta un total de 3,772 per-
sonas. Es una de las comunidades mas pobladas de este municipio en el que
habitan en la cabecera municipal poco menos de siete mil personas.

En Yoshib hay un total de 597 hogares, dc éstos alrededor de 572 tie-
nen piso de tierray unos 51 consisten de una sola habitacién; 576 viviendas
tienen instalaciones sanitarias, 384 son conectadas al servicio publico y
570 tienen acceso a la luz eléctrica. En ninguna vivienda hay computadora
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ni lavadora, sin embargo, en 84 hay television (Nuestro-México, Pueblos de
Ameérica 2013).

Otro de los aspectos importantes a destacar en esta comunidad es el
bajo nivel de escolaridad de sus habitantes, mismo que permite compren-
der el contexto en el que Gloria permanecié durante su infancia. Aproxi-
madamente hay 588 personas analfabetas de 15 y mas afnos y 61 de los
jévenes entre 6 y 14 afos no asisten a la escuela. De la poblacién a partir
de los 15 anos, 398 no tienen ninguna escolaridad. 1,266 tienen una esco-
laridad basica incompleta, 203 tienen una escolaridad basica corpleta y 73
Cuentan con una educacion post-basica. De la generacion de jévenes entre
15y 24 anos de edad, 226 han asistido a la escuela, la escolaridad media
entre la poblacién es de 4 afnos (Nuestro-México, Pueblos de América 2013).

A pesar de las carencias, Gloria tiene recuerdos muy gratos de su co-
munidad de origen, particularmente del entorno natural y el rio cercano a
la localidad que durante su infancia proveia de agua a la familia. Los recuer-
dos de la infancia de Gloria ponen al descubierto una de las carencias mas
grandes que viven en muchas comunidades, el servicio de agua entubada:

Soy originaria de la comunidad de Yoshib municipio de Oxchuc, a hora
Y media de la cabecera municipal, ahi realicé mis primeros estudios de
primaria. ..
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Pues cuando jugdbamos cuande ibamos al rio y bueno hasta cuando
voy a mi casa ahorita hasta la fecha voy al rio, un rio grande y pues erda
bonito porque nos ibamos todos y nos banabamos y aprovechabamos
a lavar la ropa y de regreso venia lo mas dificil, teniamos que traer
cantaros de agua porgue en ese tiempo no habia agua entubada en la
comunidad y teniamos que cargar hora y media o dos horas nuestro
cdntaro y lo mas triste es un dia se me cayo el cantaro, me cai y se
me quebro el cantaro y me reganaron... esa parte era bonita. Hasta la
fecha llevo a mis hijos desde pequenos, cuando voy a mi casa a la co-
munidad los llevo al rio para que se banen y disfruten de un ambiente
natural, ahora esta iltima vez que fui en Semana Santa ya no fui me
entro pereza porque si esta retirado para caminar y luego el sol, pues
ya no fuimos pero si, siempre que vamos a la comunidad vamos al rio,
muy bonito la verdad (Entrevista con Gloria).

Durante su infancia Gloria emigré de su comunidad y llego a un con-
texto distinto en el que tuvo que enfrentar problemas de comunicacion
pues no hablaba espafol, aunque tenia interés por aprenderlo; fue este
interés por aprender el que 1a llevo a buscar nuevas oportunidades de desa-
rrollo fuera de la comunidad.

Al igual que Magda, Gloria encontro en la escuela un espacio de supe-
racion personal:

Yo sali de la comunidad muy pequena, porgue uno tenia deseo de apren-
der espariol y de ir aprendiendo mds cosas, mis estudios de secundaria
y preparatoria los hice en San Cristobal (Entrevista con Gloria).

Gloria pide a su hermana, quien era maestra en San Cristobal de Las Ca-
sas, alojamiento y apoyo para salir de la comunidad. Ella acepto y para Gloria
el apoyo recibido por su hermana fue fundamental y estreché su relacion:

Yo tengo una hermana que ella es maestra, entonces pues yo le pre-
guntaba no qué era su (rabajo y qué hacia y pues le dije que yo queria
salir gue yo también gueria aprender espancl y pues ella me saco de la
comunidad y mi papa y mi mamd no gquerian que yo saliera porque era
yo demasiado pequena estaba yo en cuarto o quinto de primaria, tenia
yo como 10 6 15 anos (Entrevista con Gloria).

A pesar del temor de sus padres, el apoyo de su hermana hizo posible
que Gloria saliera de la comunidad. Parte de su familia ain siguen viviendo en
la comunidad, reproduciendo los roles de género asignados tradicionalmente:
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Tengo siete hermanos, (res hermanos mayores y tres menores, de los
siele yo soy la de en medio, si mi mama sigue viviendo en la comunidad
Y mi papd pues desafortunadamente él fallecio en el 20035. ..

La mayora salimos a estudiar, tengo una hermana que es maestra que es
mayor que yo y una hermana que es maestra que es menor que yo y al-
gunos estan en la comunidad trabajando tambien (Entrevista con Gloria).

También conserva saberes que aprendi6é en la infancia, aunque no
pudo aprender otros:

Siclaro lo aprendi con mi mamd, lo que ya no aprendi fue a tejer, ya ves
que alla se hacen los huipiles con telar de cintura, eso yo no lo aprendi
como sali muy pequenita, aprendi a bordar pero muy poco (Entrevista
con Gloria).

Con su madre aprendié a cocinar los platillos tipicos de la region:

Bueno esa si la sé preparar, caldo de rata de monte, la res ahumada,
pollo de rancho, chile tipo mole, todo eso, atole (Entrevista con Gloria).

2.2.3. Familia e infancia de Claudia en la zona norte de San Cristobal de
Las Casas

Claudia naci6 en julio de 1987 en San Cristobal de Las Casas, Chiapas.
Sus padres emigraron de San Juan Chamula desde 1976. El municipio de
Chamula, al igual que el de San Cristobal de Las Casas, se ubica en la regién
Altos tsotsil-tseltal. Separados por una distancia de entre 10 y 12 kilémetros
(ver Mapa 4).

La cercania entre ambos municipios contrasta con las distancias so-
ciocconomicas que los diferencian. San Cristdbal de Las Casas, cabecera re-
gional se ubica en los primeros lugares de desarrollo humano en la entidad
(0.79 en 2005), mientras que Chamula ocupa el lugar 115 (0.55 en 2005), de
un total de 118 municipios que fueron valorados en ese mismo afo.

Claudia no tiene muchos recuerdos de su infancia en la comunidad,
ya que crecio en la ciudad de San Cristébal de Las Casas, sin embargo las
ensenanzas de la comunidad le fueron trasmitidas por su madre:

Nact en la ciudad de San Cristobal de Las Casas, Chiapas, pero fui edu-
cada con los valores y las tradiciones del municipio de San juan Cha-
mula, pueblo tsotsil, del cual son originarios mis padres. ..
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Las ensenanzas de mi pueblo forjaron mi caracter, a los tsotsiles nos -
reconocen por nuestra gran dedicacion al trabajo y por el arraigo a

nuestras tradiciones (Entrevista con Claudia).

Su familia estd compuesta de seis personas, sus padres son originarios
de San Juan Chamula y todos sus hermanos ya nacieron en la ciudad. Sus
padres les transmitieron el orgullo por sus raices indigenas:

Debemos estar orqullosos de nuestras raices, yo soy de sangre indige-
na, de la comunidad de San Juan Chamula, si naci en la ciudad de San
Cristobal pero todas mis tradiciones y mis raices son arraigadas de
San Juan Chamula, gracias a mis padres (Entrevista con Claudia).

La mama de Claudia también hace un recuento de sus raices y del na-
cimiento de sus hijos en la ciudad de San Cristébal de Las Casas:

Claudia es la tercera hija, porque primero mis dos varones, ya despues
ella y después mi otra nifia, mis hijos ya nacieron acd, si ya nacieron
aca, pero nuestro originario es de Chamula, no voy a olvidar de donde
50y, mi esposo también es de alla...

Mi mds travieso es mi varon, mi sequndo hijo Celso, mi nina (Claudia)
era mds tranguila, muy obediente (Entrevista con madre de Claudia).
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Aungue la imagen que su madre tiene de Claudia es la de haber sido
una nina tranquila y obediente, resalta su determinacion para conseguir las
metas propuestas:

Somos cuatro y yo soy la tercera, pero como ellos dicen yo soy la loca
de la familia, porque fui la unica que se decidio a salir de su casa (En-
trevista con Claudia).

En sus relatos, la madre sostiene que Claudia desde la infancia tenia
claro lo que queria hacer y siempre lo conseguia.

2.3. Migraciones familiares: buscando mejores condiciones de vida

Las poblaciones integrantes de comunidades indigenas emigran cada
vez mas a las ciudades cercanas en busca de mejores oportunidades de vida,
tal es el caso de las familias de estas tres colaboradoras de la investigacion.

San Cristobal de Las Casas, como centro rector de la region V. Altos
tsotsil-tseltal, es un centro de atraccion para los habitantes de los munici-
pios indigenas aledanos, como es el caso de los que proceden las familias

.de Claudia, Magda y Gloria (ver Mapa 5).

Algunas investigaciones realizadas sobre el fenormeno de migracion al in-

terior del estado de Chiapas proponen que los flujos migratorios se agudizan

en ¢l marco del deterioro de las relaciones sociales tanto con el Estado mexica-
no como en el seno de sus respectivos dmbitos comunitarios, han incursionado
en una dificil y violenia transicion socioterritorial, que se da a partir de la mi-
gracion forzada como expresion de una lucha interna por ¢l control del terri-
torio y de un ejercicio peculiar de poder comunitario (Martinez, 2005, p.196).

Martinez (2005) sostiene que en la region Altos de Chiapas los flujos
migratorios mas numerosos se presentaron en las décadas de 1970 (20.890
personas que se dirigieron a San Cristébal) y en la década de 1980 (4,295
personas que se dirigieron a San Cristobal, mas 3,637 que fueron a Tene-
japa). Estas migraciones masivas respondieron a motivos religiosos. Estos
flujos se denominaron como “expulsiones indigenas” y dieron a la ciudad
de San Cristébal de Ias Casas una fisonomia particular.

Al interior de las zonas consideradas como urbanas (o con mayor grado de
desarrollo) es factible ademds ubicar zonas marginadas que se conforman
como “cinturones de pobreza” o “cinturones de miseria”, zonas que carecen
de servicios basicos (agua potable o entubada al menos, luz, teléfono, servicio
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de transporte puiblico, etc) en las cuales se concentra la poblacion que accede

a un empelo mal remunerado en la ciudad (Cabrera y Pons. 2007, pp.21- 22).

En la década de 1990 las migraciones internas mas significativas que
se presentan cn Chiapas responden a conflictos politicos (entre los que des-
taca el levantamiento armado del Ejército Zapatista de Liberacion Nacio-
nal en 1994). De 1994 a 2000 se registra la migracion de 14,096 personas
(Martinez, 2005) que se dirigen a municipios de las regiones Selva, Norte y
Fronteriza en su mayoria.

De acuerdo con la investigacion de German Martinez (2005) solo la
cuarta parte de las personas que migraron por razones religiosas o politicas,
regresa a sus comunidades de origen.

Pero estos conflictos que provocan las migraciones forzadas en las co-
munidades indigenas porque los grupos de poder se disputan el control
politico, los recursos econdmicos (principalmente la tierra) o l1a hegemonia
religiosa', no explican todas las migraciones. Tal es el caso de las historias

' Hablar de desplazados en el México contempordneo conduce necesariamente al estado de Chiapas,
ya gue en las tres tltimas décadas esta entidad ha llamado la atencién nacional e internacional por el
desencadenamiento de sucesos de diversa indole, que van desde los fuertes e interminables conflictos
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de vida que aqui se exponen, en las que la salida de la comunidad de la
familia (en el caso de Magda) o de una parte de la familia (en ¢l caso de
Gloria) se explica por una necesidad de mejora de los niveles de vida (entre
los que destaca la posibilidad de que los hijos y las hijas, asi como la her-
mana pequena, accedan a la escuela) que se hace posible porque el padre
o la hermana mayor consiguen una plaza docente. Desde luego que, de
cualquier forma, es una migracion forzada por las escasas posibilidades de
desarrollo que la familia encuentra en la comunidad (que se agravan ante
los conflictos internos que se viven), pero no necesariamente cs una salida
violenta que deje atras enemistades producto de enfrentamientos marcados
por la violencia fisica.

Esta salida deja huellas entrafiables en los que se quedan (vecinos,
amigos y familiares del nucleo extenso) y en los migrantes recuerdos agra-
dables sobre la vida en la comunidad (que los lleva a realizar visitas frecuen-
lemente) pero también la certeza de que 1a vida en la ciudad les provey6 de
oportunidades de desarrollo que no tendrian de haberse quedado en ellas.

En las tres historias destaca la aspiracion familiar de los estudios (lo
que incluye para el caso de Gloria ¢l aprendizaje del espanol) para supe-
rarse, que se explica, en parte, porque es a partir de la inclusion de los
miembros de la familia en la estructura educativa laboral (como profesores)
que la familia tuvo la oportunidad de encontrar opciones de desarrollo en
el contexto urbano.

A continuacion se presentan fragmentos de las historias de vida de Mag-
da, Gloria y Claudia acerca de la salida de las comunidades de origen de ellas
y sus padres, donde narran las condiciones y el por qué de esta decision.

En estas narrativas resalta la posibilidad que tuvieron los padres de Mag-
da y Claudia al conseguir plazas como maestros en San Cristobal, asi como la
que le brindé su hermana mayor a Gloria (también maestra) quien trabajaba
en esta ciudad y acogi6 a su herrnana para que aprendiera a hablar espaiiol.

2.3.1. “Mi papa es profesor” (Magda)

Motivo de orgulle y ejemplo para su desarrollo profesional fue para
Magda su padre quien es profesor. Su familia emigré hacia la ciudad de San

religiosos hasta las confrontaciones politico-militares de reciente aparicion, pasando por las pugnas por
el control del territorio, en los planos intra e intercomunitario. Las dimensiones politicas que configuran
el prublemna del desplazamicnto en Chiapas han opacado otras situaciones semejantes pero de menor
repercusion” (Martinez, 2005, pp. 198-199),
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Cristobal de Las Casas cuando ella tenia siete anos, precisamente porque
su padre tenia una plaza como profesor y pudo obtener una casa en esta
ciudad. Magda recuerda este cambio de lugar de residencia:

Después de los siete anios nos trasladamos a la ciudad de San Cristobal,
pues mi papa siendo profesor de educacion primaria logré adquirir
una casa de Fovisste en la colonia 14 de septiembre que la conocen
como colonia magisterial, a raiz de eso que obtiene la casa nos trae a la
ciudad de San Cristobal, pero nunca se dio un distanciamiento total de
al estar en la ciudad con mi comunidad ibamos cada fin de semana por
eso es que nunca dejé de hablar en tseltal, hablo el tseital como hablo
el espanol (Entrevista con Magda).

Su padre, Juan Gomez Santiz, también recuerda el momento de la mi-
gracion, sin embargo ese cambio no f[ue de inmediato:

1972 es cuando adguiero esta casa, pero recuerdo que ellas no se vi-
nieron luego porgue estaban mds acostumbradas a la comunidad, en
cambio agui les parecia medio extrano estar encerradas en las cuatro
paredes, en cambio alld en el monte hay la plena libertad de saltar so-
bre las piedras entonces alld curso su sequndo ano, porque recuerdo
que al inscribiria acd pensando gue no iba a responder de acuerdo a la
altura en como se concibe la educacion en una ciudad, entonces hice
que repitiera el sequndo ano y la inscribi agui en la escuela Presidente
Judrez donde la reinscribo en sequndo y termina su primaria, de ahi la
inscribi en la mejor escuela en la que era considerada la ESS numero
uno para que estudiara la secundaria (Entrevista con padre de Mag-
da).

Aungue los primeros anos de su incursién escolar en la infancia, Mag-
da los recuerda con pequenas variaciones en cuanto a su ingreso a la pri-
maria en San Cristébal de Las Casas:

El primer ario de primaria la cursé en la comunidad, me trasladan a la
ciudad y ya venia aprobada con calificacion de 8 me imagino y se supo-
ne que iba yo a cursar el sequndo ano de primaria, me hacen una eva-
luacion diagnostica para cursar el sequndo ano de la escuela primaria
Benito Judrez cerca de la colonia magisterial y que dentro del examen
que se aplica sali muy baja y entonces me regresan a primer anoy por
€so cursé dos ciclos del primer ano (Entrevista con Magda).

La salida de la comunidad le permitio a Magda trazarse un futuro diferente:
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Si no me hubiera sacado mi papa, no sé tal vez estuviera yo alla con
ocho hijos, me imagino porque asi lo veo yo alla, voy cada 15 dias, el
proximo fin de semana voy a estar alld en la comunidad y observo y no
han cambiado algunas cuestiones de que asi es (Entrevista con Magda).

2.3.2. “Queria aprender espanol” (Gloria)

Gloria dejo la comunidad y se fue a vivir con su hermana, quien traba-
jaba como maestra, en la ciudad de San Cristobal de Las Casas porque que-
ria aprender espanol por las experiencias que su hermana le contaba, sin
embargo al ser de escasos recursos tuvo que trabajar para poder sostener
sus estudios. En su caso es precisamente la imagen de su hermana, la que
la motivo a salir de 1a comunidad:

Yo creo gue fue por mi hermana porgue hablaba muy bonito de San
Cristobal, que hablar espanol y dije yo guiero aprender lléevame y me
dijo de verdad quieres ir pues te llevo y asi fue, por eso me sali de la
comunidad y bueno en San Cristobal hice mis estudios de secundaria

Y preparatoria.

St me voy a San Cristobal con mi hermana porque queria aprender
espariol, trabajaba y estudiaba porque desde muy peguena comence,
trabajaba y estudiaba para poder pagar mis estudios, porque antes no
habia beca de oportunidades como ahora (Entrevista con Gloria).

Un aspecto al que se tuvo que enfrentar fue que las escuelas no eran
bilingiies por lo que le costé el doble de trabajo poder interactuar con los
demas, pero sus ganas de aprender hicieron que lograra su objetivo en cor-
to tiempo:

Fue dificil, mi primer salida de la comunidad hasta la ciudad fue muy
dificil porgue yo no hablaba espanol, entonces solo hablaba tseltal, lo-
gicamente tanto en el trabajo se me dificultaba comunicarme tanto
como en la escuela porque donde estaba yo estudiando pues no habia
una escuela especialmente para indigenas, sino era una escuela general
donde hablan los ninos espanol y los maestros puro espanol hablaban,
entonces realmente me costo muchisimo y buenos a los pocos meses ya
logro superar y aprender espanol, ahi estudié (Entrevista con Gloria).

Con relacion a los trabajos que tuvo que desempefar para poder cos-
tear sus estudios comenta:
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Mis primeros trabajos fueron de afanadora, cuidaba ninas, era yo ni-
niera, cuidaba ninas o ninos (Entrevista con Gloria).

2.3.3. “Por el trabajo que encontré mi esposo... venimos a vivir aqui”
(madre de Claudia)

El padre de Claudia tenia una plaza de profesor y en busca de mcjores
condiciones laborales, para €l y para su familia, cambi6 su lugar de residen-
cia a la ciudad de San Cristobal, para ese momento Claudia no habia nacido
adn. Como la familia de Claudia emigré de su natal San Juan Chamula antes
de que ella naciera, ella no vivio ese trascurso, pero su madre relata este
cambio de residencia:

Mi esposo era maestro, por eso encontro ¢l (rabajo y ya me (rajo aqui
en San Cristobal.

Por el trabajo que enconiro mi esposo, pero entonces venimos a vivir
agui en San Cristobal desde el anio 76, mis hijos ya nacieron acd, pero
nuestro originario es de Chamula, no voy a olvidar de donde soy (En-
trevista con madre de Claudia).

2.4. Algunas reflexiones sobre la identidad

La identidad es una categoria analitica que nos olrece la posibilidad dc
comprender los procesos de construccion de subjetividades tanto indivi-
duales como colectivas, que permiten a las personas identificarse y diferen-
ciarse de otros. En los primeros anos de sus vidas, Magda, Gloria y Claudia,
configuran una identidad comunitaria que las identifica como mujeres in-
digenas, pertenecientes a las etnias tseltal o tsotsil.

La identidad incluye asociaciones con, por una parte, los rasgos que caracte-
rizan a los miembros de una colectividad frente a los otros que no pertenecen
ala misma y. por otra, a la conciencia que un individuo tiene de ser él mismo
y. entonces, distinto a los demas. Entre lo mismo y lo otro se abre ast, el terri-
torio material y simbélico de 1a identidad (Solozano-Thomson y Rivera Garza,
2009, p. 138).

Esta categoria ha dado pie a multiples debates en torno a cémo definir-
la, los cuales han llevado a identificar las siguientes dos perspectivas:

a) Las que podriamos denominar esencialistas o ahistoricas; desde estas pers-
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pectivas la identidad se entendia como la ‘esencia’ del ser. como algo dado,
que no cambia a travcs de la vida del sujeto, que permanece y que le permite
conservar su mismidad. Es decir, como aquello que le permite al ser, ser €l y
no otro a lo largo de su existencia.

b) Por otra parte, en contraposicion a estas perspectivas encontramos las que
se denominan antiesencialistas; estas perspectivas parten de la base de que es
imposible definir a la identidad como un conjunto de propiedades inmutables
v consideran que la identidad no es algo dado (prefijado), sino que se cons-
truye v, modifica a lo largo de la existencia en una interaccion directa con ¢l
mundo social (Tostado, 1999, p. 287).

Es desde la segunda perspectiva que se aborda la identidad en este
cierre de capitulo, como “un fenémeno que surge de la dialécrica entre el
individuo y l1a sociedad [...] y €s mantenida, reforzada o aan reformada por
las relaciones sociales™ (Berger y Luckman, 1986, en Tostado, 1999, p. 287).

Estudios de corte historico desarrollados sobre sociedades que fueron
colonizadas y posteriormente enfrentaron luchas de independencia, como
México, se preocuparon por la conformacion de identidades nacionales.
L.os planteamientos de Vasconcelos sobre la raza césmica dan cuenta de
esta preocupacion y los de Maridtegui sobre la posibilidad de hablar de una
identidad latinoamericana (en Solozano-Thomson y Rivera Garza, 2009).
Pero la idea de pensar ¢n una identidad nacional o latinoamericana fue
cuestionada cuando, desde los estudios de género y los estudios posco-
loniales, se cuestiona la posibilidad de hablar de una identidad nacional
cuando al interior de un pais se discriminan culturas de género y culturas
indigenas a causa de la imposicion de un modelo cultural hegemonico que
privilegia solo a una parte de la sociedad.

En los estudios culturales, las investigaciones sobre identidad han vin-
culado esta categoria, primero con la clase y posteriormente con la raza y
el género. La emergencia de los estudios poscoloniales llevaron a cuestio-
nar formas esencialistas que suponian una identidad homogénea que se
correspondia de manera “natural” con alguno de los atributos investigados
(clase, raza, género), para dar paso a la conformacién de investigaciones en
las que las identidades se vinculan con la agencia de grupo subalternos en
espacios intermedios de acciin y significacion como es el caso de la obra
de Gloria Anzaldua acerca de la cambiante identidad chicana (en Soloza-
no-Thomson y Rivera Garza, 2009).

Los estudios contemporaneos de la identidad ilustran les multiples proce-
sos culturales que contribuyen a la creacién conciente y la presentacion per-
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formaltiva de las identidades latinoamericanas, la identidad es entendida no
como algo esencial, sino como una autonegociacion de varias influencias
para crear una representacion en particular (Solézano-Thomson y Rivera Gar-
za, 2009, p. 142).

De acuerdo con lo expuesto, no es posible pensar que Magda, Gloria y
Claudia, al ser originarias de comunidades indigenas posean una identidad
indigena, en el sentido esencialista del término, sin embargo es claro que su
configuracion identitaria, la que se construye permanentemente a lo largo
de su vida, recupera elementos de ese origen y de las experiencias de su
infancia. De acuerdo con Jorge Enrique Charry Garcia, “la creencia en una
identidad estable, esencial, determinada por el nacimiento o la posicion
social le cede ¢l paso a una nucva concepcion flexible, abierta y progresiva
(2011, p. 3) que hace que cstas mujeres reconfiguren su identidad al incor-
porar elementos culturales propios del contexto urbano al que llegan con
sus familiar ya no estan en la comunidad pero siguen reproducienda valo-
res y costumbres de ésta. Por otro lado no son “coletas”, “ladinas” o “mes-
tizas™", a pesar de incorporar practicas sociales propias de la ciudad. Las
identidades de ellas (en plural para cada una) son cambiantes y se expresan
de manera distinta de acuerdo al contexto en el que se encuentran (familiar,
escolar, comunitario, citadino).

Al considerarse las comunidades indigenas, como comunidades abier-
tas al exterior, influidas e influyentes del proceso de globalizacion que ca-
racteriza a la sociedad contemporanea es de esperarse que las identidades
tanto comunitarias (colectivas) como las individuales se transformen, sin
que esto lleve al extremo de pensar que cada identidad es singular y anica.

Las identidades no son singulares y tinicas, no obstante, estan cada vez mas
fragmentadas y son construcciones que provienen de multiples discursos, di-
ferentes praclicas sociales y posiciones que se entrecruzan de forma cons-
tante... estdn en constante proceso de cambio y transformacion propios de
los tiempos de la modernidad tardia o... globalizacién (Charry, 2011, pp. 3-4).

La categoria de identidad es entendida en este trabajo como relacional,
en tanto permite a Magda, Claudia y Gloria identificar-se y diferenciar-se
en un proceso que atraviesa su trayecto de vida y se enriquece conforme
incorporan nuevas experiencias.

" Expresiones con las que se denominan a los nacidos en San Cristobal de Las Casas.
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Es recurriendo a las historias de vida de Magda. Gloria y Claudia que
podemos hablar de las conformaciones identitarias de ellas, pues de acuer-
do con Hall la identidad “cs constituida en parte por la representacion...
es una narrativa del si mismo, es la hisloria que nos contamos de nosotros
mismos para saber guiénes somos (en Charry, 2011, p. 5). De esta forma
las identidades se expresan en las narrativas de ellas pero se construyen
a lo largo de su historia (colectiva e individual). Las experiencias de vida
que constituyen sus identidades tienen que ver con su origen, asi como el
traslado de sus familias a la ciudad de San Cristobal de Las Casas porque
éstos son aspectos que marcan su vida y permanccen en sus recuerdos. Son
aspectos que resaltan en sus relatos.

1.a identidad supone un cjercicio de autorreflexion, a través del cual el indivi-
duo pondera sus capacidades y potencialidades, tiene conciencia de lo que ¢s
como persona; sin embargo como el individuo no esta solo, sino que convive
con otros, el autoconocimiento significa reconocerse como miembro de un
grupo. Lo cual, a su vez, le permite diferenciarse de los miembros de otros
grupos (Mercado y Hernandez, 2010, p. 231).

La forma de mirar-se al y en el mundo indigena esta mediada por las
experiencias de vida que tuvieron desde pequefias pero que enriguecieron
a lo largo del tiempo hasta su presente, ya que, de acuerdo con Amartya Sen
“la historia y el origen no son la unica forma de vernos a NOsOtros mismosy
alos grupos a los que pertenecemos. Existe una gran variedad de categorias
a las que pertenecemos simultancamente” (Amartya Sen, 2007, p. 43).

2.4.1. Interpelacion e identificacion

La interpelacion es el procedimiento por excelencia para la constitu-
cién de sujetos” (Buenfil, 1991, en Tostado, 1999). Las personas son inter-
peladas por las instituciones a través de rdenes simbélicos que buscan dar
sentido a sus vidas en cualquicra de las siguientes formas:

a) Clasificindolas (identificindolas y diferenciandolas de otros)
b) Confiriéndoles una mision o mandato
¢) Ubicandolas en cierta posicion social (Tostado, 1999).
Pero en las sociedades contemporéaneas, a diferencia de las sociedades

tradicionales, no es posible encontrar un universo simbélico sino una mul-
tiplicidad de 6rdenes simbdlicos que interpelan a las personas, quienes se
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apropian de las clasificaciones, mandatos o posiciones que se les presentan
(algunas veces a la manera de imposicion). Este hecho permite que pueda
establecerse una distancia entre el mandato propuesto por la interpelacion
y la forma como es asumida por los sujetos, estableciéndose asi posibles
diferencias entre la identidad objetivamente atribuida y 1a subjetivamente
construida” (Tostado, 1999, p. 289).

El proceso a través del cual las personas se reconocen como dest-
natarios de ciertas interpelaciones y las asumen en consecuencia €s co-
nocido como identificacion. Generalmente conlleva un grado de satisfac-
cioén o acuerdo con valores de comportamiento y metas personales. “Las
identificaciones a partir de las cuales los sujetos construyen (o modifican)
su identidad, estan relacionadas con juicios de valor, es decir con codigos
morales, sociales, estéticos, etcétera, constituidos generalmente a partir de
oposiciones binarias™ (Tostado, 1999, p. 290), como indigena/mestizo; mu-
jerfhombre; etcétera.

La identificacién no se limita a la imitacion sino que reguiere de la
“internalizacion profunda de los valores o conductas que se adquieren”
(Tostado, 1999, p. 291), implica “querer ser” y produce modificaciones per-
durables en este “ser”.

Las identificaciones primarias se corresponden con los primeros anos
de 1a vida (la familia, la comunidad, 1a escuela basica son dardenes simbdli-
cos y normativos que juegan un papel fundamental en ésta), mientras que
las secundarias se adquieren posteriormente (la formacion profesional y el
ejercicio profesional se ubican en ésta como érdenes simbdlicos importan-
tes). Las identificaciones primarias tienden a ser mas profundas mientras
que las secundarias suelen ser mas deébiles.

Magda, Gloria y Claudia durante los primeros anos de su vida fueron
interpeladas por los valores de su familia y de la comunidad indigena a la
que pertenecen. Sin embargo su posicion social en la comunidad, el hecho
de que sus padres (de Magda y Claudia) y su hermana (de Gloria) ocuparan
una plaza en el magisterio en San Cristébal de Las Casas, les permitié fijar
un nuevo horizonte de vida y por tanto una reconfiguracién identitaria, sin
dejar de identificarse como indigenas encuentran nuevos modelos de iden-
tificacién que complementan el de su identidad comunirtaria.

2.4.2. Identidad e identificacion

De acuerdo con Stuart Hall (2011) en los estudios culturales el concepto
de identidad ha tenido que ser redefinido para separarlo del caracter esen-
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cialista que le habia caracterizado, utilizdndolo “bajo borradura” al darle
un sentido “antiesencialista”. Otra opcion ha sido borrarlo definitivamente
y sustituirlo per otro, ¢l de identificacion. Sin embargo esta sustitucién no
“constituye gdarantia alguna contra las dificultades conceptuales que han
acosado” (2011, p. 15) al concepto de identidad. La sustitucion es justificada
por algunos autores en el sentido de reconocer la agencia como determi-
nante en la constitucion de la persona quien toma la decisién en un mo-
mento determinado por identificarse con otra persona, grupo, comunidad
0 sociedad en el momento conveniente y siempre de manera contingente.
La identificacion se define como

Un preceso nunca terminado: siempre en proceso... No esta determinado. ..
aungue no carece de condiciones determinadas de existencia, que incluyen
los recursos naturales y simholicos necesarios para sostenerla. .. es condicio-
nal y se afinca en la contingencia. Una vez consolidada, no canccla la dife-
rencia... un proceso de articulacion, una sutura, una sobredeterminacion y
no una subsuncion... una sobredeterminacion o una falta, pero nunca... una
totalidad (Hall, 2011, p. 15).

En este trabajo se entiende que ambas, identidad e identificacion, son
categorias dinamicas que se refieren a la capacidad de agencia de las per-
sonas, que se alejan de posturas esencialistas y se asumen en su caracter
estratégico y posicional, pues no pueden pensarse al margen del entorno
social.

Al aceptar que las identidades se construyen a través de la diferencia... [que]
solo pueden construirse a través de la relaciéon con el Otrg, la relacion con lo
que €l no es, con lo que justamente le falta, con lo que se considera su afuera
constitutivo... pueden funcionar como puntos de identificacién y adhesicn
solo debido a su capacidad de excluir, de omitir, de dejar afuera... (Hall, 2011,
pp. 18-19).

Durante los primeros anos de su vida, Magda, Gloria y Claudia crecie-
ron formadas en los valores y creencias de sus comunidades indigenas, sin
embargo la migracién a la ciudad de San Cristébal de Las Casas hicieron
posible que tomaran diferentes posiciones dependiendo del contexto en
el que se encontraban, “todos somos individuos involucrados en identida-
des de diversas clases en contextos dispares en nuestras respectivas vidas,
que surgen en nuestros origenes, asociaciones o actividades sociales” (Sen,
2007, p.50).
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Conocer como se ha dado la conformacion de la identidad de estas
mujeres es un eje medular de esta investigacion, ellas, como se ha observa-
do en los fragmentos de entrevistas que se presenta en este segundo capi-
tulo, han tenido que pasar por procesos y lugares que fueron modificando
ylo fortaleciendo su identidad, sin dejar de ser ellas mismas.

Estas identidades se construyen en la interaccion dinamica con el en-
torno, de acuerdo con la etnia, la religion, la ciudad, cntre otras. Las mis-
mas personas pueden jugar diversos roles y con respecto a cada uno de
ellos tener una identidad distinta y también influye pertenecer a difercntes
grupos, tiempos y espacios, “las identidades se construyen a partir de tres
dimensiones relacionadas entre si: la historico-temporal, la geografica-es-
pacial y la dimension de interaccion social” (Figueroa, 1992, en Alberti,
2012, p 105).

En los siguientes capitulos se presentan fragmentos de otras etapas de
las vidas de Magda, Gloria y Claudia, en las que siguen reconfigurando sus
identidades, incluyendo nuevos elementos culturales provenientes de otros
ambitos sociales por los que transitan.
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CAPITULO 3
ESCUELA Y FORMACION PROFESIONAL.
NUEVAS EXPECTATIVAS DE VIDA
Y DESARROLLO DE CAPACIDAD DE AGENCIA

Fl propésito de este capitulo es abordar las experiencias de vida de las mu-
jeres colaboradoras de la investigacion reconstruyendo una etapa de sus
historias, relacionada con 1a incursidn a los estudios de nivel superior. re-
saltando la importancia que tuvo su formacién profesional, y las formas en
las que compartieron con ésta, dependiendo de cada situacion, el trabajo, el
noviazgo, el matrimonio, el divorcio y la maternidad.

En la primera parte del capitulo se incluyen algunos datos acerca de la
incorporacion de las mujeres indigenas a la educacion superior, particular-
mente en el contexto chiapaneco y en la parte de cierre se reflexiona sobre
los cambios identitarios y el desarrollo de la capacidad de agencia que ca-
racterizan el transcurrir de sus vidas durante esta etapa.

3.1. Escolaridad femenina

En 2009, la UNESCO reconoce que, si bien en la mayoria de los paises
de todo el mundo se han emprendido acciones para promover la incorpo-
racion equitativa (en materia de género y posicién econémica) a la educa-
cion, entre las que destacan “programas de becas, camparnias de sensibiliza-
cion de las comunidades, mejoras de los servicios higiénicos, instalaciones
de escuelas cerca del domicilio de los alumnos™ (UNESCO, 2009a, p. 5). en
la sociedad del siglo XXI perdura atn la inequidad de género en materia de
escolarizacion, situacion que se agudiza en las localidades que presentan
bajos indices de desarrollo humano.

Muchas nifias de los paises en desarrollo siguen sin beneficiarse de las posibi-
lidades que ofrece 1a educacién. Las probabilidades de no ir nunca a la escuela
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son mayores entre las muchachas que entre los varones, y el numero de ninas
sin escolarizar es muy superior al de los varones en esta situacion. Aproxima-
damente dos tercios de los paises han logrado la paridad entre nifios y nifias
en la ensefanza primaria, pero s6lo un 37 % de ellos han conseguido alcanzar
este objetivo en la ensefanza secundaria (UNESCO, 2009a, p. 5).

La UNESCO ha organizado dos Conferencias Mundiales sobre la Edu-
cacioén Superior (en 1998 y 2009) en las que se han evaluado los avances
logrados en este nivel.

En 1998 la Conferencia “La educacion superior hacia en el siglo XXI.
Visién y accion” celebrada en Paris, del 5 al 9, de octubre se plante6 que
era necesario sacar este nivel educativo de la crisis en la que se encontraba
inmerso. Algunas voces que se escucharon entonces senalaron las politicas
educativas seguidas, enmarcadas en la “modernizacion” como las causan-
tes de su situacion. En la conferencia de clausura se criticaron:

... el control del acceso a la educacién superior, la diversificacion de su finan-
ciamiento, el cobro por concepto de matriculacion, y el impulso de la pri-
vatizacion acompanada de la reduccién del financiamiento publico. Uno de
los objetivos principales de estas politicas, con referencias a las instituciones
publicas de educacion superior, es lograr que se tornen mas scnsibles a las se-
nales del mercado —y fundamentalmente mas dependientes a sus demandas
{(Brovello, 1998, p. 3).

El resultado de las politicas educativas orientadas al mercado reduce
las posibilidades de acceso a la educacion superior a 1os grupos mas vulne-
rables, entre ellos las mujeres indigenas.

Como una de las consecuencias de las criticas realizadas entonces se
acordo realizar acciones en pro de la satisfaccion de la demanda creciente
de este nivel de estudios. sin ning(n tipo de discriminacion (incluida 1a que
es producto de la diferenciacion sexual y €tnica).

En la Conferencia de 2009 se abrio el subtema “Equidad, acceso y cali-
dad” en el cual se discutieron con profundidad las situaciones de inequidad
social que a diez anos de la primera conferencia seguian persistiendo. A
pesar de haberse incrementado el ingreso a la educacion superior se re-
calco el problema de que no todos los que ingresan logran terminar sus
estudios. Se definié gue la equidad no se logra sélo permitiendo el acceso
a las instituciones de educacién superior sino, sobre todo, asegurando la
permanencia y el éxito escolar de los estudiantes. “Por consiguiente las
instituciones de educacién superior tienen la responsabilidad fundamental
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de lograr que los estudiantes que en ella se matriculan lleguen a graduarse”
(UNESCO, 20090, s/p).

El acceso de las mujeres a la educacion superior ha sido resultado de
un proceso histérico marcado por luchas feministas y es s6lo a partir de la
segunda mitad del siglo XX. que podemos observar que estas instituciones
les van dando cabida. A partir de entonces se observa que en las aulas,
especialmente en algunas dreas de conocimiento, la participacion de las
mujeres es cuantitativamente igual e incluso superior a la de los hombres;
sin embargo, en otras dreas de conocimiento su participacion sigue siendo
escasa o casi nula.

Mis alla de la incorporacion de las mujeres a ciertas areas de conoci-
miento adn queda por analizar el significado que la mujer otorga a cstos
estudios profesionales, al respecto Bonder plantea:

De todas maneras, y como en otros niveles de la ensefianza, uno de los pro-
blemas fundamentales que ain persisten es la orientacion gue dan a sus es-
tudios v cudl es el sentido y el impacto de su paso por la universidad en la de-
terminacién de su estilo de vida y en su experiencia familiar y laboral futura.
Las informaciones regionales revelan gue las mujeres optan preferentemente
por las areas correspondientes a educacion, bellas artes y ciencias sociales
(1994, sip).

Aunque Bonder (1994) acepta que a mediados de los anos 90 del siglo
XX se podian encontrar algunos cambios en las universidades, la inequidad
de género persiste, se expresa y asume formas particulares en cada contexto.

El transito por el sistema escolar para llegar hasta el nivel superior re-
quiere de un nimero aproximado de 18 anos, a los que se adicionan los que
corresponden a estudios de posgrado. Mujeres y hombres, a lo lardo de ese
trayecto, tienen que sortear diversas situaciones y procurarse condiciones
minimas para realizar sus estudios. En el caso de las mujeres indigenas se
suman a los problemas economicos que pueden enfrentar, otros de indo-
le cultural que han limitado histéricamente sus posibilidades de acceso y
desarrollo profesional. ;Qué significa la educacién superior en las vidas de
Magda, Gloria y Claudia? Es la pregunta que se responde a continuacion,
recuperando fragmentos de sus historias de vida.

3.2. ;Para qué estudiar? Los pasos previos a la profesion

En la Region V Altos tsotsil tseltal, se presentan altos indices de mar-
ginacion en todos los municipios que la intregan. El indice de marginacion
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que se presenta en los municipios de procedencia de las familias de Magda,
Gloria y Claudia los ubica en los primeros lugares de marginacion en la
entidad (Chamula en lugar 8, Oxchuc en lugar 12 y Huixtan en lugar 16). El
municipio de San Cristobal de Las Casas se ubica en el otro extremo de la
entidad con un indice de marginacion media que lo ubica en el penuaitimo
lugar de los municipios de la entidad.

El indice de marginacion “es una medida resumen gue permite dife-
renciar entidades y municipios del pais segun el impacto global de las ca-
rencias que padece la poblacién” (Conapo. en Gobierno del Estado de Chia-
pas, 2013, p. 25), entre los que se encuentra el acceso a la educacion, razoén
por la cual se explica que uno de los motivos que impulsa a las familias
de las comunidades indigenas a migrar a la ciudad de San Cristobal de Las
Casas tenga que ver con las oportunidades educativas y desarrollo social
general que ofrece.

En general, el grado promedio alcanzado en la Region es de 4.55, por género
es 5.28 para los hombres y 3.88 para mujeres. Esic dato se ve reflejado en la
carencia por rezago educativo puesto que en la region, un 42 % de la poblacion
sufre de este tipo de carencias (Gobierno del Estado de Chiapas, 2013, p.34).

Para 2010, en Huixtan los anos promedio de escolaridad de los hom-
bres fue de 5.6 mientras que para las mujeres disminuye a 4.5; en Oxchuc
cl de los hombres asciende a 6.6, y el de las mujeres a 5.3; 1o que muestra,
en ambos municipios una diferencia de un ano y una realidad en la que sus
habitantes dificilmente concluyen la educacion primaria. Sin embargo, el
caso mas drastico se presenta en Chamula en donde €l grado de escolari-
dad promedio de los hombres es de 3.9 y el de las mujeres de solo 2.8. En
contraste, en San Cristobal de Las Casas el promedio de escolaridad de los
hombres alcanza 8.8 y ¢l de las mujeres 7.8. Las desigualdades que se pre-
sentan al interior de la region son notorias y 1as mujeres que proceden de
municipios indigenas dificilmente tienen la oportunidad de lograrlo.

Magda, Gloria y Claudia forman parte de la primera generacion de mu-
jeres que en sus familias accede a la educacion superior, en este sentido,
son mujeres trasgresoras del rol tradicional de madre-esposa-ama de casa.

3.2.1. Revelandose ante el “deber” de estar en la casa (Magda)

La madre de Magda, la senora Paulina Santiz Gémez, quien es ama
de casa, no cuenta con grados de escolaridad, y eso ha sido fuente de des-
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acuerdos, ya que su madre considera que no es tan importante que conti-
nte con su formacion académica, aludiendo a los roles tradicionales que
como mujer le tocan cumplir (ama de casa y madre):

No ella no me cuenta, parece que llego al tercer grado. A mi casa llego
viernes, sabado o domingo y me ve que llego poco (su madre) y me dice
hay hija porque no vienes ya no te veo, ;para qué estudias?

Lo que tiene mi madre que como ella hasta ahorita no habla muy bien
el espariol, por ejemplo ahorita gue estoy estudiando y me mira que
estoy leyendo, me dice y ;para qué lees tanto? y ;jpor qué haces tanlos
compromisos? y ;por qué te vas a Tuxtla si ya tienes tu carrera y si ya
te pagan?, y asi... y le rengo gue explicar mis aspiraciones, lo que quie-
ro, pero ella lo visualiza de otra manera, me dice pero -si ya tienes (us
hijas cuidalas, debes estar mds con ellas- y entonces ya le dice mi papa:
no, que estudie déjala, asi le gusta a ella y a mi me gusta también que
estudie-, entonces mi mama ve desde ese lado en su mente sabe que
como somos mujeres, pareciera ser que, aunque no me lo dice abierta-
mente pero, tu deber es la casa, cuidar a tus hijos, ver que falta y estar
en tu espacio (Entrevista con Magda).

El padre de Magda, profesor Juan Gémez Santiz, tiene una mirada abier-
ta hacia la formacion profesional de su hija que puede explicarse por las
oportunidades que su trabajo le ha brindado a él. Tuvo diversos cargos den-
tro del magisterio, logrando que con esta actividad se rompiera el contexto
tradicional de “familia” de su comunidad. Aunque el senor juan Gomez se
tuvo que enfrentar a diversos problemas y salir de su comunidad sin un con-
sentimiento previo y realizar sus estudios ya siendo mayor, logré incursio-
nar en diversos ambitos que le permitieron tener una perspectiva diferente
a la de su comunidad (La Libertad) y transmitir eso a sus hijas e hijo:

Yo soy producto de los trabajos de los primeros maestros del INI [Insti-
tuto Nacional Indigenista], bueno no se le llamaba asi sino promotores
culturales del INI. El Instituto Nacional Indigenista que funciona hasta
la fecha, inicia sus actividades en marzo de 1951, a partir de 1952
el instituto ya bien establecido, escogieron a jovenes que tiene cierta
identidad en las comunidades, entonces los primeros promotores del
INI no tenian la primaria, mds sin embargo asi fueron contratados
para ser promotores a efecto de llevar a cabo un plan de alfabetizacion,
castellanizacion y la ensenanza del cdlculo (Entrevista con padre de
Magda).
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En ese grupo se encontraba €I, después tuvo la oportunidad de con-

cluir su instruccién profesional. 10 que le permitio ser maestro frente a gru-
po por 10 afios. Después de ser maestro ocupé varios cargos en el magiste-
rio, entre ellos Supervisor Comisionado de Zona en 1984, Jefe de Sector en
1987 y en 1995 fue Director de Educacion Indigena en Chiapas.

Su trabajo le permitio viajar a diferentes partes del pais como Oaxaca,

Yucatan, Querétaro, Tlaxcala y el Distrito Federal, en este ltimo lugar estu-
VO adscrito a la Direccion General de Educacion Indigenas en México.

Esa actividad le permitic obtener muchas experiencias gratificantes

que después trasmitio a sus hijas e hijo:

Reconozco que [os cuatro anos que estuve en México es como si hubie-
ra sido una universidad para mi, ahi entendi y aprendi a manejar un
poquito los planes y programas, no solamente en el drea indigena sino
en todos los niveles, uno se mete en conflictos para entender e inter-
pretar bien el plan y programa, los maestros que tuvimos a bien que
nos capacitaran

Yo estoy muy agradecido el haber tenido la oportunidad de estar alld
porque me abric los ojos para poder entender mucho (Entrevista con
padre de Magda).

Durante el tiempo que estuvo fuera de la entidad venia pocos dias v

ocasionalmente veia a su familia, la cual ya se encontraba establecida en
San Cristobal de Las Casas:

88

Venia ocasionalmente y aqui en este espacio [un estudio peque¥io pero
acondicionado con una vitrina grande gue guardan diversos libros, Jo-
lografias y reconocimientos] se sentaba mi hija Magda, mi hija Olivia,
mi hija Elizabeth, y tengo una hija ya grandecita que fallecio, miren
ustedes tienen todo mi apoyo y les platico como crect con mil carencias
cuando estuve en el curso para ingresar como promotor (...). Lo tinico
que les pido es que ustedes le echen ganas al estudio, no quiero que al
ratito vengan a llorar, yo no sé qué hombre les va a (ocar o gue ya no
les dieron de comer, 0 que ya les metieron una patada que el maltrato
que guien sabe que, no hay nada mejor que ustedes estudien Y que
tengan su propio trabajo y que puedan disponer de su propio dinero
de ustedes, no gue estén esperanzados a ver cuando les avientan unos
que otros centavitos y gracias a dios los cinco hijos estdn trabajando
(Entrevista con padre de Magda).
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La perspectiva de su padre fue detonante para que Magda incursionara
en ¢l ambito académico:

Siento que tiene que ver (oda esta cuestion de los lazos que tengo con
mucha gente que conozco a (raves de mi padre, €l tuvo tambien cargos
muy importantes, después de ser maestro de grupo, fue supervisor y jefe
de zonas y cuando aqui en Chiapas el nivel de educacion indigena ascien-
de a Direccion de Educacion Indigena, antes era departamenio, adquiere
un grado mds, entonces el primer director de educacion indigena es mi
padre, pero aparle de eso ha estado tambien en la Direccion General de
Educacion Indigena en la Ciudad de México y de esa manera se jubilo y
con fodo esto como que de alguna manera tengo que ver y analizar que
he tenido un poquito mds de apoyo en esta cuestion en comparacion con
mis companeras de la comunidad (Entrevista con Magda).

Magda reconoce que su condicion hubiese sido diferente de no haber
tenido la oportunidad de salir con su padre de la comunidad, reproducien-
do los roles que prevalecen en la actualidad en La Libertad (comunidad de
donde es originaria):

Si no me hubiera sacado mi papd no sé€ lal vez estuviera yo alla con
ocho hijos, me imagino, porque asi lo veo yo alld, voy cada 15 dias,
el proximo fin de semana voy a estar alld en la comunidad y observo
¥y no han cambiado algunas cuestiones de que asi es (Entrevista con
Magda).

El primer ano de primaria de Magda fue en la comunidad y al llegar
a la ciudad su padre hizo que lo cursara nuevamente por considerar que
necesitaba elevar su nivel académico al de los ninos de la ciudad: después
estudio el nivel medio, medio superior y superior en la misma ciudad, San
Cristobal de Las Casas:

Estudie directamente la primaria, preescolar no te puedo dar una in-
Jormacion veridica si existia en mis primeros tres anos de vida, pero
el primer ano de primaria la cursé en la comunidad, me trasladan a la
ciudad y ya venia aprobada con calificacion de 8 me imagino y se supo-
ne que iba yo a cursar el sequndo ano de primaria, me hacen una eva-
luacion diagnaostica para cursar el segundo ano de la escuela primaria
Benito Judrez cerca de la colonia magisterial y que deniro del examen
que se aplica sali muy baja y entonces me regresan a primer ano y por
eso cursé dos ciclos del primer ario (Entrevista con Magda).
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Sin embargo, también hace referencia que al llegar a la ciudad vivié

discriminacién por parte de sus compancros de la primaria quienes agre-
dian a sus hermanas, pero ella 1as defendié tomando el papel de protectora
v de hermana mayor:

Pues fiate que en la primaria si me acuerdo cuando llegamos acd y nos
metieron a las tres en la Presidente Judrez [escuela primaria publica
ubicada en la colonia] @ mi y a mis hermanitas entonces, si senti que
habia discriminacion, yo era la mayor y me acuerdo gue a mis herma-
nitas les pegaban mucho, yo decia ya no voy a querer gue les peguen
a mis hermanitas y llegaban mis hermanitas llorando y llegaban a mi
salén diciendo, -me pegaron, me escondieron mis zapatos- y ya iba yo,
-guién lo hizo- y les pegaba.

Fue una actitud de defensa de ayudar a mis hermanitas y es que en
la familia somos cinco mujeres y un hombre entonces dije -yo tengo
que defender a mis hermanitas- y fue una actitud de defensa y a pesar
de que eran ninos y se cree que ellos tienen mas fuerza fisica no es
cierto [risas]. Creo que hasta en sexto grado llequé asi porque estaban
chiquitas mis hermanitas y les daba yo, pero todas esas cuestiones
fueron mejorando porque decian -no pues va a venir su hermana y
nos va a pegar- y entonces ya habia esa resistencia. Y yo les decia a
mis hermanitas - qué te dicen- pues -nos dicen gue somos indias y nos
pegan- y asi; también asi en quinto, me acuerdo de mi companero Julio
César que a veces lo he visto en la calle (risas) porque también un dia
me dijo ~a pinche india- agarré un ldpiz y se lo aventé con todds mis
[uerzas pero me pasé y lo lastime se lo lastimé todo aca en el ojito y ya
me llevaron a la direccion y mandaron a llamar a mis papa (Entrevista
con Magda).

Cuando logré la mayoria de edad y termino la preparacion media su-

perior decidié incursionar en el ambito laboral fuera del estado:
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Yo desde los 18 arios he trabajado, yo estudié aqui en el CEBETIs 92
[Centro de Bachillerato Tecnoldgico, Industrial y de Servicios], estudié
la carrera de turismo, en ese momento como que no tenia yo claro io
qgue queria yo hacer y tomé eso, ya cuando salimos con las companeras
gue estabamos dijimos y qué vamos a hacer y ya una dijo -yo voy a tra-
bajar a Canciin y tenemos una carrera técnica y estamos capacitadas
para trabajar- y entonces yo le die -me voy contigo- y me fui a trabajar
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a Cancun, primero empecé en unas plazas de vendedora en las tiendas
(Entrevista con Magda).

Y aunque no fue facil que sus padres le otorgaran el permiso para ra-
dicar en Cancun, tampoco hubo tanta oposicién por parte de su padre, ella
estuvo en ese estado por mas de un ano, aspecto que logro enriquecer sus
experiencias de vida:

No fue facil, fue dificil convencerlo, llego mi amiga también con sus
papds a convencerlo para que me dejara ir para que Florecita, asi se lla-
maba mi amiga, para que ella no estuviera sola, ella sigue alld, alld se
caso, para que no estuviera sola y entre las dos rentaramos y lograron
convencer a mi papd y ya me dijo bueno te vas y ahi estuve, me hizo
regresar el cambio de clima, no aguanté mucho creo que estuve por
alla como ano y medio (Entrevista con Magda).

Después de su experiencia laboral en el terreno turistico regreso a
Chiapas donde consiguio un trabajo en las ventas, en una tienda de regalos:

Y ya después me regresé para acd para Chiapas y dije de qué voy a vi-
vir porque ya estaba acostumbrada alla de ganar mi quincena, trabajé
aca en una plaza (...) vendia peluchitos, ahi estaba embarazada de mi
primera hija y ast yo trabajé (Entrevista con Magda).

Sin embargo, aunque ella queria regresar al trabajo en la tienda, su
padre no se lo permitid, pues consideraba que al tener una responsabilidad
como madre debia adquirir un trabajo mas sélido:

Pero mi papa me dijo que no, gue ya no trabajos asi no, €l le dice traba-
jos temporales ya no, me dijo -ya tienes una nina y tienes que pensar
en algo, asi que vas a ser maestra, vas a ir a dar clases, ya viene la con-
vocatoria para ser maestra, te vas a incorporar a los cursos y ya- (...)
y dije esta bien voy a ser maestra y me dijo ~te va a gustar vas a ver
gue te va a gustar y vas a ir hacer méritos como cualquier otro heee-
(Entrevista con Magda).

Para incorporarse a las actividades propias del magisterio Magda tuvo que
iniciar un curso en el que Gnicamente se necesitaba del nivel medio superior:

Antes admitian asi con el bachillerato y pues ahorita ya nadie entra ast
tiene que ser con una licenciatura, antes si me admitian asi y me fui a
un curso de induccion por 6 meses en Oaxaca y regresando a trabajar
y si me gusto (Entrevista con Magda).
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3.2.2. “iNo!, pues me hubiera llenado de hijos” (Gloria)

Los padres de Gloria no tuvieron instruccion escolarizada, por ello su
hermana fue una referencia muy importante ya qgue al ser maestra (como
ya antes se menciond), motivo a Gloria a salir de su comunidad, le platicaba
de la ciudad de San Cristobal de Las Casas y de las cosas que podia ver y
vivir alla. Después de ella también algunas de sus hermanas s¢ interesaron
por salir de 1a comunidad v estudiar:

Si mis hermanas si saben, pero la mayoria salimos a estudiar, tengo
una hermana que es maestra que es mayor que yo y una hermana que
es maestra que es menor que yo y algunos estan en la comunidad tra-
bajando tambien (Entrevista con Gloria).

Y aunque su referencia mas proxima para estudiar era su hermana,
Gloria decidio no estudiar esa profesion y trasladarse a la ciudad de Tuxtla
Gutiérrez a buscar otras opciones entre las que, al final, eligié estudiar con-
tabilidad.

Gloria expresa que de haberse quedado en la comunidad hubiese con-
tinuado con actividades comunes de su lugar de origen, sin embargo su
hermana fue un apoyo muy importante:

No pues me hubiera llenado de hijos, cosa que yo no aspiraba a eso,
yo creo que fue por mi hermana porque hablaba muy bonito de San
Cristobal gque hablar espanol y dije yo quiero aprender lléevame y me
dijo -de verdad quieres ir pues le llevo- y asi fue, por eso me sali de la
comunidad (Entrevista con Gloria).

Después de ese momento de salir de la comunidad para aprender es-
panol, nunca dejo de estudiar y continué su preparacion académica hasta
realizar un posgrado, siendo la primera de su familia en alcanzar esos ni-
veles académicos, 1o que le permitié obtener diversos puestos publicos que
mas adelante se abordan.

Gloria comenzé sus estudios en la comunidad, pero en cuarto ano de
primaria es cuando decide salir de la comunidad con el apoyo de su herma-
na, ya instalada en San Cristébal de Las Casas comenzo und de las etapas
mas dificiles que vivio:

Una escuela general donde hablan los ninos espanol y los maestros puro
espanol hablaban, entonces realmente me costo muchisimo y buenos a
los pocos meses ya logro superar y aprender espaniol, ahi estudie.



En la secundaria josé Maria Morelos y Pavon ahi en San Cristobal,
digamos que era no excelente pero si era buena, no reprobaba tenia
calificaciones de 7, 8 ¢ 9 (Entrevista con Gloria).

En la secundaria encontr6 el perfil en el que se queria enfocar, en un
primer momento al aspecto administrativo, después accedio a la educacion
media superior, combinando desde un primer momento la escuela con el
trabajo:

Estuve en la escuela de administracion en San Cristohal era ECA Escue-
la de Administracion.

En la preparatoria fue una carrera técnica, en la Escuela de Comercio
y Administracion llevaba yo derecho, contabilidad y era yo secretaria
gjecutiva porque ese era mi taller; asi que te domino la mdquina viejita
la de teclas y también te manejo la computadora y entré ahi porque le-
nia que tener la opcion de una carrera técnica porque mientras trabajo
y estudio (Entrevista con Gloria).

3.2.3. jNo vayan a quedar sin estudio! (madre de Claudia)

La madre de Claudia explica la immportancia que tiene para ella que sus
hijos estudien pues no gueria que pasaran por las carencias que se vivian
en Chamula, por eso migré con su esposo para instalarse en San Cristébal
de Las Casas y ella los incentivo para que realizaran estudios profesionales:

Bueno yo le decia segun donde le conviene o donde lo ve mejor, la que
le guste estudiar pues y yo para gue le digo claro porque desde que
estaban chicos mis hijos, pues que le echen ganas de estudiar yo no
gueria que se quedaran asi porgue antes sufri bastante cuando yo cre-
¢i, sufri bastante entonces es lo que le decia yo a mis hijos contarle
toda la historia como estuve yo, y le digo a ellos gue no quiero que se
gueden asi, -valoren primero sus estudios mientras estamos aqui en la
tierra todavia-, ya cuando no esta papa y mama entonces no sé como
va a estar, pero mientras estamos agui échenle ganas hasta terminar y
es ahi donde gracias a Dios los cuatro hijos gue tuve mas o menos me
entendieron ese consejo que les dimos con su papa, ya tambien elios lo
sacaron adelante si (Entrevista con madre de Claudia).

Aunque sintié tristeza cuando Claudia decidio salir de San Cristobal
para estudiar la licenciatura en la Universidad de Ciencias y Artes de Chia-
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pas (UNICACLI, en la ciudad de Tuxtla Gutiérrez, lo aceptd pues considerd
que era por su bien:

Aungue yo sentia yo triste cuando se iba porque la verdad sentia yo
triste, cuando se fue lo senti pué de gue me voy a Tuxtla dice, y ya no
le miro cada rato aqui porgue cuando estaba estudiando aqui en la
mananda se iba y en la tarde ya estd y ya vamos a hacer algo de comer y
ya en Tuxtla ya es diferente, si lo senti qué voy a hacer pero gue le voy
a hacer si gueria, yo que le echen ganas pues su estudio, que no vayan a
quedar sin estudio, bueno sin preparacion pues (Entrevista con madre
de Claudia).

La madre de Claudia recuerda las escuelas en las que ha estudiado su hija
Claudia desde en el preescolar hasta la universidad u se refiere a ella como una
nina muy tranquila, pero participando siempre en actividades culturales:

El kinder en la escuela Maria Adelina, ya después de la primaria en la
escuela Justo Sierra, la secundaria en la escuela de los trabajadcres por
la manana, alla estudio ella y ya de prepa a CEBETIS |[Centro de Bachi-
llerato Tecnoldgico, Industrial y de Servicios] aqui en San Cristobal y
ya la universidad alld en Tuxtla en la UNICACH (Universidad de Cien-
cias y Artes de Chiapas) (Entrevista con madre de Claudia)

3.3. Formacion profesional. La importancia de la universidad

Desde los estudios de género se ha planteado que a lo largo de 1a historia
las condiciones de desarrollo entre hombres y mujeres han sido desiguales,
siendo estas altimas las mds afectadas, por ser objeto de sumision, represion
y negacion, limitando su participacién en la sociedad al cumplimiento de
los roles de hija, madre y/o esposa, siempre restringida a las actividades en
el ambito de lo privado, al hogar. Actualmente las mujeres han ido ganado
terreno en el acceso a la educacion, situacion que les ha servido en diversos
casos para obtener cargos en ambitos publicos en los que tradicionalmente
las mujeres no podian acceder, pero para lograr esto las mujeres han tenido
que enfrentar diversas problemadiicas a lo largo del tiempo

la voz de aguellas que se han atrevido a traspasar los umbrales de la casa fue
muchas veces acallada con violencia, sembrando el miedo y remarcando la
idea de que el papel de la mujer es procrear, cuidar la casa y los hijos, callar,
negarse para darle su lugar al Otro (Morales, 2007, pp.32-33).
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1.a participacion de las mujeres en el ambito ptblico se ha complicado aun
mas cuando éstas son originarias de zonas caracterizadas por la marginacion
y la pobreza, situaciones que prevalecen en diversas comunidades indigenas
de Chiapas. Si bien es cierto que “actualmente cada vez mas mujeres pueden
acceder a mayores niveles educativos, pero las diferencias siguen siendo graves
sobre todo en contextos rurales e indigenas™ (Morales, 2007, p.34).

Aunque no e¢s un problema exclusivo de las comunidades indigenas,
la inequidad de género es un problema gue estd presente y se reproduce
culturalmente en éstas a través de los érdenes simbdlicos y son escasas las
mujeres que encuentran condiciones propicias para cambiar su rol de do-
minadas. El trabajo y el acceso a la educacion superior son elementos que
abren la posibilidad de cambio para ellas pero no es facil encontrar casos
en los que puedan ser una realidad.

La decisién de estudiar una carrera profesional se acompafia de un
deseo de transformacion, de no permanecer en los roles tradicionales que
la comunidad asigna a las mujeres y se convierte en un proyecto de vida
que se expresa, en el caso de Magda al irse al Distrito Federal a estudiar
una maestria en la UNAM, en el caso de Gloria a continuar sus estudios de
maestria para obtener puestos publicos importantes y en caso de Claudia
para ampliar su conocimiento sobre el exterior. En los tres casos el deseo
de trasformacién de estas mujeres significé recoenceptualizar su rol como
madres, esposas € hija.

3.3.1. “Queria conocer la UNAM” (Magda)

Magda consigui6 una plaza en el sistema educativo contando con €l apo-
yo de su padre, sin embargo en el afan por profesionalizarse y aprender mas
decidio estudiar la licenciatura semiescolarizada en San Cristobal de Las Ca-
sas, los sabados y domingos, pues entre semana estaba frente a grupo:

A los 6 meses me inscribo en la Universidad Pedagogica Nacional (UPN)
acd en San Cristobal y rdpido me incorporé para tomar la licenciatura
en Pedagogia.

Estudié aqui [San Cristobal de Las Casas], aperturan sabados y domin-
gos, semiescolarizado, entonces yo le digo que mi licenciatura la hacia
semiescolarizada y todavia casada y el nivel de la UPN [Universidad
Pedagogica Nacional] (Entrevista con Magda).

Varios afnos después de concluir su licenciatura hubo un espacio de
aproximadamente cuatro afios en los que no estudio. después de ello deci-
dio estudiar la maestria pero fuera de Chiapas:
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Queria salir tantito de Chiapas, conocer 0[ros espacios y prdcticamente
de la UNAM [Universidad Nacional Auténoma de México], escuchaba que
estar ahi o estudiar ahi era una cuestion de privilegios y me admitieron
y me dieron la oportunidad y no lo pensé (Entrevista con Magda).

Decidié entonces estudiar la maestria en Estudios Mesoamericanos,

dicho programa fue establccido en el ano 2000 por la Direccién General
de Estudios de Posgrado de la Universidad Nacional Autonoma de México
(UNAM), y el Instituto Nacional Indigenista (INI), para apoyar a estudiantes
egresados de diversas universidades publicas.

Viajo con otros profesores' para participar en el proceso de seleccion,

sin embargo, el nivel que se requeria en la maestria de la UNAM era mucho
mayor al que habia manejado durante la licenciatura:

Voy y presento un examen de maestria en la UNAM y me dicen vas a
nivelarte, no me lo dijeron asi pero era una cuestion de nivelacion, y
entonces dije, yo lo acepte; y me platico la Doctora, -demasiado intere-
sante el proyecto que planteas-, a lo mejor ni estaba bien escrito, no lo
sé, pero platico conmigo la Doctora, me dio esa oportunidad de plan-
tearle qué es [0 que gueria yo hacer y por que me enlusiasmaba tanto
estar en la UNAM. Yo no sé pero me mandaron a llamar y que nos da-
ban esa oportunidad siempre y cuando cursdramos unas asignaturas
de prerrequisito, pero para mi fue una nivelacion, de lo que yo vien la
UPN para mis prerrequisitos noooo (Entrevista con Magda).

El proceso de adaptacion fue dificil en primera instancia porque al

principio hubo un distanciarmiento con sus hijas™ al iniciar sus estudios en
el Distrito Federal y aunque fue corto el tiempo (alrededor de dos meses) €l
proceso de adaptacion fue complejo:

Si me costé porque para entrar a la maestria, en ese tiempo era coor-
dinadora la Doctora Mercedes De La Garza Camino, una persona a la
que no tengo todas las palabras para describirtela, pero es una perso-
na con alto sentimiento humanistico que estd pendiente de no solo tu
gestion profesional sino de como estas. Me pregquntaba por las ninas
que si ya estaban en la escuela o como estaban y me apoyaron en esoy

2 Hace cuatro afos, junto con efla, Lucas Ruiz (tsotsil). profesor de primaria en Tuxtla Guticrrez; Cristina
Gomez Lopez (tseltal), profesora de educacion preescolar de Huixtan y Magdalena Gomez, hasta ese mo-
mento maestra de primaria (Gacea UNAM, 2004.p. 4).
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En ese momento ya tenia dos de sus tres hijas Silvia Lucero y Vilma Reinaldo Hernandez Gémez
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me buscaron un colegio para las ninas y la Doctora estaba al pendiente
de eso si estaban bien en la escuela. Pero para estudiar la maestria me
pusieron 6 asignaturas de prerrequisito, materias que cursan los mu-
chachos en licenciatura

Me desvelaba, en la manana me iba yo a mis clases de prerrequisito
y en las tardes ya venia yo con ellas a comer, las ayudaba tantito en
las tareas y ya las acostaba a que se durmieran y ya me quedaba yo a
leer y practicamente leia yo de las nueve de la noche hasta la una de
la manana, fue un habito de todos los dias, de nueve de la noche a una
de la manana, ya cuando entré al Doctorado me habitué, al principio
si como que ya haberlo dejado varios anos nadie te decia lee, los seres
humanos a veces somos asi como que te tiene que presionar para que
hagas las cosas, pero a mi no me costo mucho (Entrevista con Magda).

Cabe sefalar que para la maestria fue becada por el Consejo Nacional
de Ciencia y Tecnologia (CONACYT), sin embargo estuvo un ano antes reali-
zando sus clases de prerrequisitos que le pidio 1a UNAM:

Fueron tres arios por los cursos en la UNAM, CONACYT me beco la
maestria de dos arios y la Doctora me consiguio otra beca ast muy
poquito, pero me consiguic una beca que da la UNAM y también era
mensual, al principio me daban como dos mil pesos y ya después llego
a fres mil (Entrevista con Magda).

Fue de esa forma que obtuvo el grado de maestra en Estudios Me-
soamericanos con la investigacion “Los j-ilolerik, médicos tradicionales en
Chiapas™.

3.3.2. “Voy a seguir la maestria” (Gloria)

Aungue Gloria tenia la referencia de su hermana para ser maestra ella
decidi6 tomar otra opcion que se adecuara a sus gustos y tiempos, por ello
buscé una escuela en la que pudiera estudiar:

No gueria yo ser maestra mas bien mi tendencia era a ser como de pre-
pararme para derecho, o para la contabilidad o para enfermera.

' |a tesis de Magdalena Gomez se dividid en tres capitulos: el primero contextual referente a Larrainzar
y sus caracieristicas generales (socioculturales, sociopoliticas y medioambiente). El segundo relativo a
1os j-iloletik y sus funciones, con subtemas comao la perspectiva indigena acerca de la importancia de
los médicos y sus especialidades. El tercer capitulo habla sobre los rituales curativos, procesos riluales,
plantas medicinales, rezos v espacios sagrados (Gaceta UNAM, 2004, pp.4-5).
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Para enfermera vine a aqgui a Tuxtla a presentar mi examen, pero la
situacion es gue era una escuela, aqui la de en fermeria general del Es-
tado pero era un horario de todo el dia, no de 7a 3 de la tarde y luego
era mds dificil encontrar trabajo aqui en Tuxt lu, entonces trabajaba en
las tarde porque a mi por la manana se me hacia muy dificil y derecho
en san Cristobal en la UNACIH no se podia porque en ese tiempo era
turno mixto que llegaba uno en la escuela en la manana y en la tarde
entonces a qué hora tenia que trabajar, no podia sostener mis estudios
entonces tenia que buscarme una carrera donde podia yo estudiar y
también trabajar y fue aqui en Tuxtla porque la universidad era solo
en las mananas porque en las tardes me quedaba libre para estudiar
(Entrevista con Gloria).

Después de sus estudios de licenciatura cn contaduria, 1a profesiona-

lizacién de Gloria fuc continua y también abarcé el ambito del posgrado al
realizar una maestria que le permitiria mas adelante obtener puestos im-
portantes en el gobierno de Estado:

La maestria en el 99 al 2001 en administracion, terminando la carre-
ra yo dije pues voy a seguir la maestria y entonces pues segui con la
maestria y hasta terminarla y pensando en la mejora continua, por eso
segui y de hecho luego me meti a estudiar derecho particular en San
Cristobal pero como me embaracé de mi segundo hijo ya no pude lo
tuve que dejar solo cursé un ano, pero pues estoy pensando en volver
para estudiar derecho, bueno eso estd ahorita en mente, pero como me
encanta la cocina estoy decidiendo si mejor me voy a estudiar derecho
o estudio algo gue lenga que ver con la gastronomia, me encantd la
cocina también (Entrevista con Gloria).

Como se muestra en el fragmento anterior no deja de lado su incursion en

otras areas disciplinarias y su preparacién continua es una prioridad para ella.

3.3.3 “Algo que me permita viajar” (Claudia)

Aunque Claudia en un principio no tenia claro que estudiar, estaba de-

cidida a obtener estudios profesionales:
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Va a sonar chistoso, a mi me llamaba mucho la atencion los uniformes
y al principio decia que iba a ser azafata o aeromoza, asistente de vuelo
y luego decia que me gusta el traje de chef, pero un dia hablando ya con
cierto amigo me dice y qué vas a hacer de grande, estaba ya en la prepa,
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a qué te piensas dedicar y no sé yo le decia que algo que me permita
viajar, algo que me permita conocer otros lugares, y ya me dice ok y
qué te gustard y yo pensaba estudiar algo de turismo y le comente,
sabes qué me gusta mucho gastronomia, pero yo no tengo los recursos
(Entrevista con Claudia).

Ingreso a la universidad y aunque al principio sus padres estaban preo-
cupados con la profesion que ella escogio. por significar eso que sc tuvicra
que trasladar de San Cristébal a Tuxtla Gutiérrez, sin embargo finalmente
sus padres la apoyaron:

No, somos cuatro y yo soy la tercera, pero como ellos dicen yo soy la
loca de la familia, porqgue fui la unica que se decidio a salir de su casa
y mis papds eran, -es gue tus hermanos se quedaron aqui, €s gue tus
hermanos estan trabajando agui y porgue tu no, aqui hay oportuni-
dades- y yo les decia - yo quiero salir, me quiero ir, quiero conocer-y
en una de esa agarro y les digo, me apoyan o no, si no yo me pongo a
trabajar y estudiar, no voy a ser la primera persona que lo hago y pues
mis papds decidieron apoyarme, ya ingreso a la escuela (Entrevista con
Claudia).

Aunque tuvo que aguardar un semestre en la lista de espera para in-
gresar a la Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas (UNICACH), por ser
reciente la licenciatura, ella se puso a trabajar para ahorrar dinero y poder
apoyar a sus padres con los gastos de esta licenciatura; pero esta nueva mi-
gracion a la capital del estado trajo consigo cambios dificiles de adaptacion
y por momentos se sentia triste de haberse alejado de su familia:

Ingresé en enero y ya empecé la vida universitaria, sola lejos de casa,
familia, amigos y hubo un momento en el que dije, esto querias y pues
ahora te aguantas (Entrevista con Claudia).

El apoyo de sus padres fue crucial en esta etapa de su vida en la que se
tuvo que adecuar a los cambios de actividades y amistades:

Al principio si extranas porque te tienes que acostumbrar al lugar, a
las personas, pero gracias a mi familia gue nunca me abandono, ellos
estaban constantemente detrds de mi y siempre me echaban porras y
demds y me decian hija tu lo buscaste pero nosotros te apoyamos y sa-
bemos que puedes, vas a llegar a lograr tus metas simplemente cuando
tu quieras (Entrevista con Claudia).
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La gastronomia se volvid su pasion y los postres, por las caracteristicas
que tenian, se volvieron su especialidad:

Pues poce a poco fui metiendome mas al rollo de la gastronomia inves-
tigando y demds y me fui involucrado en los postres, me empezo a lla-
mar la atencion gue si el chocolate, la figurita, los colores, en la comida
salda tambien, pero en los postres lo que mds me llamd la atencion es
que tienen que ser petfectos, estandarizados que no puedes (ener un
error porque st no ya todo se echo a perder, entonces si pesas un gramo
menos 0 un grado mds ya no sirvio y eso fue lo que me llamd la aten-
cion gue todo es estandarizado y también que por ejemplo (ienes una
receta y la tienes que seguir si, pero también puedes poner (us ideas y
Jugar con tu creatividad (Entrevista con Claudia).

Al salir de 1a universidad logré vincularse a su primer empleo profe-
sional como chef:

Sali en diciembre de 2010 y justo y gracias al chef Enrique Olvera que
me invito a trabajar con él, me fui terminando el examen me pasé al
DE, solo terminé el examen profesional y me fui para alld (Entrevista
con Claudia).

3.4. Trabajo, escuela, familia

Para Magda, Gloria y Claudia no fue facil forjarse una carrera profe-
sional, tuvieron que compartir el trabajo con los estudios. Gloria y Magda
ademas tuvieron que combinar esas actividades con sus roles de esposas,
amas de casa y madres. Las historias de Gloria y Magda dan cuenta de dos
realidades muy distintas con relacion al matrimonio.

El matrimonio de Magda, con el padre de sus dos primeras hijas, es un
pasaje de su vida que recuerda con tristeza, aunque esta satisfecha de las
decisiones tomadas y segura de haber elegido lo mejor para ella y sus hijas
cuando decidio separarse.

Para Gloria, €l trabajo y la escuela fueron constantes, fue en uno de
€s0s espacios gue conocié a su hoy esposo y padre de sus hijos, quien se
convirtio en un apoyo para elia y clla para €l en su camino como funcio-
narios publicos:

También, bueno habia un praoyecto de pueblos indios, bueno no era ni
pueblos indios todavia, era parte de lo que era la UNICACH antes, es-
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taba algo asi de proyectos para pueblos indigenas y entonces comence
con unos proyectos también aht conoct a mi esposo, aht lo conoc, el
estudio en San Cristobal en la UNACH pero en leyes, en derecho (Entre-
vista con Gloria).

El compartir un mismo interés profesional ha sido fundamental para
que Gloria encuentre en el matrimonio un proyecto de vida satisfactorio.

3.4.1. Vida, familia, trabajo y estudios de doctorado (Magda)

Magda tiene tres hijas, en el caso de las tres ha tenido que combinar
la maternidad con la escolaridad. Sus dos primeras hijas vivieron la etapa
de la licenciatura y de la maestria y su tercer hija vive ahora la etapa del
Doctorado:

Tengo una de 21, una de 18 y la mds pequena de 5 anos. L.a primera se
llama Silvia Lucero Herndndez Gomez, la sequnda Vilma Reinaldo Her-
nandez Gomez y la mds chiquita Rebeca Paulina (Entrevista con Magda).

Durante la licenciatura su primer hija estaba recién nacida, posterior-
mente tuvo a su segunda hija a quien incluyé en sus viajes a las comuni-
dades donde laboraba, tiempo después decidid estudiar la maestria en la
UNAM para ello tuvo que viajar al Distrito Federal a donde se llevo a sus
pequefas hijas compartiendo el tiempo entre el estudio y el ser madre.

Sus hijas asistieron a la primaria en el Distrito Federal; Magdalena por
las mananas asistia a sus clases de maestria, por las tardes ayudaba a sus
hijas con las tareas y por la noches estudiaba, esta experiencia de su vida
es recuperada en esta parte del texto por su hija Silvia Lucero (hija mayor)
quien platica esta experiencia que vivié con su madre:

Al principio s1 fue muy feo, no conociamos a nadie, no conociamos el
ambiente ahi, ir a la escuela, levantarse a las 5 de la manana para po-
der estar diez para las siete en la escuela, si fue muy duro pero muchas
veces nos acostumbramos a ir solas ya en el ultimo arnio.

No dormia, ella no dormia, en las tardes llegando llegando, comia, nos
lavaba las cosas y ya se ponia a leer y amanecia y luego ya se tenia que
ir y ya nos dejaba el desayuno hecho y se iba, habia noches que ella no
dormia para nada.

Hubieron tardes que nos hacia falta, luego mi hermana le decta que ya
no se fuera, hubieron momentos que asi tenia que ser y creo que hasta
a ella le dolia (Entrevista con hija de Magda).
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Siempre ha compartido con sus hijas la experiencia académica v aun-

que adaptarse a la vida del Distrito Federal al principio no fue facil, después
no querian regresar a Chiapas:

Mis hijas tambien estaban bien contentas, ellas no querian regresar y
me decian por qué no te quedas a trabajar acd, y si hubo la posibilidad
porque la Doctora me estaba ofreciendo sus clases que daba, como su
adjunta, porque ella ya estaba en proceso de ser reconccida como in-
vestigadora emérita de la universidad y entonces prdcticamente yaiba
a dejar algunas actividades (Entrevista con Magda).

La vision que su hija Silvia tiene de su madre es la de guerer estudiar

para superarse:

Se estd preparando porgue pues a ella le gqusta mucho estudiar, siempre
ha sido asi, le ha gustado mucho estar activa y el hecho de que tenga
algo estable se siente bonito porgue ya tiene un trabajo seguro, Yya tie-
ne un trabajo estable, pero digo que ambiciona mds y quiere terminar
un Doctorado porque se quiere sentir bien con ella misma ya es algo
como muy personal de ella, no es porque quiera tener algo mds, bueno
asi lo veo yo y siento orgullo (Entrevista con hija de Magda).

Con Rebeca, su hija mds pequena, comparte su actual proceso de for-

racion en el doctorado, pues en ocasiones la lleva a clases y la acompana
en la realizacion de sus tareas:

Todas las tardes estoy aca y es muy disciplinada porque entiende, y voy
a leer y tu tambien lee le digo, tu también tienes que leer, como que
también la estoy metiendo en otro ritmo y si voy a leer ustedes tam-
bién no y se aburre pero ahi esta sabe que ten go gue hacer (Entrevista
con Magda).

Combinar el trabajo con la escuela no es labor ficil, pero Magda logré

combinar estos aspectos y con lo que implicaba ser madre en ese momento.
Después de que naciera su primera hija comenz6 en el &mbito educativor

Antes admitian asi con el bachillerato y pues ahorita ya nadie entra asi
tiene que ser con una licenciatura, antes si me admitian a si ymefuia
un curso de induccion por 6 meses en Oaxaca y regresando a trabaja y
st me gusta (Entrevista con Magda).

A su primera hija le fue dificil llevarla a sus jornadas laborales por ello

la dejaba al cuidado de su madre:
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La dejaba yo con mi mamd, entonces la veia cada fin de semana y ya mi
mama me decia tu hija no la vas a ver crecer solo la miras los sabados
y un ratito los domingos, porque tenia que viajar los domingos desde
la manana y era todo el dia y si vas ahorita por esos rumbos ya estd
pavimentado a raiz de los zapatistas pero antes no, era un camioncito
que llegaba, un camioncito asi gue tiene redilas, eran 8 horas y llegaba
todo uno todo empolvado, porque se iba de lado eran brechas las que
andaba el camioncito y se iba de lado, ahorita creoc que estd como a tres
horas o cuatro horas (Entrevista con Magda).

Al poco tiempo de iniciar sus cursos decidio estudiar la licenciatura
combinado entre semana su trabajo como maestra y los sabados su forma-
cion profesional:

Comencé a dar cursos, todavia en ese tiempo de educacion inicial, to-
davia en ese tiempo no le enconfré qué era el fin y luego en el curso
que fui al de induccion me capacitaron para dar clases en primaria
con ninos de primaria, pero no fue muy dificil a los seis meses me
cambiaron, antes era mds facil, ademds les constaba que yo me habia
capacitado para eso y ya me fui a primaria y para hacer el cambio de
un nivel a otro me mandan a Margaritas.

Continue trabajando, pedi mi cambio y ya me jui acercando mds y
mds hasta llegar aqui en la region de San Cristobal se manejan asi por
regiones, ya me toco primero por Chenalho ahi ya tuve a mi sequn-
da hija, a ella si, ya no la dejé, ya la llevaba yo conmigo, también se
prestaban ya los transportes y todas esas cuestiones, habia un poquito
mas de como trasladarnos a la comunidad y poco a poce nos fuimos
acercando hasta llegar aqui al municipio de Chamula, ya a media hora
de San Cristobal (Entrevista con Magda).

El matrimonio de Magda, con el padre de sus dos primeras hijas, es un
pasaje de su vida que recuerda con tristeza, aunque estd satisfecha de las
decisiones tomadas y segura de haber elegido lo mejor para ella y sus hijas
cuando decidio separarse:

Tenia un poquito de problemas el papa de mis ninas que les gustaba
mucho convivir [risas] bueno mds “conbeber” y también eso no me
gusto y durante mis nueve arios que estuve con €l me estangue, ter-
mine a duras penas, me acuerdo, la licenciatura en la UPN pero pues
no era muy fdcil decir me vaoy y quiero estudiar y qué voy hacer y asi,
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se dio, no sé como llamarle, €l hizo sus cosas, empezo a estar con otra
muchacha y dije no, mejor hasta aqui nada mds, ese distanciamiento
entre una pareja creo que si me afecto, aungue no tanto esta cuestion
economica por gue finalmente yo ya trabajaba, creo que fue ast que
mis hijas se iban a quedar sin papd y qué iba yo a hacer, eso fue en el
97 porque si, me logro divorciar de manera formal en el 99 ya con do-
cumentos formales (Entrevista con Magda).

La separacion fue de las situaciones mas desagradables que expresa
haber tenida por todo lo que personal y legalmente implico:

Mi divorcio, fue lo mds desagradabie de mivida [ risas/ st yo creo que si
vino a marcar a mi vida asi como, por un tiempo no queria que nadie
se me acercara, iniciamos con lo desagradable, porque después de mi
divorcio no gueria que ni me saludara alguien de sexo opuesto, en ese
momento en el 99 no sé o tal vez 2000 decia yo que todos los hombres
son iguales, malos, perversos, pero ahorita ya no pienso lo mismo, s€
que hay hombres muy buenos, honestos, trabajadores [risas| uno en-
tre 10 o entre 100, pero después vi que no todos son asi, ahorita ya
puedo platicar y conversar y soy capaz hasta de darle la mano y un
abrazo..., ya lengo este otro sentimiento, en un principio no queria yo
ni que me tocaran asi, era muy como no s€ como que lo sentia yo feo y
también tuve una actitud con mis companeros y con mucha distancia
y un errorcito, acd hay un error no lo paso y no si fue una experiencia
muy desagradable y no sé no me esperaba yo €so. Yo me case para
estar toda la vida como los cuentos, tener a mi lado un buen hombre y
que mis hijas iban a tener a su papd no s¢, yo sé que todo matrimonio
cruza por problemas, pero nunca pense que pudiera pasar esto (Entre-
vista con Magda).

Pero el rompimiento de su matrimonio le permitié cobrar mas fuerzas
y decidid estudiar una maestria:

Fue muy desagradable por un buen tiempo porque y también me meti
en cuestiones asi de lios juridicos de si me daba pension o no me daba
pension y fue asi muy es desgastante, muy desgastante que dije des-
pués de gue me fui a la ciudad de México, basta no quiero ni un centavo
porque por un centavo te generan problemas, no es que te estoy dando
¥ yo puedo venir y asi (Entrevista con Magda).

Expresa que las diferencias culturales tuvieron mucho gue ver en las
decisiones que su pareja tomo:
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Ll es tsotsil de aqui de Chamula, pero ya ahorita con estas otras las
investigaciones que hemos revisado, aunque siendo €l indigena tsotsil
¥ yo indigena tseltal, no quiere decir que tenemos los mismos patrones
culturales, no lo es asi, por ejemplo él con las mujeres tsotsiles de aca
no es desagradable ni es molesto para ellas que el hombre tenga (res o
cuatro mujeres y las puede tener en la misma casa, y una puede estar
haciendo la tortilla y otra lavando ast y no genera molestia y en cam-
bio en mi comunidad siendo tseltales no pasa eso, el hombre tiene su
esposa pero es con una, esta diferencia porque él, a lo mejor ya pasa-
ron muchas anios y ya quiero pensarlo diferente y €l pensé que también
yo lo podia asimilar con mucha facilidad y decir voy a tener (res aparte
de ti y no pasa nada y si me lo dijo -pero no pasa nada, voy a estar
contigo- pero como y yo no quiero eso, para €l culturalmente se le hizo
facil y no tuvo problemas €l para plantedrmelo, voy a estar contigo y
también con ellas (Entrevista con Magda).

Su percepcion del matrimonio cambi6 después de su divorcio, debido
los problemas que eso significo:

En un momento cuando me casé gue era para casarme y tener a mi
lado a un compariero que estuviera al pendiente de mi y de sus hijas,
no esas ideas ya no, se que por mi misma puedo salir adelante y que
no se requiere de una persona que te vas a aferrar a ella y hasta puedes
depender de él y ya no, yo digo ino!, a lo mejor por la experiencia que
me paso, un matrimonio no tiene gue ser dificil o polémico, he visto
otros matrimonios muy estables y se apoyan (Entrevista con Magda).

.4.2. Vida, familia, estudio y una carrera en la politica (Gloria)

Gloria también tuvo que combinar su actividad escolar con la laboral,
uvo que realizar diversos trabajos para poder solventar sus gastos escolares,
yues no contaba con el apoyo de sus padres ya que eran de €sCasos recursos:

Trabajaba y estudiaba porque desde muy pequena comence, trabajaba
y estudiaba para poder pagar mis estudios, porque anies no habia beca
de oportunidades como ahora, fui afanadora, cuidaba ninas, era yo
nifiera, cuidaba ninas o ninos.

En todo momento yo trabajé en la primara, secundaria, en la prepara-
toria y universidad.
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En la preparatoria trabajaba en un laboratorio con una guimica, era yo
su encargada de prepararle todos los resultados de administra y orga-
nizar toda el area de laboratorio, recibia yo a las pacientes, les tomaba
sus datos y todo y el resultado que me daba la quimica a traveés de la
hoja de resultado yo lo transcribia a un formato para dar los resulta-
dos, ast es que ese era mi trabajo (Entrevista con Gloria).

Tiempo después durante sus estudios de licenciatura y maestria alter-
“on el trabajo ocupando ahora puestos de mayor status social, propios
su formacion. En su labor como estudiante primero y después como
cionaria ha tenido que enfrentar también el reto de ser madre:

Es complejo porgue uno es asi como que tambien son alqunas de las
desventajas como persona, como madres, como mujeres y tambien se
desatiende un poco la familia por eso los hijos, pues si mis hijitos los
dejaba yo no, tenia un hijo, luego el otro hijo y el mdas chiquitito lo tuve
en el 2008, tenia yo dos hijos y teniamos que buscar a quién encargarle
los hijos mientras iba a hacer la campana, teniamos que hacer las dos
cosas, no, de mamd y de funcionaria municipal, no se pueden desliaar
y creo que precisamente por eso hay que tener pocos hijos para que se
puedan combinar las cosas, el trabajo (Entrevista con Gloria).

En su experiencia como funcionaria y madre aborda el aspecto de gé-
0 que esta implicado en la formacion de sus tres hijos:

El mas grande estd en prepa, el mediano estd en la secundaria y el mas
chiquito estd en preescolar.

Es complejo tener tres hijos varones, pero estoy trabajando muy fuerte
en eso para que mis hijos sean también mejores hombres, porque final-
mente yo llego a la conclusion, y te lo comparto, que las mujeres for-
mamos, hay una cancion de los tigres del norte que dice que tambien
las mujeres forman reyes y es verdad (...) claro que vamos formando a
los esposos y vamos formando a los hijos, es muy dificil darnos cuen-
ta en el primer hijo o en el sequndo hijo, al menos yo aprendi con el
tercer hijo las cosas que no se deben desatender, porque finalmente
nosotros formamaos a los varones y a las ninas también, entonces si se
Jorman desde una manera equilibrada ninas y ninos yo creo que des-
de ahi estamos fomentando el respeto, porque ast nos van a respetar
cuando estemos grandes y asi van a respetar también a las esposas
porque a veces también cuando no paramos la agresion o los comenta-

Identidades y empoderamiento de mujeres indigenas chiapanecas




rios negativos hacia las mujeres, las propias mujeres, entonces no un
hombre lo va a venir a parar, entonces renemos que ser nosolras las
propias mujeres que desde la formacion de los ninos tenemos que irles
balanceando ese respeto hacia nosotras como madres y hacia futuro
también (Entrevista con Gloria).

3.4.3. Una profesionista joven (Claudia)

Claudia trabajo, en un principio. en una tienda de abarrotes que tiene
sus padres, los fines de semana lo hacia y de ahi obtenia algunos recursos
economicos ya después trabajo en otras areas en los primeros afos de su
licenciatura:

Yo trabajaba, bueno yo empecé a trabajar en restaurantes estando aqui
en la carrera, yo trabajaba antes en zapaterias, tiendas, de ese lipo
para ayudar a solventar los gastos y mi papd me decia bueno estd bien
los fines de semana me ayudas en tal cosa y te apoyo economicamen-
te, ya cuando entro a la universidad me dijeron que tenia que hacer
prdcticas y me fue dificil porque no tenia dinero, y ya comence yendo
a prdcticas en San Cristébal, yo no fui de las personas que tuvo la sol-
vencia econémica para irme a otros Estado, lo hice dos veces, me fui a
Veracruz y a Mérida y ya ese fue mi recorrido en prdcticas (Entrevista
con Claudia).

Por ser joven atn, Claudia no ha atravesado por matrimonios ni ha
tenido la experiencia de ser madre, el desempenarse profesionalmente y
haber logrado un reconocimiento en su carrera siendo tan joven es un sig-
no que da confianza y seguridad para plantearse un proyecto de vida en el
gue atin no se encuentran presentes ni el matrimonio ni los hijos.

3.5. La universidad como espacio de formacion-realizacion

En las tres historias de vida destaca el logro escolar y la obtencion de
un titulo profesional como factores de éxito. La universidad aparece como
el espacio de realizacion de las tres mujeres, a pesar que transitaron por ella
viviendo diferentes situaciones personales y familiares.

En el espacio escolar encontraron la posibilidad de fortalecerse como mu-
jeres auténomas capaces de tomar sus propias decisiones. Entablaron nuevas
relaciones afectivas que les permitieron desarrollar su capacidad de agencia.
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3.5.1. “Si, tuve todos los apoyos” (Magda)

Para poder lograr los retos propuestos en su proceso de formacion pro-
fesional Magda se ha encontrado con apoyos que han permitido conseguir
sus metas, principalmente con maestros que la han incentivado durante su
instruccion académica, este aspecto se acentud en la maestria que cursé en
la UNAM en donde encontr6 a su tutora, la Dra. Mercedes de la Garza:

Haber conocido a la Doctora Mercedes. es para mi tan agradable.. . lle-
go y digo como es que alguien asi, con ese nivel academico como el que
ella tiene le diera tanta importancia a mi llegada y me invito a su casa a
la ciudad de México y tiene una casas tambien en Tepoztlan y me decia
Magdita traete a las ninas ve a descansar. Yo fui una vez sin las ninas,
porque vinieron aqui de vacaciones, mi hermanito los fue a traer a la
ciudad de México las trajo aqui con ios abuelitos y yo si fui no me las
llevé porgue dije hay no capaz que mis hijas tiran cosas, yo st fui, muy
amable muy atenta la Doctora, y tan agradable, ;como te digo? algo
inolvidable también para mi porque (e sientas con ella a platicar y no
te sientes en ningun momento minimizada, no te coloca en un lugar
asi no es que tu eres esto o estudiante de la maesiria y no para nada,
e comparte sus experiencias, como que no estas lrabajando pero estas
aprendiendo, no estas en clases pero estas aprendiendo, (e narra asi
como realiza sus investigaciones, como aprende 0 con quienes ha plati-
cado y asi, entonces tu te quedas asi, sorprendida de que puedas estar
asi con una persona de esos niveles (Entrevista con Magda).

La actitud, de quien considera es una referencia muy importante (Dra.
Mercedes de 1a Garza Camino) en su formacion, fue siempre positiva hacia ella:

Y no solo era asi conmigo sino también con la gente que trabaja asi a
su alrededor, las secretarias, sus asistentes o hasta los mismos emplea-
dos de casa, yo veia su actitud diferente, y también eso me ha servido
porque uno se puede preparar y tener dos o tres doctorados, pero nun-
ca cambiar, porque el que tengas dos, tres Doctorados no te hace ser
diferente (Entrevista con Magda).

La experiencia que tuvo cn cl Distrito I'ederal fue determinante para
consolidar el caracter y 1a seguridad que actualmente tiene:

Entonces como que eso te trasmitia y como que siento que me queria
trasmitir una seguridad en mi y si lo logro, si por ejemplo que mucha
gente que porgue piensa que somos indigenas no vamos a dar la talla
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y no es cierto, yo puedo estar en medio de gente asi que no son indi-
genas y yo digo que st voy a poder y porque quiero y lo deseo lo voy
a hacer. El hecho de que seamos indigenas no quiere decir que roda la
vida no vamos a poder o que 1o vamos a saber y no, ella nunca me dijo
o menciono el término indigena y que eres tsetal y si creo en mi esa
seguridad y me dice 0 Magda (1 sabes, tu puedes, me gusta como dices
y como explicas las cosas, quiero que vayas a los seminarios, quiero
que vayas a mis clases, por eso te digo que hasta de adjunta me queria
dejar en un seminario pero de licenciatura y st me infundio todo eso y
es una experiencia muy agradable en mi vida (Entrevista con Magda).

Recibié apoyo por parte de maestras y maestros, lo que le permitio
tomar diversos cursos para abonar a su formacion:

Le dije a la coordinadora y a mi directora de tesis gue yo queria cursar
esos diplomados, un diplomado estaba en ese tiempo uno de 13 mil
pesos, otro de 17 mil y el mas barato creo que era de 11 mil y yo le dije
-Doctora yo quiero cursar ese diplomado pero es pagado- le digo y una
de ellas lo impartia y me dijo -bueno si te va a servir para la tesis- y me
dijo —pero si le vas a echar ganas Magda- y yo le dije -st Doctora, voy a
leer, voy a hacer mis tareas- y claro siempre hubo esa actitud de com-
promiso y nunca les quedaba mal, si yo les decia manana es que era
manana, jamds que pusiera en entre dicho Magda me dijo que manana
¥ no vino, eso si no, ademds es cultural, nosolros si decimos manana
es que es manana, no puede pasar otro dia es mas si hasta dices la hora
en mente tenemos que a esa hora, me comprometi, entonces la coordi-
nacion pago esos tres diplomados, cursé cuatro pero uno yo lo pague,
casi casi fue por gusto ya no quise molestar tanto, ya me habia becado
por (res ocasiones y ya lo pagué (Entrevista con Magda).

El trabajo de campo de Magda fue apoyado por la institucion donde
realizo la maestria (UNAM) y por los maestros que estuvieron al pendiente
de la investigacién que realizo:

Si tuve todos los apoyos, ellos sabian que venia a hacer trabgjos de
campo aqui en Chiapas y mi estancia era prolongada de estar aqui en
varias comunidades y si me viaticaban y bien viaticada, para eso la
doctora nunca escatimoé en gastos, y no que -;te vas Magdita?- y no
que -si me voy doctora-, -;cuanio te vas?- y -lales dias-, y a veces hacia
estancia de dos meses acd [Chiapas] para los (rabajos de campo y ya
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llegaba con la grabadora y le encantaba a la doctora todo lo que yo po-
dia llevar de trabajo de campo y algunas cosas que a ella le interesaba
saber también me mandaba sus preguntas (Entrevista con Magda).

El apoyo, también personal. fue importante para una mejor calidad de

vida y profesional durante su estancia en la UNAM, la gente que la rodeo
siempre se mostro atenta a las necesidades que pudiera tener; hubo apoyo
por ser madre soltera y estar lejos de su lugar de origen:

Me ayudo mi estancia en la ciudad de México olvidar toda esas cosas
(aspectos de su divorcio) porque lo mismo me pregunto la doctora. -Y
el papd de tus hijas qué dice- y ya le dije -no yo soy divorciada, estoy
aqui sola con mis ninas- y asi fue la novedad como vas a estar sola con
dos ninas y me decian -hay no Magda por favor dame tu teléfono por
cualguier cosa, mira que el CONACYT te da ISSSTE [Instituto de Seqgu-
ridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado] y afiliate a (i
y a las ninas y hasta que no vieron que las afilié no estaban (rangquilas
¥ no pues alla el ISSSTE es otra cosa.

Pero todos me ayudaban las doctoras me preguntaban siempre por mis
ninas o de repente que me decia, hay una tienda universitaria, la tienda
UNAM y una vez la Doctora me dice: Magda me dieron un vale para la
tienda UNAM de 350 pero a mi no me sirve te la regalo, ve a comprar
tu despensa para li y para tus ninas, y ahi me voy, ahi conoci la tienda
(Entrevista con Magda).

Por su parte las maestras de Magda en la UNAM también tienen co-

mentarios posilivos como se lee en la siguiente nota publicada en la Gaceta
de la UNAM, con motivo de la presentacion del examen de grado de maes-
tria de Magda:
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Mercedes de la Garza, presidenta del jurado, felicité a Magdalena Gémez por

realizar una investigacion en la Universidad “su tesis es una gran aportacion,
un trabajo directo con los j-iloletik, y demuestra que en el tercer milenio las
creencias (investigadas por los antropodlogos desde la década de los 60) per-
manecen vivas. Sc dice gque las tradiciones se han perdido, aunque lo esencial
de ellas continua hasta hoy.

Martha Nijera Coronado, vocal del jurado, reconocio el camino dificil, arduo
y pleno de obstaculos que ha recorrido superando todos los inconvenientes.
Carmen Valdés secretaria del jurado destaco que J-iloletik es un trabajo bien
estructurado y con una perspectiva diferente a la que se ve en torno a las
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comunidades indigenas, finalizé “una investigacion valiosa, y su autora ha
sobresalido por su dedicacion al estudio” (Gaceta UNAM, 2004, p. 5).

3.5.2. “Tuvieron la confianza en mi” (Gloria)

Los recuerdos que Gloria tiene con respecto a sus maestros son pocos
pero agradables por la confianza que depositaron en ella:

Tengo como dos o (res maestros con los que aprendt muchas cosas,
pues no las recuerdo a todas, en la secundaria recuerdo a una maestra,
en la prepa, en la universidad a una maestra que le dije, maestra sa-
bes gue échame la mano que necesito un trabgjo recomiéndenme con
alguien y no te voy a quedar mal y asi fue y la verdad que tuvieron la
confianza en mi y me recomendaron y entonces eso fue algo para mi
muy importante (Entrevista con Gloria).

Atn tiene contacto con algunos de sus maestros con quienes ha coin-
cidido en espacios laborales:

Fijate la maestra de la universidad, la maestra Sandra no la he visto
y la maestra Irma que fue regidora ahorita de San Cristobal con ella
§i, aunqgue sea una vez al ano pero nos enconiramos (Entrevista con
Gloria).

3.5.3 “Ensenarle a los jovenes que nos debemos sentir orgullosos de
donde somos” (Claudia)

Para Claudia, el apoyo de una de sus maestras fue crucial y muy im-
portante para que ella pudiera obtener consolidarse profesionalmente, pri-
mero a través de su proyecto de tesis:

Surge la idea de hacer un recetario, primero surge en utilizar las es-
tufas ecoldgicas tipo plancha de los cuales mis familiares ya lo tenian
porque la mayoria de mis familiares viven en la comunidad, entonces
a la hora de visitar vi ese proyecto y se me ocurrio hacer un recetario
y enfocarlo a estufas ahorradoras y por qué no también traducirlos al
tsotsil, nos enfocamos en una comunidad, San Juan Chamula, utilizan-
do ingredientes accesibles y disponibles de la comunidad y hacemos
un recetario para ellos, era parte de la tesis, entonces surge la idea,
comenzamos a (rabajar empezamos a recopilar los datos y demas y
en una de esas la maestra Pola me dice, -me junté con los asesores de
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otras tesis y me dijeron gue tu proyecto les encanta- y uno dice por
que, que tiene de bueno, la verdad a mi todavia no me caia el veinte de
lo padre que era el proyecto (Entrevista con Claudia).

Ese proyecto consolidé el orgullo que siente por su origen indigena y

la seguridad para obtener diversos logros:

Despues sequimos trabajando y la maestra me dijo hay que editarlo,
hay que promoverio y demas a la directora le gusto Y al rector y todo
mundo y le dije, bueno va que salga los que salga, y ya viendo el cami-
nar con la maestra Pola, ya piaticando con otros maestros, asesores ¥y
demas les gusto y editarlo a mi lenqua materna, ensenarle a los jove-
nes gue nos debemos sentir orgullosos de donde somos y de nuestras
raices y sobretodo de gque cuando se quiere se puede, a pesar de las
caidas, obstaculos y demas se puede salir adelante, esas caidas son
retos y nos debemos agarrar de esos retos porque nos hacen personas
mds fuertes, mds grandes, nos hacen personas mds capaces y no so-
mos como el otro tipo de personas que se caen y no buscan levantarse
porque creo que siempre hay una salida (Entrevista con Claudia).

El recetario impreso por la Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas

(UNICACH) en abril del 2012 con mil ejemplares, se llama “Recetario Cha-
mula” y traducido al tsotsil “Ve’ eliletik chamo™:

El libro esta traducido al tsotsil, cuenta con 20 recetas, estdn divididas
en (res capitulos, estan las entradas, plato fuerte y postres, son recetas
mias algunas y otras son fusion de la comunidad con mis ideas, como
se dijo en un principio estaba dirigida a las comunidad pero ahora estd
dirigida al pueblo en general, a todos los que lo quieran adquirir, son
recetas miy accesibles, recetas muy econémicas con ingredientes que
lo pueden encontrar en el mercado o en cualquier fruteria, pero la ver-
dad me ha traido una experiencia bien padre Y si me lo permiten esto
tambien me ha abierto muchas puertas (Entrevista con Claudia).

Fse recetario que contiene parte de su historia y tradicion ofrece una

variedad de platillos y técnicas milenarias fusionadas con ingredientes y
técnicas actuales:
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La alimentacion tsotsil es ristica y elemental, para algunas personas
podria parecer precaria, pues no se caracteriza por una gran variedad
de ingredientes, tampoco se conocen muchas técnicas ¥ metodos de
coccion, pero la base de nuestros platillos son los productos organi-
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cos frescos, los cuales aportan mucho mds nutrientes que los comunes
utilizados en la dieta bdsica occidental, tan extendida en las ultimas
fechas, por eso gue surge en mi, la inquietud de mostrar los alcan-
ces creativos de una cocina sencilla, pero rica en sabores y nulrientes,
como es la cocina tsotsil (Entrevista con Claudia).

El apoyo de su macstra fue constante, quien le consiguio el contacto
con el chef Enrigue Olvera® quien le ofrecié un trabajo en el Distrito Fede-
ral, aspecto que cambi6 su vida:

Recuerdo también una ocasion gue la maestra Pola me manda un men-
saje y me dice, yo estaba trabajando y se hace el primero Congreso
Gastronomico (en la UNICACH) y en el mensaje decia -Claudia necesitas
pedir permiso porque un chef te quiere conocer-, la verdad yo me sor-
prendi porque soy muy (imida la verdad y me decia que no me conocia
nadie, siempre vivi enfocada en mis estudios y en el trabajo y ese dia le
contesté y- quién me guiere conocer, y me dice -el Chef Enrique Olve-
ra-; yo habia escuchado hablar de €l pero no sabia exactamente quién
era o como era, entonces al otro dia voy al congreso a la culminacion
y la maestra Pola me lo presenta, el chef Olvera es de pocas palabras y
me dice -me gqustoé tu proyecto, agarra saca una tarjeta y me dice man-
dame un mail, quiero gue te vayas conmigo- y exactamente le dije per-
don, a mi no me caia el veinte la verdad, dije -yo irme con usted al D.F
al restaurante Puyol a uno de los mds famosos, no entiendo- y lo unico
que me dijo es -necesitamos jovenes como tu- y le dije -ok gracias- y
me dijo ~mdndame un mail estamos en contacto- fueron las unicas
palabras que me dijo €l es de pocas palabras y yo estaba asi de voy, no
voy. qué hago, la verdad yo decia gue a la ultima ciudad o al ultimo
lugar que iba a llegar de México era al D.F. (Entrevista con Claudia).

15 El Chef Enrique Olvera Estudié en el Culinary Institute of America, en Nueva York. En 2000, en 1a
ciudad de México, inauguré Pujol, restaurante situado actualmente en el lugar 17 entre los 50 mejores
restaurantes del mundo, de acuerdo con la lista de San Pellegrino. La propuesta gastronémica de Enrigue
Qlvera se ha definido la construccian de sabores asi como en una dinamica de evolucion y exploracién
en el potencial culinario de México. Luego de un primer periodo de reinterpretacion del recetario popu-
lar mexicano que lo hizo destacar mas alld de México, Olvera asumié un enfoque mas personal, desde el
cual comenzo a indagar y crear a partir del casi inabarcable universo de ingredientes que el pais ofrece,
sin dejar de experimentar (anto con las técnicas de la cucina contempordnea, como con aguellas mile-
narias (Blog Chef Enrique Olvera, 2013).
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Sin embargo, a una nueva peticion de su maestra, tomo la decision de
escribirle, y actualmente se encuentra en el Distrito Federal donde labora y
de ha obtenido diversas experiencias:

Ya dentro de un mes salia de la escuela, paso una semana y la maestra
Pola como siempre empujando me dice -ya enviaste el correc-y yo le
dije no, me dijo -no pierdas esa oportunidad- y le dije si maestra ya
voy, mis papas no lo sabian, llego a la semana, yo estaba trabajando y
un dia de descanso voy se los comparto y lo primero que me dicen es
jestas local, puede ser pero ya lo pensé lo decidi y me voy, obviamente
lo primero que me dicen es estds sola, eres mujer y en la ciudad de
Meéxico y lo que se escucha de los asaltos y lo peligroso que es, yo dije
va no importa asumo el reto y me voy, habia conocido otras ciudades
del pais pero bueno.

Le mando el mail y me dice te espero, empiezas el 15 de diciembre, jus-
to estaba terminado el examen, apenas me dio tiempo de agarrar mis
cosas y demds y todo lo que tenia que dejar con lo de la tesis, el libro y
demas y vamonos (Entrevista con Claudia).

3.6. Profesion y proyecto de vida: hacia la generacion
de la capacidad de agencia

Si bien es cierto que el padre (en el caso de Magda), la hermana (en el
caso de Gloria) y el padre y la madre (en el caso de Claudia) tomaron la deci-
sion de salir de la comunidad para instalarse en San Cristobal de Las Casas,
aspecto que marca la historia de cada una de ellas, con el correr de los anos
son ellas mismas quienes toman la decision de estudiar una licenciatura y
posgrados, lo que implica que estan decididas a incidir en su realidad, tra-
zarse un objetivo y hacer lo posible por lograrlo. Esta toma de conciencia
sobre sus propias posibilidades y lo que tenian que hacer para alcanzar sus
metas sc define como capacidad de agencia.

La agencia se refiere no a las intenciones que la gente ticne de hacer las cosas,
si a su capacidad de hacer csas cosas en primer lugar (por eso la agencia im-
plica poder). Agencia se refiere a los cventos de los cuales un individuo es un
autor, en €l sentido de que un individuo podria, en cualquier fase de una se-
cuencia dada de conducta haber actuado de manera diferente (Giddens, 1986,
en Lopez, 2004, p.15).
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La agencia es un proceso interno de adquirir control y hacer cleccio-
nes; alcanzar la agencia implica la toma de decision, ese proceso que se am-
plia a través del empoderamiento. De acuerdo con Pick (2007) una vez que
la agencia comienza a impactar cn la familia, los colegas, las organizaciones
vy la comunidad, se convierte en empoderamiento (Valladares, 2011,p.15).

En la agencia influyen los bienes y recursos de las personas y sus capacidades
individuales (autoestima, autoconfianza, imaginar y aspirar un mejor futuro)
o colectivas (sentido de pertenencia, identidad, organizacion, representacion,
voz), mientras que la estructura de oportunidades representa el contexto, las
circunstancias y las normas institucionales, sociales y politicas, lanto forma-
les como informales, gue determinan y limitan el campo de accion en el cual
los individuos toman las decisiones. l.a estructura de oportunidades, en este
sentido, es lo que permite o no la expansion de la agencia y el gjercicio efecti-
vo de la misma (Ibrahim y Alkire, 2007, en Valladares, 2011, pp. 16-17).

Siguiendo a Valladares (2011) hay aspectos como el género, el nivel so-
cioeconémico, el origen étnico que pueden afectar los niveles relativos de
agencia como un paso previo para lograr el empoderamiento. En el caso de
Magda, Gloria y Claudia las condiciones étnicas, el género y cl trabajo han
sido detonantes para desencadenar un proceso de reflexion que las llevo a
buscar posicionarse en la sociedad, trascendiendo los roles tradicionales
impuestos por la comunidad. Llegando a cuestionar (¢l caso de Magda es
un ejemplo) las creencias que suponen una superioridad el hombre sobre
sus esposas. Sin embargo es también a partir del fortalecimiento de ciertos
valores culturales de su comunidad (tseltal en este caso) que encuentra la
fuerza para escapar de esta subordinacion.

Fl desarrollo de la capacidad de agencia es un proceso que lleva a la
persona a tomar sus propias decisiones a partir de un proyecto de vida fu-
tura que se imagina distinta (mejor) a la pasada.

La perspectiva temporal futura -la capacidad de proyecto- que va mas alld de
la necesidad y del condicionamiento operante, dice Joseph Nuttin (1979). dis-
tingue a los humanos de otros seres vivos. L.a profundidad del futuro depende
de 1a profundidad del pasado. No hay imaginacion, proyectos o utopia sin
memoria. De 1a memoria-biografica, de acuerdo con Damasio (1999)- nace el
futuro intencional y significativo. Asi sc comprende 1a frecucncia de la pala-
bra “proyecto” en materia de historias de vida (2011, pp. 25-26).
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La mujeres colaboradoras en esta investigacion van recconfigurando su
identidad y a la par desarrollando su capacidad de agencia con y frente a
los Otros que encuentran en el camino y al hacerlo recurren a sus valores,
a su ser como mujeres tsotsiles y tseltales cuando les es conveniente, sin
dejar de trascender los roles femeninos tradicionales que su cultura comu-
nitaria les impone y con lo que no estan de acuerdo.

Algunas notas sabre la identidad étnica y de género sirven de cierre a
este capitulo en el que Magda, Gloria y Claudia muestran, a través de sus
relatos, el proceso de reconfiguracion identitaria que vivieron como parte
de su formacién escolarizada.

3.6.1. Etnicidad e identidad

Son ciertas y notables las diferencias fisicas que existen en todo el mun-
do, pero principalmente en América Latina donde se suman a las diferencias
para el acceso a la educacion o a la salud, esas diferencias y desigualdades
entre grupos culturales diversos fomentan la discriminacion. La errénea uti-
lizacion de conceptos ha hecho que sean usados para minimizar a diversos
sectores de la poblacion lo cual ha sido una constante, al menos en nuestro
pais y en el estado de Chiapas, donde ademas convergen diversidad de gru-
pos étnicos, es por ello que aqui nos acercamos al concepto de etnia.

Parodi (2007) se refiere a 1a “etnicidad” como la identificacion de una
colectividad humana a partir de antecedentes historicos y un pasado co-
mun, asi como de una lengua, simbolos y leyendas compartidos, pero aun-
que este término es el mas cercano de “inclusion” a las “minorias” también
ha sido usado como sinénimo de discriminacion. Sin embargo, después de
diversos esfuerzos principalmente académicos, este concepto ha logrado
establecerse y ser flexible lo que le ha permitido ser mas certcro a la hora
de emplearlo.

Aungue los mecanismos de exclusion sumision y diferenciacion tiene
su origen principalmente en el colonialismo, han persistido ocultas bajo el
discurso del mestizaje y de categorias que diferenciaban el nivel social y
econémico de la poblacion, asignando términos como “pueblo”, “campe-
sinos” o “indio”.

En el caso del concepto indigenismo, éste fue usado en un tiempo por
instituciones del Estado, que pretendian en sus inicios hacerlos beneficia-
rios con diversos programas, pero historicamente el concepto ha tenido una
carga cultural muy grande que fue retomada para ser utilizada de manera
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despectiva, hasta considerar como inferiores a las personas de diferencia
étnica a las que se les atribuia el término de indigena, con un mensaje prin-
cipalmente etnocéntrico.

Sin embargo, Parodi indica que las poblaciones de origen indigena han
pasado por un proceso descolonizacion que ha contribuido a eliminar las
barreras propias de las sociedades coloniales, que se caracterizaban por
limitar el acceso igualitario de los individuos a la ciudadania, y tuvo efectos
positivos en la recuperacion de identidades culturales, territorios, lenguas
y autonomias, con la consiguiente conquista de la participacion social y
politica (2007, p.407).

Es asi que el concepto de etnia (y también el de indigena) puede ser
analizado desde diversas vertientes, de acuerdo con Restrepo (2009) existe
la vision economicista, discursivista y 1a version de los estudios culturales.
Desde la vision economicista la raza o la etnia se entienden como una ex-
presion mecanica de las relaciones de clase (haciendo suponer que todos
los que pertenecen a la etnia o raza en cuestion son pobres), desde la vision
del reduccinismo discursivista la etnia o raza se conciben como mero dis-
curso. Con respecto de la tercera mirada, Restrepo sostiene que

aungue esta vertiente de los estudios culturales esta plenamente de acuerdo
con la afirmacién de que la realidad en general y la raza y la etnicidad son
discursivamente constituidas, se distancia de quienes de ello concluyen que el
discurso es el principio de inteligibilidad al que se puede reducir todo lo social
(...). Menos atin sigue a aquellas corrientes gue reducen lo discursivo a una
conceptualizacion formalista del lenguaje que considera la raza y la etnicidad
como un sistema de clasificacion social, como ‘buenas para pensar’ o sistema
de intercambio de signos (2009, p.246).

No podemos hablar de una identidad étnica fija o inmutable que per-
manece a lo largo de la historia sin ningan cambio, si la raza y la etnicidad
son productos discursivos que clasifican y definen a las personas, respon-
den a condiciones historicas concretas y varian sustancialmente de una for-
macion social a otra (Restrepo, 2009), también las identidades construidas
en torno a ella cambian y se combinan con elementos que provienen de
otros universos simbolicos.

Al igual que el concepto de etnia y raza, el concepto de indigena ha sido
motivo de grandes debates y rechazado, en algunos casos, por la carga colo-
nial que puede asumir en determinado momento. Sin embargo, como todo
concepto (incluido el de identidad, el de identificacién e incluso el de géne-
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ro) es flexible y es resignificado a partir de los ordenes simbdlicos desde los
cuales se utiliza. Para el caso de esta investigacion, se concluye que Magda,
Gloria y Claudia se identificaron como mujeres indigenas formadas en las
tradiciones que su familia y comunidad les inculcaron, aunque esto no quie-
re decir que en algunos momentos cuestionen la manera en que los otros
hacen uso de este concepto para referirse a cllas de manera despectiva.

3.6.2. Identidades de género en mujeres indigenas

Fl género es una categoria de analisis que permite comprender las re-
laciones de los dos sexos, no solamente en términos del anélisis de la divi-
sion sexual del trabajo, sino de cémo se ven los hombres y mujeres de una
cultura a si mismos y cudl es su relacion reciproca. Ha permitido explicar

como se habia normalizado a lo largo de la historia, la desigualdad entre hom-
bres y mujeres, y de gué forma la adscripcion a un sexo 0 a otro determinaba
los papeles que el sujeto debia desempeniar... (y) como las organizaciones
y las précticas institucionalizan la diferencia de los sexos en las sociedades
(Castro, 2009 , p.112).

La categoria de género abre la posibilidad de comprender que, aunque
J]as marcas de género (normatividad o reglamentacion de género si quiere
llamarsele) estin presentes en ¢l espacio-tiempo de vida que cada persona,
son asumidas v recreadas como tales, de acuerdo con la experiencia per-
sonal.

En el caso de las poblaciones indigenas la relaciones de género se
basan por un lado en el comportamiento culturalmente adecuado iden-
tificado para cada sexo, lo que es resultado de una construccion cultural
propia de la comunidad, pero a su vez existe una interpelacion por parte
de instituciones externas a la comunidad que dicta mandatos, a veces con-
tradictorios, sobre los cuales el género. Mas en la sociedad actual en la que
los derechos de las mujeres han sido reconocidos mas alla de las practicas
internas que pueden prevalecer en las comunidades.

Entre estas instituciones desde las que se recrean los discursos simbo-
licos sobre el género destaca la familia y la escuela, sobre las que Simone
de Beauvoir destaca su impacto al ser factible que de éstas se modifiguen
las ideas y practicas genéricas

si desde 1a més tierna edad, 1a nina fuese educada con las mismas exigencias
y los mismos honores, las mismas severidades y las mismas licencias que sus
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hermanos, participando en los mismos estudios, en los mismos juegos, pro-
metida a un mismo porvenir, rodeada de hombres y mujeres que se le presen-
tasen sin equivocos como iguales, el sentido del «complejo de castracion» y el
del «complejo de Edipo» quedarian profundamente modificados.

Al asurnir con los mismos titulos que el padre la responsabilidad material y
moral de la pareja, la madre gozaria del mismo prestigio perdurable;... no
se orientaria hacia la pasividad; autorizada a demostrar su valia en el trabajo
y los deportes, rivalizando activamente con los muchachos, [no habria] un
«complejo de inferioridad»; de manera correlativa, el muchacho no tendria
espontaneamente un «complejo de superioridad» (1949, p.352-353).

Magda, Gloria y Claudia tuvieron la oportunidad de contar, la primera
con su padre, 1a segunda con su hermana y la tercera con sus padres que
les brindaron una educacion alejada de los principios de discriminacion de
género que se reproducen en sus comunidades. La migracion de la familia
v la vida en la ciudad contribuyeron a esto y reforzaron un modelo genérico
mads equitativo. El acceso a la educacion superior fortalecio aun mas este
nuevo modelo e hizo posible el desarrollo de su capacidad de agencia para
enfrentar situaciones descriminatorias por su condicion de raza y género.

El ser mujeres indigenas, pertenecientes a la etnia tseltal o tsotsil for-
ma parte de la configuracion identitaria de Magda. Gloria y Claudia, pero
tanto el ser mujer como el ser indigena, son atributos de su identidad que
han sido resignificados por ellas. Es asi que las tres ticnen, por asi decirlo,
una identidad de género transgresora del discurso de domesticidad que las
ata al ambito de lo doméstico y de los roles tradicionales que la comunidad
indigena impone a las mujeres. También la identidad como indigenas es
motivo de orgullo pues resaltan de “este ser” los valores que consideran
positivos.
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CAPITULO 4
GENERO, ETNIA Y PROFESION COMO CATEGORIAS
DE IDENTIFICACION Y EMPODERAMIENTO

El proposito de este capitulo es exponer los relatos de Magda, Gloria y Clau-
dia que dan cuenta de las experiencias tenidas en su ejercicio como profe-
sionistas. A lo largo del capitulo se destacan aspectos que han llevado a estas
mujeres a empoderarse, sin dejar de mantener un vinculo con sus comuni-
dades de origen.

En el capitulo se incluyen algunas reflexiones sobre el proceso de
empoderamiento que marca la vida de las mujeres colaboradoras de esta
investigacion destacando la identificacién de las tres como mujeres, indi-
genas y profesionistas. Para finalizar se reconstruye la historia dec vida de
las tres mujeres haciendo uso de fotografias a las que ellas les dan un sig-
nificado especial.

4.1. Empoderamiento de mujeres indigenas

Con el paso del tiempo las mujeres han ganado terreno en diversos
ambitos, el andlisis de esta “nueva” condicion de las mujeres se puede llevar
a cabo desde el concepto de empoderamiento, que hace referencia a hacer
mas grande la conciencia de las personas, en este caso de las mujeres indi-
genas puesto que algunas han optando por el poder individual y colectivo
para incursionar en ambitos en los que tradicionalmente no tenian acceso.

En los ultimos anos el concepto de empoderamiento ha logrado un lu-
gar importante en las investigaciones principalmente feministas, este con-
cepto surge en Estados Unidos, en los anos setentas y cobra fuerza a finales
de esa época, este término “recsponde a la necesidad de generar cambios
dentro de las relaciones de poder* entre géneros” (Leon, 1997).

s Siguicndo los argumentos de Gramsci, Foucault v Freire, entre otros, el poder se define como el ac-
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Este empoderamiento implica que Magda, Gloria y Claudia se convier-
ten en agentes activos en sus lugares de intervencion, intentando cambiar
los esquemas tradicionales que las han mantenido en la marginacion y la
pobreza, continuando con sus estudios profesionales adquiriendo asi un
sentido combativo. Es por ello que implica “un tipo de intervencion co-
munitaria y de cambio social que se basa en las fortalezas, competencias y
sistemas de apoyo social que promueven el cambio en las comunidades”
(Silva, 2004, p. 29). Imprescindible para que las mujeres se empoderen es el
desarrollo de su capacidad de agencia gue fue generandosc a lo largo de sus
vidas v, fundamentalmente, a partir de su formacién profesional que les dio
confianza y les permitié construir un proyecto de vida a futuro.

El término empoderamiento hace referencia a un proceso por el cual
las personas oprimidas ganan control sobre sus propias vidas tomando par-
te. con otras, en actividades transformadoras de la vida cotidiana y de las
estructuras, aumentando asi. su capacidad de incidir en todo aquello que
les afecta. Por consiguiente, se resalta que este proceso supone un ejercicio
del “poder con” y del “poder para” mas que un uso del “poder sobre”, que
indicaria un poder ligado a la dominacién como ha sido usual en las teorias
politicas y socioldgicas sobre ¢l poder

Empoderamiento, concepto sociopolitico que trasciende de la participacion
politica formal y concientizacion, se originé en Estado Unidos durante los
movimientos de derechos civiles de los afios sesenta, y comenz6 a ser apli-
cada en los movimientos de las mujeres a mediados de los anos setenta. Res-
ponde a la necesidad de generar cambios dentro de las relaciones de poder
entre géneros (Leon, 1997, p.189)

L.as manifestaciones necesarias del proceso del empoderamiento, se-
gun Shuler son:

1. sentido de seguridad y vision del futuro;

capacidad de ganarse la vida;

capacidad de actuar eficazmente en la esfera pablica;
mayor poder de tomar decisiones en el hogar;

participacion en grupos no familiares y uso de grupos de solida-
ridad como recurso de informacién y apoyo;

O W

cesa, uso v contrul de recursos tanto fisicos como ideolégicos, en una relacién social siempre presente.
Consideran que las relaciones de poder estin condicionadas por las luchas de clase, pero no contempla-
ron el empoderamienta de género (Ayuntamiento de Cardoba. 2013)
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6. movilidad y visibilidad en la comunidad (Shuler, en Ledn, 1997,
p-189).

4.2 Incorporacion al mundo del trabajo profesional

El empoderamiento de Magda, Gloria y Claudia se percibe al momento
que ellas comienzan a cjercer su profesiéon y van ganando confianza y se-
guridad en lo que hacen. Esta situacion se extiende a todos los ambitos de
su vida personal.

4.2.1. Magda: la labor de la docencia

Para Magda la incorporacion al mundo laboral profesional fue desde
que comenzo en el magisterio, después de terminar la educacion media
superior realizo un curso por seis meses e inicio actividades en la docencia:

Comencé a dar cursos, todavia en ese (iempo de educacion inicial, to-
davia en ese tiempo no le encontré qué era el fin y luego en el curso
que fui al de induccion me capacitaron para dar clases en primaria con
ninos de primaria, pero no fue muy dificil a los 6 meses me cambiaron,
antes era mas facil, ademas les constaha que yo me habia capacitado
para eso y ya me fui a primaria y para hacer el cambio de un nivel a
otro me mandan a Margaritas (Entrevista con Magda).

La labor de la docencia fue compleja ya que implicaba realizar viajes a
comunidades lejanas y con carencias como sucede aun en muchas partes
de Chiapas:

Tenia que vigjar los domingos desde la manana y era todo el dia y si vas
ahorita por esos rumbos ya estda pavimenlado a raiz de los zapatistas,
pero antes no, era un camioncito que llegaba, un camioncito asi que
tiene redilas eran 8 horas y llegaba todo uno todo empoivado, porque
se iba de lado eran brechas las que andaba el camioncito y se iba de
lado, ahorita creo que estd como a tres horas o cuatro horas.

Continué trabajando, pedi mi cambio y ya me fui acercando mds y
mads hasta llegar aqui en la region de San Cristobal se manejan asi por
regiones, ya me toco primero por Chenalha (Entrevista con Magda).

Después de estar algunos anos frente a grupo en escuelas primarias
opté por realizar la maestria en la UNAM, después de terminarla regresé
a la entidad donde se incorporé nuevamente a la Secretaria de Educacién
Publica, sin embargo se encontré con algunas complicaciones:
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Me incorporé le dije al director de Educacion Indigena que ya habia
regresado y que me iba a incorporar al nivel y me dijeron que no que
ya no, que se habia aperturado como hace 3 anos la Escuela Normal
Jacinto Canek y ya me quedé ahi.

Hasta me hice del rogar [risas] les dije qué voy a hacer ahi, aunque la
escuela estaba cerca (de su casa) me quedaba como a fres cuadras los
salones se rentaban porque la escuela no tenia una infraestructura
propia y me quedaba bien cerca, ya pasaron los anos se gestiono y ya
tiene un edificio propio en Zinacantdn (Entrevista con Magda).

En la Escuela Normal Indigena Intercultural Bilingfie Jacinto Canek"
(ENIIB), creada en el 2000, se desempend como docente y después como
subdirectora académica:

Subdireccion académica, pero creo que era mas facil estar frente al grupo,
planear la clase e ir a darla, no de estar acd, por alla y tanto trabajo admi-
nistrativo, y dije no, hasta agui y voy a estudiar (Entrevista con Magda).

Actualmente cursa el Doctorado en Estudios Regionales (DER) en la Facul-
tad de Humanidades en la Universidad Autonoma de Chiapas (UNACH), donde
realiza investigaciones como parte de su formacion y labor profesional.

4.2.2. Gloria: gestora de proyectos comunitarios

La incursion de Gloria en el ambito laboral profesional ha sido como
funcionaria publica obteniendo puestos que hasta esc momento estaban
negados para las mujeres:

Si, mi primer trabajo como funcionaria que yo tuve fue en el ano de
1998, fui la primera mujer en ocupar la Secretaria de Pueblos Indios
que era ocupado siempre por varones pues, eso fue con el exgoberna-
dor Roberto Albores Guillen, donde yo ocupo por primera vez la Secre-
taria de Pueblos Indios y por primera vez una mujer también (Entre-
vista con Gloria).

Y aungue ese aspecto causo molestia entre otras personas que aspira-
ban al puesto, ella externo que puso el mayor de sus esfuerzos para realizar

'" La mision de 1a Normal es [ormar profesores de educacion preescolar y primaria con principios filosé-
ficos, pedagogicos, didacticos y humanisticos que atiendan el desarrollo educativo de las ninas y ninos,
revalorando y fortaleciendo las lenguas y culturas de los pucblos originarios y la ciudadania nacional
(Blog Escuela Normal Intercultural Indigena Jacinto Canek, 2013).
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bien esa labor que le fue encomendada. Dentro de su experiencia, Gloria
explica que ese primer empleo dentro de la esfera publica se debio a que
siempre trabajé en la gestion de proyectos para su comunidad, en esta pri-
mera incursion trabajé de cerca con su esposo quien fue Diputado Federal:

Yo creo que esto se dio porque al menos yo nunca me retire del munici-
pio, siempre estuve trabgjando en la comunidad e inclusive gestioné al-
gunos proyectos para la comunidad cuando yo estaba en la universidad
e inclusive esluvimos trabajando con el proyecto de extension univer-
sitaria donde estaba en ese entonces el Dr. Simdn y nosotros comenza-
mos a bajar proyectos de la universidad a la comunidad, comenzamos
a gestionar algunos proyectos productivos para alld entonces la verdad
no perdimos el contacto a la comunidad y hasta la fecha, sigo llegando
a la comunidad, apoyando a la gente, desde la universidad apoyando
a gente y finalmente se me abrieron las puertas; luego entro a Secre-
taria de Pueblos Indios y ese tiempo también mi esposo fue diputado
federal y trabajamos también con varios municipios de mi municipio
¥y con olros municipios y ahi nos fuimos dando a conocer poco a poco
y es algo que también a mi me gusta pues porque a veces invitan a la
esposa o a la hija o la mama y le dicen oye quieres hacer este trabajo o
quieres acompanarme a hacer este trabajo y si a uno nos gustan pues
bueno uno tiene que decir gue si y si no nos gusta pues también es res-
petable la decision de la mujer si uno no quiere hacer, pero si era algo
que me gustaba pues yo decia si le entro si voy y hago esto (Entrevista
con Gloria).

Su experiencia dentro del ambito publico abarcé las elecciones mu-
nicipales, donde particip6 su esposo, Norberto Sanchez Lopez, para ser al-
calde y ella fue parte de ese proyecto, apoyando en las acciones de ese
momento como coordinadora, al ganar las elecciones ella se convierte en
presidenta del DIF de Oxchuc (2002-2004) por primera vez. Al término de
la gestion de su esposo fue propuesta por la comunidad para que ella par-
ticipara en las elecciones de los siguientes tres afios (2005-2007) donde
fue ganadora, convirtiéndose en la primera mujer en Chiapas en ocupar la
alcaldia, nuevamente un puesto que estaba negado para las mujeres, obte-
niendo asi comentarios positivos y negativos:

Pues seguir trabajando con algunos proyectos para el municipio y ya en
el 2002 mi esposo participa para la presidencia municipal el cual fui su
coordinadora de campana y ahi nos fuimos a hacer campana y bueno
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cuando se hace una campana es un compromiso tambien como equipo
de trabgjo, como esposa y también como parte del equipo de trabajo el
sacar adelante las cosas y asi lo hicimos, y sacamos las elecciones en el
2002-2004. Bueno hacemos el trabajo y termind y viene otra eleccion y
luego yv ya quedo como candidata a la presidencia municipal, yo quedo
como presidenta municipal del 2005 al 2007 (Entrevista con Gloria).

La eleccion fue compleja que ya para ser elegible tuvo que pasar por
distintos procesos impuestos por la comunidad (usos y costumbres).

Es por usos y costumbres mas que por el partido es primero por usos
y costumbre, qué es eso, donde participamos todos los aspirantes, nos pro-
ponen las comunidades, es un proceso largo de como de tres meses de ana-
lisis y todo, quienes pueden ser los posibles candidatos y son analizados en
cada comunidad y ya cuando se lleva a cabo una asamblea general o en el
plebiscito donde sale toda 1a gente y ahi salen todos los nombres de quiénes
son los que quieren que participen en ese plebiscito que fulanito y fulanito
y fulanita y yo sali propuesta, fuimos seis personas las que participamos y
yo era la unica mujer precandidata, por asi decirlo, y ya de esos 6 yo que-
do como candidata tinica en el plebiscito porque ganeé el plebiscito, pero
logicamente los hombres también que creian que tenian la posibilidad de
haber ganado, generaron un poquito de actos de violencia nos golpearon
algunas gentes y algunas mujeres y aun asi no tiramos esa responsabilidad
y dijimos pues ya somos candidatas y vamos a salir adelante y a darle duro
a la campana, visitamos cada comunidad y recorrimos cada comunidad y
ganamos:

Despues del plebiscito como candidata unica me vine a registrar al
partido, al partido que es el PRI (Partido Revolucionario Institucional)
pero ya como candidata unica, entonces tuve que competir con otros
partidos politicos, también cada partido tenia sus candidatos, cada
partido hizo exactamente lo mismo, entonces cada quien ya llevaba un
candidato (Entrevista con Gloria).

Las campanas electorales fueron arduas y demandantes, sin embargo
concerto su labor publica con la privada. adquiriendo l1as obligaciones que
como presidenta municipal conlleva:

Es compleja porque uno es asi como que también son alqunas de las
desventajas como persona, como madres, como mujeres y también se
desatiende un poco la familia por esc los hijos, pues si mis hijitos los
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dejaba yo no, tenia un hijo, luego el otro hijo y el mas chiquitito lo tuve
en el 2008, tenia yo dos hijos y teniamos que buscar a quien encargarle
los hijos mientras iba a hacer la campana, teniamos gue hacer las dos
cosas, no, de mama y de funcionaria municipal, no se pueden desligar
Y creo que precisamente por eso hay que tener pocos hijos para gue se
puedan combinar las cosas y el trabajo (Entrevista con Gloria).

4.2.3. Claudia: el trabajo como chef

Fl primer trabajo en el que incursioné Claudia de manera profesional
fue en el Distrito Federal donde fue discriminada por su condicion étnica,
sin embargo siempre ha defendido su postura y raices:

Pues al principio tal vez porque venia de otro estado y que cuando lle-
gué me presentaron que era de la comunidad, hubieron momentos en
los que si me discriminaban y yo pensaba que no podia ser, no tiene
nada gue ver, es como si tu hablaras inglés, es lo mismo que el tsotsil,
pero eso no tiene nada que ver. al contrario yo me enorgullezco de mi
lengua y de donde soy y para nada voy a decir, es que en realidad yo soy
de San Cristobal, al contrario si soy Chamula y (...) eso siempre era mi
respuesta porque llego un momento que hasta el trato era muy fuerte,
con palabras fuertes y el trato no era de respeto a mi profesion y si era
un momento en el que yo decia, me regreso, me quedo, me salgo de esle
restaurante, voy a otro o que onda y yo dije no, porque siempre me
pongo metas y las tengo que cumplir, entonces yo me dije voy a estar
un ano aqui y lo tengo que hacer (Entrevista con Claudia).

Trabajo en el area de reposteria del restaurante Pujol™® ubicado en el
Distrito Federal actualmente labora en otro restaurante donde se sigue es-
pecializando en la reposteria:

En este corto tiempo en tres, en “Pujol” que estuve un ano, en “Maxi-
mo” que estuve siete meses, pero en Maximo es porque estaba esperan-
do que el chef abriera su restaurante en el que hoy estoy, actualmente
trabajo en “Duo, dulce y salado”.

8 Pujol es un restaurante con un estilo personal de cocina mexicana gue realiza sus recetas a partir

de productos locales, asi coma de técnicas modemnas y ancestrales. Actualmente el restaurante del chel
mexicano Enrique Olvera, se encuentra en el sitio 17 de la lista de los 50 mejores restaurantes del mundo
y en tercer lugar de latinoamérica. (Pagina web del restaurante, 2013)
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En el decir que si se puede y que soy mujer st pero no tiene nada que
ver, soy indigena y mucho menuvs, simplemente es de ponerle ganas,
el esfuerzo y sequir tus ideales y gué sigue, pues ahorita me quiero
guedar un rato mds en el D.F quiero aprovechar a este chef reposterc
porque realmente sabe (Entrevista con Claudia).

4.3. Experiencias en el trabajo

Como resultado de la incursion en sus primeros trabajos profesionales,
Magda, Gloria y Claudia, fueron ganando experiencia para scr reconocidas
como mujeres exitosas en el campo de la investigacion educativa, el servi-
cio publico y 1a reposteria regional.

A continuacidn se presentan esas experiencias profesionales de las
tres colaboradoras de la investigacion que dan cuenta del liderazgo que han
adquirido a través tener estudios profesionales y de posgrado.

4.3.1. Ser investigadora (Magda)

Concluir la maestria como la primer mujer de origen tseltal en obtener
un posgrado y con mencién honorifica, fue muy importante, incluso tuvo
la experiencia de que diversos medios de comunicacion la buscaron para
obtener sus impresiones al respecto, eso constituyd una experiencia agra-
dable que recuerda con orgullo:

En la tarde me empezaron a hablar también periodistas, fue “El Inter-
nacional”, “El sol de México™ y “Excelsior” que queria una entrevista
conmigo y al siguiente dia me tenia que regresar aqui a San Cristobal,
a las 5 de la tarde creo que era mi viaje en la Cristobal Colon para re-
gresarme y a esa hora lambién me habla Joaquin Lépez Doriga que si
podia yo estar en la noche en su programa y le dije que no que ya lenia
yo mi boleto de regreso, ya estaba practicamente rumbo a la tapo, iba
en el taxi y me dice porgue no se regresa, cancele usted su boleto y yo
le dije -no no lo puedo cancelar- al siguiente dia contactaron a Susanda
Solis Esquinca, reportera de televisa de aca de Chiapas y al siguiente
dia estuvo aca en la casa y la enlrevista fue con ella y ya la pasaron ahi
en Televisa (Entrevista con Magda).

Los reconocimientos siguieron al otorgarle un premio por parte de
la Universidad Auténoma del Estado de Morelos como parte del recono-
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cimiento a su destacado empefo por continuar con su formacion, al con-
vertirse en la primer mujer perteneciente a un grupo étnico en obtener un
grado de maestria en el pais:

Luis Cobos me habl6, no sé como consiguieron mi numero pero me
contactarcn y ya acepté la invitacion y me dijeron gue también me
iban a ser entrega de un reconocimiento por haber culminado la maes-
tria, ya te platiqué que al siguiente dia de mi examen profesional ni yo
lo sabia, me levanté y fui a la universidad ahi en la UNAM y me subi
a los camioncitos, esos dias me acuerdo que fui al Institulo de Inves-
tigaciones Filologicas y el chofer me dice felicidades maestra, entré y
me registre y los vigilantes me felicitaron también y ya me pasaron un
bonche de gacetas y ya todos lo sabia.

Yo le pregunté por teléfono porque me iban a dar el premio y me dijo
que se habian enterado a traves de los medios de comunicacion que ha-
bta sido la primera en obtener un grado de maestria oriunda de unos
de los grupos étnicos de la nacion hacian el reconocimiento (Entrevista
con Magda).

El reconocimiento también ha sido por parte de sus alumnos con quie-
nes siempre trata de tener buena relacion y apoyarlos con sus trabajos de
investigacion, también ha dado clases en la UNACH obteniendo grandes
satisfacciones.

4.3.2. Ser servidora publica (Gloria)

Actualmente es presidenta del Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia (DIF) en Oxchuc, continua con su labor como funcionaria, apoyan-
do desde su actual puesto a las familias de este municipio con altos indices
de marginacion y pobreza.

Soy presidenta del DIF, porque mi esposo es el presidente municipal
actual, yo soy la presidenta del DIF

Bueno mis funciones del DIF es coordinar todo, desde recursos hu-
manos, capacitaciones, desde las visitas comunitarias, los talleres, se
llevan a la comunidades los talleres de desarrollo humano que es lo que
llevamos mads, al menos mi compromiso como persond, cOmo mujer.
Trabajo muy de cerca con la presidencia municipal, con los regidores,
regidoras, con el cabildo y con los directores y directoras de la presiden-
cia municipal, porque para nosotros este gobierno lo mds importante
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es el desarrollo humano y que los hombres y las mujeres trabajemos
en la igualdad , porque cuando la informacion llega de nada sirve que
tengan algo y no saben para que sirve, sino que también es importante
que la conozcan, desde la planificacion familiar, la prevencion de la
violencia, desde lo que es la prevencion de la salud, de como debemos
cuidar nuestra salud y no como debemos curarnos cuando estamos en-
Jermos , mas que llegar a curarnos sino desde el inicio como debemos
prevenir de no enfermarnos, entonces estamos trabajando mucho en
maleria de desarrollo urbanos en el municipio (Entrevista con Gloria).

Aungue en puestos anteriores en al ayuntamiento, siendo presidenta
municipal, se encontré con diversas complicaciones no desistia de lo que
queria realizar:

Estuve un ano (Secretaria de Pueblos Indios) y mi experiencia fue bas-
tante complicado, en primera pues era la primera mujer gue llegaba
logicamente que los que aspiraban a esos puestos tambien lo sintieron
los hombres y pues algo, sobre todo los que aspiraban a esos puestos
se pusieron como que celosos de que haya llegado una mujer y que to-
davia que lleguemos a puestos las mujeres de pueblos indigenas como
que nos tienen miedo, piensan que les vamos a hacer algo malo a los
hombres y pues la verdad que no, hay que tener las mujeres un pensa-
miento muy posilivo para sacar a delante a una familia, a un pueblo a
una comunidad (Entrevista con Gloria).

4.3.3. Ser Chef (Claudia)

Estar inmersa en el ambito de la cocina profesional ha sido compleja
por todo lo que ello conlleva, incluso la falta de tiempo para ver a su familia:

Es una profesion, es una carrera en la que no puedes salir, estas todo
el tiempo en cocina y muchos dicen a solo son 8 horas de (rabajo, pero
no es cierto y mds cuando realmente estas entregado, por ejemplo a mi
me dicen ya te puedes ir pero no me gusta dejarlos votados, entonces
0 lerminamos o lermina@mos y nos vamos juntos, es una profesion de
tiempo completo (Entrevista con Claudia).

Claudia ha tenido que enfrentarse a experiencias negativas en su labor
profesional pero recuerda de manera singular un error que cometio, a pe-
sar de ello no desistio de sus actividades:



En una ocasion estaba el chef y me dice necesito un postre, porque cada
semana cambiabamos la carta de postres y me dice, -necesito un posire
con estos ingredientes-. Y me dice -te voy a pasar und receta pero ya tu
lo complementas con lo que sabes-.

Estaba confiada que ya lo habia hecho, sigo los pasos y lo hago como
otra vez y de repente lo saco del horno y no salio y el chef me dice -ya
Jfalta poco para comenzar el servicio- y yo le dije que no tenia el postre
y me dice -que estd pasando-, obviamente se altero y yo le dije —-lo sien-
to no lo tengo- y me dice -qué te falto lee bien tu receta- y es que le dije
usé este método y no me salio, €l no es repostero €l sabe mucho en lo
salado y me decia es que tienes que checar bien lo que estds haciendo
porque no podemos estar tirando ingredientes y perdiendo el tiempo
si al final no va a salir, y ese dia si me senti fatal porque aparte era un
evento importante y te estd saliendo mal y me dije creo que no funcio-
na no sirvo para esto (Entrevista con Claudia).

También ha tenido experiencias positivas con las que han logrado que
aprender de manera profesional:

A mi corta edad y el corto periodo que tenia trabajando en el drea ya
como repostera quedarme encargada del area y mandar, estuve cast
tres o cuatro meses asi se supone que arriba de mi habian otras dos
personas, pero fue un momento en el que ellas dijeron quédate tu, yo
solo doy la cara pero quédate tu y yo acepté el reto y dije va lo voy a
sacar entonces empecé el servicio y se supone que tenia la colaboracion
de estas personas pero no y me decia ya falta una hora para el servicio
¥y no temamos ni la mitad de la produccion y de repente agarré a mi
practicante y le digo -me vas ayudar-, como nosotros hablamos, -en
chinga loca vamos a trabajar y le digo tenemos que sacarlo porque no
podemos bajar y decirle al chef que no tenemos produccion- y eso es
lo peor que puedes hacer y decirle a tu jefe que no hay porque siempre
tienes que buscar la forma de como salir de ese problema y fueron dias
de estrés y de decir no, necesito que me saquen de aqui, pero fueron
dias padres porque ahi me di cuenta que realmente tenia las agalias y
que realmente si tenia la pasion por mi trabajo, me tenia que parar a
la 5 de la mariana, estar a las 6 en el restaurante y salir hasta las 8, 9
6 10 de la noche y agarrar a un practicante y decir tu y yo lo vamos a
asacar, estuvimos tres o cuatro meses asi , hasta que un dia exploto
todo y cada quien agarro su rumbo (Entrevista con Claudia).
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4.4. Proyecto de futuro

Ya ejerciendo un trabajo profesional, las mujeres que colaboraron en

esta investigacion pueden definir con claridad el proyecto de vida futura
para el cual trabajan. Dentro de sus proyeclos se encuentra seguir apren-
diendo, en este sentido la huella que han dejado en ellas los estudios ha
sido la del aprendizaje permanente.

4.4.1. Proyecto de Magda: investigar, educar, aprender

Como ya se ha mencionado ella forma parte de la plantilla de maestros

de la Escuela Norman Superior Jacinto Canek y aungue ahorita tiene permi-
so especial para estudiar el doctorado piensa regresar ala institucion donde
labora y mas adelante continuar con sus estudios:

Solo me dedico de lleno al doctorado, pero antes y después del doc-
torado soy docente de la Escuela Normal Jacinto Canek. Prioricé mi
profesionalizacion era yo subdirectora académica de la Jacinto Canek.

No ahorita ya no me estoy dedicando de lleno al doctorado, tengo per-
miso. Yo ya estaba en la subdireccion academica, pero (reo que erda
mas facil estar frente al grupo, planear la clase e ir a daria, no de estar
acd, por alld y tanto trabajo administrativo, y dije no, hasta agui y voy
a estudiar (Entrevista con Magda).

Aunque actualmente esta estudiando el Doctorado, los estudios y la inves-

tigacion son una parte muy importante de su vida y aunque no sabe si conti-
nuara sus estudios, 1a palabra posdoctorado esta presente en su discurso:
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No ahorita no lo sé, pero a mi porque me preguntan en la comunidad y
mi mama me pregunta, y le digo hay mds, en esta vida nunca termina
de estudiar hay mas muchas cosas y después de eso sigue otro que se
llama posdoctorado, ahorita no o se. al menos que lo implemente la
universidad [risas].

Siempre me dicen lo mismo y para qué estudias si ya tienes trabajo y
yo les digo esos procesos de formacion no terminan después de que
yo termine un Doctorado sigue otro que se llama posdoctorado, pero
nunca terminan, tu puedes formarte y estudiar cuantas veces quieras
y asi sabes mds y ya me dicen ~pues yo no le veo por que- (Entrevista
con Magda).
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4.4.2. Proyecto de Gloria: continuar en el servicio puablico y combinar
con los estudios de derecho

Continuar el ambiente de la politica es una de las aspiraciones de Glo-
ria, aunque piensa incursionar en dreas personales que les gustaria desa-
rrollar:

Yo creo que hay que seguir incursionando en la politica porque creo
gue mientras Dios nos de vida y mientras lengamos las ganas de traba-
Jjar y salir adelante creo que oportunidades va a ver porque no hay que
cansarse pero tiene que depender mucho creo en mi forma de pensar
en las cosas que hagamos ahora, de como (rabajemos, si hacemos bien
las cosas pues bueno tambien nos tendrd que ir bien.

Pero pues estoy pensando en volver para estudiar derecho, bueno eso
estd ahorita en mente, pero como me encanta la cocina estoy decidien-
do si mejor me voy a estudiar derecho o estudio algo que tenga que
ver con la gastronomia, me encanta la cocina también (Entrevista con
Gloria).

4.4.3. Proyecto de Claudia: desarrollar la reposteria regional en Chiapas

Con la experiencia que ha adquirido por alrededor de dos anos Claudia
considera que no es suficiente, en el ambito profesicnal en el que se des-
envuelve, por ello piensa quedarse mas tiempo en el Distrito Federal para
aprender mas técnicas, asi como realizar viajes en el pais:

Me quiero quedar un rato mas en el DF quiero aprovechar a este chef
repostero porque realmente sabe. La verdad también yo creo que como
la mayoria tenia ganas de irme al extranjero y demds, si me gustaria,
pero siento que México tambien tiene muchas cosas que ofrecer y me
gustaria como explorar el pais y mds que nada mi Estado, necesito
adquirir mds experiencias, mds métodos, conocer mds €0sas y no se en
unos anos regresarme, quiero hacer un proyecto propio que sea mio,
pero no quiero hacerlo fuera del Estado, lo quiero hacer agui en Chia-
pas y si se puede en San Cristobal (Entrevista con Claudia).

Las experiencias positivas al combinar la gastronomia del estado en
sus trabajos ha sido muy importante:

Todo se puede y decir que Chiapas es rico en gastronomia para los que
estdn en este ramo, que es rico en productos, en ingredientes yo estan-
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do a fuera me doy cuenta y que la gente dice es que el gueso de Chiapas
en riquisimo o la miel de Chiapas y varios restaurantes adquieren pro-
ductos de aqui de la region, para que nos demos cuenta gque a veces no
es necesario salir, a veces es necesario explotarlo, investigar, conocer y
Yya (Entrevista con Claudia).

4.5. ldentidades fragmentadas

Un aspecto que llama la atencion en las historias de vida de Magda,
Claudia y Gloria es que, aunque hayan emigrado de sus comunidades de
origen siguen sintiéndose parte del territorio que las vi6 nacer y a sus pa-
dres. En los siguientes relatos ellas expresan este sentimiento de “ser parte”
de su grupo social primario, pero también de su profesion, de su género,
entre otros, gue en la seccion final del capitulo es interpretado desde el con-
cepto de identidad en un afan por poder expresar lo que estas mujeres son
en la actualidad, desde sus propias miradas, a partir de aquello con lo que
se identifican como mujeres indigenas profesionistas empoderadas.

4.5.1. “Alla estan enterrados mis abuelos... mis lazos sociales estin ahi”
(Magda)

Para Magda el apego con su tierra es muy importante y atn hoy dia viaja
frecuentemente a su comunidad donde aun conserva parte de su familia:

Si alld en la comunidad estan mis primas, mis primos, mis tios y alld
estdn enterrados mis abuelos, entonces prdcticamente mis lazos socia-
les estdn ahi.

Yo quiero estar ahi cerca con mis papds con toda mi familia con mis
hermanas, mis tios y todos, ir a la comunidad a mi me gusta y dije no
distanciarme ya de por vida y dije no, me voy a regresar (Entrevista
con Magda).

Y aunque su padre ya no asiste tan frecuentemente a la comunidad
hace mencion del apego que su hija tiene con La libertad:

No ahorita ya no porque después de la muerte de mi mamd decidi ven-
der mi parte, entonces vamos ocasionalmente, pero mi hija le gusta ir
bastante, cada poco tiempo va a visitar a sus primos (Entrevista con
Magda).
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El apego es tan grato e importante que ha externado a sus familiares
querer ser enterrada ahi:

lace poco le digo papi el dia que yo me vaya de este mundo quiero me
traigan aqui a La Libertad y me dice en serio hija, entonces hay que
hablar con tus tio, hay que buscar el lugar y asi es con tiempo, buscas
tu espacio, tu dices aqui guiero y asiy si lo admiro en esas cuestiones
personales, es €l.

Ella me ha externado que quiere que sus restos estén alla en la comuni-
dad y ya le dije -eso quieres de verdad, entonces hay buscar el espacio
(Entrevista con Magda).

Asiste muy seguido a la comunidad y practica algunas de sus costumbres
como banarse en un temazcal, 1a cual ademas procura transmitir a sus hijas:

Si, ahorita que las veas (a sus hijas) las vas a mirar asi grandotas por-
que nosotras nos bariamos en el temazcal, entonces eso ha hecho que
seamos asi muy fuertes, que crezcan muy sanas, ahorita vas a ver no
sé si esté mi nieta todavia, la bario ahi. El temazcal tiene muchos ele-
mentos para estar sana y para la piel y nosotros decimos para gue
estés muy fuerte y asi nos sentimos (Entrevista con Magda).

Diversas realidades son las que vive Magda, como carinosamente le
dicen familiares y amigos:

Mis papas tambien son petencostes, pero como me dijeran mis amigas
tu vives muchas realidades (risas) porque me voy a la comunidad y
no cargo mi religion, por ejemplo si estdan haciendo un ritual o una
ceremonia yo me incorpore y ahi me siento tseltal de ahi, soy de ahi
no me bloguea nada en la mente, porque hemos visto gentes tambien
gue ya son de otra religion y ya no comen, no hacen, yo no tengo esos
problemas.

Si estoy acd, es acd, esa es mi realidad, en la Libertad, y aqui estoy
(Entrevista con Magda).

El reconocimiento de 1as caracteristicas de su lugar de origen no siem-
pre han sido evidentes, pero sigue en el reconocimiento de ellas:

Pero mira comao yo lo veo todos los dias no le encuentras, ellas (perso-
nas externas a su realidad) si miran todas esas cuestiones como que
no percibiéramos pero ahi estdn; por ejemplo mis amigas que vinieron,
estuvimos ahi tres dias en la comunidad, caminado, comiendo y ba-
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ndandonos en el temazcal y ya llegaron y fue temporada de cosecha, ya
vienen tus tios cargando sus costales de maiz y el otro que los traian
los caballos y las fotos y todo observaban no de como descargaban
como las ponian unos alla y otros acd y entonces ya empezaban y -por
que estos los van a colgar asi y por qué estos lo llevaron alla-, pero
como yo ya lo sé no le pongo atencion, -es que estos van a ser para la
proxima siembra, escogen los mas grandotes y ya los cuelgan acd y
estos van a ser para el maiz para las tortillas y los que pusieron de este
lado va a ser por el pozol el que se toma-, entonces si hay diferencias,
si le digo y la manera en prepararlo también, cuando es lortilla tiene
que cocerse bien bien y para el pozol es un poquito mds reventadito y
pues ast, ahi amiga y de ahi salen los trabajos, las investigaciones, que
a veces pasan desapercibido (Entrevista con Magda).

Visibilizando lo que para ella es comiin y que constituye parte de su

identidad ha sido importante, lo ha encontrado al confrontarlo con estudios
e investigaciones:
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Nos falta también esa sensibilidad de ver esas cuestiones de que hay
tanto que investigar y decir, y a mi me cuesta porque como te digo tu
ya lo miras asi ya estdn y no le buscas mas explicaciones y a raiz de
esta investigacion que estoy iniciando (Investigacion que forma parte
de sus tesis en el Doctorado en estudios regionales, donde estd llevando
un seguimiento de egresados de la Normal Jacinto Canek) de entrada
nada mads platicamos nomas asi con los muchachos digo aqui fallamos,
aqui paso lo otro y después de cuantas generaciones que yd egresaron
y ya me doy cuenta aqui fallo el plan de estudios, esto falto, falto lo
otro, hay cuestiones mas integrales en la comunidad que no las esta-
mos incorporando y ellos también que ya la comodidad de decir, ellos
dicen -pues ya tengo und quincend, ya tengo un salario que mas que
me paguen y ya no hay un compromiso de investigar-, ya no, algunos,
no todos los muchachos son ast, algunos si estan muy emocionados y
veo que se esfuerzan, las que mds se esfuerzan son las muchachas y
tambieén en un inicio no me habia dado cuenta que estaba trabajando
mas con hombres que como mujeres y ahorita ya busqué el equilibrio
de géneros porque dije ahh si estas muchachas me van a aportar mds
¥ son muy abiertas conmigo, tambien los muchachos pero hay que
sacarles asi por cucharas (Entrevista con Magda).
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4.5.2. “Sigo estando muy al pendiente de la comunidad” (Gloria)

Para Gloria la relacion con la comunidad no se perdio, pues concibe que
su formacion profesional y posterior incursion en la politica hasta llegar a ser
presidenta municipal de Oxchuc (enero del 2005 a diciembre del 2007), le ha
permitido trabajar para la superacion de los municipios indigenas:

Yo nunca me retiré del municipio, siempre estuve trabajando en la
comunidad e inclusive gestioné alqunos proyectos para la comunidad
cuando yo estaba en la universidad e inclusive estuvimos trabajando
con el proyecto de extension universitaria donde estaba en ese enton-
ces el Dr. Siman y nosotros comenzamos a bajar proyectos de la uni-
versidad a la comunidad, comenzamos a gestionar algunos proyectos
productivos para alld entonces la verdad no perdimos el contacto a la
comunidad y hasta la fecha, sigo llegando a la comunidad, apoyando
a la gente.

Si, al menos yo sigo estando muy al pendiente de la comunidad, de
hecho gestionamos la pavimentacién en la comunidad ahorita esta en
un 50 por ciento, yo creo que hay que devolver algo, hay que demostrar
gue s1 se puede y los jovenes que se tiene que preparar, tenemos que
comprometernos con nuestra comunidad, con nuestra ciudad y si en
algo podemos aportar, creo que todos podemos aportar desde donde
estemos podemos aportar algo (Entrevista con Gloria).

Parte de su identidad es la forma en que Gloria se describe y las expe-
riencias que ha tenido como funcionaria.

Como una mujer may visionaria, una mujer comprometida, una mujer
gue liene ganas siempre de salir adelante y una mujer que liene que
ser gjemplo para muchas mujeres mas, gue si se puede pero hay que
crearnos en la mente de si se puede, muchas mujeres jovenes dicen -€s
que no tengo dinero y no puedo estudiar-, eso es menlira, porque yo
también pasé por donde tu estas y yo tampoco (enia dinero ni tenia yo
beca de Oportunidades como ahora lo tienen, les digo ;lienes beca?,
-no pues si-, nosotros no teniamos beca y aun asi pudimos salir ade-
lante y puedes tu también les digo. Yo creo gue eso es importante no de
que si las mujeres, hay que tener ganas es cuestion de decir si puedo,
si quiero, porque tambiéen estd en la mente decir si quiero, pero si es
bueno como gue si quiero, hay que decir por qué, si me quiero casar
hay que decir por qué me quiero casar, también desde ese punto de
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vista hay que ser muy claro al novio o al esposo qué cosa queremos. Al
menos en mi caso yo lo platigué con €l de si me caso, pero mis condicio-
nes también son estas de que voy a estudiar, terminar la carrera, voy
a trabajar, entonces de acuerdo si, vdmonos con eso, porque tambien
tiene que ser asi no, porque hay mujeres que dicen bueno es que lo que
mi esposo diga, no es lo que también digamos nosotras las mujeres
(Entrevista con Gloria).

Su identidad esta relacionada totalmente con su contexto actual, su

formacion académica y su cercania con su comunidad de origen

Muy comprometida y hasta la fecha sigo estando comprometida con mi
pueblo porque sé que estamos preparados y podemos ayudar, al menos
el trabajo de desarrollo humano es muy importante porque €so no lo
vas aprender en la escuela, el si puedo, si quiero, si lucho y al menos la
carrera nos apoya como una herramienta porque también aunque no
tengames una preparacion académica si tenemos secundaria y prepa-
ratoria o tengamos solo primaria las mujeres podemos salir; claro gue
si se puede claro que tener preparacion es mucho mejor porque es una
herramienta que también nos sirve muchisimo, entonces el desarrollo
humano es muy importante en las mujeres (Entrevista con Gloria).

Dentro de su comunidad actualmente es vista muy diferente por el

apoyo que ha brindado:

Pues me ven como una persona de respeto, me piden consejos, me pre-
gunta queé pueden hacer y pues yo les apoyo y les ayudo hasta donde se
puede (Entrevista con Gloria).

4.5.3. “Naci en la ciudad de San Cristébal... educada con los valores y
tradiciones de San Juan Chamula” (Claudia)

A pesar de no haber nacido directamente en la comunidad de San Juan

Chamula, Claudia se siente orgullosa de haber sido cducada con los princi-
pios, valores y tradiciones de donde son originarios su padres.

138

Soy hija de padres indigenas originarios de San Juan Chamula, don
Pascual Ruiz Diaz y Dona Veronica Santiz Gomez y fui educada con los
valores y tradiciones de San Juan Chamula:

Yo me enorqullezco de mi lengua y de donde soy y para nada voy a
decir, es que en realidad yo soy de San Cristobal, al contrario si soy
Chamula y... eso siempre es mi respuesta (Entrevista con Claudia).
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Para Claudia no haber nacido en la comunidad de origen de sus padres
no significé dejar de conocer y reconocer sus raices y origenes, aungue un
aspecto importante para haber salido de la comunidad fue el trabajo de su
padre quien estaba también en el magisterio:

Fui educada con los valores y las tradiciones del municipio de San Juan
Chamula, pueblo tsotsil, del cual son originarios mis padres. Las ense-
nanzas de mi pueblo forjaron mi cardcter, a los tsolsiles nos reconocen
por nuestra gran dedicacion al trabajo y por el arraigo a nuestras (ra-
diciones (Entrevista con Claudia).

Una forma de reafirmar el amor y orgullo por sus raices es haber rea-
lizado un recetario con recetas de su comunidad y haberla traducido a su
lengua materna:

Una forma de agradecer lo que soy es haber hecho un recetario, pri-
mero surge en utilizar las estufas ecologicas tipo plancha de los cuales
mis familiares ya lo tenian porque la mayoria de mis familiares viven
en la comunidad, entonces a la hora de visitar vi ese proyecto y se me
ocurrio hacer un recetario y enfocarlo a estufas ahorradoras y por qué
no también traducirios al tsotsil, nos enfocamos en una comunidad,
San juan Chamula, utilizando ingredientes accesibles y disponibles de
la comunidad (Entrevista con Claudia).

Los recuerdos de la infancia contrastan con su actividad actual dando
pie a su identidad actual:

Cada una de las recetas que conforman este recetario fue forjada con
la ayuda del recuerdo de los festines de mi infancia. Un festin para una
nina tsotsil, es el fogon de mi abuela a las cinco de la manana cuando
ella hacia tortillas a mano y preparaba cafe, y toda la familia se reu-
nia alrededor de ese calor y de esos olores o la celebracion de un dia
de muertos, en donde la comida como experiencia sensual y nutritiva
Jjuega un segundo plano y es magnifica en su sentido de ritual de co-
munion entre vivos y muertos y sobre todo con Dios, como por gjemplo
la “carne Chamula”, el dulce de chilacayote, el posh o el atol agrio el
Jfavorito de mi abuelo. Ahora gue soy cocinera profesional, no puedo
dejar de lado la tradicion de mi pueblo, de la cual me siento orgullosa,
es ast que he sincretizado los sabores de mi infancia a los saboreados
en la sequnda etapa de mi vida como profesional de la cocina, y las re-
celas que son el resultado de ese sincretismo (Entrevista con Claudia).
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4.6. Transformacion cultural y empoderamiento de mujeres indi-
genas en Chiapas

Las investigaciones que giran en torno al empoderamiento concuer-
dan gue esta expresion que surgio en inglés (empowerment) fue dificil tradu-
cirla al castellano ya que de manera literal hacia referencia a la “accion de
hacerse poderoso” lo cual no detonaba el verdadero sentido, sin embargo
se logro retomar el concepto para explicar la participacion de la mujer y
sus relaciones de poder que puede ser analizado desde diversas disciplinas,
desde l1a psicologia, antropologia, economia, politica o en las Ciencias So-
ciales como en esla investigacion.

Margaret Shuler, socidloga estadounidense quien ha participado en
agendas internacionales sobre empoderamiento ha realizado reflexiones
criticas partiendo de Freire en las que afirma que a través de este proceso
se desarrolla una conciencia y un cambio de mentalidad frente a los otros
y con el contexto logrando una accion trasformadora. Relacionando este
concepto con la vida de Magda, Gloria y Claudia se le concibe como el

proceso por medio del cual las mujeres incrementan su capacidad de confi-
gurar sus propias vidas y su entorno, una evolucion en la concientizacion de
las mujeres sobre si mismas, en su estatus y es su eficacia en las interacciones
sociales (Shuler, en Ledn, 1999, p. 190).

El objetivo del desarrollo de este concepto implica que las mujeres
incrementen su capacidad de agencia para alcanzar el equilibrio en su de-
sarrollo econémico y social

El poder no es algo que se da, aunque si se puede dar el poder de decision,
a través de un contexto legal favorable, una educacion atil, unas condiciones
laborables justas, informacion veraz y oportunas sobre mercados y espacios
de influencia sobre politicas publicas, es decir, asegurar que los que no tienen
poder, tengan las condiciones basicas para poder empezar a empoderarsc v
asegurar la existencia de espacios de empoderamiento, pero hay que luchar
contra la exclusion, la represion y el sometimiento de muchas mujeres (...)
dice Marcela Lagarde, “las sociedades donde las mujeres tienen mejores con-
diciones de vida, mayores oportunidades y mas derechos coinciden con las
sociedades en las que se han desarrollado procesos democratizadores profun-
dos que han abarcado a las mujeres (Ayuntamienio de Caordoba, p.30).

Al ser conscientes de sus capacidades para aplicarlas, las mujeres se
empoderan. Por ello el concepto de empoderamiento ocupa un lugar pri-
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mordial para el desarrollo y transformacion de poblacion principalmen-
te femenina. El empoderamiento implica ver a los ciudadanos como seres
humanos integrales con derechos y obligaciones que son capaces de tener
control sobre sus propias vidas.

Zimmerman (2004) analizo el empoderamiento a partir de cuatro com-
ponentes, como valor, como proceso, situado en un contexto y experimen-
tado en diferentes niveles del agregado social.

Como orientacion valorica este concepto implica un tipo de “intervencion
comunitaria y de cambio social que se basa en las fortalezas, competencias y
sistemas de apoyo que fortalezcan el cambio en las comunidades™.

Como proceso “es visto como un proceso cognitivo, afectivo y conductual” en
este proceso implica que las personas ganen control sobre sus vidas a través
de sus fortalezas y capacidades que le permitan controlar su situacion de vida.
El empoderamiento situado como un contexto implica “la relevancia de en-
Lornos o espacios de encuentro entre las personas (...) es decir el papel de las
estructuras o acciones para proporcionar un sistema inspirador de confianza
en las personas que la componen, un sistema de liderazgo compartido y de
apoyo social generador de identidad™

Y por altimo en diferentes niveles del agregado social describe el nivel indivi-
dual, ordanizacional y comunitario. En el caso del nivel individual implica un
“proceso de aprendizaje de habilidades de toma de decisién y resolucion de
problemas, participacion frente a otros en pos de una meta en comun, desa-
rrollo de competencias, asumir roles y responsabilidades (Zimmerman, 2000,
en Silva, 2004, p. 36).

Para el caso de esta investigacion, el empoderamiento individual es
esencial para explicar la situacién actual de estas mujeres colaboradoras de
la investigacién, quienes se han convertido en agentes activos de su con-
texto actual y en sus comunidades de origen y coadyuvando en la toma
de decisiones personales vy colectivas, lo que implica una reconfiguracién
identitaria.

La cultura juega un papel activo en el proceso de empoderamiento de
las mujeres indigenas ya gue tiene que ver con las condiciones sociales y
politicas en este proceso.

Trickett (1994) senala que la cultura y el contexto afectan la definicion misma
del concepto de empoderamiento, vale decir que el empoderamiento cobra
sentido como tal cuando responde a la diversidad de condiciones y necesida-
des dadas por el contexto local que tiene un trasfondo historicn, sociopolitico
y sociocultural (en Silva, 2004, p.32).
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Es por ello que la cultura es un eje transversal de los temas que se ma-
nejan en esta investigacion y que estan sumamente relacionados unos con
otros. “El proceso de empoderamiento, de acuerdo con Ibrahim y Alkire
(2007), es resultado de la accion entre dos componentes: la agencia y la
estructura de oportunidades” (Valladares, 2011, p. 16).

Este empoderamiento implica que puedan transformarse, tomar sus
propias decisiones e indicir en su entorno de acuerdo con sus necesida-
des y aspiraciones, cabe senalar que diversos autores como Zimmerman
(2000), Rapport (1990) y Montero (2003) conciben que el empoderamiento
es dinamico “el proceso y el resultado se genera en las interacciones entre
personas, en las que en ocasiones el resultado es justamente el comienzo
de una nueva fase del proceso de empoderamiento” (en Silva, 2004, p.30).

El empoderamiento implica actuar y que la toma de decisiones im-
pacte a nivel externo, un proceso de cambio con resultados especificos “la
agencia, por lo tanto, se refiere al estado de cosas, mientras que el empode-
ramiento se refiere al proceso de cambio” (Valladares, 2011, p.16). Al desa-
rrollar Magda, Gloria y Claudia su capacidad de agencia, se transforman y
transforman su entorno cultural.

De acuerdo con la construccion de identidades Manuel Castells (1996)
distingue tres formas y origenes de la construccion de identidad en:

a) la identidad legitimadora, introducida por las instituciones do-
minantes de la sociedad para extender y racionalizar su do-
minacion frente a los actores sociales (que para el caso de las
mujeres indigenas que colaboran en esta investigacion se ex-
presa cuando recurren a los valores propios de su cultura tsel-
tal o tsotsil para identificarse como mujeres pertenecientes
a sus comunidades de origen). Como ejemplo esta el caso de
Magda cuando dcfiende los valores de su comunidad tseltal
frente a los valores de su ex-marido quien es tsotsil y, por eso,
tiene cierta concepcion del papel de la mujer y asume ciertas
practicas discriminatorias con las que ella no esta de acuerdo.

También, por ejemplo, cuando obviando las diferencias entre
grupos indigenas, sean tsotsiles o tseltales, acuden a sus raices
indigenas como motivo de orgullo y satisfaccion como es el caso
de Claudia cuando afirma “soy de sangre indigena™ y se identi-
fica como tal frente a los mestizos, que la hacen “sentir menos”
en el ambito laboral.
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b) lLa identidad de resistencia generada por aguellos actores que se
encuentran en posiciones/condiciones devaluadas o estigmatiza-
das por la logica de la dominacion, por lo que se construyen trin-
cheras de resistencia y supervivencia, basandose en principios
diferentes u opuestos a los que impregnan las instituciones de
la sociedad (que para el caso de esta investigacion se expresa al
momento que tanto Magda, como Gloria y Claudia dicen jya bas-
ta!, el ser indigena no es motive de discriminacion). Como es el
caso de Gloria quien defiende los intereses de las comunidades
indigenas que representa como funcionaria ptblica.

¢) Laidentidad proyecto, es cuando los actores sociales, basandose
en los materiales culturales de que disponen, construyen una
nueva identidad que redefine su posicion en la sociedad. Esta
construccion identitaria es desde luego multiple y fragmentada.
Hablar de identidades indica procesos de formacion de sujetos
gue de manera dinamica se modifican y que se pueden trans-
formar, es decir ninguna identidad esta fija ni esta fuera de un
contexto histérico o social, ya que es a partir de ello que se trans-
forma o se resiste.

Las tres mujeres que colaboran en esta investigacion han reconfigu-
rado su identidad y construido un prnyect}) de vida que emprenden sin
dejar de identificarse como mujere { (zeltales y tsotsiles que han logrado
reconocimiento en el campo 1@ : e se dedican. Las categorias de
género etnia y profesion se relaci nan con la identidad multiple que ellas
han conformado. : _ \

~ Se cierra este capitulo exponiendo, a través de fotografias, 1a imagen
queé han construido de ellas mismas recurriendo a su historia personal.

\

w A gAY
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4.6.1. Magdalena Gomez Santiz. Mujer tseltal, investigadora educativa

En la imagen Magda a lado de su abuela
materna de quien tiene bellos recuer-
dos, en la fotografia también estd su pa-
dre y hermanas.

En esta fotografia se puede observar en
la ciudad de San Cristobal de Las casas
participando en una actividad deporti-
va en la secundaria, ella es la tercera de
la primera fila, este material fue pro-
porcionado por su padre.




Recibiendo su documentacion al egresa:
de la secundaria, misma que cursé en Sar
Cristobal de l.as Casas

Firmando documentos en la gradua
cion de la licenciatura en educaciéi
primaria por la Universidad Pedagdgic
Nacional (UPN) en San Cristobal de La
Casas.




En esta imagen recopilada del trabajo
de campo se muestra a Maria Magda-
lena junto a sus pequenas hijas en el
Distrito Federal cuando realizaba sus
estudios de Maestria.

Junto a sus hermanas, en la infancia,
durante un paseo familiar que realiza-
ron con sus padres.




Cuando egresé de la Maestria en la Uni-
versidad Auténoma de México (UNAM)
fue reconocida por diversos periédicos
del Distrito Federal.

Una fotografia actual de sus padres
para quienes constituye un motivo
de orgullo por los logros que ha
obtenido a lo largo de su trayectori
académica y profesional.

El periédico el Universal publicé el 2'
de febrero de 2004 el titulo de un ar
ticulo “Obtiene mujer tzeltal grado d
maestria”.

Prresentan tema para

institulode lenguas 8

L e b W, (e,




Reconocimiento por la Universidad Auténoma del Estado de Morelos en Tepozilan, por st
logros académicos al egresar de la maestria de la UNAM. Recibid reconocimiento junto a mae

tros eméritos de la UNAM.

- TSI s MaesUa en MéXico:
Un ejemplo de
superacnon

4 SO 0N (Y Ml i :
00 10 SlmanEy, #IN0 Gus
"Wm&s -ngnmeew. SATUN BOCWWEde

Durante la entrega del reconocimiento en T
poztlan fue entrevistada en la revista IQ Mags
zin, donde resaltaron su trayecloria academica
En la revisla expreso: “Las mujeres indigena
chiapanecas realmente lenemos pocas posibil:
dades de estudiar, pero debemos mentalizarno
que tenemos la capacidad para salir adelants
pese a los obstdculos que se nos presenten”.,



Durante una entrevista en su casa,
lado de ella su peguena hija.

Una fotografia actual de su hija mayc
con su nieta, guienes representan un
parte fundamental en su vida

En esta etapa la familia se hizo ma
grande y su nieta ha llegado a repre
Seéntar una parte muy importante en ¢
aspecto personal.




Como invesligadora y académica sigue for-
mandose asistiendo a congresos nacionales
¢ internacionales. En la imagen se encuentra
en un congreso internacional en la ciudad de
Campeche 2013.

Compartiendo momentos académicos con amigos y maestros en la Fa-
cultad de Humanidades de 1a UNACH en la que actualmente cursa sus
estudios de doctorado.




Con el Dr. Juan Carlos Cabrera Fuentes
v la Dra. Nancy Leticia Herndndez quie-
nes .S(J‘n Sus maesiros v por (]'ll‘iﬂ!'lﬂ&i =
muy apreciada.

Compartiendo espacios y extreman-
do lazos de amistan que expresa la
fortalecen, a la derecha con los doc-
tores Nancy Leticia Hernandez Reyes
y Luis Madrigal Frias,




Con dos personas muy queridas, de
quicnes me expreso ha tenido un
excelente aprendizaje, las doctoras
Leticia Pons Bonals y Karla Cha-
con Reynosa, con quicnes ha com-
partido gratos momento durante su
formacion académica.

Compartiendo gratos momentos en ¢
IX Congreso Internacional de Mayista
en Campeche, donde estuvo la Doclc
ra Mercedes De La Garza, investigadc
ra emérita de la UNAM, quien fue s
maestra en dicha institucion, a quie
hace frecuentemente referencia en 12
narraciones de su historia de vida, pue
la considera una persona amable y nc
ble, a quien le tiene gran estima..




En imagen con comparieros de la promocién y docentes del Doctorado en Estudios Regionale
durante su cumplearios el 18 de enero de 2003




4.6.2. Maria Gloria Sanchez Lépez. Mujer tseltal, expresidenta municipal

En entrega del baston de mando milita
en las auloridades originarias a las au
toridades municipales como simbol
sagrado. Ella dirige un discurso, al lad
de su esposo quien aclualmente es pre
sidente municipal. Ella fue president
municipal de enero del 2005 a diciem
bre del 2007

En la fotografia Norberto Sanchez
Lopez. esposo de Maria Glaria, quien
ha sido presidente municipal de Ox-
chuc en dos ocasiones




Como primer candidata a la alcal-
dia hizo campana por las 88 comu-
nidades de Oxchuc, ganando las
elecciones y convirtiéndose en la
primer mujer en ocupar un cargo d
csa magnitud.

Maria Gloria participé también en
contiendas electorales para ser diputa-
da. Actualmente (2013) se desempeiia
como directora del DIF en Oxchuc.



4.6.3. Claudia Albertina Ruiz Santiz. Mujer tsotsil, chef de alta cocina

Durante su infancia cuando estaba er
el Jardin de nifios que se ubicaba cer
ca de su casa en San Cristébal de La:
Casas.

Participando en actividades culturales
durante la primaria.




Siempre fue una nifia muy seria, s
mama la describe como muy tranquil
y obediente.

Junto con su madre portando el traje ti
pico de la region de San Juan CHamula




Como creyente catolica, cada vez que
llega a San Cristobal de Las Casas, asiste
a acrividades religiosas.

En si juventud creo un coro para la igle-
sia, conformado por amigos y su her-
mana, donde ella organizaba y tocaba
la guitarra.




Durante la entrevista siempre para esta
investigacion se mostré atenta, muy
amable y receptiva, donde relaté su ex-
periencia profesional y personal fuera
del estado.

]
En entrevista para un para un periédic

local el dia en que presentoé su recetarie
en la Universidad de Ciencias y Artes d
Chiapas donde fue abordada por diver
sos medios dada su experiencia. |




Pertenecientes a la religion catélica
Claudia refuerza parte de su identidad
y tradiciones, en la imagen junto a su
hermana y madre vistiendo el traje tipi-
co de la region.

Siempre en busca de aprender mas de la gastrono
mia de su pais, en la fotografia en el mercado d¢
Oaxaca




Durante sus primeras actividades en ¢
Distrito Federal donde comenzé su tra

yecloria como Chef en el area de repos
teria.

Desempefiando su profesion en el are:
de la reposteria, actividad que le h:
permitido desarrollar su capacidad de
agencia y empoderase en el ambito pro-
fesional.
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CONCLUSIONES

Pensar-se, transformar-se y contribuir, son las categorias que pienso
para finalizar este trabajo de investigacion colaborativo, instaurado en un
enfoque interpretativo en su vertiente biografico-narrativa, ya que fue a tra-
vés de la reconstruccion de historias de vida de mujeres indigenas, quienes
aceptaron colaborar con esta investigacioén, que fue posible dar a conocer
los resultados aqui expuestos. En el proceso que llevo la construccion de
sus historias de vida, cada una de ellas junto con la investigadora pensaron
sobre las transformaciones que han tenido a lo largo de su vida, en las que
destaca su reconfiguracion identitaria.

Esta investigacion incursiona en la vida de tres mujeres originarias de
comunidades indigenas de Chiapas cuyas edades v profesiones presentan
diferencias y, sin embargo, en sus vidas se encuentran algunos puntos en
comun. Aspectos que comparten y resaltan en las historias de vida de Mag-
da, Gloria y Claudia son los siguientes:

e Lamigracion familiar (salida de la comunidad de origen) que fue
posible porque el padre (en los casos de Magda y Claudia) y la
hermana (en el caso de Gloria) tenian una plaza laboral en el
magisterio, ubicada en la ciudad de San Cristobal de l.as Casas,
misma que les dio la oportunidad de estudiar el nivel basico en
la ciudad.

s FEl apayo de algan familiar fue fundamental para que las tres
continuaran sus estudios de nivel superior y el apoyo que en-
contraron en algun(a) o algunos(as) docente(s) para permanecer
y concluir su formacion con éxito.

» El desempeno profesional en actividades que les hacen sentirse
orgullosas de su género, su etnia y su profesion.

El desarrollo de la capacidad de agencia, esta relacionado con su inde-
pendencia econémica y el éxito escolar que finalmente se expresan en cl
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ser mujeres profesionistas, independientes y empoderadas, capaces de to-
mar sus propias decisiones trascendiendo el ambito de la escuela y el traba-
jo. Asi Magda se fortalece al optar por el divorcio, la maternidad y la inves-
tigacion: Gloria se fortalece en el matrimonio y como madre compartiendo
un proyecto de desarrollo politico con su esposo; en tanto que Claudia se
fortalece como una mujer joven autonoma capaz de tomar decisiones sobre
su futuro personal y profesional.

Como resultado de la investigacion se descubre que Magda. Gloria y
Claudia transformaron sus practicas culturales y lograron empoderarse sin
que por ello abandonen elementos propios de su cultura de origen, por lo
que, a la par que van incorporando otras identidades (de género. profesio-
nal) la identidad étnica persiste y se fortalece al salir de sus comunidades.
Se manifiesta al momento de tomar decisiones como las que llevaron a
una de las colaboradoras a rechazar los valores y practicas contrarias a la
cultura tseltal sobre la relaciéon hombre-mujer en el matrimonio; o como la
que llevo a otra colaboradora a demostrar, a quicnes las discriminaban en el
trabajo por su origen tseltal, que cl llevar sangre indigena era expresion de
dedicacion y compromiso con €l trabajo; también al momento que una de
cllas incursiona en la politica y defiende los derechos de las comunidades
indigenas que liderea. ;Como explicar la transformacifnon que sufrieron
estas mujeres para llegar a su situacion actual?

La categoria de identidad se eligio en la investigacion por su carac-
ter flexible y dindmico, lo que permite explicar las transformaciones que
caracterizan la vida de estas mujeres hasta llegar al momento actual. Las
identidades de Magda, Gloria y Claudia son fragmentadas y en momentos
resaltan aspectos del mundo occidental que se superponen con los valores
de su cultura de origen, de acuerdo con el contexto y situacion que enfren-
tan. En general ellas se afirman como mujeres indigenas profesionistas.

Enfoque de la investigacion

Siguiendo la tradicion de investigacion interpretativa se opto por la re-
cuperacion multivocal en la exposicion de los resultados, de acuerdo con lo
cual se reconoce la cxistencia de diversas voces para comprender distintos
angulos desde los que se mira la realidad social (la de la investigadora, 1a de
las colaboradoras, la de los familiares, también la que ofrecen los diagnés-
ticos socioeconomicos, entre otras). Es solo reconociendo la existencia de
esta realidad multivocal que se logra la comprension de lo vivido, 1o apren-
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dido y, al mismo tiempo, se reconocen los motivos que llevan a las perso-
nas a asumir una posicion sobre permanecer o cambiar, lo que conlleva el
desarrollo de la capacidad de agencia y el empoderamiento.

Magda, Gloria y Claudia salieron de sus comunidad primero acompa-
nadas de sus familiares pero posteriormente lo hacen solas para buscar
un futuro que imaginaban distinto; al hacer esto rompieron con los esque-
mas tradicionales de género, reconfiguraron su identidad y se convirtieron
en agentes activos como profesionistas que siguen manteniendo lazos con
sus contextos y comunidades de origen. Por otra parte, la investigadora, al
incursionar en el campo de los estudios culturales rompio esquemas tradi-
cionales de investigacion que establecen una ruptura tajante en la relacion
investigadora-investigadas y procuré construir un conocimiento a partir de
las voces de cada una de ellas que se unen a partir de un ejercicio de in-
terpretacion. Es claro que al concluir esta tesis la investigadora logro una
trasformacion episternoldgica, ética y politica. Al igual que Magda, Gloria
y Claudia, el proceso de investigacion llevo a la investigadora a pensar-se y
empoderarse en su campo profesional (el de la investigacion).

Tranformaciones a lo largo del proceso

Un asunto central que tuve que resolver al realizar las historias de vida
fue el de exponer-me y hacer-me consciente de lo que pretendia investigar
y como proceder a lo largo del proceso. Parte de este ejercicio se expresa en
este apartado de las conclusiones, con el propgsito de evidenciar las trans-
formaciones que como investigadora sufri desde el momento que decidi
estudiar la maestria y sobre todo al conocer y dialogar con las tres mujeres
que me acompanaron durante la investigacion.

Es impresionante redactar algo que te atane, cuando mi directora de
tesis, 1a doctora Leticia Pons Bonals, me pidié que redactara un relato de
mi experiencia antes, durante y después de la investigacion, me parecio
que seria la parte mas facil, sin embargo me llevo algo de tiempo sentarme
a redactarla, me ponia cientos de pretextos, pero al final decidi que era
tiempo de hacerlo, pues en ello quedaria plasmada mi experiencia en este
enriquecedor proceso de formacion en la MEC.

Como parie del compromiso establecido en la investigacién interpre-
tativa de corte biografico-narrativa, resulta interesante ¢ importante que la
propia investigadora que trabaja con historias de vida de mujeres, haga lo
propio escribiendo y desenmascarando una parte de ella, devolviendo a la
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investigacion algo de lo mucho que las colaboradoras hicieron por ésta al
abrir las puertas de su vida.

Utilizar esta metodologia en la reconstruccion de las historias de vida
implico muchos retos tanto para las colaboradoras como para la investiga-
dora, retos que implicaban enfrentarse al dolor, sufrimiento y desde luego
a las alegrias.

Hasta hoy que escribo estas lineas, a punto de concluir la tesis que
me dara el grado de maestra, puedo hablar de la experiencia que tengo
como investigadora, antes de eso ya realizaba investigacion pero no con
las herramientas que este proceso de formacion me ha brindado. Sin lugar
a dudas ésta ha sido la experiencia académica y personal-profesional mas
agradable que he tenido.

Temores e interrogantes

Desde que estaba elaborando la tesis de la licenciatura en ciencias de
la comunicacién me di cuenta que tenia muchas deficiencias a la hora de
redactar textos académicos, y no deficiencias ortograficas, fueron deficien-
cias en la formacion para la investigacion lo cual hizo de ese momento una
experiencia muy complicada y desalentadora; me atrevo a decir que hasta
frustrante por no tener las herramientas necesarias para elaborarla, aunque
afortunadamente terminé en tiempo y forma con la tesis titulada “La fun-
cion de los medios de comunicacion en la Reforma Electoral 2007” donde
recibi felicitacién por escrito (incluso antes de terminar la licenciatura en-
tregue la tesis y el dia de la graduacion fuimos pocos los integrantes de esa
generacion a quienes nos entregaron el titulo). Asi sali de la licenciatura sin
tener ningun pendiente o tramite por realizar.

Hoy entiendo por qué el miedo a comenzar una tesis, porque en las
diversas disciplinas no nos forman para la investigacion llegando al grado,
asi lo entiendo hoy. de tenerle miedo a la investigacion; miedo como aquel
miedo que muchos tuvimos a las matematicas en su momento, lei una tesis
muy interesante que me recordo lo estresante que resultaba en su momen-
to repetir las tablas de multiplicar una y otra vez para salir al recreo, 21
anos después y de acuerdo con mi experiencia veo este temor reflcjado en
cada persona que habla de una tesis. Hoy veo con agradables ojos que esa
angustia no es mas que el temor que le tenemos a no tener las herramientas
necesarias para no cometer errores.
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Después de tener el titulo de licenciatura en mano logré tener el tiem-
po suficiente para buscar trabajo, con carpeta en mano y con diplomas de
buen promedio sali a pedir oportunidades que afortunadamente me die-
ron, pues he tenido la ventaja de cumplir a cabalidad con las tareas enco-
mendadas.

Durante mi trayecto profesional incursioné en medios de comunica-
cion, en el Sistema Chiapaneco de Radio, Television y Cinematografia (TV
10) como asistente de produccion y reportera en programas educativos y
culturales, como: “Viva con Sabor”, siendo este un programa de revista, y
“Ponte Atento” un programa de concursos. Conduje eventos masivos, asi
como programas culturales; trabajé como educadora ambiental del Parque
Ecoturistico “Canon del Sumidero” este ultimo empleo me permitio tra-
bajar con grupos, lo cual fue una experiencia importante pues ensenar lo
aprendido me dejo experiencias muy agradables. Al vincularme con escue-
las de nivel medio superior, buscando enriquecer mi experiencia laboral,
me desempené como docente del Colegio Espanol y el Colegio American
School of Foundation. Antes de entrar a la maestria me desempeneé como
reportera y gerente de informacion del periédico Sintesis de Chiapas.

Fue como reportera que me di cuenta de las politicas publicas que du-
rante el gobierno encabezado por Juan Sabines Guerrero (2006-2012) se ha-
bian aplicado con el programa de empoderamiento de la mujer, mismo que
culmino con la creacion de la Secretaria de Desarrollo y Empoderamiento
de la Mujer (SEDEM).

En esa administracion también se dieron espacios a mujeres de pueblos
originarios de Chiapas, en otros sexenios ya se habia realizado algo similar,
pero en esta ocasion con mas fuerza que nunca, escuchando entre compane-
ros periodistas que no eran mujeres realmente capacitadas para ocupar esos
puestos que sélo eran “pantallas”™ para dar gustos y pagar compromisos, por
esos y otros motivos me surgieron realmente muchas dudas al respecto, pre-
guntandome constantemente como hacer para investigar mas a profundidad
la vida de estas mujeres, sin tener respuestas en ese momento.

Sin embargo me quedo la curiosidad por conocer realmente qué tan
preparadas y capacitadas estan estas mujeres para ocupar espacios que co-
munmente solo eran para hombres, o cudles eran las opiniones y senti-
mientos de ellas con respecto de esa situacion, o si los comentarios de mis
colegas eran puramente en contra del género, teniendo en ese momento
una vision muy herrada de la situaciéon.
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En ese momento, hace aproximadamente dos anos, fue cuando me en-
teré de 1a creacion de una maestria que podia ser estudiada por egresados
de diversas disciplinas y la idea para entrar en ella fue muy fuerte, desde
luego también recibi el apoyo de muchas personas importantes que rodean
mi vida como es el caso de Ivan Lapez Gutiérrez, quien en los Gltimos tres
afios de mi vida ha estado a mi lado en buenos y malos momentos perso-
nales, académicos y profesionales.

Fue asi como el ultimo dia para cerrar la convocatoria decidi inscribir-
me a uno de los anhelos mas grandes que tuve desde que egreseé de lalicen-
ciatura, estudiar un posgrado, vi la oportunidad perfecta para consolidar
este proyecto y hoy confirmo que tomé la mejor decision.

Retos, cambios y transformaciones personales

Después dc ser aceptada en el programa de estudios de maestria, mi
idea era entrar a la linca de formacion de comunicacion, pero un dia en un
evento que cubria como reportera en un foro sobre mujeres me encontre
a quienes cambiarian mi destino al invitarme a formar parte de la linea de
procesos culturales emergentes, las doctoras Lety y Karla.

Hoy mas que nunca puedo decir que de ninguna forma me equivoqué,
ellas tenian razon, mi perspectiva se amplio y pude estudiar cosas dentro
de esta linea que me llenaron de mucho aprendizaje profesional y personal.
Cuando pensé en el tema para la tesis nuevamente vino a mi mente realizar
algtin estudio de género y qué mejor oportunidad que csta maestria en la
gue conté con docentes con una larga trayectoria cn la investigacion.

Fortaleci esta idea el hecho de trabajar con ellas precisamente en un
proyecto de historias de vida de estudiantes indigenas donde participé rea-
lizando entrevistas para la reconstruccion de sus historias de vida, esta me-
todologia se me hizo realmente fascinante. dar voz a quienes no es comun
que se les dé y ser consideradas como colaboradoras en lugar se simples
sujetos de estudio.

‘También los cursos de 1a maestria desde un primer momento me ofre-
cieron una guia muy importante para poder investigar y saber hacerlo, asi
como conocer y quitarme diversas telaranas y harreras escolares que. para
ser sincera, se me dificultaron, como trabajar en modalidad de seminarias
en la que todos abonamos en la construccion del conocimiento.

Los cambios personales y profesionales han sido muy significativos,
romper las estructuras y barreras de lo que personalmente se cree que €s
“correcto” o “incorrecto” por esos patrones socioculturales que nos forman




y rodean, es muy complejo. Hoy pienso que muchos deberian estudiar esta
maestria pues este proceso es muy enriquecedor, primordialmente en la li-
nea de procesos culturales emergentes, pues me ha llevado a aprender para
empoderarme desde un proceso interno. Jamas imaginé que esta maestria,
ademas de coadyuvar con mi formacion profesional, también seria un inte-
resante proceso de formacion personal muy complejo en el que contribu-
yeron las colaboradoras de la investigacion, asi como mis maestras quienes
hoy forman parte integral de las trasformaciones y rcconfiguraciones iden-
titarias de mi vida.

Las tres mujeres que colaboraron conmigo en la investigacion (Claudia,
Magda y Gloria), al depositar en mis manos su trayecto de vida, me dieron
un voto de confianza muy importante, hoy lo entiendo como algo suma-
mente dificil. Develar este conocimiento que guardan como coadyuvantes
en las trasformaciones culturales y sociales que nos rodean no hubiera sido
posible sin su disposicién al didlogo.

A medida que avanzaba la investigacion me daba cuenta de las expe-
riencias que me dejaba cada historia de vida y aunque al redactar esta tesis
siempre sentia que me hacia falta cada vez mas, también me di cuenta de
la necesidad por seguirme formando profesionalmente ya que se ha con-
vertido en un dulce sabor yue no creo dejaré facilmente, este ambiente de
la investigacion que esta sumamente relacionado con todo lo que me rodea
ya forma parte de un habitus, de un estilo de vida.

Desde luego las experiencias que me transmitieron las colaboradoras
de la investigaciones fueron esenciales para la transformacion que he teni-
do como investigadora, las particularidades de cada una y el acercamiento
con su familiares y amigo, asi con su entorno fue muy enriguecedor, espero
también lo haya sido para ellas, con quien hoy en dia he establecido una
relacion de cercania.

Cada vez que me disponia a sentarme para escribir esta tesis cra como
una montana rusa, tenia tanta informacién que no sabia por dénde comen-
zar, por dénde continuar y mucho menos como terminarla. Hoy entiendo
muchos posicionamientos como investigadora, aunque cabe sefialar que
en este camino no he estado sola, me he sentido acompanada durante todo
el proceso por mis directoras de lesis (Lety y Magda) y de docentes de la
maestria, como Karla Chacén, Nancy Leticia Hernandez y Juan Carlos Ca-
brera, entre otros.

Una parte muy importante de esta maestria también es la amistad de
tres grandes comparneras y hoy amigas Xitlally Flecha Macias, Valeria Va-
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lencia Salinas y leslie Olvera de quienes he obtenido gratos recuerdos y
aprendizajes, desde luego de sus historias de vida muy particulares.

La persona que inicio con este reto hoy ha cambiado, ha reconfigurado
su identidad a través dec un proceso de autoreflexion, obteniendo desde lue-
go mejores resullados en su vida y aunque auan queda camino por recorrer,
esle paso ha sido fundamental en mi consolidacion ética y transformacion
epistemologica, profesional y personal.

Encuentros y dialogos

No puedo cerrar este relato personal sin narrar 1as experiencias tenidas
a partir del contacto con las tres mujeres colaboradoras que me acompa-
naron a lo largo de esta aventura. Inicio comentando que aunque comence
el trabajo después de haber incursionado en otra investigacion realizando
historias de vida y haber revisado bibliografia suficiente sobre el tema, la
practica misma de la investigacion y las condiciones que enfrenté no las
pude haber aprendido en ningin manual ni en ninguna experiencia previa
ya que cada investigacion es (nica en si misma.

Después de definir el objeto de estudio y el enfoque de la investigacion,
asi comao de clegir el enfoque interpretativo en su version biografico-narra-
tiva y optar por la construccion de historias de vida procedi a buscar a las
mujeres que quisieran narrar su vida y que cumplieran con el criterio de ser
egresadas de instituciones de educacion superior, v desempenarse con €xito
en su profesion.

Esta fase, a diferencia de lo que aparece en algunos manuales, no se lo-
gra con facilidad pues los primeros encuentros con las mujeres se establecie-
ron en distintos tiempos, con base en la disponibilidad de ellas. En un primer
acercamiento (durante el verano de 2012) se identificaron a cinco mujeres
indigenas chapanecas que eran destacadas en sus campos profesionales, sin
embargo por diversos motivos se logré contar con la colaboracion de tres de
ellas. En un caso particular el contacto se establecié tardiamente, hasta los
primeros meses del ano 2013 y las entrevistas se iniciaron cuando con las
otras mujeres estaban ya en etapa de conclusion.

Como lo describe Toledo (1988) fue importante aclarar a las tres cola-
boradoras los objetivos de la investigacion asi como pedirle su autorizacion
para la publicacion de los relatos proporcionados. Por mi parte, procuré
tener conocimiento previo y lo mas amplio posible de la cultura tseltal y
tsotsil de 1a que provienen las entrevistadas, asi como de la metodologia
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biografica, por lo que de manera paralela profundicé mi preparacion teéri-
co-metodologica en los seminarios y talleres de la maestria.

El contacto por diversas sesiones sirvié para obtener la confianza de ellas
y de las personas allegadas que se entrevistaron. Conocer las comunidades
de origen, visitar las calles y casas ¢n las que vivieron y donde se formaron,
fue indispensable para poder establecer una comunicacion mas cercana y
tener un conocimiento mas real.

Con respecto a la forma en que me presenté con ellas, segui la indicacion
de Marcela Cornejo (2008) quien indica que es importante explicitar desde un
principio a qué institucion se pertenece, €l tema o los temas que he trabajado y
como es que llegué a ellas. Traté de exponer-me ante ellas, pues esto era lo que
yo les pedia. Comenté con ellas los propésitos, preguntas, asi como los posibles
usos que se le darian a los resultados de la investigacion, con la finalidad de
lograr la empatia gue hace posible que las entrevistas scan fluidas.

Visto a la distancia, este momento fue fundamental pues me permitio
entrar en contacto con ellas y durante la primera entrevista formal las co-
laboradoras ya conocian el por qué de la investigacion y para qué se estaba
realizando, asi como el objetivo de la tesis. Previa a esta primera entrevista
formal el encuentro sirvioé para que respondiera preguntas que ellas tenian
con respecto a para qué o a quién le interesaria lo que contaran. Trat¢ de
responder a todas sus preguntas insistiendo en la importancia que ticne co-
nocer sus vidas al considerarlas como personas especiales que han logrado
enfrentar adversidades para llegar a ser lo que son. En este momento me
di cuenta que eran ellas las expertas, las que tienen el conocimiento y la
informacién que yo buscaba y no a la inversa. Me senti cuestionada y eso
me obligd a refrendar mis propios intereses de investigacion jpor qué me
interesaba entrevistar a estas mujeres?, pero sobre todo jqué ganaban ellas
con este trabajo? Me senti reconfortada cuando ellas mostraron interés y
encontraron sentido a relatarme sus historias.

Desde los primeros acercamientos comprendi a cabalidad 1o que en
los libros de metodologia consultados (Sandin, 2003, Guba y Lincoln, 2012,
Smith, 2012, Saukko. 2012, entre otros) habia revisado acerca de la validez
de la investigacion interpretativa, en la cual incursionaba, entonces, al ha-
ber elegido el método biografico y optado por trabajar con historias de vida,
era necesario romper la barrera y distancia entre investigadora y colabora-
dora vy el primer paso era que yo también estuviera dispuesta a responder
sus preguntas acerca de quién soy y por qué investigaba. Este fue el punto
crucial para ganar la confianza de ellas.
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Aunqgue me asaltaron, en diversos momentos, preocupaciones acerca
de como abordar con ellas temas personales que resultan cormplicados, ya
que dentro de las historias se remueven hechos a veces dolorosos o peno-
sos, me di cuenta que al mantener una relacion sobre las bases de una es-
cucha interesada, cdlida y empdtica, estas preocupaciones estaban de mas.

Lograr pactar los encuentros fue una de las partes mas complicadas en
los inicios de 1a investigacion ya que cada una de las personas selecciona-
das tenian multiples funciones y fue dificil establecer, sobre todo al inicio.
las citas. Esta es sin duda una situacion caracteristica de la investigacion
biografica-narrativa, pues se requiere de generar un clima de confianza,
en el que las personas estén dispuestas a dedicar tiempo suficiente para
explorar en su pasado y expresar lo que sienten, cosa nada facil en la in-
vestigacion. Hubo casos en los que las sesiones de entrevista planeadas se
frustraron pues no se logro generar este clima.

Durante los primeros encuentros con ellas se les reitero el interés por
conocer aquellos sucesos que resultaron significatives en su historia de
vida para llegar a ser 1o que son este momento y se les explico que seria yo
quien me acomodaria a sus tiempos, espacios y formas de comunicacion.
En el caso de una colaboradora, quien radica en el Distrito Federal, gran
parte de la comunicacion fue de manera electronica, via internet. Aunque
nos vimos en diversos escenarios siempre fue en tiempos reducidos por
sus compromisos laborales y los temas que guedaron pendientes se fue-
ron trabajando a distancia. En este caso los relatos de ella fueron escritos y
sirvieron para complementar los que se obtuvieron de manera presencial.

Contactar a la persona del ambito politico también fue complejo, ya
que a través de terceras personas se tuvo que buscar el contacto y estable-
cer los tiempos y espacios disponibles, ya que sus funciones publicas, y un
poco de desconfianza de su parte sobre todo al inicio, lo que atribuvo al
caracter de su trabajo, estuvieron presentes.

Con respecto a la colaboradora del &mbito académico (investigadora)
el primer contacto también fue complejo, por la desconfianza que le pro-
voco la metodologia que se aplicaria (o la forma en que se le propuso), ya
que realizar una investigacién para entrar a su historia personal causo un
desconcierto que posteriormente fue desapareciendo, conforme se estable-
¢id con ella un vinculo de confianza. Cabe sefalar que las tres mujeres pro-
porcionaron informacién valiosa, Gnica, importante e interesante, y desde
las particularidades que tiene cada una de sus historias de vida se logré
interpretar los procesos de identidad y empoderamiento, pero sin duda fue
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con la mujer investigadora con quien se logro una disponibilidad total, lo
que sc explica por el hecho de estar involucrada también en un proceso
de formacion como investigadora (al encontrarse realizando estudios de
doctorado en la misma institucion educativa en la que la investigadora rea-
liz6 sus estudios de maestria). Con ella tuve la oportunidad de coincidir en
eventos académicos y compartir un curso de posgrado sobre globalizacion,
lo que permitio conocer su dedicacion académica y formas de trabajo en
la practica.

Aunque siempre se procuro que los encuentros fueran convenidos con
anterioridad y que se Ilevaran a cabo en lugares comodos y propicios para
poder conversar sin interrupciones me di cuenta que el proceso de investi-
gacion esta lleno de imprevistos y en ocasiones fue necesario ajustarse a és-
tos. En general los imprevistos se presentaron al momento de estar en mar-
cha la entrevista porque se les presentaron otros compromisos y hubo que
suspender o terminar antes de tiempo previsto. En ningun caso se forzo la
comunicacién con ellas y siempre se llevaron a cabo las entrevistas de ma-
nera individual, no se conocian entre ellas aungue alguna habia escuchado
nombrar a las otras en alguna ocasion, precisamente por la incursion que
tiene en ambitos publicos.

Cuando las entrevistas estuvieron avanzadas y la confianza investiga-
dora-colaboradoras sc habia generado se les pidi6 entrevistar a otras perso-
nas, familiares o amigos, que cllas consideraran mas relevantes en su vida.
Fue asi que la investigadora logrd, en un segundo momento, contactar a
padres, hermanos, hijos o hijas, asi como maestros que fueron y han sido
importantes en diversos momentos de sus vidas, y a través de entrevistas
semi-estructuradas y platicas informales se obtuvo informacion valiosa
para completar las historias de vida.

Los encuentros con las colaboradoras de esta investigacion fueron
muy diferentes entre si y merecen ser expuestos de manera individual:

Maria Magdalena Gomez Santiz

El contacto mas cercano que logré establecer fue con Magdalena Go-
mez Santiz, pues la cercania de estar en contextos similares por la realiza-
cién de estudios de posgrado, permitié que fuera la primer colaboradora
con quien tuve un encuentro, tal como lo mencionan los textos, los prime-
ros acercamientos fueron complejos pues la falta dc confianza causaron
una especie de barrera que no me permitia conocer mas sobre ella.
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Las primeras dos sesiones en las que pude platicar con ella se realiza-
ron en las aulas de la universidad en junio del 2012, esos primeros acerca-
mientos fueron para presentar el proyecto, ver si estaba de acuerdo en cola-
borar con la investigacion y acomodarme a los horarios que ella dispusiera,
ya que el lugar donde radica actualmente es San Cristobal de Las Casas.

Las clases de su doctorado también impedian poder vernos en algunos
momentos, sin embargo la amabilidad fue una caracteristica importante
de Magda, la investigacion le resulto interesante. También hubo entrevistas
que se dieron en su casa ubicada en San Cristobal de Las Casas, donde tuve
contacto directo con sus hijas quienes también colaboraron con la investi-
gacion al platicar ciertas experiencias del trayecto de vida de su madre.

Aunque cabe senalar que al principio hubo desconfianza, con el paso
de las entrevisras logré tener mas confianza, aunque para ella no fue facil
poder abrirse a las preguntas de corte personal, sin emmbargo conocia esta
metodologia, por la experiencia que ella tiene en la investigacion, y los pa-
rametros para trabajar con ella fueron menos complejos de explicar. Con el
paso de los encuentros, las entrevistas (charlas) fueron mas amenas, la par-
te mas compleja de poderme platicar fue la de situaciones sentimentales.

La apertura se fue dando en el transcurso de aproximadamente tres
meses, momento en que el didlogo fue mas abierto y flexible, platicando
tanto experiencias dificiles como la pérdida de seres gueridos, asi como
expericncias gratas y motivadoras, cstas ultimas predominaron a lo largo
de los encuentros.

Un encuentro que me resultoé de especial interés como investigadora y
como persona fue con su padre Juan Gémez Santiz con quien fue la misma
dinamica, al principio habia cierta desconfianza hacia las preguntas que rea-
lizaba, sin embargo poco a poco se sintio con mas confianza y sobre todo
con disposicion para hablar de 1a vida de su hija, de quien se siente orgulloso.

Otro elemento importante fue haber compartido una clase de posgra-
do en la Facultad de Humanidades que me permitio realizar actividades y
trabajos en equipo con ella, donde la flexibilidad y apertura caracterizo esta
cercania y permitio establecer lazos de confianza que ya sin la rigidez de
una camara fotografica y de una grabadora, permitieron constatar o des-
mentir anotaciones que antes habia realizado sobre ella.

Claudia Albertina Ruiz Sdntiz

La logica de los encuentros con Claudia fue muy diferente, pues ella
radica en el Distrito Federal. por la labor profesional que actualmente des-
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empenan y que se develardn mas adelante en la reconstruccion de su his-
toria de vida.

El encuentro que se tuvo con Claudia fue en primera instancia porque
la Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas (UNICACH) le pidio que via-
jara a la ciudad de Tuxtla Gutiérrez a dar un testimonio de éxito a los es-
tudiantes de dicha universidad, fue ahi donde se dio la primera entrevista.
Previo a esa entrevista ya habia hablado con personal de esa universidad
para que se me pudiera facilitar el contacto y el acceso a un determinado
espacio y tiempo para poder charlar con ella, ya que se encontraba limitada
de tiempo en este viaje.

Me di cuenta que mi experiencia como comunicéloga me permitié
realizar los contactos necesarios para establecer los encuentros y formas
de trabajo con Claudia. Asi fue como, después de una charla que tuvo ante
cientos de jovenes estudiantes universitarios, tuve la oportunidad de expli-
carles los objetivos de la investigacion que ya se encontraba en curso, a lo
que accedid por el conocimiento previo que ya se habia establecido con el
personal de la institucion educativa.

En un primer momento estuvo comoda al escuchar las primeras pre-
guntas que no eran mas que datos primarios para poder incursionar en
aspeclos personales, este primer acercamiento fue en noviembre del 2012.
Y aunque en un primer momento tenia poco tiempo para la entrevista, ésta
se extendié mostrando apertura. Ahi mismo se establecio el contacto con
sus padres y hermanos quienes estuvieron en €l auditorio apoyandola.

La charla con sus padres y hermanos fue corta pero se pudieron obte-
ner diversos datos. Los siguientes encuentros y platicas fueron a distancia,
siempre mostrando disponibilidad para contestar y platicar detalles de su
trayecto de vida. De manera complementaria, el contacto en Chiapas fue
con su hermano mayor. estos encuentros fueron mas complejos pues in-
volucraban a otras personas de la familia, quienes no tenian conocimiento
de este tipo de investigaciones. Radicados en San Cristdbal de Las Casas,
via telefénica se establecieron fechas y horarios para los encuentros con
familiares, dichas entrevistas fueron pactadas aproximadamente 20 dias
después de esa primera entrevista con Claudia.

Maria Gloria Sanchez Lopez

Maria Gloria radica actualmente en Oxchuc, el primer encuentro que
tuve con ella fue via telefénica, fue accesible desde esa primera llamada y
sin pedir muchos detalles de la investigacion accedio a darme una cita en
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Oxchuc, sin embargo por sus tiempos dentro de la politica y las labores en
el ayuntamiento fue cancelada en dos ocasiones. Los encuentros siempre
fueron pactados via telefénica lo cual fue prictico para las labores que ella
realiza.

Ella no pidi6 detalles ni explicaciones de la investigacion, sin embargo
yo le expliqué a detalle los objetivos de esta investigacion académica que
le dieron certeza a ese primer encuentro. Al parecer el puesto politico que
ocupa la ha hecho familiarizarse con las entrevistas que constantemente
se le realizan. Fste aspecto resulté negativo en un principio pues el tipo de
entrevista al que esta acostumbrada Gloria como funcionaria ptiblica, no es
del tipo que requiere la investigacion de corte biografico-narrativa.

Aunque fue amable y se mostro6 accesible, los compromisos adquiridos
por su labor hicieron complicados los encuentros, pero las charlas fueron
muy fructileras, su hablar fluido y la apertura para detallar su historia de
vida fueron bastante agradables. De manera cronolégica relaté los aspectos
mas significativos de su trayecto de vida, también tuve la oportunidad de
conocer a su esposo y personal que labora con ella en el ayuntamicnto.

Aportes de la investigacion

Esta investigacion contribuye a ver la manera de ser y estar en ¢l mun-
do de tres mujeres indigenas de los Altos de Chiapas que deciden cambiar
y mejorar sus condiciones de vida. Al pedirles que recordaran aquellos pa-
sajes de su historia personal que fueron significativos para llegar a ser lo
que ahora son, reflexionaron junto con la investigadora sobre su posicion
actual y futura en el mundo. En el dmbito académico, la voz de las mujeres
indigenas se encuentra entre las menos escuchadas y reconstruir la historia
a partir de sus voces permite comprendcr aspectos de la vida de las comu-
nidades indigenas, las escuelas, las universidades, los espacios laborales a
los que acceden actualmente las mujeres en Chiapas.

En el aspecto académico, esta investigacion que se presenta como te-
sis de grado de una integrante de la primera generacién de la maestria en
estudios culturales, abre una brecha para los estudios culturales en Chiapas
que contemplan las categorias de etnia, género c identidad.

Conocer las experiencias de vida de estas tres mujeres aporta elemen-
los para realizar investigaciones en el campo de los estudios culturales,
pero también, en concordancia con la autenticidad que se advierte como
criterio de validez en los enfoques interpretativos, se busca que el conoci-
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miento producido sea incluyente, desarrolle un nivel de conciencia en los
participantes (tanto en la investigadora como en las colaboradoras y demas
participes de la investigacion), e impulsar la accion transformadora. Es cla-
ro que estas mujeres estan abonando a la transformacion de la realidad
de las mujeres indigenas chiapanecas, asi como también han realizado un
llamado a la conciencia de la investigadora, se espera ahora que la lectura
de esta tesis provoque un cambio en las actitudes de los lectores, provoque
el interés y debate.

Lograr que mas mujeres indigenas eleven sus estudios es una tarea
pendiente para instituciones educativas y gobierno, ya que como se presto
en la contextualizacion de los lugares de origen de Magda, Gloria y Claudia,
solo un porcentaje reducido de mujeres logran terminar sus estudios basi-
cos y un porcentaje mas reducido aun concluyen estudios profesionales y
posgrados. En cste ultimo grupo de personas se encuentran las tres cola-
boradoras de la investigacion cuyas vidas adquieren relevancia, entre otros
aspectos, por ocupar la posicion social que hoy tienen, a pesar de provenir
de un contexto marcado por la exclusion y la marginacion.

La consigna politica del gobierno de la entidad es “mas y mejores
oportunidades” para los grupos indigenas, sin embargo csas oportunidades
no se concretan para la mayoria de las mujeres de 1a region de los Altos de
Chiapas. La relevancia de esta investigacion, mas alla de la academia, se
relaciona con la posibilidad de incidir en las politicas publicas que existen
o deberian de existir para que mas mujeres indigenas desarrollen sus capa-
cidades de agencia y se empoderen. En este sentido falta un largo camino
por recorrer, pero conocer y difundir las historias de vida Magda, Gloria y
Claudia nos permite dar un paso mas.
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ANEXO
Guia de entrevista

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIAPAS
FACULTAD DE HUMANIDADES
MAESTRIA EN FSTUDIOS CUILTURALES

PROYECTO DE INVESTIGACION: IDENTIDAD Y EMPODERAMEINTO
DE MUJERES INDIGENAS CHIAPANECAS

Nombre _ ~ _Edad

Profesion

Ocupacion

Estado civil

DATOS DE LOCALIZACION

Direccion actual,

Teléfono Correo electrénico

CON QUIEN VIVE ACTUALMENTE

INFANCIA

Recuerdos primeros (con relacion a qué personas,
juegos, trabajos, situaciones dolorosas, etc.)

Imagen de la localidad en la que transcurrio
su infancia y cuando la abandoné

Relaciéon mantenida con madre, padre, hermanos
u otros familiares o amigos cercanos

Composicion familiar
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TRAYECTORIA ESCOLAR
(preescolar, primaria, secundaria,
preparatoria y educacion superior)

= Educacion basica (desde preescolar hasta secundaria)

* En qué escuelas (de la localidad de origen o fuera de
ésla, por qué se eligieron, cémo eran en términos de
infraestructura, equipo, qué carencias presentaban)

A qué edad realizo sus estudios
* Conto con apoyo de su familia?

= Compartié escucla y trabajo? De qué tipo?
Cémo organizaba su fiempo?

*~ Resultados escolares (calificaciones)

* Recuerdos de maestros (recuerdos alegres y dolorosos
con respecta a amigos, docentes y directivos)

~ Qué le gustaba de asistir a la escuela y qué no le gustaba

= Si fue fuera de la comunidad de origen
ien dénde y como era su vida?

** Educacion media superior (bachillerato o carrera técnica)

** En qué escuelas (de la localidad de origen o fuera de
ésta, por qué se eligieron, como eran en términos de
infraestructura, equipo, qué carencias presentaban)

= A qué edad realizo sus estudios
* Conlo con apoyo de su familia?

~ Compartié escuela y trabajo? De qué tipo?
Cémo organizaba su tiempo?

~* Resultados escolares (calificaciones)

Recuerdos de maestros (recuerdos alegres y dolorosos
con respecto a amigos, docentes y directivos)

“* Qué le gustaba de asistir a la escuela y qué no le gustaba
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Si fue fuera de la comunidad de origen
(en donde y como era su vida?

Educacién superior (licenciatura y posgrado)

En qué escuelas (de la localidad de origen o fuera de
ésta, por qué se eligieron, como eran en términos de
infraestructura, equipo, qué carencias presentaban)

A qué edad realizé sus estudios
Conto con apoyo de su familia?

Compartio escuela v trabajo? De qué tipo?
Cémo organizaba su tiempo?

Resultados escolares (calificaciones)

Recuerdos de maestros (recuerdos alegres y dolurosos
con respecto a amigos, docentes y directivos)

Qué le gustaba de asislir a la escuela y qué no le gustaba

5i fue fuera de la comunidad de origen
ien donde y cdmo era su vida?

Educacion para el ejercicio de su profesion
(en escuelas o en otros dmbitos)

En qué espacios de formacion (de la localidad de origen o
fuera de ésta, por qué se eligicron, como eran en términos
de infraestructura, equipo, qué carencias presentaban)

A qué edad realiz6 sus estudios
Contd con apoyo de su familia?

Compartio escuela y trabajo? De qué tipo?
Cdémo organizaba su tiempo?

Resultados escolares (calificaciones)

Recuerdos de maestros (recuerdos alegres v dolorosos
con respecto a amigos, docentes y directivos)

Qué le gustaba de asistir a la escuela y qué no le gustaba

S5i fue fuera de la comunidad de origen
¢en donde v cdmo era su vida?
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AMBITO FAMILIAR

Composicion de su familia de origen
Composicién de su familia actual
Cambios que percibe entre su familia de origen y la actual

Qué retomo de la educacion que recibid en su
familia para organizar su familia actual

Cémo ha influido su familia de origen en su
formacion y desempeno profesional

Coémo es percibida actualmente por su familia de origen

Cémo es percibida por los miembros de su familia actual

RELACION CON [.LA COMUNIDAD

Qué cambios percibe en su forma de ser y en su vida.

Qué le gustaria estar haciendo a los 60 anos
(como se visualiza a esa edad) en términos de
posibilidades reales (expeclalivas) y en términos
de una situacion ideal (aspiraciones).

REALIZACION PERSONAL Y PROFESIONAL

Qué importancia da a su trabajo.
Satisfacciones que obtiene de su trabajo.

Problemas que enfrenta en sus relaciones sociales
(personales, familiares, comunilarias, a causa de su trabajo.
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