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Introduccion

El presente trabajo de tesis doctoral, surge de la importancia de visibilizar
problematicas regionales en las que los sujetos y sus vulnerabilidades, asi como
sus necesidades, puedan dar pie a construir propuestas traducidas finalmente en

politicas publicas.

En ese sentido, es que las mujeres que colaboraron para llevar a cabo el presente
estudio, y que a la vez son la poblacion de éste, cuentan con diversas caracteristicas
gue al mismo tiempo, las colocan en estado de vulnerabilidad, es justamente dicha
situacion a partir de la que se problematiza, se analiza y se busca aportar una

propuesta.

A lo largo de los siguientes cinco capitulos se busca llevar a cabo un estudio,
mediante el cual se busca construir las bases tedricas y el analisis de buenas
practicas, asi como de la elaboracion de un tipo de diagndstico que permita elaborar
una propuesta de politica publica, a partir de la cual surjan estrategias para abordar

las diferentes problematicas a las que se enfrenta la poblacién de estudio.

Durante el primer capitulo, se lleva a cabo un recorrido por los antecedentes de los
estudios migratorios previos, asi como el marco juridico que contempla la figura del
desplazamiento forzado, a manera de comparativo entre dicha figura y la de la
migracion interna, asi como las bases tedricas sobre las que se construye la figura
de la migracién y las explicaciones sobre dichos fendmenos, ademas de la definicion
de términos importantes para la investigacion, y las lagunas que se pudieron

encontrar en las investigaciones y por supuesto, la relevancia disciplinar del tema.

En el segundo capitulo, se hace un analisis de las necesidades referentes a la
construcciéon de politicas publicas relativas en especifico a las jovenes mujeres

indigenas, por lo que se retoman los puntos pendientes de las politicas publicas



existentes, a través del enfoque de la seguridad humana y la perspectiva

interseccional.

En el capitulo tres, se efectia una explicacion de la metodologia de estudio
empleada en el presente trabajo de tesis, en donde se justifica la pertinencia del
abordaje de dicho tema, mediante la exposicion de los objetivos de estudio, el
diseno metodoldgico, asi como la determinacion de la poblacion de estudio, cabe
sefalar que en dicho capitulo, se expresa la region de estudio construida, a partir

de la identidad y el movimiento migratorio.

En el cuarto capitulo, se realiza una relatoria del trabajo de campo efectuado, asi
como los resultados obtenidos, tanto en el ambito cuantitativo, como cualitativo, por
medio del analisis de dichos resultados, que permiten llevar a cabo el contenido del

capitulo siguiente.

En dicho capitulo, el quinto y ultimo, se lleva a cabo la elaboracién de una propuesta
de politica publica, construida a partir de tres momentos de gran vulnerabilidad en
la vida de las mujeres indigenas en su movimiento migratorio, que dieron lugar
disefio de estrategias de prevencién de la seguridad humana y sobre todo, de
empoderamiento, para lograr el objetivo basado en la construccion de un proyecto

de vida digno.



Capitulo 1. Migracion interna de las jovenes mujeres indigenas.

1.1. Antecedentes

Respecto del presente estudio, resulta necesario remontarnos a los antecedentes
relativos a la figura de la migracion de manera general, y es en ese sentido, es que
en un primer momento hay que definirla de manera clara y simple, indicando que se
trata de aquel movimiento de personas de su lugar de origen a otro distinto, y asi

sera necesario iniciar nuestro estudio en dicho tenor.

Autores como Charles Tilly en 1978 u Oscar Handlin retoman a la migracion
como medio de explicacion histérica de la vida social de los paises, que da cuenta
de la sociedad como un ente dinamico, cuyos cambios y complejidades no le

permiten detenerse.

Son movimientos como la industrializacion de las ciudades, la
comercializaciéon de actividades rurales como la agricultura, asi como factores
econdmicos y el aumento de salarios en las ciudades, los que traen consigo “un

éxodo rural” (Roblero, 1988, como se cita en Silvestre, 2000, p. 158).

Histéricamente, y al hablar especificamente acerca de las migraciones
internas, éstas han sido estudiadas desde el proceso de industrializacion, que, a su
vez, también ha sido abordado a través de sus periodos propios, como aquella que
se diera en el siglo XVIll en Inglaterra y por otro lado, aquella que se dio en la década

de los anos 30°s en la Unién Soviética.

El impacto de este fendmeno, ha sido netamente en su aspecto econémico,
qgue incide en la transformacion de un lugar, de acuerdo a las nuevas caracteristicas
y necesidades laborales, es por ello que ese proceso de industrializacién reviste tal
importancia en nuestro estudio, ya que atrae a nuevos pobladores hacia areas de

oportunidad, siendo generalmente éstas, las zonas urbanas.

Es en ese contexto que Paul Singer explica que las migraciones internas, por

llamar de algun modo genérico a los movimientos de poblacion del campo a la



ciudad, podrian ser explicadas como un “mero mecanismo de redistribucion de la
poblacion que se adapta, en ultimo analisis, al reordenamiento espacial de las
actividades econémicas” (Singer, 1998, p.34).

La falta de oportunidades y la pobreza que rodea al campo, deviene de un
ambito que puede explicarse desde el enfoque econdmico proveniente del mundo
capitalista, en el cual, la intervencion del Estado a través de la busqueda del
favorecimiento tecnoldgico, asi como de subsidios fiscales, que le permitan mayor
eficacia de servicios, y un control de precios, terminan por afectar los grupos mas
vulnerables, siendo ejemplo de ello, sectores como el campo y la poblacion

indigena.

1.1.1. La importancia del analisis regional en la historia de las migraciones

En ese mismo orden de ideas, y de acuerdo con Gunnar Myrdal ( Como se
cita en Singer, 2003 ,p.53) las desigualdades regionales son pieza clave de estudio
si nos referimos a los movimientos de la poblacion, reafirmando que las regiones
favorecidas no dejan de acumular ventajas y los efectos de difusion del progreso se
hacen sentir en un ambito espacial relativamente escaso. De esta forma, la
poblacidn mas vulnerable, con bajo desarrollo, se encuentra inmersa en el ciclo de

produccion econdmica, sin verse beneficiada de éste.

Desde este punto de vista, se considera que el nivel de desarrollo de la
poblacién del campo se mantiene bajo, al igual que sus oportunidades de crecer
son casi nulas, es por ello, que finalmente migran, de acuerdo a factores que definen
las regiones desde donde ocurren las migraciones, los cuales se enlistan a

continuacion:

e Factores de cambio: Dadas las expropiaciones de tierras a los
campesinos, por citar alguno. Esta relacionada con la industrializacion

de la region.



e Factores de estancamiento: Manifestados como una presién social
sobre la disponibilidad de &areas cultivables. Se relaciona con la
incapacidad de elevar la productividad de la tierra. (Singer, 2003, p.55)

e Factores de atraccion: Consistentes principalmente en la demanda de
la fuerza de trabajo, generada por las necesidades de recursos

humanos de las empresas y también por la ampliacion de los servicios.

Singer (2003) al respecto, considera que los programas de “desarrollo
regional” existentes en paises capitalistas, ponen un énfasis en el subsidio a
actividades que permitan elevar la infraestructura y servicios en areas en las que
existe dicho estancamiento, el cual, a su vez ha sido provocado por el mismo
sistema econdmico, es asi como Singer (2003) considera que ese “desarrollo
regional”’, que fue concebido con la finalidad de reducir la brecha econémica y las
migraciones, finalmente logra el resultado contrario. Es por ello, que no podemos
estudiar estos fendmenos de movilizacidn sin tener presente el tema del desarrollo

y el ambito regional.

La oferta laboral, bien es cierto que se traduce en oportunidades, sin
embargo, las necesidades de las empresas y servicios pueden no ser cubiertas por
las personas que migran en la busqueda de desarrollo, por lo que en ocasiones
finalmente no se insertan en el mercado laboral de empresas o instituciones en las
zonas urbanas, finalmente se dedican a labores que no exigen mayor grado de

preparacion, con al pago, en donde sufren marginacion y discriminacion.

Singer (2003) menciona al respecto, que el medio por el que el mercado de
trabajo podria llegar a equilibrar la demanda y oferta de la fuerza de trabajo, a través

de la variacién de su precio, es decir, el nivel de salarios.

A ese respecto Arthur Lewis explica que, al existir salarios elevados en las
industrias, el sector denominado tradicional se lanza abiertamente al mercado de
trabajo, ya que cuenta con un excedente de trabajadores, pero el sector industrial
moderniza sus procesos a través del uso de maquinas y no tanto de personas, lo

cual es un factor clave en el desempleo (Como se cita en Singer, 2003).



Es asi como ese periodo capitalista, a través de la industrializacién, genero
fuertes flujos migratorios de Europa hacia otros paises, como América. El
desempleo que generé muchas migraciones fue abordado a través de la adopcion
de diversas politicas, asi como reordenamientos institucionales, durante periodos

de recesion y depresion.

1.1.2. Estudios previos en el tema de la migracién interna de jévenes mujeres
indigenas.

1.1.2.1. Migracion interna asociada al trabajo doméstico

Es aqui a donde finalmente nuestro estudio busca encuadrarse, y es que
como se ha mencionado por diversos autores, como Kauffer (2009) por mencionar
alguno, es dificil recabar informacion estadistica al respecto, ya que se invisibiliza
la existencia de este tipo de mujeres que son, ademas de indigenas, migrantes, las
cuales ademas laboran como empleadas domeésticas las ciudades de destino y que
también son presa de redes de explotacion laboral como la de la trata de personas

u otros delitos, dado su estado de multiple vulnerabilidad.

El estudio de la migracién de mujeres indigenas teniendo como destino las
zonas urbanas, para ejercer labores domeésticas, se ha estudiado en un primer
momento como un fendmeno migratorio, que representa un problema social. En ese
sentido, y para completar el marco tedrico, a continuacion, se lleva a cabo, un

pequeno recorrido por los principales estudios en el tema.

De acuerdo con Avila y otros “se parte del supuesto que la identidad étnica
refuerza las diferencias sociales y culturales que operan como elementos reductores

o descalificadores de las trabajadoras domésticas” (2020, p. 224).

Durante los afnos 70’s es que comienza a estudiarse este movimiento
migratorio de las mujeres aun siendo nifias en busca de mejores oportunidades, y

ante el incremento de sus numeros. Fue el estudio de la antropdloga Lourdes
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Arizpe, quien logré una mayor visibilizacion del problema, analizando al servicio

domeéstico que se desarrollaba en la Ciudad de México.

De acuerdo con Paloma Bonfil (2002), emplearse en el trabajo doméstico, es
una causa de migracion de nifias, jévenes y mujeres, dada la situacion de pobreza
en las regiones indigenas, que es un problema actualmente acentuado, y que es
“...provocado por una serie de cambios en la composicién y funcionamiento

tradicional de las unidades doméstico-familiares” (p. 131-132).

Este tipo de estudios, dan cuenta de que, ante las necesidades y
precariedades, el emplearse en trabajos domésticos, fue el camino que estas
mujeres buscaron para insertarse en la ciudad, a pesar de todas las precariedades
e incluso la violacion a sus derechos de las que hasta hoy son objeto, dado que en
ocasiones se colocan en situaciones de subordinacién o de servidumbre, esto se
explica en el sentido de que dichas mujeres tienen la idea de que todas ellas son

situaciones transitorias (Peredo, 2004).

En cuanto a la investigacién el tema de las mujeres indigenas migrantes
internas, que laboran como trabajadoras domésticas en Chiapas, se tienen,
principalmente, dos estudios de corte cualitativo que permiten entrever las
caracteristicas de este tipo de movimiento migratorio, como los de Freyermuth
Enciso y Manca, del afio 2000, que se mencionan unicamente a manera de

referencia.

En las ciudades de Tuxtla Gutiérrez y San Cristébal de las Casas, es un
fendmeno notorio el fendmeno de la migracion interna de mujeres indigenas que se

desempefian como trabajadoras domésticas (Kauffer, 2008).

De acuerdo con Bronfman et al, (2003), si bien, el trabajo sexual comercial,
es otra de las ocupaciones que desempefian las migrantes, lo cierto es, que, en
municipios como Tapachula, Comitan o Ciudad Hidalgo, el porcentaje de migrantes
centroamericanas es el preponderante, sin embargo, se reporta la presencia de un

buen numero de mujeres indigenas (Como se cita en Kauffer, 2008).
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1.1.3. Marco juridico

El presente marco se construye, no con base a legislacion en temas migratorios en
especifico, toda vez que estos, toman como punto de partida pricipal la migraciéon
internacional, en ese sentido, y toda vez que en la presente investigacién se toma
a dicho movimiento de poblacién como una problematica, estando ésta basada en
factores estructurales que forzan a la persona desde la nifiez a llevarla a cabo,
siendo victima en el lugar de origen, destino y su trayecto de vida, de muchas

vulnerabilidades.

Es en ese tenor, que el marco juridico que a continuacion se desarrolla, se
enfoca principalmente en la figura del desplazamiento forzado, que si bien, y como
veremos mas adelante, tiene diferencias con la migracion, sobre todo en torno a su
voluntariedad, es justamente ese elemento el que determina la delgada linea que

nos permite retomar ese concepto como medio de analisis.

1.1.3.1. Desplazamiento forzado en México

México aun no cuenta con un marco juridico a nivel federal especializado
acerca del desplazamiento forzado, que en este punto, relacionamos a nuestro tema
de estudio, por cuanto hace a la caracteristica de la migracion en este caso
especifico, de considerarse como forzosa, ante factores externos, lo cual deja
grandes lagunas en cuanto a la delimitacion de dicho movimiento migratorio, ello

dificulta definir en qué momento alguien se convierte en una victima de él.

Si bien, existen estandares de nivel internacional que protegen a los
desplazados internos, como los 30 principios denominados "Principios rectores de
los Desplazamientos Internos de la ONU", no existe una Ley General en la materia,
lo que permita brindar definiciones, responsabilidades estatales, un programa de
atencioén y el empleo de la perspectiva interseccional, tan necesario para atender a

las victimas desde todos los puntos de vista.
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Ello a través de estudios en el tema, de diagnosticos que permitan disefiar
acciones gubernamentales traducidas en politicas publicas efectivas, que tomen en
cuenta el enfoque de seguridad humana, que analiza el problema desde sus

diversas dimensiones.

Los Principios pretenden orientar al Representante en el cumplimiento de su
mandato; a los Estados en su tratamiento del fendbmeno de los
desplazamientos; a todas las demas autoridades, grupos y personas en sus
relaciones con los desplazados internos, y a las organizaciones
intergubernamentales y no gubernamentales en su respuesta a los
desplazamientos internos (Principios rectores de los Desplazamientos
Internos de la ONU, 1998, p.3).

Sin embargo, lo anterior no significa que nunca se haya intentado
implementar una, durante el periodo 1998-2018 se han presentado en total, seis
iniciativas para la creacién de dicha Ley General, pero no ha habido ninguna
aprobacion, éstas han sido en 1998, 2012 (2), 2017, 2018 y 2019.

A nivel estatal existen unicamente dos entidades federativas que cuentan con

una Ley especializada en el tema, éstas son Chiapas y Guerrero.

Si bien, no existe un gran marco juridico especializado en el tema, existen
Leyes que contemplan la figura, entre ellas, la Ley General de Victimas, que
generan obligaciones al Estado de atender con sus instituciones, al problema.

Ley General de Victimas
En dicha Ley, se habla de los desplazados cuando se establece que las

autoridades deberan ofrecer garantias especiales, dada su condicion de

vulnerabilidad.
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En cuanto al articulo 7, que enumera los derechos de las victimas, tenemos
que en el parrafo XXI, se considera lo siguiente respecto de los desplazados en

materia de politicas publicas que se implementen con base en dicha Ley.

XXI. A que las politicas publicas que son implementadas con base en la
presente Ley tengan un enfoque transversal de género y diferencial,
particularmente en atencién a la infancia, los adultos mayores, la poblacion

indigena y las personas en situacion de desplazamiento interno;

Otro punto que es tocado por la Ley, es aquel relativo a los derechos de
ayuda, asistencia y atencion que deben serles garantizados, de la misma forma,
cuando se habla de medidas de asistencia inmediata, entre otras medidas, dada su

condicion vulnerable como desplazados.

Un punto muy importante, es que a las victimas de desplazamiento se les
brindaran mayores facilidades para su ingreso al Sistema de Atencion a Victimas,

por ejemplo, si al ser desplazados no estuvieran en su ciudad de origen.

En el caso de victimas de desplazamiento interno que se encuentren en una
entidad federativa distinta de su entidad de origen la Comision Ejecutiva y las
Comisiones Ejecutivas en el ambito de sus competencias, cuando proceda,
garantizaran su debido registro, atencion y reparacién, en términos de esta

Ley (Articulo 79, parrafo 7, Ley General de Victimas).

Ley de Asistencia Social

En el mismo tenor, que la Ley General de Victimas, esta Ley toma en cuenta

al desplazamiento forzado, cuando considera que es un grupo vulnerable y que, por

tanto, tienen derecho a la asistencia social...
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“los individuos y familias que, por sus condiciones fisicas, mentales, juridicas,
econdmicas o sociales, requieran de servicios especializados para su proteccion y

su plena integracion al bienestar” (Articulo 4, Ley de Asistencia social).

Se hace referencia ademas y muy especificamente a los grupos de indigenas
desplazados, a los cuales se les tendra en una situacion preferente para acceder a
la asistencia social, debiendo recibir ademas servicios como la representacion,

asistencia juridica, orientacion social.

El desplazamiento forzado en las legislaciones locales

Del analisis que la CMDPDH realizé de las legislaciones estatales, logro identificar

los siguientes tipos de leyes que mencionan el desplazamiento interno forzado:

e Leyes de Victimas: 23 estados (Aguascalientes, Baja
California, Campeche, Ciudad de México, Chiapas, Coahuila, Estado de
México, Hidalgo, Jalisco, Michoacan, Morelos, Nayarit, Nuevo
Ledn, Oaxaca, Puebla, Querétaro, Quintana Roo, San Luis

Potosi, Sinaloa, Tamaulipas, Tlaxcala, Veracruz y Zacatecas)

e Leyes de Derechos Indigenas: 15 estados (Baja
California, Campeche, Chiapas, Chihuahua, Colima, Durango, Estado  de
México, Guanajuato, Morelos, Nayarit, Oaxaca, Puebla, Querétaro, Sonora

y Veracruz)

e Leyes de Derechos de Nifnos, Nifnas y Adolescentes: 8 estados
(Chiapas, Ciudad de Meéxico, Guanajuato, Hidalgo, Jalisco, San  Luis

Potosi, Tabasco y Zacatecas)

« Leyes de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia: 5 estados

(Ciudad de México, Coahuila, Colima, San Luis Potosi y Zacatecas)
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http://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/NormatecaAdministrador/archivos/EDO-18-6.pdf
http://www.congresobc.gob.mx/Parlamentarias/Documento/INILEY_TRINIVACA_06ABR2017.pdf
http://www.congresobc.gob.mx/Parlamentarias/Documento/INILEY_TRINIVACA_06ABR2017.pdf
http://www.cndh.org.mx/sites/all/doc/Programas/Provictima/1LEGISLACI%C3%93N/2Estatal/Campeche/Campeche_Ley_Victimas.pdf
http://www.paot.org.mx/centro/leyes/df/pdf/2018/LEY_VICTIMAS_CDMX_19_02_2018.pdf
http://www.cndh.org.mx/sites/all/doc/Programas/Provictima/1LEGISLACI%C3%93N/2Estatal/Chiapas/Chiapas_Ley_Victimas.pdf
http://www.cndh.org.mx/sites/all/doc/Programas/Provictima/1LEGISLACI%C3%93N/2Estatal/Chiapas/Chiapas_Ley_Victimas.pdf
http://www.cndh.org.mx/sites/all/doc/Programas/Provictima/1LEGISLACI%C3%93N/2Estatal/EdoMex/EdoMex_Ley_Victimas.pdf
http://www.cndh.org.mx/sites/all/doc/Programas/Provictima/1LEGISLACI%C3%93N/2Estatal/EdoMex/EdoMex_Ley_Victimas.pdf
http://www.cndh.org.mx/sites/all/doc/Programas/Provictima/1LEGISLACI%C3%93N/2Estatal/Hidalgo/Hidalgo_Ley_Victimas.pdf
http://www.cndh.org.mx/sites/all/doc/Programas/Provictima/1LEGISLACI%C3%93N/2Estatal/Jalisco/Jalisco_Ley_Victimas.pdf
http://leyes.michoacan.gob.mx/destino/O9689fue.pdf
http://www.cndh.org.mx/sites/all/doc/Programas/Provictima/1LEGISLACI%C3%93N/2Estatal/Morelos/Morelos_Ley_Victimas.pdf
http://www.cndh.org.mx/sites/all/doc/Programas/Provictima/1LEGISLACI%C3%93N/2Estatal/Nayarit/Nayarit_Ley_Victimas.pdf
http://www.cndh.org.mx/sites/all/doc/Programas/Provictima/1LEGISLACI%C3%93N/2Estatal/NL/NuevoLeon_Ley_Victimas.pdf
http://www.cndh.org.mx/sites/all/doc/Programas/Provictima/1LEGISLACI%C3%93N/2Estatal/NL/NuevoLeon_Ley_Victimas.pdf
http://www.cndh.org.mx/sites/all/doc/Programas/Provictima/1LEGISLACI%C3%93N/2Estatal/Oaxaca/Oaxaca_Ley_Victimas.pdf
http://www.cndh.org.mx/sites/all/doc/Programas/Provictima/1LEGISLACI%C3%93N/2Estatal/Puebla/Puebla_Ley_Victimas.pdf
http://www.cndh.org.mx/sites/all/doc/Programas/Provictima/1LEGISLACI%C3%93N/2Estatal/Queretaro/Queretaro_Ley_Victimas.pdf
http://www.cndh.org.mx/sites/all/doc/Programas/Provictima/1LEGISLACI%C3%93N/2Estatal/QRoo/QuintanaRoo_Ley_Victimas.pdf
http://www.cndh.org.mx/sites/all/doc/Programas/Provictima/1LEGISLACI%C3%93N/2Estatal/SLP/SanLuisPotosi_Ley_Victimas.pdf
http://www.cndh.org.mx/sites/all/doc/Programas/Provictima/1LEGISLACI%C3%93N/2Estatal/SLP/SanLuisPotosi_Ley_Victimas.pdf
http://www.cndh.org.mx/sites/all/doc/Programas/Provictima/1LEGISLACI%C3%93N/2Estatal/Sinaloa/Sinaloa_Ley_Victimas.pdf
http://www.cndh.org.mx/sites/all/doc/Programas/Provictima/1LEGISLACI%C3%93N/2Estatal/Tamaulipas/Tamaulipas_Ley_Victimas.pdf
http://www.cndh.org.mx/sites/all/doc/Programas/Provictima/1LEGISLACI%C3%93N/2Estatal/Tlaxcala/Tlaxcala_Ley_Victimas.pdf
http://www.cndh.org.mx/sites/all/doc/Programas/Provictima/1LEGISLACI%C3%93N/2Estatal/Veracruz/Veracruz_Ley_Victimas.pdf
http://www.cndh.org.mx/sites/all/doc/Programas/Provictima/1LEGISLACI%C3%93N/2Estatal/Zacatecas/Zacatecas_Ley_Victimas.pdf
http://www.cndh.org.mx/sites/all/doc/Programas/Indigenas/OtrasNormas/Estatal/BajaCalifornia/Ley_DCIBC.pdf
http://www.cndh.org.mx/sites/all/doc/Programas/Indigenas/OtrasNormas/Estatal/BajaCalifornia/Ley_DCIBC.pdf
http://www.cndh.org.mx/sites/all/doc/Programas/Indigenas/OtrasNormas/Estatal/Campeche/Ley_DCOPCICamp.pdf
http://www.cndh.org.mx/sites/all/doc/Programas/Indigenas/OtrasNormas/Estatal/Chiapas/Ley_DCIChis.pdf
http://www.cndh.org.mx/sites/all/doc/Programas/Indigenas/OtrasNormas/Estatal/Chihuahua/Ley_DPIChih.pdf
http://www.cndh.org.mx/sites/all/doc/Programas/Indigenas/OtrasNormas/Estatal/Colima/Ley_DPCICol.pdf
http://www.cndh.org.mx/sites/all/doc/Programas/Indigenas/OtrasNormas/Estatal/Durango/Ley_GPCI_Dgo.pdf
http://www.cndh.org.mx/sites/all/doc/Programas/Indigenas/OtrasNormas/Estatal/EdoMexico/Ley_DCIEdoMex.pdf
http://www.cndh.org.mx/sites/all/doc/Programas/Indigenas/OtrasNormas/Estatal/EdoMexico/Ley_DCIEdoMex.pdf
http://www.cndh.org.mx/sites/all/doc/Programas/Indigenas/OtrasNormas/Estatal/Guanajuato/Ley_PPCIGto.pdf
http://www.cndh.org.mx/sites/all/doc/Programas/Indigenas/OtrasNormas/Estatal/Morelos/Ley_FDDCCPIMor.pdf
http://www.cndh.org.mx/sites/all/doc/Programas/Indigenas/OtrasNormas/Estatal/Nayarit/Ley_DCINay.pdf
http://www.cndh.org.mx/sites/all/doc/Programas/Indigenas/OtrasNormas/Estatal/Oaxaca/Ley_DPCIOax.pdf
http://www.cndh.org.mx/sites/all/doc/Programas/Indigenas/OtrasNormas/Estatal/Puebla/Ley_DCDPCIPue.pdf
http://www.cndh.org.mx/sites/all/doc/Programas/Indigenas/OtrasNormas/Estatal/Queretaro/Ley_DCPCIQro.pdf
http://www.cndh.org.mx/sites/all/doc/Programas/Indigenas/OtrasNormas/Estatal/Sonora/Ley_DPCISon.pdf
http://www.cndh.org.mx/sites/all/doc/Programas/Indigenas/OtrasNormas/Estatal/Veracruz/Ley_DCIVer.pdf
http://www.poderjudicialchiapas.gob.mx/forms/archivos/8f1cley-de-los-derechos-de-ninas-ninos-y-adolescentes-del-estado-de-chiapas.pdf
http://www.paot.org.mx/centro/leyes/df/pdf/2018/LEY_DERECHOS_NINAS_NINOS_%20ADOLESCENTES_29_12_2017.pdf
https://portal.pgjguanajuato.gob.mx/PortalWebEstatal/Archivo/normateca/22.pdf
http://www.congreso-hidalgo.gob.mx/biblioteca_legislativa/Leyes/56Ley%20de%20los%20ninas,ninos%20y%20adolescentes%20para%20edo%20de%20hgo.pdf
https://transparencia.info.jalisco.gob.mx/sites/default/files/Ley%20de%20los%20Derechos%20de%20Ni%C3%B1as%2C%20Ni%C3%B1os%20y%20Adolescentes%20en%20el%20Estado%20de%20Jalisco_3.pdf
http://www.ordenjuridico.gob.mx/Documentos/Estatal/San%20Luis%20Potosi/wo106385.pdf
http://www.ordenjuridico.gob.mx/Documentos/Estatal/San%20Luis%20Potosi/wo106385.pdf
https://tabasco.gob.mx/leyes/descargar/0/471
http://www.congresozac.gob.mx/f/todojuridico&cual=121
http://www.ordenjuridico.gob.mx/Documentos/Estatal/Ciudad%20de%20Mexico/wo75459.pdf
http://congresocoahuila.gob.mx/transparencia/03/Leyes_Coahuila/coa158.pdf
http://www.col.gob.mx/transparencia/archivos/portal/2016111109552410_Ley-Acceso-Mujeres-Vida-Libre-Violencia-Estado-Colima.pdf
http://www.stjslp.gob.mx/transp/cont/marco%20juridico/pdf-zip/leyes/LAMVLVESLP/LAMVLVESLP.pdf
http://periodico.zacatecas.gob.mx/visualizar/f440d34d-f8da-49bd-bbe4-9df74d64bfbd;1.2

o« Leyes de Asistencia Social: 4 estados (Baja California Sur, Jalisco, San

Luis Potosi y Tabasco)

e Leyes de Interculturalidad, Atencién a Migrantes y Movilidad Humana: 3

estados (Ciudad de México, Durango y Oaxaca)

o Constituciones Politicas Estatales: 2 estados (Ciudad de

México y Oaxaca)

o Leyes para Prevenir y Eliminar la Discriminacion: 2 estados (Ciudad de

México y Nayarit)
e Leyes de Derechos Humanos: 1 estado (Querétaro)

o Leyes para la Localizaciéon, Recuperacion e Identificacion Forense de

Personas: 1 estado (Coahuila)’

Ley para la prevencion y atencion del desplazamiento Interno en el estado de

Chiapas

Chiapas y Guerrero son los unicos estados que cuentan hasta la fecha, con una
legislacion especializada en el tema del desplazamiento forzado, por supuesto,

legislada en torno a los estandares internacionales que antes citamos.

Dicha Ley, al referirse al desplazamiento, da cuenta de su condicion de categoria
de derechos relativamente nueva, toda vez que, no se encuentra incorporada el
nuestro orden juridico nacional, ademas de que no existen estadisticas ni cifras
oficiales sobre las personas internamente desplazadas, o que hace complejo el
estudio y evaluacion del fenémeno, y es por lo tal que la figura se tambalea en su

definicion y delimitacion.

" http://cmdpdh.org/temas/desplazamiento/marco-normativo
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http://www.cbcs.gob.mx/index.php/cmply/2073-ley-de-asistencia-social-para-el-estado-de-baja-california-sur
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=http://www.stjjalisco.gob.mx/files/leyes/docx/72_Codigo_de_Asistencia_Social_del_Estado_de_Jalisco.docx
http://congresosanluis.gob.mx/sites/default/files/unpload/legislacion/leyes/2018/11/Ley_de_Asistencia_Social_para_el_Estado_y_Municipios_20_Junio_2017_LEY_NUEVA.pdf
http://congresosanluis.gob.mx/sites/default/files/unpload/legislacion/leyes/2018/11/Ley_de_Asistencia_Social_para_el_Estado_y_Municipios_20_Junio_2017_LEY_NUEVA.pdf
https://tabasco.gob.mx/leyes/descargar/0/328
http://www.cndh.org.mx/sites/all/doc/Programas/migrantes/OtrasNormas/Estatal/DF/Ley_IAMMHDF.pdf
http://www.cndh.org.mx/sites/all/doc/Programas/migrantes/OtrasNormas/Estatal/Durango/Ley_PM_Dgo.pdf
http://www.cndh.org.mx/sites/all/doc/Programas/migrantes/OtrasNormas/Estatal/Oaxaca/Ley_RADMF_Oax.pdf
http://infodf.org.mx/documentospdf/constitucion_cdmx/Constitucion_%20Politica_CDMX.pdf
http://infodf.org.mx/documentospdf/constitucion_cdmx/Constitucion_%20Politica_CDMX.pdf
https://www.finanzasoaxaca.gob.mx/pdf/asistencia/leyes_fiscales/VIGENTES/pdf/CONSTITUCION_POLITICA_DEL_ESTADO_LIBRE_Y_SOBERANO_DE_OAXACA%202017.pdf
http://data.copred.cdmx.gob.mx/wp-content/uploads/2016/02/Ley-para-Prevenir-y-Eliminar-la-Discriminaci%C3%B3n-del-Distrito-Federal-LPEDDF-18-Nov-2015.pdf
http://data.copred.cdmx.gob.mx/wp-content/uploads/2016/02/Ley-para-Prevenir-y-Eliminar-la-Discriminaci%C3%B3n-del-Distrito-Federal-LPEDDF-18-Nov-2015.pdf
https://www.conapred.org.mx/leyes/Ley_para_Prevenir_y_Erradicar_la_Discriminacion_en_el_estado_de_Nayarit._Ax.pdf
http://legislaturaqueretaro.gob.mx/app/uploads/2016/01/LEY089.pdf
http://congresocoahuila.gob.mx/transparencia/03/Leyes_Coahuila/coa246.pdf
http://cmdpdh.org/temas/desplazamiento/marco-normativo

Su objeto, es el de establecer las bases para la prevencion del desplazamiento
interno, la asistencia e implementacion de soluciones duraderas para su superacion,
asi como otorgar un marco garante que atienda y apoye a las personas en esta
situacion (Articulo 2, Ley para la prevencion y atencion del desplazamiento Interno

en el estado de Chiapas).

Algo muy importante que debemos de tomar en consideracion, es que la Ley estatal,
da un paso adelante, al definir la figura del desplazado, que justamente es lo que
nos hizo reflexionar acerca del movimiento migratorio que realizan las mujeres

poblacion de estudio, la cual, a continuacion, se establece:

Articulo 3.- Se considera como desplazados internos a las personas o
grupos de personas asentadas en el Estado de Chiapas que se han visto
forzadas u obligadas a abandonar, escapar o huir de su lugar de
residencia habitual, en particular como resultado o para evitar los efectos
de un conflicto armado, de situaciones de violencia generalizada, de
violaciones de los derechos humanos o de catastrofes naturales o
provocadas por el ser humano y que no han cruzado los limites territoriales
del Estado.

En el caso especifico de los pueblos indigenas, tenemos que, se les dara un trato
acorde a la vulnerabilidad de la que son presa, es asi como en algunas partes de la
Ley se hace referencia a éstos, por dicha causa, brindandoseles las medidas de
ayuda y asistencia y su proteccion, respetando sus sistemas normativos. Ejemplo

de ello es el articulo que a continuacion de transcribe.

Articulo 7.- El Estado tomara medidas de especial proteccién contra los
desplazamientos de comunidades indigenas, campesinos u otros grupos que
tengan especial dependencia con su tierra, debiendo proteger su desarrollo
cultural, lenguas, usos, costumbres, tradiciones, sistemas normativos y

formas de organizacion social, politica y econdémica.
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La Ley, esta construida, como ya mencionamos sobre estandares internacionales,
que priman las medidas de atencion y asistencia, que son antes trazadas por la
LGV, asi como su version estatal. Es asi, como sienta las bases para delimitar este
movimiento migratorio forzado, y nos encontramos aun a la espera de su

Reglamentaria, que, sin duda, llenara las lagunas sobre su operacion.

1.2. Bases tedricas

Teoria de las migraciones

El desarrollo de la presente investigacidon se sustenta en diversos conceptos
de suma importancia, que buscan enmarcar el problema de investigacion. En primer
lugar, hay que mencionar que, es necesario comenzar este camino tedrico, desde
la 6ptica de las teorias de las migraciones, en este caso, las teorias que estudian el
fendmeno de las migraciones internas, en las cuales dicho fendmeno se ha
estudiado principalmente desde la modernizacion y la globalizacidn, asi como desde

las lineas de caracter historico, que buscan establecer sus caracteristicas.

Es por ello, que, en el presente estudio, se analiza el fenobmeno desde sus
causas y sus consecuencias, en las que se retoman las percepciones de las mujeres
jovenes, indigenas, que terminan por desplazarse a otro lugar para vivir, por ello, es
importante estudiarlo también como un proceso social, determinado por factores
estructurales, entre ellos, el econdmico. Por ello, es que en un primer momento, se

retoma a Joaquin Arango, mediante su estudio de teorias sobe migracion.

De acuerdo con Joaquin Arango, el estudio de las migraciones, y la
conformacién de teorias acerca de su estudio es reciente, se da a partir de la
segunda mitad del siglo XX, de esta forma, podemos enmarcar diversos momentos

trascendentales al respecto:

18



Teoria neoclasica

Se aplico este paradigma al estudio de las migraciones, ésta combina tanto
la perspectiva micro, que explica el movimiento por una decisién individual, con una
macro, es decir, aquella relativa a determinantes estructurales. Siendo la explicacion
general de esta teoria, que "Las migraciones resultan de la desigualdad distribucion

espacial de capital y del trabajo" (Arango, 2003, p. 3).

Es decir, esta teoria, analiza la migracion desde la desigualdad de las
personas, desde la disparidad de sus condiciones econdmicas y por supuesto su
nivel de bienestar. Segun este analisis, los migrantes llevan a cabo un andlisis de
costos-beneficios, que permiten tomar la decisidén de migrar o no. El trabajo a su
vez, se mueve de acuerdo a la diferencia de salarios entre las regiones, es por ello
que el movimiento migratorio aumenta a la vez que aumenta la diferencia entre los
salarios (Martinez, 2000).

De esta forma, la teoria econdmica neoclasica explica el fenédmeno
migratorio, a través del desequilibrio en los mercados de trabajo de los diferentes

paises o regiones (Harris y Todaro, 1970, como se cita en Martinez, 20000).

Arango indica por un lado, que la explicacion de las razones por las cuales
los individuos responden a las diferencias estructurales de acuerdo a un pais o
region, emprendiendo la migracion, constituyen el nacleo de la version micro de esta

teoria.

La migracién se trata, por lo tanto, de un acto individual, espontaneo y
voluntario, basado en la comparacién entre la situacion actual del actor y la ganancia
neta esperada que se deriva del desplazamiento, resultado de un “calculo coste—
beneficio“ (Arango, 2003, p.4).
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Finalmente, la complejizaciéon del fendbmeno migratorio, asi como la actual
dinamica social, fue lo que alejo esta teoria de la realidad. Por ello, se puede concluir
que si bien, el aspecto econdmico es de los mas importantes a considerar para
estudiar las migraciones, no es el unico necesario para que dicho fenémeno

aparezca.

Joaquin Arango realiza un analisis respecto de esta teoria neoclasica, que
es importante tomar en cuenta en el presente trabajo, y es que el analisis
meramente econdmico deja fuera factores que hemos considerado muy importantes
para estudiar tanto migraciones, como desplazamientos forzados, ya que no se
consideran factores tan determinantes como los culturales, o aquellos relativos al

entorno, que por supuesto influyen en la decision de cambiar de lugar de residencia.

En el mismo sentido, este enfoque pone en el mismo lugar a todos los tipos
de migrantes, incluso considera a todo movimiento, como migracién, no dando pie
a la aparicion de figuras como el desplazamiento, que no exclusivamente aparece
por razones econdmicas, no dando pie a estudiar a victimas, o tomar consideraciéon
aspectos como el género o la etnia, y considerar a todos ellos como mano de obra,

no teniendo en cuenta la migracién por motivos diversos.

Es asi, como es importante mencionar que deja de lado, el aspecto de las
politicas publicas distintas a aquellas de corte econdmico, que contribuyan a

analizar el problema desde otro punto de vista.

Nuevos enfoques

Joaquin Arango, en su estudio, que a la par de la realidad cambiante, han
surgido diversos enfoques conceptuales y tedricos sobre la movilidad humana (que
no necesariamente migracion), algunos de los cuales, resultan ser adaptaciones
tedricas de otras areas del conocimiento. Es por ello, que surge lo que él denomina,

"un rico y variado mosaico". Es asi como surgen: La nueva economia de las
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migraciones laborales, La teoria de los mercados de trabajo duales, la teoria del
sistema mundial, surgen también investigaciones en torno al analisis de redes

migratorias, el analisis de sistemas o la causacién acumulativa.

Cabe hacer mencion de que estudiar las migraciones desde las redes
migratorias, es una forma de investigacion contemporanea, en ella relacionan a los
migrantes por diversas causas, y tienen como finalidad brindar ayuda econémica,
de alojamiento y apoyo entre los migrantes, facilitando la migracion (Massey, 1998,
p. 42-43) Este mismo autor, retoma el concepto de "capital social" de Pierre
Bourdieu, toda vez que, a través de ellas, se logra el acceso a otros bienes

econdmicos, como un mejor salario.

Herrera (2006) concluye que Germani (1971) sugiere que para el estudio de

las migraciones internas se debe comprender tres aspectos:

1) Las motivaciones para migrar, que abarcan tanto las circunstancias del lugar de
origen como la influencia e imagen que el lugar de destino refleja en el lugar de

origen y la incidencia de ambos en la decisién de migrar.

2) El analisis del proceso migratorio, que abarca las caracteristicas de la poblacion

que migra y las circunstancias del traslado.

3) La absorcion de los migrantes dentro del marco social y cultural de la nueva

sociedad.

En cuanto al enfoque econdmico clasico, tenemos los siguientes puntos a
considerar:
e Satisfaccion de necesidades
e Insercién al mercado laboral

e Mejora de la calidad de vida.

Sin embargo, este estudio en particular se realiza a través de una teoria

alternativa denominada “Migracion y ciclo de vida”, en la cual, el estudio de dicho
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desplazamiento se da a través del trayecto o historia de vida de la poblacion, en
ésta, las migraciones tienen diferentes objetivos a lo largo del trayecto de las

personas.

La perspectiva de Courgeau (1984, 1985) muestra que los determinantes de
la migracion dentro de este enfoque estan constituidos entre los que pueden ser
controlados por los individuos y aquellos que son ajenos a ellos. Dentro de los
primeros tenemos a los factores acontecidos al interior de su familia y los segundos
se refieren a circunstancias incontrolables, que provocan su desplazamiento

forzado, como la violencia (Cruz y Acosta, 2015, p.44).

Teorias que estudian a las migraciones internas

Las teorias que se han desarrollado alrededor del tema, muchas recaen en
la preocupacién por la incapacidad econémica del lugar receptor para acoger al
namero de personas que migran, y que éstos no terminen en el desempleo y la
marginacion. Es asi como surgen en las ciudades, zonas marginadas, en las cuales
hay circulos de enorme pobreza y rezago, como por ejemplo las favelas, o los
indigenas que terminan viviendo situacion de calle, convirtiéndose la migracion

interna en un problema de interés social, estudiado desde ese enfoque.

Desde el enfoque econdmico, el analisis va en torno a los desniveles
economicos y de tensiones sociales que configuran esa marginalidad, concluyendo
que “es necesario que sea aminorado el ritmo del desarrollo y de progreso técnico
para reducir la intensidad de las transformaciones demograficas, que
aparentemente superan el ritmo de crecimiento econémico” (Singer, 2003, p.61), es

decir, que se generen mas empleos.
Si bien, el aumento del flujo migratorio interno no siempre va de la mano con

que el lugar de destino sea un punto de desarrollo, ese factor de cambio si influye

en ese fendmeno. Es asi, que Singer considera que sélo el desarrollo creara las
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condiciones que permitan tal expansion econdmica en la urbe, que logre absorber
de una manera muy productiva a la mano de obra migrante, como, por ejemplo,

actividades como el turismo.

La teoria econdmica indica entonces que la solucion a la problematica no se
halla en la limitacién al ritmo del desarrollo, sino a una aceleracién de éste, aunque

ello provoque un incremento de flujos migratorios.

Es asi como, en resumen, de acuerdo con Cardenas (2014), existen tres
principales teorias que estudian las migraciones internas: Teoria neoclasica, teoria
del mercado dual y teoria de redes. Si bien, hemos ahondado ya, en la teoria
neoclasica al ser ésta una teoria que explica la migracion en general,y brevemente
hemos retomado la teoria de redes, es importante ampliar un poco la informacion

acerca de las dos ultimas teorias.
Teoria del mercado dual
Esta teoria, cuyo exponente fue Michael Pioré, considera que la migracion se
da en virtud de que los paises industrializados (o regiones internas de un pais en
crecimiento econdmico) demandan constantemente mano de obra de los paises
menos desarrollados (entidades federativas de un pais) (Cardenas, 2014, p. 8).
Esta teoria considera que los empresarios utilizan la mano de obra barata de
los migrantes, y en contraparte, éstos pueden contar con un empleo seguro, aun

con las carencias, mejor remunerado, respecto del lugar de donde provienen.

Teoria de redes

Segun esta teoria, los migrantes van creando en las ciudades de destino, o

receptoras diversos lazos con amistades y parientes, los cuales permiten que se
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establezca un flujo migratorio sucesivo indefinidamente, ello, contribuye a una mas

rapida adaptaciéon de los migrantes y una reduccion de costos.

Debates actuales sobre migracion y desarrollo

Los debates actuales sobre migracion, van muy de la mano con temas como el
desarrollo, dando pie a establecer en qué momento un fenémeno de
desplazamiento de poblacion tiene un efecto tal, en el desarrollo de una region, por
un lado tenemos la posible despoblacion Portes (2011), pero por otro, la aparicion
de nuevas actividades productivas o fendmenos como la fuga de cerebros o las

remesas.

Es asi, como en estos debates, nos encontramos perspectivas diversas que
abordan el tema, en tanto que algunos hablan de este fendmeno como derecho
otros lo abordan desde el ambito econdmico como una necesidad, posible de
medirla en oferta-demanda, gasto-ganancia, o ganar-ganar Clemens (2017)) para

un territorio.

En medio de este debate, nos encontramos con la visién, por un lado, de los
paises mas desarrollados, que se reflejan en diversos autores y documentos
optimistas como los de la OECD (2016), y por el otro, la visién “sur-global”, que
considera a la migraciéon como una de las causas del subdesarrollo Portes (2011),
en donde se reconsideran tematicas como la globalizacion “desde abajo”, con flujos
no solo de corte econdmico, sino de capital social y cultural, o la ya mencionada en

este trabajo “Teoria de redes” que se retoma con Massey (1993).

En este sentido, estos nuevos debates traen a colacion los impactos tanto

positivos como negativos en los lugares de origen y también de destino.

Pero entonces, ¢De qué formas de desarrollo se habla?, no solo podremos

abordarlo desde un punto de vista econdmico o utilitarista, en donde ambas
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regiones pueden obtener beneficios mediante el fendmeno de la migracion, a través
de la preparacion del capital humano o de las remesas, sino también, en cuanto al
desarrollo de caracter personal de las mujeres indigenas, sobre todo en su esfera

educativa, profesional o familiar.

Es aqui donde se debe partir del concepto de “Desarrollo Humano”, para
hacer referencia a la construccion de un entorno que permita desarrollar las
potencialidades de las regiones, en el entendido que ello traera como consecuencia
la generacion de riquezas de una nacion, por lo que en este proyecto, dicho
elemento se relaciona ademas con el empoderamiento y el proyecto de vida, con el

enfoque de seguridad humana, que sera desarrollado mas adelante (PNUD, 2016).

Migracion y desplazamiento forzado

Es importante, que en esta investigacion se haga énfasis en el enfoque de
Derechos Humanos, toda vez, que es el que nos lleva de la mano en el debate entre

las figuras de migracion y desplazamiento.

Respecto del estudio migratorio a través de la coercion estructural, tenemos
que ésta a menudo se convierte, dadas las condiciones en las que se lleva a cabo
dicho movimiento, en desplazamiento forzado, toda vez, que la migracion tiene
como distintivo, respecto de la figura antes citada, la libertad, es decir, la libre
decisibn de cambiar de lugar de residencia, que, como mencionaremos mas

adelante, también es debatible.

Ello es entonces, un movimiento planeado, sin embargo, es Joaquin Arango
quien se pregunta “como es posible que dadas las circunstancias econémicas y
geopoliticas mundiales s6lo una pequefa porcion de la migracién potencialmente
migrante emprende un proyecto migratorio” (Arango, 2007, como se cita en Celis y
Aierdi, 2015, p. 19).
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Es por ello, que presente estudio se lleva a cabo desde el analisis de los
desplazamientos forzados, que dan como resultado a la migracion interna de

nuestra poblacion de estudio.

Perspectiva interseccional

El analisis interseccional tiene como obijetivo entonces, “revelar las variadas
identidades, exponer los diferentes tipos de discriminacion y desventaja que se dan
como consecuencia de la combinacién de identidades” (Asociacion para los

Derechos de la Mujer y el Desarrollo, 2004, p. 2).

La perspectiva interseccional, es una pieza fundamental en el analisis de la
problematica de estudio, ante la invisibilizacion de la mujer en el fendmeno
migratorio, para ello se tomaran en cuenta los aportes teodricos de Morokvasic o

Gregorio Gil, sobre todo para el estudio de las migraciones en la frontera sur.

En cuanto al género, es importante tomarlo en cuenta en un estudio como
éste, sobre todo en el analisis de las causas por las que las mujeres deciden
desplazarse, ya que a pesar de que el factor econémico es la constante en ese

fendmeno, en ocasiones no es el aspecto trascendental.

Diversos estudios han sefialado que las valoraciones sociales desiguales del
trabajo de hombres y mujeres permiten explicar la discriminacién que
enfrentan las trabajadoras domésticas, que se reflejan en salarios inferiores
a los de otras ocupaciones similares, leyes discriminatorias en relacion con
la jornada laboral, ausencia de seguridad social y otras prestaciones (Avila y
otros, 2020, p. 224).

Marina Ariza (2010) sugiere que, en el tema, se debe incluir el de género,

como una variable en un inicio, y posteriormente como un enfoque, “representa una

de las principales relaciones sociales sobre las que se fundan y configuran los
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patrones migratorios. La inmigracién, por su parte, es uno de los factores que con

mayor fuerza alteran y realinean la vida diaria” (Ariza, 2010, p.468).

Los estudios con este enfoque, favorecen al conocimiento y entendimiento
de aspectos como la falta de oportunidades, libertades, y elementos como a
violencia y violacion de derechos que sufren dado el papel que como mujeres juegan
al interior de sus comunidades. Matrimonios forzados, falta de oportunidades de
superacién educativa y profesional son factores que deben de ser analizados desde

este enfoque.

Al respecto Oehmichen (2000) destaca el estudio de la percepcién que las
mujeres tienen acerca de sus derechos, los cuales favorecen esa decision de

desplazarse.

En este sentido, un factor de estudio desde el este enfoque es aquel en el
que las actividades laborales tienen distingo de género, ya que se presume que, por
ser mujeres, saben llevar a cabo los oficios, que por tradicion deben de saber hacer,

asi como el aprendizaje de aparatos electrodomeésticos, e incluso el idioma espafiol.

En muchos casos, cuando las empleadas domésticas se desplazan siendo
nifas, las actividades que desarrollan en los hogares en los que trabajan, son
nuevas para ellas, debiendo aprender todos ellos, se da entonces el caso de que
son capacitadas por familiares a través de las redes migratorias de apoyo, las cuales

a su vez sirven para reclutarlas.

Es asi, como el factor de género, se convierte en una de las caracteristicas
de la multiple vulnerabilidad que aqueja a este tipo de mujeres que migran, ya se
estudian tanto situaciones en las que sufren condiciones diversas desde su llegada
al lugar de destino, como la discriminacion, a explotacion y la marginacién, pero
también aquellas en las que transforman su identidad tanto étnica como de género

al generar ingresos propios, y poder tomar decisiones propias.
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Como antes se menciona, el establecimiento de redes migratorias, permite
que sean las mismas mujeres, quienes instan a otras mas de su comunidad, a
desplazarse a los centros urbanos en busca de una mejora de vida, a través de
dichas redes se les brinda apoyo de diferentes clases, sobre todo facilita la insercién

de otras mujeres al empleo.

Enfoque de seguridad humana

La Corte IDH ha expresado que Ila seguridad humana es
pertinente para todo el mundo, por lo que debe ser una preocupacién de caracter
universal, sus componentes son interdependientes y la mejor manera de velar por

ella es a través de la prevencion.

De acuerdo con el informe sobre el Desarrollo Humano de 1994, las

amenazas a la seguridad humana pueden se clasificaron en siete categorias o

dimensiones:
- Seguridad econémica - Seguridad personal
- Seguridad alimentaria - Seguridad de la comunidad
- Seguridad de la salud - Seguridad politica

- Seguridad ambiental

En ese sentido, y ante la necesidad de retomar este tema como uno de los enfoques

de construccién de politicas publicas no agotaremos el tema en este capitulo.
Historias de vida

El desarrollo de las historias de vida se lleva a cabo mediante entrevistas a
profundidad, éstas se emplean ante la necesidad de recopilar toda la informacion y

percepcion acerca de la vida de una persona (Meneses y Cano, 2008), a través de

un relato unico.
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Las historias de vida permiten generar informacién para analizar el proceso
de vida de los individuos en su relacion con el proceso social donde se
desenvuelven. (Rojas, 2013, p.263), en las cuales se dara cuenta de los siguientes

puntos principalmente:

e Dimensiones socio-biolégicas: edad y tiempo.

e Dimensiones socio-espaciales: habitat, migracion, etc.

e Dimensiones socio-vitales: familia, trabajo y logro, género, clase social y
movilidad, subcultura de referencia y ocio.

e Hitos o momentos de inflexiéon y cambios significativos en la trayectoria vital.

e Procesos de adaptacion a los cambios o al desempefio de nuevos roles

sociales.

La finalidad del empleo de este tipo de técnica, es "la construccion del
conocimiento buscado y en la reconstruccion del recuerdo", a través de la
interaccion del entrevistador y entrevistado de una manera activa, en la cual, el
primero proporciona un "conocimiento procedimental, unos objetivos y un anélisis y
el segundo, un conocimiento vivencial" (Montero, como se cita en Rojas, 2013, p.
263).

1.3. Definicion de términos

Migraciones internas

Herrera (2006) concluye que Germani sugiere que para el estudio de las

migraciones internas se debe comprender tres aspectos:

1) Las motivaciones para migrar, que abarcan tanto las circunstancias del
lugar de origen como la influencia e imagen que el lugar de destino refleja en

el lugar de origen y la incidencia de ambos en la decisién de migrar.
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2) El analisis del proceso migratorio, que abarca las caracteristicas de la

poblacién que migra y las circunstancias del traslado.

3) La absorcién de los migrantes dentro del marco social y cultural de la

nueva sociedad.

En cuanto al enfoque econdmico clasico, tenemos los siguientes puntos a

considerar:

e Satisfaccion de necesidades
e Insercion al mercado laboral

e Mejora de la calidad de vida.

Sin embargo, este estudio en particular se realiza a través de una teoria
alternativa denominada “Migracion y ciclo de vida”, en la cual, el estudio de dicho
desplazamiento se da a través del trayecto o historia de vida de la poblacién, en
ésta, las migraciones tienen diferentes objetivos a lo largo del trayecto de las

personas.

Sistemas migratorios

Un sistema migratorio puede ser definido como dos o mas lugares,
(normalmente naciones-estado) unidos por flujos y contraflujos de gente. Dentro de
estos sistemas, el comercio, las relaciones de tipo politico u otras, asi como las
relaciones estrictamente coloniales crean las bases que dan origen y direccion a los

fendmenos migratorios (Martinez, 2000, p.19).
Este tipo de analisis prima, por sobre las relaciones entre individuos, como

organizadoras de los procesos migratorios, a las relaciones entre paises. Para

Wallerstein “Sistema mundial”.
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De acuerdo con este concepto, el proceso migratorio no se explica desde la
libre eleccion racional de los individuos, sino como el resultado de las desigualdades
socio-espaciales, qué decir de las disparidades regionales, producidas éstas

sistematicamente.

Redes socio-migratorias

Las “redes sociales” son de suma importancia en la investigacion del
fendmeno migratorio, ya que contribuiran de gran manera a la obtencion y el analisis
de la informacion, ante la existencia de datos desiguales, desde la parte de recabar
los datos, hasta el posible sesgo, y las limitantes que ello representa. Es por ello,
que, de acuerdo con diversos autores (Martinez, 2000), se han propuesto la teoria

de las redes migratorias y del capital social.

Larissa de Lomnitz (2006) utilizd el término de “red” para entender como
sobrevivian las familias de migrantes que arribaban a una colonia marginal de la

ciudad de México.

Es J. Barnes quien habla de la posibilidad de analizar a la sociedad como
una “red compleja de relaciones en la que los individuos tienen lazos con otros
individuos que no tienen por qué estar relacionados entre si” (Como se cita en
Martinez, 2000, p.21).

En este punto, tenemos que, desde la perspectiva de género, podemos
hablar de que de que las mujeres y los hombres estan relacionados con redes de
distinto tipo, en el caso de los hombres estaremos hablando principalmente de redes

laborales y en el caso de las mujeres, del ambito familiar, por mencionar algunas.

Capital social

Este concepto proviene de los estudios sociales, principalmente de Coleman

y Bourdieu (1988 y 1990), “El capital social esta constituido por realidades que estan
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introducidas dentro de la estructura social y facilitan la accion social. Por otra parte,
la red de relaciones sociales es una parte esencial de la estructura social” (Como
se cita en Martinez, 2000, p. 22).

Aplicandose concretamente al estudio de la migracion, podriamos decir que
el capital social se refiere entonces, a “la capacidad de los individuos para controlar
recursos escasos en virtud de su insercidon en una red de relaciones u otras

estructuras sociales mas amplias” (Martinez, 2000, p.22).

De acuerdo con Alejandro Portes el término “capital social” hace alusion “a la
capacidad del individuo para obtener recursos a través de su insercion en redes u

otras estructuras sociales” (Ariza y Portes, 2010, p. 681).

Desplazamiento regional forzado y la migracion involuntaria

De acuerdo con la Comision Mexicana de Defensa y Promocion de los
Derechos Humanos (CMDPDH) el desplazamiento interno forzado es “Una violacion
a los derechos humanos que se presenta cuando personas o grupos de personas
huyen de su hogar o lugar de residencia habitual hacia otra colonia de su mismo
municipio, hacia otro municipio de su estado o hacia otro estado del pais para evitar
o después de haber sido victimas de una situacion de violencia generalizada, de un
conflicto armado, de violaciones a los derechos humanos o de catastrofes naturales

o provocadas por el ser humano."?

La CMDPDH considera, ademas, que la violacién de la cual son objeto y que
provoca el desplazamiento forzado, es "compleja", ya que se vulneran multiples
derechos al mismo tiempo, entre ellos los civiles, politicos, econdémicos, culturales,

entre otros; ademas, esa violacion es continua y sostenida.

2 VVéase http://cmdpdh.org/temas/desplazamiento/

32


http://cmdpdh.org/temas/desplazamiento/

A partir de esa definicion, se construye un nuevo concepto relacionado con
la migracion, y a la vez, con el desplazamiento regional forzado, el cual, de acuerdo
al marco juridico mexicano, pertenece a la migracion, dada la ausencia de las
condiciones que especifica la Ley respectiva al desplazamiento forzado en el estado
de Chiapas, como lo son condiciones de violencia, guerra o fendmenos naturales
gue no le permiten a la persona tomar una decision distinta a la de abandonar el

hogar, dejando una historia detras.

Para fines de dicha legislacién, la migracién que se da entre las mujeres
indigenas migrantes internas, cuya finalidad es aparentemente econdmica, se
descompone si tomamos la perspectiva interseccional y el enfoque de seguridad
humana para analizar las causas “voluntarias” de dicha movilidad, ante la
visibilizacion de sus caracteristicas y las condiciones en las que se desarrolla su

vida en la comunidad de origen.

Es asi, como se busca obtener un concepto distinto, que no puede definirse
netamente como desplazamiento forzado, por no encuadrar en sus caracteristicas,
pero que al analizarse las causas que le dan origen, tampoco encuadra del todo en

esa libre decision en la que consiste la migracion interna propiamente dicha.

De esta forma, es como se parte del concepto de migracion y del de
desplazamiento forzado para determinar que, de acuerdo con las caracteristicas de
la poblacion de estudio, a partir de las cuales se construye la region de estudio -es
decir etnia, género, condicion socio-econdmica, y muy importante, la edad- ademas
de las categorias de la seguridad humana, esta figura que surge de un
desplazamiento constante de mujeres indigenas de la zona rural a la urbana para
llevar a cabo labores como el trabajo doméstico, es realmente involuntaria, dada la
violencia estructural, las escasas oportunidades de desarrollo, y la violacion de sus

derechos humanos, entre muchas otras causas invisibles.
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Para los fines del presente trabajo, el concepto se aborda como migracion
interna, toda vez que a partir del analisis de las causas se llega a una conclusion
acerca de su voluntariedad, sin embargo, consideramos que dicha definicion
mantiene los elementos generales de la figura que buscamos estudiar, no siendo

necesario agregar un calificativo ademas de que se da de manera interna.

Jovenes mujeres indigenas migrantes

En cuanto al término “indigena”, existen criterios con los cuales se puede
determinar si una persona pertenece a esa poblacién, incluso en los censos de
poblacion, se les ha caracterizado a través de la lengua que hablan. Estos criterios
por lo general, se agrupan en dos grupos: los objetivos y los subjetivos, los cuales,

a continuacioén, se enmarcan:

e Objetivos: Se refieren a aspectos visibles como el atuendo tradicional, el
manejo de la lengua indigena, bajo la forma del monolinglismo o bilingtismo,
combinado con el espafol, la forma en que llevan su religion, su

autodeterminacion politica y la existencia de un pluralismo juridico.

e Subjetivos: Se refieren a la presencia de una “identidad indigena articulada
a determinadas caracteristicas frente a otros y depende de una endo-
definicion instituida por los miembros de un determinado grupo” (Kauffer,
2009, p.90).

El segundo de los criterios es mas complejo de emplear en la determinacion

de si una persona cumple con las caracteristicas que se enumeran. Por lo que, a

pesar de que el primer criterio es un poco limitado es el que normalmente se emplea.
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Mujeres indigenas

Tanto en los censos de poblacidn que se han realizado en el pais, como dentro de
la legislacion, y por supuesto en el disefio e implementacién de politicas publicas,
la figura de las mujeres indigenas en temas migratorios ha sido invisibilizada, qué
decir de las desplazadas, que, no importando el género, recién han entrado en la
agenda estatal, de ello podemos percatarnos desde que comenzamos la busqueda
de informacién al respecto, ya que en dichos censos se distingue la etnia de los

migrantes debido a la lengua que hablan, no asi el género aunado a la etnia.

Se identifican tres tipos de relacion entre las mujeres y las migraciones en la

Frontera Sur de México (Kauffer, 2009, p.97), los cuales se enlistan a continuacion:

a) El papel de las mujeres que se quedan en las localidades de origen, ante la
migracion del esposo, padres e hijos.

b) La presencia de mujeres y nifias dentro de los procesos migratorio familiares.

c) La tercera describe la existencia de una migracién femenina, paralela a la

masculina o propia en, hacia y desde la frontera sur de México.

Todos esos temas resultan ser poco estudiados en la literatura referente a la
migracion, el asilo, el refugio y el desplazamiento forzado. En el primero de los
casos, es interesante estudiar el cambio de rol que dichas mujeres experimentan en
sus comunidades, asi como la forma en la que se insertan a las actividades

productivas.

En el segundo caso, la invisibilizacion de las mujeres resulta evidente, ante
la forma en que las mujeres y nifias son tomadas de forma pasiva, como de

acompafamiento durante los movimientos migratorios.

En el tercer caso, estos son flujos migratorios femeninos totalmente, sin
embargo, los estudios que se han llevado a cabo, han sido en torno a aquellas de

paso por el Pais hacia Estados Unidos.
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Vulnerabilidad de las mujeres indigenas migrantes trabajadoras

De acuerdo con Rodriguez, la vulnerabilidad es un “conjunto de
caracteristicas no idiosincrasicas que generan debilidad, desventaja o problemas
para el desempenfio y la movilidad social de los actores a los cambiantes escenarios
sociales” (2001, p. 18).

Es asi, como estas mujeres, encuadran de diversas formas en el concepto
de vulnerabilidad, ya que al ser al mismo tiempo mujeres, indigenas y en su
momento, niias, sin contar con la violencia estructural y la pobreza que las obligd a
llevar a cabo un movimiento migratorio traducido en un movimiento forzado, se

encuentran sumamente desprotegidas en la sociedad a la que se enfrentan.

Respecto del género, éste pasa a ser un aspecto trascendental a tomar en
consideracion, toda vez, que como veremos mas adelante, el sistema subsistente
permite la violacion de los derechos de las mujeres, tanto en el ambito laboral, como
en cuanto a su marginacién, discriminacioén y falta de oportunidades de desarrollo
en los lugares de destino, en los que deben tradicionalmente, aun cuando ya no
estan acatando usos y costumbres de la comunidad, desenvolverse en actividades
reservadas generalmente para ellas, como labores domésticas, las cuales en

ocasiones se convierten en situaciones de explotacion, desde la minoria de edad.

Mujeres indigenas y el trabajo doméstico

El trabajo doméstico puede definirse como el conjunto de actividades
encaminadas hacia la reproduccion cotidiana y cuya sede de produccion es el hogar

(Goldsmith, 1992, como se cita en Peredo, Elizabeth).

Este tipo de empleo ha sido poco valorado a lo largo del tiempo, no llegando
a ser considerado un empleo formal, no siendo reconocido a nivel social o
econdmico. En la actualidad la recomendacion 17 de la Convencion sobre la

eliminaciéon de todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer (CEDAW),
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permitid su visibilizacion de las contribuciones econdmicas de este tipo de
actividades a nivel nacional. Dato que, de acuerdo con el Instituto Nacional de las
Mujeres (INMUJERES), fue corroborado, visibilizando su aportacion al producto

interno bruto (PIB) de nuestro pais.

1.4. Lagunas en la investigacion del tema

De acuerdo con Arango, se prima el estudio acerca de la movilidad, sobre la
inmovilidad, las fuerzas centrifugas, sino también de las fuerzas centripetas
(aquellas que hacen que las personas permanezcan en su lugar de origen), indica
también la importancia de prestar atencién a tipos de familia, sistemas de
parentesco, sistemas sociales y estructuras sociales en general, ademas también
se excluyen las dimensiones y contextos culturales de las migraciones, como por

ejemplo, los costes de adaptacién cultural.

Como varios autores al respecto de las necesidades en cuanto a los
movimientos migratorios, se toma como uno de los puntos importantes al terreno de
la politica, especialmente en cuanto a la actuacién del Estado, mediante el disefio
e implementacion de politicas publicas construidas con base a necesidades sociales

y que sean efectivas.

Por ello, es menester prestar atencion, no tanto ya a las causas de las
migraciones, sino a sus consecuencias, los efectos que tienen sobre quien migra,
tanto en su persona como en su entorno social, por lo que habran de tratarse temas
con los refugiados y por supuesto, los desplazados, figuras excluidas por los

estudios migratorios.

Respecto del estudio de las migraciones de caracter interno, Singer (2003),
lleva a cabo un estudio de como éstas se han estudiado anteriormente, por lo que
elabora diversas propuestas para su estudio, las cuales podemos mencionar en este

punto del trabajo, ya que, de acuerdo con éste, quedan pendientes de abordarse:
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a)

Causas y motivos de las migraciones: Toda vez que incluso al recabarse la
informacion, se limita a las percepciones individuales, ello nos arroja
respuestas respecto de las causas que se limitan a una motivacion
econodmica o de acompafamiento o alcance a algun miembro de la familia,
lo que acorta en mucho la determinacion de los factores condicionantes del
fendmeno de la migracién. Con ello se ignoran por supuesto los estudios

sociales y los factores estructurales que condicionan a la migracién interna.

El estudio de la migracién como proceso social: Se considera que ha dejado
de tener sentido limitar el estudio de la migracion solamente al ambito
individual, durante un espacio y periodo de tiempo determinado, para dar
paso al estudio de éste como un fendmeno social, ya que, de esta forma, a
través de estudiar el flujo migratorio originado por diversos factores
estructurales, se avizoran diversos alances en el espacio y tiempo. De ahi la

importancia de que el fendmeno sea estudiado como un todo.

Consecuencias de las migraciones internas: Este punto, aparece ante la
afirmacion de que los movimientos migratorios internos transforman tanto la
estructura econémica como la social. Singer afirma que mientras que las
investigaciones sobre migraciones se han ocupado, en general del problema
de la absorcion del migrante por la economia y sociedad del lugar de destino,
es necesario que se tome en cuenta la situaciéon de clase de migrante, es
decir, se debe tomar en cuenta el fendmeno, no de forma individual, ya que
“se pierde de vista la funcion del proceso migratorio en la constitucion de la

sociedad de clases, producida por el desarrollo” (Singer, 2003, p.64).

La adaptacion del migrante que recién llega a su destino y el medio social
existente, muchas veces es mas sencilla debido a mecanismos de apoyo y
ayuda, de otros migrantes, por lo que se presume la existencia de una

estructura social predeterminada por esa relacion social.
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d) Migracion y marginalidad: En este sentido, se podria contar con una linea de
investigacion del destino de los migrantes en el medio urbano, que
eventualmente se marginan al no poderse integrar a las actividades
econdmicas del sistema capitalista, por causas diversas. Asi como analizar
los modos en que se da el reclutamiento de trabajadores marginales por la
economia capitalista en expansion, asi como el estudio de los factores de
atraccion del medio urbano sobre los migrantes, punto que en lo personal

nos parece sumamente interesante.

Si bien, se parte de una teoria general migratoria, lo cierto es que del analisis
de la literatura existente surge la necesidad de abordar este fendmeno desde el
desplazamiento forzado, debido a la pequefia linea que lo divide de la migracién
interna, cuya principal diferencia con ésta, es el caracter libre y econémico con el
que por lo general se aborda, tanto en la legislacion, como en el tema de las politicas

publicas, disefiadas éstas desde una perspectiva aun neoclasica.

Vemos que, desde la elaboracién de encuestas, los numeros no son claros
en cuanto a la recabacion de informacion que, de entrada, engloba a todos los
movimientos migratorios con ese caracter, sin considerar las distintas
caracteristicas de la poblacion que lo hace, como su etnia, género o condicion socio-
economica, teniendo por ciertas, las mismas causas, generalmente necesidades

economicas y de bienestar, no considerando otros factores como la violencia.

1.5. Relevancia de social y disciplinar de la investigacion

Los movimientos migratorios internos en el estado de Chiapas, se
caracterizan por flujos del campo a la ciudad, movimientos que prevalecen hasta
nuestros dias, provenientes de regiones indigenas como la zona Altos, hacia
distintos destinos, como las fincas cafetaleras, o las principales zonas urbanas,
como Tuxtla Gutiérrez y San Cristobal de Las casas, para los afos 50°s. esos flujos
se dirigieron a las presas del estado, posteriormente a zonas turisticas del paisy en

la actualidad han crecido a la zona norte.
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La literatura determina como movimientos migratorios internos a toda esa
movilizacion de la poblacion sin cruzar fronteras internacionales, sin embargo, se
hace alusidon a que las motivaciones para hacerlo también varian, mencionandose
a la expulsion, o a la violencia como algunas de ellas. Lo cual, poco a poco nos ha

llevado hacia otro terreno, como el del desplazamiento forzado.

De acuerdo con una investigacion de Kauffer, y de acuerdo con el censo 2000
del INEGI, se tenia que el estado de Chiapas, es un expulsor de indigenas
migrantes hacia los estados de la frontera sur y otras partes del pais, siendo los
principales receptores los estados de Campeche, Tabasco y Quintana Roo (Kauffer,
2009, p.92).

La presencia de las mujeres, y de las nifias dentro de los movimientos de
migracion y desplazamiento forzado es un tema que tiene aun, cierta invisibilizacion
por parte de algunos estudiosos en el tema, la cuestion del género, es aqui
importante, toda vez, que en cuanto a la informacién que podemos recabar, como
a las causas de la migracion, o incluso al tipo de fenémeno migratorio que
observamos, nos damos cuenta que el género nos da otra dptica, que se ha dejado
muy de lado, y que podria en mucho contribuir al disefio de politicas publicas

eficaces en el tema.

Si bien, hemos hablado de las lagunas en cuanto a la migracion interna de
personas que, de acuerdo a sus caracteristicas, se encuentran en diferentes formas
en estado de vulnerabilidad, en este caso, la migracion interna de las jovenes
mujeres indigenas, el punto esencial es considerar dicho movimiento, como

desplazamiento forzado.

El desplazamiento forzado deviene de la obligatoriedad o necesidad de
llevarse a cabo, ante la violencia generalizada, o la violacion de sus Derechos
Humanos, lo cual convierte a los migrantes internos en victimas y ello respalda su
importancia. Sin embargo, es un tema que la legislacion mexicana no aborda
completamente, siendo apenas tocado por algunas legislaciones estatales, lo que

por supuesto, es un inicio en el largo andar que resta. Ello, dificulta su aplicacién,
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no podemos dejar de lado que, aun ante los numeros y el reconocimiento de su

existencia en el territorio nacional, es un tema pendiente en la agenda publica.

Aunado a lo anterior, existe una variable que debe tomarse en cuenta,
integrarse de lleno como variable en la investigacion del tema y por supuesto en el
marco juridico, esto es, que, a pesar de que nuestra poblacion de estudio es mayor
de edad al momento del desarrollo de esta investigacidon, tenemos como uno de los
indicadores su edad temprana para llevar a cabo la “migracion interna” por “razones
econdmicas”, considerando que una nifia, no podria simplemente tomar una
decision tan trascendental para su vida. De acuerdo con la UNICEF, la pobreza se
emplea como razon para ejercer la practica de enviar a las nifias a laborar a otros

lugares, siendo incluso una practica generalizada.
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Capitulo 2. Politicas publicas dirigidas a las jovenes mujeres indigenas.

2.1. Las politicas publicas y sus temas pendientes

Los problemas sociales aquejan a la poblacidn, son de diversa indole, a lo
largo del tiempo se han disefiado politicas que buscan brindar atencién a éstos, sin
embargo, existen diversas tematicas que se han dejado de lado por las

administraciones en turno, es asi como han sido invisibilizadas.

Es asi, como poblaciones vulneradas son ajenas a los programas y planes
gubernamentales, toda vez que sus necesidades no logran llegar a la agenda
publica, dado que, a pesar de que algunas intentan dirigirse a atenderlas, su ciclo

puede tener fallos en algin momento, sobre todo en la etapa del disefo.

Una agenda no es mas que el “conjunto de cosas que han de ser llevadas a
cabo, que se procuraran, se intentaran, casas en las que se pondra empefo”
(Maldonado, 2008, p. 210).

Las politicas publicas estan formadas por “un conjunto de acciones y
decisiones llevadas a cabo por diversos actores con la finalidad de resolver un

problema definido politicamente como publico” (Subirats, 2008, p. 127).
Ciclo de las politicas publicas
Las politicas publicas deben ser disefiadas mediante un proceso,
denominado también, el ciclo de las politicas publicas, diversos autores sefalan los
pasos que lo constituyen, a pesar de que éstos varian, en esencia son los mismos.
Para la elaboracion de las politicas publicas se requiere un proceso de

planeacion, en el cual, se emplean diversos enfoques, como el econémico, el cual

“‘permite al analista utilizar un arsenal de herramientas y métodos para construir la
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fotografia del quehacer gubernamental con base en sus resultados" (Sour, 2019, p.
128).

Sin embargo, se debe contar también con enfoques que tomen en cuenta las
caracteristicas de la poblacion a la cual estan dirigidas, como el enfoque de
Derechos Humanos, el de género o el interseccional, los cuales permitiran atender

eficazmente las prioridades.

Es necesario también, que se lleve a cabo un paso de suma importancia, éste
es, el diagnostico que permita llevar a cabo el analisis de todos los factores que
influyen en las problematicas, para posteriormente jerarquizar dichos aspectos, lo
cual fundamenta la necesidad de politicas publicas con una mirada

multidisciplinaria.

En este punto, reviste especial importancia, los factores de éxito en las

politicas que Garza (2006) sefala, como lo son:

. Participacion ciudadana

. Evaluacion por parte de 6rganos externos
. Solucién a problemas estructurales

. Transversalidad

. Institucionalizacion

. Rompimiento de paradigmas

. Responsabilidad y prevencion

. Amplitud del impacto

. Atencién a minorias
. Innovacion
. Transexenalidad

Existe multiplicidad de problematicas que pueden ser de gran necesidad para
la poblacion, que constituyen mayor jerarquia en la lista de prioridades estatales, al

respecto, Aguilar Villanueva (1992), lleva a cabo una reflexidon acerca de las
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consecuencias que genera el Estado al agrandarse, en el ambito de la
administracién publica, la cual fue creada como el ente encargado de resolver

cuantos problemas sociales se detectaran.

Como bien sefiala Anderson, “la elaboracion de una politica publica no puede
simplemente interpretarse como la solucion de determinados problemas, definidos

en funcién de sus caracteristicas intrinsecas” (1978, p. 20).

Es decir, la constitucion y la definicion de los problemas publicos es un
proceso que también forma parte de la politica y que influira, incluso determinara a
los actores involucrados en ella, asi como la naturaleza de las acciones publicas

concretas emprendidas (Planes, programas, etc.).

La mirada histérica en las politicas publicas

De acuerdo con la perspectiva constructivista, la clasificacion social y
posteriormente politica (al ser reconocido con dicha calidad), resulta ser una
construccion colectiva, lo cual se vincula con las percepciones, intereses y valores

de todos los actores que estan involucrados.

Es asi, como “la realidad social se aprehende como una construccién
histdrica, ya que tiene una ubicacién en el tiempo y el espacio” (Subirats, 2008, p.
128).

“Migracion econémica” de las jévenes mujeres indigenas

Dentro de los grupos vulnerables invisibilizados, a los que se hace referencia
al principio de este trabajo, tenemos a las mujeres indigenas, cuyos Derechos
Humanos son violentados en diversos momentos, tanto por la violencia estructural,

como por su propio entorno étnico, es decir, su usos y costumbres.
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Es asi, como se hace referencia a la multiple vulnerabilidad de éste sector, lo
cual trae como necesidad contar con un enfoque que contemple sus multiples
caracteristicas, tanto para el analisis de sus necesidades, como para la construccion

de politicas publicas que las atiendan.

Dicho grupo cuenta entonces, con las caracteristicas de ser: Mujeres, con
una etnia indigena, jovenes, pobres, y que, en este caso, llevan a cabo la migracion
interna dada la necesidad de una vida mejor, cuando aun son nifias. Son vulneradas
en su lugar de origen, migrando de manera forzada a un lugar distinto, en el cual,

quizas, vuelvan a ser vulneradas.

Estas mujeres, aun siendo nifias, terminan por trasladarse a otro lugar,
llevando a cabo en él, el trabajo doméstico, el cual, a su vez, es deficiente en el
respeto de los derechos laborales en nuestro pais, ante la decision de sus padres
de separarlas del hogar familiar, o ante los factores estructurales que dificultan

pensar que es una decision libre.

Los enfoques de las politicas publicas en el tema

En cuanto al abordaje de las problematicas relativas a las mujeres indigenas
por parte de las politicas publicas, nos encontramos con diversas deficiencias en
todo el ciclo de su construccion, que han dado como resultado que éstas no aborden
sus necesidades, ya que, al construirlas, no se termina de entender su perspectiva,
sus costumbres, ni la vulnerabilidad en las que se encuentran cuando buscan

nuevas alternativas para una vida digna.

Y es que al respecto es necesario considerar que la desigualdad que sufren
las mujeres, debe observarse desde una triple opresion, en donde se considera de
primer momento “el de ser mujer, el de pertenecer a una poblacion diferente a la
dominante y el ser migrante, ya que muchas mujeres se ven mas vulneradas en sus

derechos por el hecho de ser indigenas o migrantes y no por ser mujeres”, es decir,
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por medio de un enfoque interseccional, se observa que “la etnicidad y la migracién

constituyen otras estructuras de injusticia” (Avila y otros, 2020, p.226).

Es de esta forma, que las mujeres indigenas migrantes son parte de varais
“injusticias estructurales”, que a su vez se relacionan con otras caracteristicas que

ya forman parte de las causas que generan su vulnerabilidad.

Si bien, diversos textos hablan de la necesidad de emplear otros enfoques en el

disefo de las politicas publicas, es necesario que hablemos de tres de ellos:

a) Enfoque de género

Este enfoque se toma en cuenta en el proceso legislativo, judicial o
durante el analisis y construccidon de politicas publicas, éste permite visibilizar
las diferencias entre géneros que se presentan en las distintas problematicas y
temas, por lo que se considera tanto en la legislacion como en los planes
federales y estatales como transversa, ya que se debe de tomar en cuenta en

todas las esferas y niveles del Gobierno.

Cabe senalar, que se centra la atencion no solo en las relaciones desiguales
entre los géneros sino también en las estructuras que generan la desigualdad. Para
este enfoque, “los cambios en las relaciones de género requieren transformaciones

profundas de las estructuras existentes” (Guzman, 2001, p.18).

b) Enfoque de Derechos Humanos

Es un enfoque que esté fundado en los estandares, las recomendaciones, las
decisiones, las interpretaciones y las sentencias emanadas del Sistema

Interamericano.

Una politica publica con enfoque de derechos humanos es el conjunto de

decisiones y acciones que el Estado disefia, implementa, monitorea y evalua -a
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partir de un proceso permanente de inclusion, deliberacién y participacion social
efectiva- con el objetivo de proteger, promover, respetar y garantizar los derechos
humanos de todas las personas, grupos y colectividades que conforman la
sociedad, bajo los principios de igualdad y no discriminacion, universalidad, acceso
a la justicia, rendicion de cuentas, transparencia, transversalidad, e
intersectorialidad (CIDH, OEA, 2018).

Es en ese sentido, es que se debe seguir avanzando para garantizar en la mayor
medida el cumplimiento de los derechos humanos en todo ambito, incluida, por
supuesto, la elaboracién de politicas publicas, que consideren los estandares
minimos de derechos humanos que rigen a nivel mundial, en la materia que nos
ocupa, aquellos relativos contenidos para los pueblos y mujeres indigenas se
sintetizan en la Declaracion de las Naciones Unidas sobre los Derechos de los

Pueblos Indigenas.

c) Enfoque interseccional

El enfoque interseccional cuenta con la premisa de que la gente vive identidades
multiples, formadas por varias capas, que se derivan de las relaciones sociales, la
historia y la operacién de las estructuras del poder. Las personas pertenecen a mas
de una comunidad a la vez y pueden experimentar opresiones y privilegios de
manera simultanea (por ejemplo, una mujer puede ser una médica respetada, pero

sufrir violencia doméstica en casa).

Es asi, como la interseccionalidad puede constituir una herramienta para el
andlisis y diseno de politicas publicas, toda vez que aborda multiples
discriminaciones y aspectos de las personas y grupos de personas y nos ayuda asi
a entender la manera en que conjuntos diferentes de identidades influyen sobre el

acceso que se tiene sobre sus derechos y oportunidades de desarrollo.
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La invisibilizacion estadistica

Una problematica de inicio en el tema, es la dificultad para visibilizar a las mujeres
indigenas, ello, debido a su ausencia en las estadisticas, ademas de que tampoco
son representadas en los diagnosticos que se llevan a cabo, dado que sus
dinamicas sociales y econdmicas tendrian mucho que aportar para atender las

necesidades de la poblacion.

Esa ausencia en las mediciones estadisticas, si bien, no podra ser un elemento que
contribuya a la justificacién del problema, si da cuenta de la invisibilizacién de la
problematica, ya que no se permite identificar la situacién de pobreza, de inequidad,

de violencia que existe.

Esos datos negados, aportarian en gran medida a sustentar las politicas publicas
que pudieran atender a las mujeres indigenas en diversos temas que las aquejan.
Por ello, el papel que el Estado juega en esta situacion es trascendental, y reviste

una de sus obligaciones pendientes.

De acuerdo con el Convenio 169 de la OIT, existen ciertos criterios operativos que
permitiran identificar a las mujeres indigenas, los cuales se enlistan a continuacion:
1. Reconocimiento de la identidad.

2. El origen comun.

3. La territorialidad.

4. La dimension linguistico cultural. (Schkolnik, 2000; Schkolnik y Del Popolo, 2005;
CEPAL, 2007)

Necesidad de politicas publicas con el enfoque interseccional

Como antes hemos mencionado, las mujeres indigenas que desde nifias migran
internamente, para posteriormente laborar en el trabajo doméstico, son vulneradas

en razén de: su género, edad, etnia, y condicion socio-econémica.
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En razén de la metodologia para el proceso de las politicas publicas, su
diseio debe contar con una perspectiva que permita considerar todas esas
circunstancias, este es, el de |la perspectiva interseccional, que si bien, se construye
en la doctrina victimolégica, es el que cuenta con un mayor alcance, ya que
considera al género, a la etnia e incluso a los Derechos Humanos, ya que nos ayuda

a construir una mirada sobre la identidad de cada persona y sus necesidades.

Se pone en evidencia la necesidad de implementar politicas de apoyo hacia
las mujeres, que faciliten su insercion laboral y combatan la segregacién
ocupacional, la discriminacién salarial y la inseguridad laboral. “Para lograr cambios
estructurales es necesario proveer capacitacion profesional, propiciar la insercién
de las mujeres en carreras no tradicionales, incrementar el liderazgo empresarial
femenino e implementar politicas de conciliacion entre trabajo y familia” (CEPAL,
2014, p.28-29).

2.2. Enfoque de seguridad humana

Al hablar de a seguridad humana, no nos estaremos refiriendo a temas de
soberania, territorialidad y poderio militar, es decir, la defensa contra amenazas
nucleares, por ejemplo, sino de la proteccion del Estado para con el ser humano
contra amenazas como la pobreza mundial que atraviesa las fronteras mundiales a
través del trafico de drogas, las enfermedades, cambio climatico, migracion ilegal o

terrorismo (Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo, PNUD, 1994).

Durante la Cumbre del Milenio, que se llevd a cabo en el afo 2000, se
conforma la Comisién sobre la Seguridad Humana de las Naciones Unidas (CHS

por sus siglas en inglés), la cual, define a la seguridad humana de la siguiente forma:
La seguridad humana consiste en proteger la esencia vital de todas las vidas
humanas de una forma que realce las libertades humanas y la plena

realizacion del ser humano. Seguridad humana significa proteger las
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libertades fundamentales: libertades que constituyen la esencia de la vida.
Significa proteger al ser humano contra las situaciones y las amenazas
criticas (graves) y omnipresentes (generalizadas). Significa la creacion de
sistemas, politicas, sociales, medioambientales, econémicos, militares y
culturales que en su conjunto brinden al ser humano las piedras angulares

de la supervivencia, los medios de vida y la dignidad (CHS, 2003).

En 2005, se dio un paso importante en la institucionalizacién de la seguridad

humana, la cual se entiende como el derecho de vivir libres del temor y la miseria.

Es en 2006, que México juega un papel importante al respecto, toda vez que
se establece el grupo de 34 miembros, denominado Amigos de la Seguridad
Humana (FHS) que copresidia en conjunto con Japon, cuya finalidad era la de lograr
un concepto comun a los estados miembros, acerca de la seguridad humana,

sumando esfuerzos para integrarlo a las actividades de las Naciones Unidas.

2.2.1. Libertad del miedo, de la necesidad de una vida digna

Es asi, como tenemos que el concepto de seguridad humana, establece la
proteccion por parte del Estado de la esencia vital de todas las vidas humanas,
realzando las libertades humanas y la plena realizacién del ser humano, por lo
que se integran tres tipos de libertades:

- Libertad del miedo (Conflictos, armas, crimen)

- Libertad de la necesidad o de la miseria (Pobreza, enfermedades, medio
ambiente)

- Libertad para vivir con dignidad (Discriminacion, exclusién, Derechos

Humanos)

Siendo ésta ultima de las libertades, sobre la que se centrara la presente
investigacion, en donde la construccion del proyecto de vida con un enfoque de
Derechos Humanos, constituye una parte esencial para materializar la libertad para

vivir con dignidad.
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Se establecen al respecto, estrategias, las cuales se dividen en aquellas de:

e Proteccion: Para resguardar a la poblacion de las amenazas, mediante
diversas medidas y cooperacion entre la esfera publica y privada.

¢ Empoderamiento: Consiste en habilitar a las personas para sobreponerse
a las situaciones dificiles en las que se puedan ver envueltas, con la finalidad
de que éstas sean “artifices de su propio destino”. Dicha estrategia habilita a
las personas en el logro del desarrollo de sus potencialidades, asi como su
participacion en el disefio y ejecucion de las soluciones necesarias para su

seguridad humana y de otras personas. (Human Security Unit, 2010).

2.2.2. Dimensiones de la seguridad humana

llustracion 1. Dimensiones de la seguridad humana

Seguridad
humana

Seguridad
personal

Seguridad Seguridad en
ambiental

la salud

Fuente: Elaboracion propia.

2.3. Proyecto de vida

El planteamiento de un proyecto de vida, obedece a la necesidad actual de
desarrollo de la sociedad en el marco del respeto a los derechos humanos, siendo

una prioridad su crecimiento como persona, por lo cual, es necesario llevar a cabo
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el diagnéstico de su construccion, a través de los principios del enfoque de la

seguridad humana, obedeciendo a su naturaleza multidisciplinar.

El proyecto de vida conlleva a la realizacion personal, toda vez que esta
sustentado en las opciones a las que una persona puede acceder en la direccion de
su vida y en el logro de sus objetivos y metas, es decir, no se trata solamente de un

resultado posible, sino probable, en el desenvolvimiento de ésta (Saavedra, 2013).

En ese tenor, para la construccion del proyecto de vida, es vital tomar en
cuenta diversos aspectos, vistos también desde la Optica de diversas disciplinas, y
también de diversos enfoques, a través de diversos enfoques, como el de Derechos
Humanos, entre otros, sin embargo, es menester hacer referencia a éste ultimo, ya
que es de éste que se deriva el de la seguridad humana, en pro de la busqueda de

la proteccién del derecho al desarrollo humano.

La seguridad humana permite repensar el concepto de la seguridad, dejando
de lado su sentido de proteccién territorial, soberana, es decir, del Estado, para
tomarla desde el punto de la proteccion del ser humano individualmente, desde su
proteccion contra todas las amenazadas que podrian existir, que la afectarian de
formas diversas, en este caso particular, aquellas que mermarian su desarrollo y

realizacion como persona, al impedirle elaborar un proyecto de vida digno.

Es por ello, que, un estudio llevado a cabo a través del enfoque de seguridad
humana, permite ver la trascendencia que tienen problemas sociales como éste,
que van hasta el nivel global, ya que se emplean propuestas de prevencion vy
empoderamiento de la poblacién vulnerable, a través del disefio de politicas
publicas, que permiten delimitar una region de estudio desde el ambito local, hacia

niveles superiores.

Al elaborarse, en un primer momento, un diagndstico de dicha region de

estudio, a través de las historias de vida, se puede determinar como, las amenazas

52



que pudiere haber hacia la poblacion estudiada, a través de la violacion a sus
derechos humanos, por ejemplo, ha afectado la construccién del proyecto de vida

de ésta.

Cada ser humano, dadas sus caracteristicas particulares, tendra objetivos
distintos, por lo que al hablar de un proyecto de vida nos estaremos refiriendo a
elementos tan subjetivos, que son dificiles de determinar al momento de la
reparacion al dafio del que fueron objeto, por lo tanto, se deberan tomar en cuenta
elementos reales y concretos, que le daban sentido a la vida de la persona, las
opciones que ésta tenia y la probabilidad de que fueran cumplidas y la llevaran a su

desarrollo personal.

Es por ello que podemos considerar que el proyecto de vida, responde a la
exigencia existencial por la cual cada ser humano debe otorgarle un sentido a su

vida, una ineludible razén de ser (Fernandez, 2007).

Consiste en un proyecto de vida, no de situacion, que sea concreto,
realizable, que se tengan elementos visibles y viables para alcanzarlo (Calderdn,
2005).

Al respecto, la Corte Interamericana de Derechos Humanos se ha
pronunciado respecto del proyecto de vida indicando que éste “atiende a la
realizacion integral de la persona afectada, segun su vocacion, aptitudes,
circunstancias potencialidades y aspiraciones, que le permiten fijare
razonablemente determinadas expectativas y acceder a ellas” (Caso Loayza

Tamayo vs Peru, par. 147).

Es la Corte Interamericana la que, a través de sus sentencias, logra construir
un concepto alrededor del proyecto de vida, que ha evolucionado en el marco de la
teoria de las reparaciones, a pesar de que se considera que éste cuenta con

aspectos bastante subjetivos.
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En el marco tedrico relativo al proyecto, es menester acudir a autores
consagrados en el tema de derechos humanos, asi como el enfoque de género, el
interseccional y por supuesto el de seguridad humana, comenzando por la
construccion de la dignidad humana, con autores como Saavedra, Tola, Thompson

y Antezana.

Es asi, como también debe de estudiarse la reconceptualizacion del concepto
de seguridad, pasando de la seguridad soberana, territorial, a la seguridad humana,
de la mano de autores como Ariza, Moloeznik, Nufez y Fuentes, entre otros
estudios provenientes de la Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales
(FLACSO) y el Instituto de Investigaciones Juridicas (I1J) de la UNAM.

Otro concepto importante a analizar es el del Derecho al desarrollo humano,
que se relaciona directamente con el enfoque de seguridad humana a emplearse
en el presente proyecto, ya que es uno de los resultados que se esperan al tomar
en cuenta las multiples dimensiones y las libertades primordiales de dicho enfoque,

analizando a autores como Acosta.

Por supuesto, el analisis del concepto del Proyecto de vida toma parte, con
autores como Fernandez Sessarego, Calderon Gamboa y la propia Corte IDH y sus

sentencias reparatorias.
Proyecto de vida, educacion y trabajo doméstico

Las diversas necesidades de esta poblacion, se encuentran profundamente
ligadas a sus caracteristicas, es asi como podemos afirmar que las causas de
migracion econdémica se relacionan a esos factores, como la pobreza, la falta de

servicios y la violacion de Derechos Humanos.

Uno de esos factores, que es necesario mencionar, debido a la edad que

presentan las mujeres indigenas cuando cambian de residencia, es el Derecho a la

54



Educacion que les es violado, dado que mientras son nifias, tanto las condiciones
estructurales en las que viven, como la decision de sus padres o tutores, las obliga
a dejar los estudios e ir a vivir a un nuevo municipio, e incluso a un nuevo estado,
lo cual resulta estar lejos de ser una simple migracién econdémica, para convertirse,
al menos de facto, en un desplazamiento regional interno, aunque la legislacién no

la ampare como tal.

El dificil acceso a la educacion formal e informal es otro de los aspectos que
las mujeres indigenas identifican frecuentemente como una limitarte para la
participacion, y que se deriva de un escenario historico marcado por el racismo y la
discriminacion. La falta de formacion se vincula también con “las barreras
linguisticas que afrontan y la falta de acceso a las nuevas tecnologias de la
informacion” (CEPAL, 2014, p.28).

Es asi, como las opciones se ven disminuidas, y el desarrollo profesional
parece ser inalcanzable, sobre todo porque en muchos de los casos, esas mujeres
aun siendo nifas, son llevadas a otro lugar exclusivamente con fines laborales, en
los que las redes migratorias, preponderantemente familiares, tienen mucha
relevancia, ya que, en dichos casos, son miembros de su familia quienes las

trasladan y les ensefan el oficio.

Las redes migratorias son conjuntos de lazos interpersonales que conectan
a los migrantes con otros migrantes que los procedieron y con no migrantes en las
zonas de origen y destino mediante nexos de parentesco, amistad y paisaje (Durand

y Massey, 2003, como se cita en Cardenas, 2014).

Dichas redes migratorias, se dan entonces, a través de que las mismas
mujeres (en su mayoria) las que insten a otras mas de su comunidad o su familia,
a desplazarse a los centros urbanos en busca de una mejora de vida, es por ello,

qgue son quienes facilitan la migracion, a través del apoyo que les brindan.

55



2.4. Perspectiva interseccional

De acuerdo con Munoz Cabrera (2011), el concepto de interseccionalidad fue
acufiado por Kimberlé Williams Crenshaw en 1995, en el marco de su vision sobre
la violencia generada contra las mujeres afrodescendientes en Estados Unidos, y lo
define como un “sistema complejo de estructuras de opresién que son multiples y

simultaneas” (Como se cita en Faundez y Weinstein, 2011, p.27).

“El concepto de interseccionalidad comenzo a cobrar fuerza en el marco de
la Conferencia Mundial contra el racismo, la discriminacién racial, la xenofobia y
otras formas conexas de intolerancia, que tuvo lugar en Durban en 2001”.( Faundez
y Weinstein, 2011, p.28).

La interseccionalidad se considera ademas de un método, una herramienta,
cuya finalidad es el logro de justicia, tanto de género, como econdmica, siendo
necesario su uso, ademas, en la elaboracion de politicas publicas, ya que como

veremos mas adelante, considera varios aspectos a la vez.

La interseccionalidad, ademas de ser de suma importanca en temas de
geénero y econdmicos, también resulta de gran importancia en temas de Derechos
Humanos y de interculturalidad. Ante el analisis de problematicas como la pobreza,
el desarrollo, el derecho indigena y la defensa de los derechos humanos, la

interseccionalidad se conceptualiza de la siguiente manera:

“La interseccionalidad es una herramienta analitica para estudiar, entendery
responder a las maneras en que el género se cruza con otras identidades y como
estos cruces contribuyen a experiencias unicas de opresion y privilegio” (Asociacion

para los Derechos de la Mujer y el Desarrollo, 2004, p. 1).

Si bien, la globalizacion ha logrado la integracion del mundo en temas

diversos, también ha permitido entrever las diferencias, y al mismo tiempo,
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invisibilizando a grupos que necesitan mayor apoyo, acentuando la injusticia y la

discriminacion en varios sectores.

Es asi, como esta perspectiva, toma en cuenta varios factores a la vez, los
cuales, es necesario contemplar, ya que permitiran analizar las problematicas desde
una visién mas especializada de la poblacion de estudio, permitiendo dicho analisis
desde su contexto, a diversos niveles. Es por ello, que, en la presente investigacion,
se hizo necesario su empleo, ello, ante la caracterizacion que ya antes se ha

descrito de dicha poblacion:

llustracion 2.-Perspectiva interseccional

. Condicion Edad en la
Nivel

de Aspecto

que se

. laboral
migra

econémico

migrante
interna

Fuente: Elaboracion propia.

Es asi, como la presente perspectiva, cuenta con el objetivo de poner como
tema principal de analisis las diversidades, asi como desventajas a las que se
enfrentan ciertos sectores de la poblacion, a través de factores como la identidad,

la diversidad, la multiculturalidad, contextos historicos, sociales y politicos distintos.:

“El analisis interseccional tiene como objetivo revelar las variadas

identidades, exponer los diferentes tipos de discriminacion y desventaja que se dan
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como consecuencia de la combinacion de identidades” (Asociacion para los

Derechos de la Mujer y el Desarrollo, 2004, p. 2).

Sin embargo, la perspectiva interseccional, lejos de brindar una visibilizacion
de las carencias y vulneracion, es activa, logrando dar cuenta de diferencias y
similitudes significativas, las cuales permitan construir propuestas, principalmente
en el ambito de posibles politicas publicas que coadyuven a resolver problematicas

sociales, como la desigualdad y la discriminacion.

Otro aspecto importante a considerar, es aquel relativo a la palabra
interseccion en si, ya que no solo estaremos hablando de la convergencia de
caracteristicas, sino de identidades, en el caso de la poblacion de estudio de esta
investigacion, a la vez mujeres, pobres, indigenas, trabajadoras domésticas,
migrantes, en su momento nifias migrantes. Lo cual hace necesario que exista una
interseccion en su marco juridico, integrando legislacién y politicas publicas

adecuadas. Tema de gran interés para la presente investigacion.
Es asi, como esta perspectiva, es muy importante para los estudios

regionales, ya que permite llevar a cabo un analisis desde el ambito global, hasta lo

local, analizando aspectos regionales y culturales propios de la identidad indigena.

2.5. Politicas publicas dirigidas a migracion, trabajo doméstico y poblacién

indigena.

2.5.1. Politica migratoria

La politica publica se compone de todos los actos gubernamentales relativos
a un tema, a través de diferentes resoluciones, decretos, sentencias o leyes

elaboradas en razon a éste, en este caso, a los movimientos migratorios.
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En la actualidad, la politica migratoria en México, va enfocada a dar atencion
a cuatro dimensiones del fendmeno migratorio: origen, transito, destino y retorno,
siendo su centro de atencion la persona migrante y el desarrollo social y econémico
como sustento de la movilidad humana de una manera regular, ordenada y segura
(Gobierno de México, 2018).

Si bien, se menciona en el discurso gubernamental, que dicha politica, se
ponderara a los distintos grupos poblacionales en mayor estado de vulnerabilidad,
poniendo impulso en su desarrollo econdmico, no se esta hablando en primera
instancia, de los migrantes que interesan en este trabajo, es decir, los internos, sino
de aquellos con caracter internacional, tanto nacionales en el extranjero, como
extranjeros que migran y activan un eje econdmico para el pais, que si bien revisten
gran importancia y sufren diversas vejaciones en su transito y destino, no son en

este caso, la poblacion de estudio.

Para los fines de este estudio, nos encontraremos con que, de acuerdo con
la actual politica migratoria en México, la migracion interna, no reviste la misma

importancia como fendbmeno, ni los migrantes internos, como sujetos de proteccion.

Es asi, como la politica migratoria actual, cuenta con siete componentes
fundamentales: la responsabilidad compartida; la movilidad y migracién
internacional regular, ordenada y segura; atencion a la migracion irregular; el
fortalecimiento institucional; la proteccién de connacionales en el exterior; la
integracion y reintegracion de personas en contextos de migracion y movilidad

internacional, y el desarrollo sostenible (Gobierno de México, 2019).
En ese sentido, tenemos que, a pesar de la importancia que se le ha dado al

tema, y a dichos grupos vulnerables migrantes, nos encontramos también con la

realidad que Bonilla nos hace visible:
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En los ultimos afos, el tema de la movilidad humana ha logrado situarse en
un lugar importante de la agenda global de los gobiernos, de los organismos
de cooperacion internacional y de los movimientos sociales y ha convocado
una creciente atencién en el debate publico y en las legislaciones nacionales
que han incorporado disposiciones que no siempre conducen a politicas
sociales inclusivas, especialmente cuando los migrantes proceden de

sectores pobres y discriminados por su origen étnico (Torres, 2010, p. 7).

Es en ese sentido que podemos hacer aun mas notoria, esa invisibilizacion
gue antes mencionabamos en relacion a las estadisticas, que no permiten llevar a
cabo diagndsticos oportunos, traducidos finalmente en politicas publicas que
focalicen los esfuerzos en aras de la atencion a poblaciones vulnerables como la

que aqui mencionamos.

2.5.2. Politica sobre trabajo doméstico

Si hablamos de las caracteristicas del empleo en México y en estados como
Chiapas, es necesario decir, que nos encontramos con precariedad laboral y bajos
ingresos, lo preocupante es que estaremos refiriéndonos a trabajadores con
empleos formales, por lo que podemos decir que la informalidad laboral se traduce

en condiciones inadecuadas, siendo ademas insuficiente la remuneracion.

En nuestro estado, los niveles de pobreza son muy elevados, podemos dar
cuenta de ello de acuerdo con varios indicadores, los cuales constatan que las
oportunidades son reducidas, si hablamos de la poblaciéon indigena
especificamente, nos encontraremos, ademas, con otras problematicas y

necesidades.

"Como en un capitulo anterior hemos abordado, existen causas diversas, que

provocan una migracion de poblacién en las comunidades indigenas, entre ellas, la
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de caracter econdmico, asi considerada ante el aparente movimiento voluntario, en

la busqueda de mejores oportunidades.

En este punto, es necesario poner en contexto la situacion de las empleadas
domeésticas en nuestro estado, ello, desde un punto de vista juridico, dado que su
contexto social se ha expuesto ya, es asi, como debemos remitirnos de manera

forzosa a la Ley Federal del Trabajo (LFT).

Si bien, la proteccion a los derechos de los trabajadores esta hace tiempo
contenida en el articulo 123, incluyendo los tipos y prestaciones correspondientes,
esta explicitada en la antes citada LFT. Dicha Ley ha sido modificada por las
reformas de 2012 y 2017, agregandose mas derechos para los trabajadores, sin
embargo, es en 2019 que se tienen varias modificaciones a la Ley, que son de suma

importancia para esta investigacion.

Dos son los principales aspectos que se impactan con dichas reformas
laborales, por un lado, los trabajadores que son menores de edad y los trabajadores
de poblaciones indigenas. Las reformas de 2019, se dieron con base en el analisis
de académicos y organismos internacionales, defensores de los derechos
humanos, impactando en la defensa de los derechos de las empleadas domésticas

principalmente, buscando reducir los niveles de discriminacién y discriminacion.

De acuerdo con un trabajo reciente, desarrollado por la Organizacion
Internacional del Trabajo y FLACSO, se encontraron diversos puntos que se enlistan

a manera de contextualizacion de la situacion juridica de las empleadas domésticas:

“1. En primer lugar, se formulé una nueva definicion de las “personas
trabajadoras del hogar”, como ahora se las denomina, y que incluye
modalidades de planta, entrada por salida y multi patrones. Ademas, esta
definicion hace referencia de manera amplia a cualquier actividad inherente

al hogar en el marco de una relacion laboral que no importe para la persona
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empleadora beneficio econdmico directo, conforme a las horas establecidas
en la ley y en cualquiera de las siguientes modalidades: a) cuando trabajen
para una persona empleadora y residan en su domicilio; b) igual que en el
caso anterior, pero sin residir en su domicilio; ¢) cuando trabajen para
diferentes personas sin residir en el domicilio de ninguna de estas.

2. Se estableci6 la prohibicion de realizar este tipo de trabajo a menores
de 15 afos y se fijaron requisitos para adolescentes mayores de 15:
certificado médico de institucion publica cada seis meses; jornadas laborales
de no mas de 6 horas diarias y 36 semanales; evitar la contratacion de
adolescentes que no hayan concluido la escuela secundaria, salvo que la
persona empleadora se encargue de que el/la adolescente finalice esta etapa
educativa.

3. Se prohibié expresamente solicitar constancia de no gravidez y despedir a
una trabajadora embarazada, lo que se entenderia como acto de
discriminacion.

4. Entre las obligaciones patronales se exigio la realizaciéon de un contrato
escrito con las condiciones de trabajo y derechos de las trabajadoras, como
las horas de trabajo y prestaciones y que se garantice alimentacion y
habitacién, en su caso. Se indicé también que el pago puede realizarse via
transferencia bancaria.

5. En cuanto a las prestaciones, se establecié de manera expresa que deben
otorgarse las vacaciones, la prima vacacional, el pago de dias de descanso,
el acceso obligatorio a la Seguridad Social, el aguinaldo y cualquier otra que
se pacte entre la persona empleadora y la trabajadora.

6. Respecto a la jornada de trabajo se mantuvo lo que estaba en el articulo
333 de la LFT, que establece el derecho de las personas trabajadoras del
hogar que residan en el domicilio donde realicen sus actividades a disfrutar
de un descanso minimo diario nocturno de nueve horas consecutivas, y de
un descanso minimo diario de tres horas entre las actividades matutinas y
vespertinas, agregandose que la jornada diaria diurna no puede excederse

de las ocho horas diarias establecidas en la LFT.
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7. Horas extras: se establecio el derecho a percibir el pago de las horas extras
cuando se excedan las ocho horas diarias y en las horas que estén
disponibles para el empleador, cuando excedan las horas de la jornada
ordinaria (diurna, mixta o nocturna).

8. Igualmente se incluyeron a las trabajadoras del hogar en el régimen
obligatorio del IMSS, cuya incorporacion sera posterior a la realizacién por
esta institucion de las adecuaciones y reservas legales para su operatividad,
lo que debera ser aplicable en un plazo no mayor a seis meses a partir de la
culminacion del programa piloto que concluira hasta el 30 de septiembre del
2020, por lo que sera obligatoria a mas tardar a partir de abril de 2021
(articulo Tercer Transitorio del citado Decreto)” (Florez, y Bensuan, 2020, p.
6-7).

Hay que resaltar, el punto relativo a la minoria de edad, y la prohibicion de su
empleo en el trabajo del hogar, asi como la ampliacion de su proteccion, sus
derechos y la delimitacidon de las horas laborables y salario minimo. Dandose
también el impulso y fomento educativo de las trabajadoras del hogar mayores de

15 afnos que no han terminado la secundaria.

Entre los avances en el tema, tenemos que en 2019 la Comision Nacional de
Salarios Minimos propone fijar el salario minimo para este sector, lo cual buscaria
promover la profesionalizacion de dicha actividad, ello en la busqueda de

crecimiento a través de la capacitacion (CONASAMI, 2019).

2.5.3. Politica indigenista

‘Daremos preferencia a los mas humildes y a los olvidados, en especial a los
Pueblos Indigenas de México.”
Andrés Manuel Lopez Obrador Presidente Constitucional de los Estados Unidos

Mexicanos

63



En México, se han integrado diversos principios de caracter internacional a
la legislacién mexicana, ellos, en materia de Derechos Humanos, en este tenor, es
como en el ambito laboral, que antes abordamos, se integran principios

fundamentales contenidos en el Convenio 169 de la OIT5.

Todo ello, en la busqueda de mayor proteccidn a los pueblos indigenas, en
esta materia garantizar derechos basicos laborales, como un pago justo, un horario
adecuado, y oportunidades de crecimiento, ademas de cuestiones relativas con la
dignidad humana, como evitar el trato discriminatorio del que las personas

trabajadoras del hogar, algo tan comun y tradicionalmente aceptado.

De acuerdo con el portal del gobierno de México del sexenio pasado, las
politicas publicas relacionadas con los pueblos y comunidades indigenas tienen
como proposito, eliminar las barreras que impiden su desarrollo. Es en ese sentido
que podemos dar cuenta de que éstas, se construyen de acuerdo con ejes como el

campo o la educacion.

De acuerdo con el Programa Nacional de los Pueblos indigenas del periodo
2018-2024, podemos dar cuenta que, en éste, se hace referencia a temas de
migracion y desplazamiento forzado, como parte de los objetivos del programa,

como podemos observar en especifico en el punto siguiente:

Salvaguardar los derechos de la nifiez, juventud, migrantes, desplazados,
personas mayores, personas con discapacidad, personas con diversas identidades
de género y preferencias sexuales, asi como cualquier otro sector en situacion de
vulnerabilidad o victima de violencia y discriminacion, pertenecientes a los Pueblos
Indigenas y Afromexicano (Programa Nacional de los Pueblos indigenas del periodo
2018-2024).

Dicho objetivo, busca cumplirse a través de la coadyuvancia interinstitucional

para la atenciéon de las personas indigenas y afromexicanas en situacion de
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vulnerabilidad, ello, mediante medidas de apoyo y acompanamiento a dicha

poblacion en situacion de desplazamiento forzado.
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Capitulo 3. Metodologia y Region de estudio

3 1. Migracién interna y vulnerabilidad de las mujeres indigenas, un problema
actual

3.1.1. Justificacion

Muchas mujeres indigenas se ven obligadas a migrar al espacio urbano desde
nifias, ello debido a diversas causas, como la violencia de género, familiar, social,
econdmica, entre otras, muchas veces, esa migracion es provocada por la
vulneracion de sus Derechos Humanos incluso por los usos y costumbres de la
comunidad en la que viven, uno de los vacios existentes, para analizar dicho
fendbmeno es que no se encuentran claramente visibilizadas como grupos

vulnerables, dentro de las politicas publicas migratorias.

Diversos diagnosticos relacionados con las mujeres indigenas dan cuenta de
la situacion que se presenta al interior de sus comunidades de origen, en las cuales
las mujeres son vulneradas debido a situaciones como el matrimonio a temprana
edad (forzado), el abandono escolar, o la falta de la garantia a sus derechos
basicos, como la educacion, alimentacién o salud; ya sea por acciones como la
discriminacion y desvalorizacion o por factores estructurales, como la pobreza, la
marginacion y la exclusion, las mujeres indigenas se enfrentan a diversas
dificultades para lograr desarrollarse, la Agenda Politica de las Mujeres Indigenas
en México, sefiala a las mujeres indigenas, como “las mas violentadas entre las

violentadas” (Coordinadora Nacional de Mujeres Indigenas, 2012, p. 44).

Es asi, como se van visibilizando las desigualdades a las que las mujeres
indigenas se enfrentan al mismo tiempo, tales como aquellas relacionadas con el
género, la etnia y la condicion socio-econdmica, lo cual, es un factor que influye en
la vulnerabilidad y violencia que sufren, produciéndose ésta, en esferas diversas,

como la familia, los espacios comunitarios y laborales, incluso en las instituciones
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gubernamentales y sociedad en general. Surge entonces, la necesidad de la
existencia de politicas publicas que atiendan dicha problematica, ello, a través de
un acercamiento a las caracteristicas de este grupo vulnerable, para llegar al

conocimiento de sus necesidades especificas.

El Gobierno mexicano, se ha propuesto poner en marcha ciertos programas
dentro de su Plan Nacional de Desarrollo, es por ello que el tema de los pueblos
indigenas aparece en diversas tematicas relacionadas con el desarrollo de éstos,
los cuales, van encaminados a programas asistenciales para dichos grupos
vulnerables. Lo cierto es que muchas veces, las mujeres indigenas no cuentan con
el acceso a todas las oportunidades brindadas al interior de sus comunidades, por
encontrarse en una situacion de desventaja respecto de los hombres, en donde
incluso éstos se hallan inmersos en disputas relacionadas con partidos politicos o
por cumplimiento de tradiciones, que no les permiten aprovechar los programas

sociales.

Aunado a lo anterior, la atencidén a estos grupos, y en el caso especifico de
las mujeres, también requiere una perspectiva especifica que tome en cuenta sus
usos y costumbres, asi como su forma de organizacién, que no se limita a la
necesidad de contar con traductores o intérpretes, si no considerar la cosmovision
que tienen del mundo para determinar sus necesidades, asi como la vulnerabilidad
de sus Derechos Humanos, dicha perspectiva, se denomina de interseccional, la
cual podemos relacionar con aquella que en el derecho penal, en materia de
victimas se ha retomado como una perspectiva de género, diferencial y

especializada.

La perspectiva de género, diferencial y especializado se define, como un
principio rector y programador de la actuacion del Estado para con la atencion
de las victimas. Dicho principio funciona como “una toma de posicion” previa
que determina ciertos valores. Valores cuyo funcionamiento es fundamental
para acceder a la justicia, a la verdad y a la reparacion del dafio (Comision

Ejecutiva de Atencién a Victimas, 2017, p. 71).
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Es menester, en este sentido, que las politicas publicas sean construidas a
través de dicha perspectiva, tomando en consideracioén las caracteristicas diversas
de este grupo vulnerable, asi como mediante el acercamiento a éstos, para que a
través de su participacion, se tomen en cuenta sus necesidades, que les permitan
contar con objetivos futuros, proyectos de vida digna y desarrollo al interior de sus
comunidades, o si asi lo desean, puedan migrar a las ciudades sin perder la esfera

de proteccidn de sus derechos.

Por su parte, Luigi Ferrajoli (1999) en este punto, reflexiona sobre el principio
de igualdad, ya que, por un lado, impone la tutela de las diferencias y por otro, la
reduccion de las desigualdades. El analisis hecho por Ferrajoli es de corte garantista
e incluyente, pues a diferencia de los otros modelos (indiferencia juridica,
diferenciacion juridica de las diferencias y homologacion juridica de las diferencias)
no da lugar a la indiferencia de las diferencias; es decir, garantiza su libre afirmacién,
las hace derecho fundamentales de los débiles, no privilegia diferencia alguna, no
las desconoce, por el contrario las reconoce y las valora como caracteristicas de la
identidad de la persona de donde descansa el amor propio y la diferencia con los
demas. Este razonamiento lleva a determinar la existencia de relaciones de
desventaja entre grupos con situacion de vulnerabilidad, donde existen relaciones
de poder (Comision Ejecutiva de Atencion a Victimas-Instituto Nacional de Ciencias
Penales, 2017, p. 29).

Se hace necesario, hacer alusion también, al contenido de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible y la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, ya que ésta
ultima, en relacion a la tematica que nos atafie, reconoce que el trabajo decente es
un medio y una meta para lograr el desarrollo sostenible y erradicar la pobreza. Por
consiguiente, el Programa de Trabajo Decente de la Organizacion Internacional del
Trabajo (OIT) — un marco politico integrado— tiene un papel fundamental para mitigar
las vulnerabilidades sociales, econémicas y ambientales especificas de los pueblos
indigenas, y para luchar contra los altos niveles de pobreza (Organizacion

Internacional del Trabajo, 2019).
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Es a través del objetivo 5 de los Objetivos de Desarrollo Sostenibles, relativo
a la igualdad de género, en el que se aborda la importancia de la participacion de
las mujeres indigenas en el desarrollo de los pueblos, ya que éstas realizan
contribuciones apreciables en cuanto a los medios de subsistencia... “no obstante,
lo cual son victimas de multiples formas de discriminacion dentro y fuera de su
comunidad, lo que las hace aun mas vulnerables a la exclusién social y econémica”
(Organizacion Internacional del Trabajo, 2019, p. 4). Asi, las mujeres indigenas se
topan con diversos obstaculos para participar en cualquier tipo de decision, dentro

y fuera de sus comunidades.

Es asi, como podemos ir relacionando los conceptos principales, teniendo en
cuenta que, la migracion interna de las mujeres indigenas por motivos
economicos, es uno de los resultados de la dura situacidén en la que éstas viven,
aunado a la existencia de causas como la violencia, o la violacion a sus derechos
humanos, llevandose a cabo dicha movilizacion a las zonas urbanas, toda vez que
buscan mejores condiciones de vida, que les permitan contar con nuevas

oportunidades y metas, a través de la construccidén de un proyecto de vida digna.

Es necesario, que en presente trabajo, se lleven a cabo ciertas precisiones
respecto de los conceptos sobre migracion, en primer lugar, debemos definir la
diferencia entre los conceptos siguientes:

Migracion:

Sandra Milena Gonzalez, investigadora y sociéloga de la Universidad de
Antioquia (Colombia), considera que «histéricamente la migracién econémica
se ha entendido como voluntaria. Para explicarla se asume que hay una
decision no mediada por una coaccion externa, se entiende como una
decision autébnoma. Aunque podria decirse que también tiene unas pérdidas,
lo que se deja (material o inmaterial) no se puede entender como tal porque
se asume que quienes deciden irse buscando mejores condiciones de vida,
estan dispuestos a perder cosas con su salida. Sin embargo, hay quienes

han intentado atribuirle un caracter forzado a este tipo de migracion porque
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si se analizan las situaciones de pobreza en el pais, hay condiciones
objetivas que pueden forzar la migracion de la poblacion: el desempleo, los
bajos salarios, el hambre, etc.» (Como se cita en Celis, R. y Aierdi, X. 2015,
p. 81).

Desplazamiento forzado:

Garcia Cienfuegos y Arndiz, de ACNUR-Espana consideran que el

desplazamiento forzado es aquél en que:
«la persona que se desplaza percibe que necesariamente tiene que
desplazarse para preservar su integridad fisica por un peligro o por un
temor [...]. Hay veces que la persona no es consciente o no quiere
serlo por el propio temor de pensar que esta en una situacion grave. A
lo mejor entramos en el terreno de la precaucion: salgo por precaucion
o0 para buscar algo mejor. Aparentemente no seria forzado, pero

posteriormente se detecta que si lo es.

¢ Y cuéando se detecta? En el momento que la persona se plantea que
no puede volvery. «[...] hay un matiz de forzado, que habria que ver
dénde lo incluimos [...] es un reto bastante considerable. ;Qué hay
que delimitar? Un criterio es hasta qué punto esta persona tiene
acceso minimo a derechos irrenunciables, es decir, a derechos
fundamentales. En el momento en que no tiene ese acceso y que se
desplaza en busca de supervivencia —en esos términos—, podria
empezar a verse el elemento “forzado” (Como se cita en Celis, R. y
Aierdi, X. 2015, p. 85)

Es por lo anterior, que sera la causa que motiva al movimiento, es decir, que
las circunstancias obliguen a la persona a cambiar de lugar de residencia, lo que
hara que podamos diferenciar dichos conceptos, el cuadro comparativo siguiente

nos permite diferenciar ambas figuras:
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Tabla 1.Comparativo entre migracion y desplazamiento forzado

Etapa

Migracion economica

Desplazamiento forzado

Origen

Puede estar motivada o no por una
merma de derechos.

Esta motivada por una conculcacion
grave de derechos humanos.

Se presentan razones relacionadas
con expectativas de mejoramiento de
ingresos y condiciones materiales de
vida.

Busqueda de alternativas.

Es esencialmente un mecanismo de
supervivencia (se ve amenazada la
seguridad o la dignidad de las
personas).

Falta de alternativas.

El factor elemental de salida no es el
economico.

Los factores econémicos —cuando
los hay— estan relacionados con
una degradacién del espacio que
impide el ejercicio de los derechos
econdmicos Yy sociales.

Emocionalmente se experimenta
expectativa, motivacion,
incertidumbre.

Emocionalmente se experimenta
inseguridad y temor.

Las expectativas se centran en lo que
la persona encontrara en el lugar de
destino.

Los factores que impulsan la salida
son mas relevantes que las
expectativas del posible lugar de
destino.

No hay proyecto de futuro en el lugar
de acogida.

Se va de lugares de menores
ingresos 0 menores expectativas
econdmicas hacia lugares con
mejores posibilidades econdmicas.

No necesariamente se mejoran, ni se
pretenden mejorar, las condiciones
econdmicas de vida.

Normalmente, al menos en una
primera fase, empeoran.

El desplazamiento se orienta a
contextos atractivos con base en
diferentes criterios, normalmente de
caracter economico.

No existen factores de atraccion en
otro lugar que motiven el
desplazamiento; predomina la
expulsion.

No existen «beneficiarios» de la
salida de las personas del entorno
fuera del circulo familiar o
comunitario.

Es frecuente que la salida de las
personas interese o beneficie a
terceros (agentes politicos,
economicos, militares, paramilitares
o guerrillas) con intereses
geoestratégicos o con pretensiéon de
romper procesos sociales o de
resistencia.

Puede haber factores de expulsion
mas simples y menos acumulativos.
Hay un factor econdémico en la
expulsion a subsanar en el lugar de
llegada.

Existe multiplicidad de factores
traumaticos de expulsion que
convergen.
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No se da despojo territorial.

Suele darse despojo territorial,
abandono de propiedades y ruptura
de modos de vida.

Hay desatencion estatal. Hay
ausencia de proteccion del Estado
(promueve, tolera, no quiere o no
puede proteger).

Es relevante lo que pudo hacer el
Estado para paliar el
desplazamiento o para impedir las
causas de este.

A veces se promueve estatalmente
por su efecto en remesas, en la
distension interior o en programas de
retorno asistido y de codesarrollo.

Pero también pueden suponer una
pérdida relevante de capital humano
para el Estado.

Se producen principalmente, aunque
no solo, desde estados débiles o
ilegitimos: la administracion de
Justicia y el uso de la fuerza en la
mayoria de los casos se encuentran
en manos privadas o ajenas al interés
publico.

Impunidad frecuente de las
violaciones de derechos humanos.

Es individual, aunque termina
implicando procesos colectivos por
efecto de acumulacion y redes
sociales.

Tendencialmente, suele ser un
movimiento colectivo: — de una
misma zona (por ejemplo personas
que se encuentran en un area
disputada por grupos armados o
afectada por un megaproyectos que
anula los modos de vida, etc) — de
un mismo grupo social (por ejemplo
personas transexuales).

La salida supone la migracion de la
persona que decide hacerlo.

La salida puede suponer el
desplazamiento de toda una familia,
una comunidad o una parte
importante de ella.

La violencia puede estar presente,
pero es una posibilidad mas remota.

Siempre hay violencia de por medio,
pero puede adoptar formas sutiles o
invisibles.

Salida

La mayoria de los casos vienen
precedidos por momentos de
preparacion, planificacion o]
planeacion de la migracién misma. La
programacion y la expectativa tienen
mucho peso y protagonismo.

Es frecuente que se presenta de
manera abrupta, imprevisible o
intempestiva (pero no
necesariamente inesperada). No
esta planificada, ni programado con
antelacion.

El proceso inicia cuando la persona
comienza a plantearse emigrar.

Es un proceso que inicia por
cambios  sustanciales en al
seguridad o en las condiciones de
vida de |la persona  que
desencadenan la necesidad de salir
del entorno.

Quien toma la decision de salir es la
persona que migra, con potencial de
libertad de decision y de control sobre
el desplazamiento.

La decision de salir se da por
razones ajenas a la voluntad de la
persona, con falta de libertad en la
toma de decisién para desplazarse.
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Transito Suele ser muy importante la | Generalmente es un movimiento
migracion interior, pero curiosamente | interno (dentro un mismo Estado)
se sobreentiende que se trata de un | mas que un movimiento
movimiento internacional. internacional. El movimiento

internacional puede ser una
muestra pequefia del interno.
Suelen darse desplazamientos a
otros paises limitrofes.
Los lugares de transito (si los hay) | Los lugares de transito suelen ser
suelen ser de estadias orientadas a | lugares temporales de acogida.
conseguir recursos para continuar el
viaje o atravesar fronteras.

Destino Hay un lugar de destino claro, | El lugar de destino no es claro. La
previamente identificado, y dotado de | persona emprende una ruta sin
imaginarios sociales. certezas de cual sera su lugar de

reasentamiento a largo plazo.
Los actores son predominantemente | La mayor parte de la poblacién son
poblacién econdmicamente activa. mujeres dedicadas al cuidado, nifios
y ancianos.
Hay necesidad de proteccion y
seguridad en el territorio de destino.
Se da una invisibilidad o negacion
de las causas de salida. No se
identifican factores expulsatorios.
«Migratizacién de los
desplazamientos forzado».
Precariedad en todo el proceso.

Retorno No existen condiciones locales que | El retorno es deseo-necesidad, pero
impidan el retorno. El retorno es una | condiciones politicas, territoriales o
opcién tedricamente abierta en todo | militares lo impiden de manera
momento y el gran objetivo tras una | temporal o permanente.
migracion exitosa.

Fuente: Elaboracion propia a partir de Celis, R. y Aierdi, X. (2015).

De acuerdo a lo anterior, podemos percatarnos de que hay sendas similitudes

y causas por las que puede haber una confusion entre migracion de caracter

economico y el desplazamiento forzado, no tomando en cuenta, por cierto, que

ambos son movimientos que pueden darse en una esfera interna del Pais.

¢Hasta donde va entonces la diferencia, si hablamos de que, para ambos

movimientos, puede darse la violacion a los Derechos Humanos de las personas?

¢ Por qué estaremos hablando de un tipo de movimiento en especifico y no del otro?
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Pues bien, en el caso de la migracion, ésta es en si, un desplazamiento de
poblacién, en el que una persona, o grupo de personas, toma la decision, de manera
planificada y sin coercién alguna, de cambiar su lugar de residencia por diversos

motivos, como el econémico.

Mientras que el desplazamiento forzado, tiene justamente ese caracter, hay
una causa externa que impide que la persona o grupo de personas, tome otra
decision distinta a irse, abandonando a su familia, empleo y patrimonio de un

momento a otro, o incluso siendo obligada la familia entera a movilizarse.

Si bien, las causas que motivan a una joven mujer indigena podrian ser
interpretadas, incluso por ellas mismas como libres, nosotros podriamos considerar
que no lo son. La estructura social actual, de la cual forma parte la poblacion
indigena los ha atrapado en interacciones socio-econdmicas desfavorables, por
diversos factores, como la marginaciéon y la pobreza, aunado a la condicién de ser
mujer, por supuesto. “Desde la perspectiva socioldgica, no puede existir estructura
social que no lleve incorporada o no sea la plasmacién de una determinada coercion
social.” (Celis y Aierdi, 2005, p. 17).

Sin embargo, hay que sefialar que el movimiento que estas jévenes mujeres
indigenas realizan, al abandonar sus hogares por causas ajenas a su voluntad o a
una decision ajena de caracer familiar, se trata de migracion involuntaria y no de

una migracion econdémica, es la edad de éstas, cuando se desplazan.

Sin embargo, la legislacion actualmente nos limita al hablar del
desplazamiento forzado, ya que Chiapas cuenta con legislacién en el tema, y es por
ello, que, dejando de lado la discusion doctrinaria sobre ambos conceptos, en esta
investigacion, hablaremos de este fendmeno social, como migracion interna,
esperando que mas adelante, el concepto adecuado pueda ser construido

adecuadamente, contando con un respaldo acorde a la Ley.
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Al caracterizar a nuestra poblacion de estudio, la edad es un factor
importante, si bien, se toma en cuenta que éstas mujeres son mayores de edad, es
necesario que hayan migrado de su hogar, para ir a trabajar a la zona metropolitana
de Chiapas, cuando aun eran menores de edad. Es asi, que, al ser nifias en ese
momento, no gozaban de la capacidad fisica y emocional de migrar

econdmicamente.

Categorias de analisis

Por todo lo anterior, se determind establecer dos grandes categorias para

llevar a cabo el analisis:

llustracion 3. Categorias de andlisis

Politicas Migracion
publicas interna

Fuente: Elaboracion propia

La primera categoria de analisis denominada Politicas publicas se refiere a
aquellas dirigidas a jovenes mujeres indigenas desplazadas, en términos generales,
éstas pueden definirse como “Cursos de accién o flujos de informacién relativos a
un objetivo publico, desarrollados por el sector publico con la frecuente participacion

de la comunidad o el sector privado” (Lahera, 1999).

En ese sentido, se analizan aquellas contenidas y proyectadas, en los Planes
Nacional y Estatal de Desarrollo, dirigidas a este sector vulnerable de la poblacion,
traducidas éstas en programas de desarrollo y de atencion a grupos desplazados

indigenas. Cuenta con los elementos de analisis siguientes:
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« Enfoque de seguridad humana: Este busca integrar siete dimensiones:
Seguridad econdmica, politica, alimentaria, en la salud, ambiental, personal,

comunitaria, interrelacionandose entre ellos, e incidiendo unos en otros.

llustracion 2. Enfoque de la seguridad humana

Seguridad
econdmica

Seguridad Seguridad

comunitaria politica

Seguridad
humana

Seguridad
personal

Seguridad
alimentaria

Seguridad
ambiental

Seguridad
en la salud

Fuente: Elaboracion propia.

El objetivo de la aplicacién de este enfoque en la presente investigacion, es
lograr la visibilizacién de la influencia de los elementos que componen a la seguridad
humana y el derecho al desarrollo humano, para la elaboracién de propuestas de
prevencion y empoderamiento que tengan como meta la existencia de condiciones

propicias para la construccion de un proyecto de vida digna.

o Perspectiva interseccional: Consiste en una herramienta de analisis que
aborda multiples discriminaciones, ésta perspectiva, nos ayuda a entender la
manera en que conjuntos diferentes de identidades influyen sobre el acceso

que se pueda tener a derechos y oportunidades.
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En cuanto a la segunda categoria denominada, migracién interna que

anteriormente hemos definido, cuenta con los siguientes elementos de analisis:

Minoria de edad: Para los efectos de la Convenciéon de los derechos del
nifo, se entiende por nifo todo ser humano menor de dieciocho afos de
edad, salvo que, en virtud de la ley que le sea aplicable, haya alcanzado

antes la mayoria de edad.

Causas: Entre las causas tenemos factores econémicos, que desembocan
en pobreza, falta de oportunidades, violacion de derechos humanos, que se

traducen en el movimiento de las mujeres indigenas cuando aun son nifas.

Trabajo infantil doméstico: De acuerdo con el Convenio 189, se entiende
que la expresion “trabajo doméstico” designa el trabajo realizado en un hogar
u hogares o para los mismos. (Organizacion Internacional del Trabajo, 2011).
Cuando la edad del trabajador esta por debajo de la edad minima para
trabajar o el trabajador es menor de dieciocho afos y sus tareas le ponen en
peligro, se trata de trabajo infantil doméstico (Organizacion Internacional del
Trabajo (2013).

Es necesario mencionar que el trabajo infantii doméstico afecta

particularmente a las nifias y a las adolescentes, ya que éstas representan el 73%

del total de nifos, nifas y adolescentes que realizan trabajo domeéstico.

(Organizacion Internacional del Trabajo 2013, p. 35).

De acuerdo al problema planteado, se desarrollan los siguientes:

Supuestos

La ausencia de politicas publicas especializadas que atiendan las
necesidades de las jovenes mujeres indigenas, en conjunto a la violencia

estructural que las aqueja en sus comunidades de origen, incide en la
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migracion interna de sus comunidades de origen a las zonas urbanas desde

qgue son nifas, limitdndose asi, el desarrollo de su proyecto de vida.

3.1.2. Objetivos

3.1.2.1. General

Analizar las historias de vida de las mujeres indigenas que migran a

espacios urbanos para trabajar como empleadas domésticas desde el enfoque

de seguridad humana y la perspectiva interseccional, para elaborar una

propuesta de politica publica que permitan la construccion de proyectos de

vida dignos.

3.1.2.2 Especificos

1.

2.

Conocer el marco tedrico, conceptual y juridico, asi como las buenas
practicas existentes en el ambito internacional relativo a la migracién interna

de las mujeres jovenes indigenas.

Analizar el marco legal y las politicas publicas en México que brindan
atencion a la poblacion de jovenes mujeres indigenas migrantes mediante el

enfoque de seguridad humana y con una perspectiva interseccional.

Identificar las causas que motivaron la migracién interna de las jovenes
mujeres indigenas de sus poblaciones de origen, su vida en la trayectoria
migratoria y las condiciones en las que desarrollan su vida en la ciudad de

destino a través de la construccidon de historias de vida.

Elaborar una propuesta de politica publica a través del enfoque de seguridad
humana y la perspectiva interseccional, que permita promover las estrategias
de prevencion y empoderamiento para las mujeres jovenes indigenas

vulnerables.

78



3.1.3. Diseino metodolégico

Enfoque mixto
La presente investigacion es mixta, empleandose para ello, dos enfoques:

Enfoque cuantitativo: Busca medir para explicar y predecir la realidad estudiada,

a partir de datos estadisticos y fuentes oficiales.

Enfoque cualitativo: Busca explicar y comprender la realidad estudiada a través

de la percepcion e identidad especifica de la poblacién de estudio.

Todo ello, en el sentido de poder brindar una propuesta que contenga
estrategias de prevencion y empoderamiento (Fondo Fiduciario de las Naciones
Unidas para la Seguridad Humana, 2011) para las mujeres indigenas migrantes, es
necesario acceder al conocimiento relativo al fendbmeno migratorio de éstas,
teniendo en cuenta las diversas causas que la generan, asi como las consecuencias

que tiene para las mujeres y respecto de su comunidad.

Por ello, la informacion de fuentes secundarias oficiales, datos estadisticos,
asi como el empleo de encuestas, brindaran un importante aporte, toda vez que se
puede conocer el contexto en el que se dan estos movimientos, sin embargo, es
necesario también, acceder a datos cualitativos, que permitan la comprension del

problema de manera integral, a través de la percepcion directa de las mujeres.

Se emplea principalmente la metodologia cualitativa, en la cual, se hace el
anadlisis de las teorias relativas al problema, asi como la forma en que se ha
estudiado, adoptandose ademas una postura critica, que permita identificar areas
de oportunidad, en las cuales pueda trabajarse, por lo que también se busca generar

una propuesta.

En primer lugar, se llevara a cabo una aproximacién a su relevancia

disciplinar, a través la construccion del estado del arte de la problematica, para
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posteriormente acercarnos a la relevancia social, a través de datos estadisticos, que
nos permitan ver la presencia del problema, asi como la forma en que se aborda en

las politicas publicas, por lo cual se hara uso de la informacion siguiente:

e Antecedentes, a través de los modelos tedricos que abordan la problematica,
asi como el marco juridico federal y local.

e Conceptos relevantes relativos al fenomeno migratorio.

e Lagunas existentes en la investigacion del tema.

e Estadisticas para fundamentar la relevancia social y disciplinar del problema.

Posteriormente se aborda todo concepto relativo al enfoque de la seguridad
humana y la perspectiva interseccional, que complementa la base metodologica del
presente trabajo, para posteriormente definir la regidbn de estudio y sus
caracteristicas, que permiten construir una propuesta de prevencion vy

empoderamiento.

Disefo de la investigacion

El disefio de la presente investigacion se llevara a cabo mediante una investigacion
mixta de caracter explicativo secuencial (Hernandez, 2018), toda vez que en un
primer momento se utiliza el método cuantitativo y posteriormente el cualitativo. A
través de la recoleccidon de datos cuantitativos que permitan elegir una segunda
muestra para la etapa cualitativa y que posteriormente guien a la fase cualitativa,
para finalmente llevar a cabo una discusion de los resultados obtenidos, que

permian generar propuestas para atender la problematica. Ver tabla 2.

Objetivo numero 1

Para el logro del presente objetivo, se empleard el método de la sintesis

documental, a través de la técnica de la sistematizacion documental, mediante el
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empleo de la ficha de trabajo documental como instrumento, analizando las
unidades siguientes: Marco tedrico, marco conceptual, marco juridico, buenas
practicas existentes en el ambito internacional relativo a la migracién interna de

mujeres y nifias trabajadoras.

Objetivo numero 2

Para el logro del segundo objetico, se emplea la sintesis documental, a través de la
sistematizacién documental de los datos, mediante el empleo de la ficha de trabajo

documental, analizando las unidades de: Marco legal y politicas publicas.

Objetivo numero 3

Para la consecucion del presente objetivo, se lleva a cabo el método del muestreo
probabilistico y selectivo de informantes claves, a través del desarrollo de una
encuesta, a través de cuestionario, asi como entrevistas a informantes
seleccionados mediante la cédula de entrevista, para lo cual, se emplearan las
unidades de analisis siguientes: Mujeres, indigenas, migrantes internas, las cuales

viven en la region metropolitana de Chiapas.

Objetivo numero 4

En la consecucion del cuarto objetivo se emplea el método de la sintesis documental
y la sintesis de la observacion, mediante la sistematizacion documental y la
observacion ordinaria y participante, empleando por un lado a ficha de trabajo
documental y guia de observacion respectivamente, a través de las unidades de

analisis siguientes: investigacién documental y de campo.
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Tabla 2. Plan de trabajo

Objetivo Tipo de Instrumento Teoria de Unidad de Elementos de
especifico estudio analisis analisis analisis
(Enfoque)
1.Conocer el | Cuantitativ | Sistematizacion | Teorias Marco legal| 1. Marco tedrico,
marco tedrico, | 0 documental migratorias | y conceptual | 2. Marco
conceptual vy de la conceptual
juridico, asi migracion. 3. Marco juridico
como las 4. Buenas
buenas practicas
practicas existentes en el
existentes en el ambito
ambito internacional
internacional relativo a la
relatvo a la migracion
migracion interna.
interna de las
mujeres
jovenes
indigenas.
2. Analizar el | Cuantitativ | Sistematizacién | Politicas Politicas 1. Marco legal
marco legal y| o documental publicas de | publicas en| 2. Politicas
las politicas desarrollo, materia publicas
publicas en Seguridad migratoria e
México que humana e | indigenista.
brindan interseccion
atencion a la alidad.
poblacion  de
jovenes
mujeres
indigenas
migrantes
mediante el
enfoque de
seguridad

humana y con
una perspectiva
interseccional.
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3.ldentificar las | Cuantitativ Encuesta Seguridad | Mujeres e Mujeres

causas que | o humana e | indigenas e Indigenas
motivaron la interseccio | trabajadoras | ¢  Migrantes
migracion interna nalidad. domésticas | ¢ Que viven en la
de las jovenes region

mujeres indigenas metropolitana  de
de Sus Chiapas
poblaciones de .

origen, su vida en Entrevistas

la trayectoria | calitativo (Historias

migratoria y las de vida)

condiciones en las -Técnicas:

que desarrollan su Informantes

vida en la ciudad clave

de destino a través Bola de

de la construccién nieve

de historias de

vida.

4.Elaborar una | Cuantitativ Seguridad Mujeres e Investigacion
propuesta de | o Sistematiza | humana e indigenas documental
politica publica a cion interseccion | trabajadoras .

través del enfoque documental | alidad. domésticas | La guia empleada se
de seguridad ba§a en la teoria de
humana vy Ia PUJ.adas (1992) y
perspectiva Rojas, (2013),
interseccional, que mediante el analisis
permita promover de los elementos

las estrategias de Observacio siguientes a partir de
prevencion y n ordinaria las historias de vida:
empoderamiento cualitativo y _ _ _
para las mujeres participante * Dimensiones socio-

jévenes indigenas
vulnerables.

biolégicas: edad y
tiempo.
Dimensiones socio-
espaciales: habitat,
migracion, etc.
Dimensiones socio-
vitales: familia,
trabajo y logro,
género, clase social
y movilidad,
subcultura de
referencia y ocio.
Hitos o momentos
de inflexion vy
cambios
significativos en la
trayectoria vital.
Procesos de
adaptacién a los
cambios 0 al
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desempefo de
nuevos roles
sociales.

-Para el informe de las
historias de vida se
emplean las “historias
tipo”

e Investigacién de
campo

Analisis de resultados
elaborado a través de:

SPSS: Otorgando un
valor a las respuestas.

Atlas.ti : Analizando las
entrevistas mediante
etiquetas basadas en
las dimensiones de la
seguridad humanay la
perspectiva
interseccional,
clasificandolas en las
categorias arriba
mencionadas.

Fuente: Elaboracion propia

3.1.4. Poblacion de estudio

De acuerdo a la Encuesta Intercensal 2015 del INEGI en Chiapas residian

140,135 personas provenientes de otras entidades de la republica y 32,868 del

extranjero, que representan 0.7% del total de los habitantes. En cuanto a la

migracion interior, 106,799 personas han cambiado su residencia a otro municipio.
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Por otro lado, en México, la Constitucion federal prohibe la utilizacion del
trabajo en menores de 15 afios; no obstante, en Chiapas 158,000 nifios y
adolescentes de 5 a 17 anos participan en el mercado laboral, de ellos, 64% no
recibe ingresos, 20.6% labora mas de 36 horas a la semana y 70% lo hace para
aportar ingresos a su hogar. Del total, 48,678 se consideran trabajadores
subordinados o remunerados, de los cuales 61% se ocupan en el sector
agropecuario, 15.9% en el comercio y 14.8% en los servicios.( CEIEG Chiapas.
Estadistica de Trabajo Infantil 2011-2015.)

En Chiapas aun existen grandes desigualdades sociales y econdémicas que
afectan principalmente a la poblacion indigena, que representa 36% del total de sus
habitantes; 35 municipios que tienen al menos 50% de hablantes de lengua
indigena, son los de mayor pobreza y niveles mas bajos de desarrollo humano.
(INEGI. Encuesta Intercensal 2015.)

Aunado a lo anterior, la atencidén a estos grupos, y en el caso especifico de
las mujeres, también requiere una perspectiva especifica que tome en cuenta sus
usos y costumbres, asi como su forma de organizacion, que no se limita a la
necesidad de contar con traductores o intérpretes, si no considerar la cosmovision
que tienen del mundo para determinar sus necesidades, asi como las vulneraciones
hacia sus Derechos Humanos, es en este sentido, que se plantea la perspectiva

interseccional.

Una vez precisando lo anterior, podemos determinar que la poblacion, sujeto
de estudio se compone de mujeres, que son indigenas, migrantes, dicha migracion,
de caracter economico o forzado, que eran menores de edad cuando migraron y

que actualmente viven en la zona metropolitana de Chiapas.

Es asi, como la encuesta se aplicé a un grupo de 20 mujeres, mediante
preguntas basicas relativas a sus condiciones de vida actuales. Para posteriormente
elegir a tres de ellas, con las cuales se aplicd otro instrumento, permitiendo

desarrollar la técnica de historias de vida, con entrevistas a mayor profundidad.
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Fenémeno: Las mujeres indigenas se ven obligadas por diversas circunstancias, a
migrar desde sus lugares de origen, hacia la region metropolitana de Chiapas desde
que son nifas, sufriendo toda clase de violacion a sus derechos humanos,
discriminacion y marginacién en el lugar de destino mientras desempefian funciones

de trabajadoras domesticas.

Problema: Las politicas publicas no atienden la situacion que éste grupo vulnerable
sufre, por lo que ellas no logran construir un proyecto de vida digno, en el cual logren

desarrollo en diversos ambitos.

3.1.4.1 Muestra

La encuesta se aplicd a un grupo de 30 mujeres, mediante preguntas basicas
relativas a sus condiciones de vida actuales. Para posteriormente llevar a cabo
entrevistas a profundidad a 10 mujeres, con el objetivo de desarrollar la técnica de

historias de vida.

Es en ese sentido que en un primer momento se lleva a cabo un muestreo
probabilistico y en un segundo momento se considera un muestreo por

conveniencia, con informantes clave.

De inicio, la encuesta aplicada al grupo de 30 mujeres, se llevd a cabo mediante la
técnica de bola de nieve, toda vez que las mujeres tenian en comun, el desarrollo
del trabajo doméstico en la Ciudad e San Cristobal de Las Casas, Chiapas. El
muestreo por conveniencia de 10 de dichas mujeres, se llevd a cabo, tomando en

consideracion las caracteristicas de éstas, que se enumeran a cotinuacion:
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Tabla 3. Caracteristicas de la muestra

Caracteristicas
Género Mujer
Etnia Tsotsil-tseltal
Nivel econémico Altos niveles de pobreza
Condicién migrante Migracion rural-urbana
Edad al migrar Minoria de edad
Aspecto laboral Trabajadoras domésticas

Fuente: Elaboracion propia

3.1.5. Instrumento de recoleccion de informacion

Los pasos de la metodologia que se pretende emplear para llevar a cabo la

presente investigacion son los siguientes:

a. Revision documental del marco tedrico, conceptual y juridico relativo.

b. Elaboracién de un diagnostico, a través de la determinacion de amenazas y
vulnerabilidades a las dimensiones de la seguridad humana de las jévenes
mujeres indigenas que migran internamente de origen, a través de la
elaboracién de trabajo de campo mediante entrevistas (historias de vida) y
encuestas, para lograr la medicion de las dimensiones de seguridad humana
antes citados, asi como la consulta documental de fuentes secundarias, para
la obtencidn de datos cualitativos y cuantitativos.

c. Llevar a cabo el analisis documental de las acciones para atender la
problematica, a través de la revision de las Politicas publicas dirigidas a

jévenes mujeres indigenas migrantes.
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d. Elaborar una propuesta de estrategias que la poblacién de estudio pueda

emplear para luchar contra esas amenazas (Prevencién y empoderamiento).

En cuanto a las técnicas de obtenciéon de informacion, en primer lugar, se
llevd a cabo la revision documental, en la cual se obtiene un marco, tanto teérico
como juridico, que nos permita, por un lado, contar con una vision amplia del
fendmeno de la migracién interna y por el otro, del marco de proteccién con el que

las personas en esta situacion deben de contar.

Las técnicas empleadas en esta segunda fase de la investigacion, se basan

tanto en encuestas y datos estadisticos obtenidos de fuentes primarias.

A través de esta encuesta, se busca obtener datos generales y elegir a los
informantes, toda vez que se permite establecer los parametros mas significativos
de la poblacién (Pujadas, 1992, p.60).

Una vez elegidos los informantes, el estudio se lleva a cabo a través de
historias de vida, ésta ultima principalmente, se desarrolla con base a entrevistas

de diez sujetos de estudio.

En dichas historias de vida, las cuales permiten generar informacion para
analizar el proceso de vida de los individuos en su relacion con el proceso social
donde se desenvuelven, por lo tanto se dara cuenta, como en el primer capitulo se

ha mencionado, los siguientes puntos principalmente:

¢ Dimensiones socio-bioldgicas: edad y tiempo.

¢ Dimensiones socio-espaciales: habitat, migracion, etc.

e Dimensiones socio-vitales: familia, trabajo y logro, género, clase social y
movilidad, subcultura de referencia y ocio.

e Hitos o momentos de inflexién y cambios significativos en la trayectoria vital.
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e Procesos de adaptacién a los cambios o al desempefio de nuevos roles

sociales.

A continuacién se presentan los cuadros relativos a los instrumentos empleados

durante la investigacion de campo, cuyos resultados se describiran en el capitulo

siguiente:

Instrumentos
Tabla 4. Instrumento para encuesta
OBJETIVO METODO TECNICA | INSTRUMENTO PREGUNTAS
Identificar Muestreo Encuesta |e Cuestionario Econdémica
las causas | probabilistico
que , _
motivaron la 1. ¢A qué se dedicaba tu
migracion familia para ganar
interna  de dinero cuando eras
las jovenes n|ne_1?
mujeres a) Agricultura
indigenas de b) Comercu?
sus c) Ganaderia
poblaciones d) Empleados
de origen, y _ N
las 2. Eldinero en tu familia
condiciones era:
en las que a) Abundante
desarrollan b) Regular
su vida en la c) Poco
ciudad de .
destino. 3. ¢ Trabajabas cuando
eras nina?
a) Si
b). No
4. ;En caso de trabajar,
qué edad tenias
cuando empezaste a
hacerlo?
Respuesta:
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Politica

5. ¢Quiénerala
autoridad del pueblo?
a) Una familia
b) Un anciano
c) Los hombres
d) Las mujeres
6. ¢Quiénerala
autoridad en tu familia?
a) Mi papa
b) Mi mama
c) Ambos
d) Hermano
e) Hermana
Alimentaria
7. ¢Qué alimento era el
mas frecuente en tu
casa?
a) Frijol
b) Maiz
c) Producto animal
(carne, pollo)
d) Vegetales
8. ¢Cuantas comidas
hacias en el dia?
a) 1
b) 2
c) 3 o mas
En la salud
9. ¢Con qué frecuencia
se enfermaba un
integrante de tu
familia?
a) Mucho
b) Poco
c) Nada
10. ¢ Habias servicios de
salud en tu
comunidad?
a) Si
b) No
11. Cuando alguien se
enfermaba iban:
a) Al doctor
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b) La familia lo curaba
c) Un curandero

Ambiental

12. De los siguientes
problemas, cual es el
que mas observabas
en tu comunidad?

a) Tala de arboles
b) Contaminacioén
c) Escacés de agua
d) Todos
Personal
13. ¢ Fuiste victima de
alguna agresion
mientras vivias en tu
comunidad?
a) Si
b) No
14. ;De qué tipo de
agresion?
a) Fisica (Golpes,
jalones)
b) Verbal (Insultos, gritos)
c) Sexual (Molestias,

abuso, violacién)

15. ¢ Quién ejercio la
violencia?
a) Familiar
b) Amigo, amiga
¢) Conocido, conocida
d) Pareja
e) Desconocido

Comunitaria

16. En tu comunidad ¢ Te
sentiste afectada en
algun aspecto
relacionado con la
religion, cultura, o
cuestiones politicas?

a) Si
b) No

17. ¢ En cual de las
siguientes areas fuiste
afectada?
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a) Religion
b) Cultura
c) Cuestiones politicas

Indicadores de la
perspectiva interseccional

Etnia
18. ¢ A qué etnia
perteneces?
a) Tsotzil
b) Tseltal
c) Otra
19. ¢ De donde eres?

Respuesta:

Edad

20. ¢ Qué edad tienes?

Respuesta:

Género

21. ¢Con qué genero te

identificas?

a) Hombre

b) Mujer

c) Prefiero no decirlo

Estado civil

22. ;Cual es tu estado

civil?

a)Soltera

b) Casada

¢) Uniodn libre
Nivel escolar

23. ¢ Cual es tu nivel de

estudio?
a) Primaria
b) Secundaria
c) Preparatoria
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d) Universidad

Posicion familiar (clase
social)

24. ; Quién toma las
decisiones en tu
familia?

Papa

Mama

Hermano mayor
Tu

Otro

® OO T
~— — — ~— ~—

25. Problema principal en
tu comunidad.

Falta de escuelas
Falta de hospitales
Falta de comida

a
b
c
d) Todas las anteriores

~ — — ~—

Redes externas (Familia o
amigos)

26. ; Migraste a otra
ciudad cuando eras

nina?

a) Si

b) No

27. Motivo principal para

migrar:

a) Estudios

b) Me llevo un familiar

c) Necesidades

economicas/trabajo

d) Migracion de toda la
familia

e) Inseguridad en mi
poblacién

f) Todas las anteriores
g) Otro (especifica):

28. 4 Quién decidio que

migraras?
a) Decision propia
b) Mis papas lo
decidieron
c) Otro (especifica):
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29. ¢Quién te apoyo al

O O T QO
~ — — ~—

migrar?
Familiares
Amigos(as)

Nadie

Otro (especifica):

30. ¢,Qué tipo de apoyo

O T O

)
)
)
n

recibiste?
Monetario
Emocional
Instruccion (Me

ensefiaron a hacer el trabajo)

Tabla 5. Instrumento para entrevistas a profundidad

OBJETIVO METODO TECNICA | INSTRUMENTO PREGUNTAS
Identificar Edad y tiempo
las causas
que Muestreo Entrevistas |e Cédula de 1. ¢Cudl es tu nombre?
motivaron la | selectivo de entrevista 2. ¢Qué edad tienes?
migracién informantes Historias 3. ¢Dénde vives?
interna  de | claves de vida 4. iDe dénde eres?
las jovenes
mujeres Habitat, migracion, etc.
indigenas
de _ Sus 1. ¢En qué afio migraste?
poblaciones 2. ¢éQué edad tenfas
de origen, y cuando migraste?
las 3. ¢Cudl fue la causa
condiciones oo
principal de tu
en las que . L,
desarrollan migracion? _
suvida enla 4. ¢Qu.e hacias en t.u ylda
ciudad de diaria antes de viajar a
destino. trabajar a Tuxtla
Gutiérrez?

5. ¢éCudndo eras nifia a
qué querias dedicarte
cuando crecieras?

6. ¢Tus papds querian que
estudiaras o trabajaras?

7. éiCémoeratu
comunidad cuando eras
nifia?
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10.

éla gente que de tu
comunidad tenia acceso
a empleo, educaciény
salud?

éEsinseguro el lugar en
el que vivias?

éSentiste miedo por
alguna razén cuando
vivias alla?

Familia, trabajo y logro,

género, clase social y

movilidad, subcultura

de referencia y ocio.

10.

11.

¢Tu familia tiene
recursos econémicos?
¢Cudantos hermanos
tienes?

¢Coémo son tus papas?
¢éTe llevas bien con
todos los miembros de
tu familia?

¢A qué se dedican tus
papds y hermanos?
¢Tu familia estaba de
acuerdo con que
viajaras a otro lugar a
trabajar?

¢Cudles eran tus
hobbies cuando eras
nifia?

éTe gustabairala
escuela?

¢Qué querias hacer al
crecer? ¢Qué profesidn
u oficio te gustaba?
éConsideras que tuviste
oportunidades de seguir
estudiando?
éConsideras que
comenzaste a trabajar
para mejorar tus
condiciones de vida?
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Recuerdos

significativos

10.

11.

¢Fue dificil decidir viajar
a otra parte a trabajar?
¢Fuiste sola?

¢Alguien te ayudo o te
aconsejo viajar para
trabajar en otra ciudad?
¢éTe hubiera gustado
seguir estudiando?
¢Qué te hizo falta para
hacerlo?

¢Qué querias hacer en
la ciudad?

Sl no trabajaras ¢Qué te
gustaria hacer?

¢En dénde trabajaste
primero?

éQué fue lo mas dificil
de llegar a un nuevo
lugar a vivir?

¢Hiciste amigos o
amigas?

éPasaste por algun
problema grave en tu
trabajo o fuera de él?

Adaptacion a nuevos
roles (nuevo empleo)

¢Qué fue lo mas dificil al
llegar a una nueva
ciudad?
¢Encontraste trabajo
rapidamente?
¢Alguien te ayudo a
encontrar trabajo?
éSentiste muchas
diferencias en las
costumbres del lugar
donde trabajas en
comparacién con tu
casa?
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10.

11.

12.

13.

¢Qué dificultades te has
encontrado?

¢Te costé aprender lo
que haces en tu
trabajo?

éAlguien te ensend las
actividades que ibas a
desarrollar en tu
trabajo?

¢Qué fue lo mas dificil
de irte de tu hogar?
¢Cémo te adaptaste con
el idioma (o palabras
empleadas o
desconocidas)?

¢Te gustaria regresar a
tu comunidad?
éSentiste
discriminacion, acoso o
inseguridad en tu
empleo?

¢Como te sentiste por
estar lejos de tu familia?
¢élbas a visitarla? éEra
frecuente?

Actualidad

¢Adn trabajas como
empleada doméstica?
¢A qué te dedicas?
¢Qué es lo mas dificil de
tu trabajo?

éSeguiste estudiando?
¢éFue dificil retomar los
estudios?

éMe puedes contar
acerca de tu familia
actual?

¢Qué objetivos y metas
te planteas?

¢Qué me puedes decir
acerca del trabajo
doméstico
actualmente?
¢Cambiarias algo acerca
de tu vida?
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10. ¢Qué consideras que
podria haberte ayudado
a construir mas metas?

3.2. Construccién de la Region de estudio

La regién de estudio de la presente investigacion, es ampliamente afectada
por la globalizacion, dado que uno de los factores estructurales que afectan a la
poblacién de estudio, es justamente el proceso de modernidad en varios procesos
econémicos, antes propios de los pueblos originarios, que provocan la falta de
empleo en diversos sectores, entre ellos, el campo. El desarrollo se encuentra en
esferas distintas a la suya, lo que trae como consecuencia movimientos
poblacionales a las ciudades en la busqueda de oportunidades laborales y por lo

tanto, de crecimiento.

Tomando como base diversas ideas de corte posestructuralista como Sagan
(2006), hay que tener en cuenta, a movimientos sociales que consideren a la
globalizacion y a la modernidad, como parte del problema, cuestiones que dejan de
lado el desarrollo de mujeres indigenas de la region de estudio, dado que ese
proceso, como antes se menciona, es una de las causas de migraciones internas,
es decir, aquellos movimientos por los que se dé impulso al cumplimiento de los
objetivos de desarrollo sostenible, en donde las practicas de pueblos originarios son

na forma de desarrollo para la poblacion en general.
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De acuerdo con Sagan (2006), un acercamiento a la forma en como se
determind la regién en primera instancia, ello, debido a su utilidad en temas como
el econémico, geografico, o una mera distribucion administrativa, sin embargo, la
necesidad de dar solucién a problemas sociales, trajo consigo nuevos enfoques de
los estudios regionales, por lo tanto, una nueva forma de construirla, mediante un
posicionamiento teodrico definido, una metodologia mixta, que brinde un panorama
general, asi como uno especifico, y una perspectiva practica, la cual es de suma

importancia, ya que permite materializar el trabajo de investigacion.

En ese sentido, y como antes se manifiesta, se plante6 contar con la
perspectiva practica de emplear la region como instrumento de accion, que permita
plasmar las propuestas a través de la caracterizacion regional de los sujetos a través
del enfoque de las interpretaciones sociales y culturales contemporaneas de la

region, empleando metodologia mixta.

3.2.1. Poblacién indigena en Chiapas

A nivel nacional, el 11.2% de los indigenas residian en el afilo 2000 en una
entidad distinta a la de su nacimiento. Si tomamos al hogar como unidad de analisis
en lugar de considerar a los individuos, la situacién muestra la importancia de la
migracion interna de la poblacion indigena. Se tiene que, para el conjunto del pais
que 8.6% de los hogares indigenas cuentan con al menos un migrante (Instituto

Interamericano de Derechos Humanos, 2007).
La distribucion por sexo de los migrantes indigenas nos muestra que migran

casi con la misma intensidad los hombres que las mujeres, al menos a nivel

nacional.
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Tabla 6. Poblacion indigena segun condicion de migracion reciente y sexo

Poblacién indigena segun condicion de migracion reciente y sexo

Migrantes No migrantes
Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
100 49.4 50.6 100 50 50

Fuente: Elaboracion propia a partir de I1IDH (2007).

Una de las problematicas en la investigacion sobre este este tema es
justamente, que no se han llevado a cabo estudios de poblacion que brinden datos
concretos que nos permitan determinar la poblacion, en primer lugar, migrante o
desplazada, de sexo femenino, y su etnia, continuando con las causas por las que
lo hacen y que permitan dar cuenta de la poblacion que es desplazada
forzadamente. Sin embargo, tenemos el acceso a datos de fuentes como el INEGI,

que permiten establecer datos como los siguientes.

Es asi, como los datos son limitados, sin embargo, podemos llevar a cabo las
siguientes precisiones: Chiapas es el segundo estado con mayor poblacién
indigena, solo después de Oaxaca, ya que existen 1 141 499 personas mayores de
5 afos que hablan alguna lengua indigena, lo que representa 27% de la poblacién
de la entidad, siendo también la mas pobre y la que menos acceso tiene a los

servicios basicos: como educacion, salud y alimentacion (INEGI, 2010).

El entorno en el que ocurren los movimientos internos de poblacion es de un
estado fundamentalmente rural, en el cual no hay opciones de empleo en otros
sectores de la economia, encontrandose Chiapas, en este supuesto, al contar con

uno de los mas bajos indices de desarrollo.
Amatenango del Valle, Chalchihuitan, Chamula, Chanal, Larrainzar, Mitontic

y Teopisca pertenecen al selecto grupo de municipios de Los Altos de Chiapas con

la mayor tasa de expulsion de poblacién El conjunto de estos siete municipios,
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suman una extension territorial aproximada de 1,132.8 km? y su poblacién en 1940
ascendia a 40,505 habitantes, resultando una densidad de 35.7 habitantes por km?.
Hacia 1970 la poblacion de estos municipios llegdé a sumar 59,123 habitantes, con
una densidad de 52.2 habitantes por km?, mientras que el promedio estatal se
establecio en 20 (Villafuerte y Garcia, 2014, p. 14).

En ese sentido, y ante la necesidad de brindar una propuesta que reuna
estrategias de prevencion, en contra de amenazas a la seguridad humana de las
mujeres indigenas, es necesario llevar a cabo un estudio y diagnostico, que nos
permita determinar a qué situaciones se enfrenta este grupo vulnerable, que
provoca, por un lado, el atraso en cuestiones econémicas, educativas, entre otras,
y su migracion a las ciudades, en este caso a la zona metropolitana de Chiapas, en

la busqueda de un proyecto de vida digna.

De acuerdo con Delano (2014), a falta de una estrategia integral en este
tema, la relacion con la poblacién indigena migrante, se define casi exclusivamente
en términos de los retos que representa la comunicacidn y la proteccion de

hablantes de lenguas indigenas.

Las mujeres y las nifias indigenas carecen de acceso suficiente a una
educacion de calidad, a formacion, proteccidn social y recursos econdmicos,
al tiempo que deben asumir el peso de actividades econdmicas, domésticas
y tradicionales. Ello limita considerablemente su capacidad para aprovechar
las oportunidades que se presentan, y agrava su fragilidad ante la menor
crisis social y econdmica. Ante las crecientes amenazas a su forma y medios
de vida, muchas han ido abandonado sus zonas tradicionales en busca de
actividades generadoras de ingresos, como el trabajo domeéstico, una
actividad en la que se exponen a la explotacién y a la violencia basada en el

género (Organizacion Internacional del Trabajo, 2019, p. 4).

Si bien, de acuerdo con la estadistica, el numero de hombres que migran

internamente, dado el caso, por razones econdmicas principalmente, en nuestro
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pais es mayor que el numero de mujeres, como podemos apreciar en la tabla 1,
también tenemos que, a pesar de que ambos comparten las causas de dicha
migracion, las mujeres, ademas, cuentan con otras mas, que podrian, mas que
representar migracion econdémica, dar cuenta de su migracion regional, que

justamente son las que en esta investigacion se busca visibilizar.

llustracion 4. Migracion interna en América Latina

América Latina (9 palses): migrantes internos entre divisiones administrativas mayores
(DAM) en los 5 afos previos al censo, segun condicién étnica y sexo,
alrededor de 2010
(En porcentajes)

Panama 2010
Uruguay 2011
CosgtaRica2011
Ecuador 2010
Peri 2007
México 2010
Nicaragua 2006
Brasl 2010
Colombia 2005

Mujeres indigenas ®Hormbres indigenas

Muijeres no indigenas ®Hormbres no indigenas

Fuente: Elaboracion propia sobre la base de procesamientos especiales de los micredatos censales, CEPAL/CELADE

Fuente: Mujeres indigenas Nuevas protagonistas para nuevas politicas. (2014).

De acuerdo con el Censo de Poblaciéon del INEGI 2010, la poblaciéon que
migré del campo a la ciudad fue de 113, 122 mujeres.
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Tabla 7. Poblacion migrante por municipio 2010

Poblacion migrante por municipio 2010

Categoria Hombres | Mujeres Total Porcentaje
Migracion rural-
urbana 93,893 | 113,122 | 207,015 5.30%

Fuente: Elaboracion propia a partir de IIDH (2007).

Las causas de migracion interna de la poblacion indigena a los centros
urbanos, como antes se menciond, se encuentra asociada principalmente a lo que
se denomina factores estructurales, entre ellos, la explotacion de recursos
naturales, el deterioro ambiental, empobrecimiento de sus tierras de cultivo, asi
como primordialmente el factor economico, es decir, la pobreza y el hambre,
ademas y muy importante, la falta de servicios brindados por el Estado, dado que
pueden tratarse de comunidades remotas, asi como la migracion educativa. (ONU,
CEPAL/CELADE, 2014)

Aunado a dichas causas, tenemos también, que las mujeres migran debido
a violencia intrafamiliar y el abandono, toda vez que se encuentra expuesta a una
triple vulnerabilidad, étnica, de clase y de género, aunado al cuarto factor de
vulnerabilidad, el caracter de migrantes. Dicho factor, en conjunto con los anteriores,
puede generar un grave riesgo, en el cual no se respetan los DDHH de las mujeres
indigenas, aunado a la edad que éstas tienen, toda vez que en ocasiones la

movilidad se da cuando aun son nifas (Sanchez y Barcelo, 2007).

Sefiala Cortés (2005), que todos los factores antes mencionados, exponen a
las mujeres indigenas a ser victimas de delitos, desde violencia psicologica, fisica,
hasta llegar a la trata de personas. Las mujeres indigenas que migran internamente,
al contar, ademas, con ésta dultima caracteristica, se colocan en mayor
vulnerabilidad al movilizarse a un espacio urbano, toda vez que, en la mayoria de
los casos, no logran ubicarse en espacios laborales distintos al trabajo doméstico,

en ocasiones convertido en explotacion laboral:
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[...] se van desprendiendo de su contexto familiar y cultural, lo cual las situa
en una condicion de desventaja frente a las exigencias laborales y de
comportamiento que les son ajenos y que, a veces, se traducen en una
actitud de franca discriminacion racial por parte de los empleadores (Cruz,

2001, retomado de Garcia Pacheco y Blanco, 1995, p. 21).

Desde el punto de vista del federalismo, la region se estudia con una
perspectiva municipal, con la finalidad de analizar en qué medida el gobierno federal
al cumplir con su funcion compensatoria contribuye a disminuir las desigualdades
regionales (Ziccardi, 2004, p.125).

Es importante, que, en el debate sobre temas relacionados con la
marginacion y pobreza, éstos sean vistos también desde el enfoque del federalismo,
en el que se estudian los contrastes entre los territorios, en el sentido de reclamar

una mayor equidad entre la federacion, los estados y los municipios.

En el caso de los marginados, estan fisicamente en un medio social, pero
son rechazados por éste, mientras que el migrante es un cuerpo extrafo, que solo
conseguira naturalizarse a través de un largo proceso de adquisicién de patrones
sociales de conducta estandarizados por la sociedad receptora. Ambos son
poblaciones en transito de una categoria social a otra, de un marco social a otro, la
migracion supone un desajuste importante, a nivel individual, familiar y/o de barrio
(Thomas y Znaniecki, 1958).

Ziccardi , considera que en México "desde el siglo pasado, se han elaborado
diferentes regionalizaciones, como agrupaciones de base territorial no
necesariamente coincidente con la delimitacion politico-administrativa estatal." Por
ello, es necesario que la perspectiva regional sea tomada en cuenta al momento de
construir politicas publicas” (2004, p. 330). Senala ademas que es en las politicas

sociales de atencion a la poblacion que se encuentra en situacion extrema de
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pobreza, donde se han incorporado criterios regionales, estatales e incluso de

identificacion por localidad.

Es asi, como se han establecido las caracteristicas de la unidad de analisis

qgue se plantea en la presente investigacion:

Mujeres
Jovenes
Indigenas

Que hayan migrado de su lugar de origen durante la minoria de edad

o bk~ v N o=

Que desempefien trabajo domeéstico

Es decir, mujeres jovenes indigenas que se han visto obligadas de cierta
forma de sus lugares de origen, si bien, en este momento son mayores de edad, al
momento del desplazamiento, eran aun nifas, por lo tanto, no podriamos hablar de
una migracion econdmica interna, sino de una especie de migracion interna forzada,
toda vez, que, por un lado, no se encontraban en la edad propicia para tomar una
decision tan trascendental, aunado a los factores estructurales y econémicos que

forzaron dicho movimiento.

No nos planteamos principalmente estudiar las causas condicionantes, de
vida y materiales como regulador social que propicia la migracién interna, a pesar
de que si seran analizadas, sino mas bien, las condiciones actuales de explotacion
o discriminacién que sufren en su lugar de destino, asi como los derechos que les
han sido vulnerados. Desde nuestro punto de vista, la vulneracion de este grupo
proviene de la edad en la que migrarin, no asi en cuanto al contexto doméstico en

el que viven.

3.2.2. Identidad regional

La identidad se da, de acuerdo con Boisier (2009), a través de una matriz de

relaciones, entre ellas familia, raza, religion y territorio, éste ultimo juega un papel
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preponderante ya que la identidad regional de las mujeres indigenas en general, se
construye a partir de su vinculo con el territorio, toda vez que en estos espacios se
desarrollan costumbres, tradiciones, y lazos familiares, que pesan de gran manera
en la construccion social de si mismas, ya que es en éstos, en donde hacen

interseccion, las tradiciones, creencias, costumbres e historia del lugar.

En el contexto politico de nuestro pais, se ha dado una descalificacion de
dicha construccion de identidad, en el sentido de invalidar su autenticidad y
demandas auténomas, siendo constante dicha desacreditacién desde el periodo de
conquista, podriamos decir que la visibilizacion de las necesidades especificas de

éste grupo social, se da a partir del movimiento indigena de 1994.

A pesar de que académicamente, eran ya un grupo ampliamente estudiado,
es hasta ese momento, en que el reconocimiento de su autonomia comenzé a
insertarse en la hechura de politicas publicas, impactando ademas a nivel

legislativo, prueba de esto, es la reforma al articulo 2° Constitucional.

Uno de los ejes centrales de esta reforma es el reconocimiento de la
autonomia de estos pueblos, en este tenor la autonomia implica hablar de la

identidad, y sobe ello, es que reflexionaremos en este video.

La identidad es concebida por el sujeto como el conjunto de
representaciones, valores y simbolos, a través de los cuales los actores sociales
demarcan sus fronteras y se distinguen de los demas en una situacién determinada,
todo ello, dentro de un espacio histéricamente especifico y socialmente estructurado
(2009).

De acuerdo con Boisier, los elementos que construyen la identidad son: las

creencias, la continuidad histérica, la identidad activa, el espacio geografico

particular y el sentido de pertenencia.
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De acuerdo con el primer punto, podemos decir que los pueblos indigenas
tienen un especial arraigo con sus creencias y costumbres, dando a éstos, tal
importancia, que son aplicadas a diversas areas, un ejemplo de ello, es la materia
electoral, en la cual, en algunos casos, eligen a sus gobernantes a través de sus

propios sistemas consuetudinarios.

A pesar de los cambios en diversos sectores, provocados por la insercién de
la globalizacion y la modernidad, el lazo temporal de estos pueblos ha subsistido,
siendo éstos sujetos, quienes han adaptado ciertos elementos externos a sus
propias costumbres, apropiandose de ellas, sin perder caracteres esenciales de su

cultura.

Cabe senalar, que, al darse preponderancia al impulso de la modernizacion
de diversas areas, como consecuencia de los efectos de la globalizacion, se deja
de lado a sectores econdmicos relacionados a zonas rurales, en la construccién de

las politicas publicas de desarrollo.

En los pueblos indigenas, podemos observar, ademas, que éstos, mantienen
unidad en sus relaciones, manteniendo cierto conceso en los fines que persiguen,
lo cual se puede ver expresado en que existen poblaciones indigenas que
mantienen cierto consenso en las actividades econdmicas, asi como aspectos

culturales relacionados a su vestido y lengua.

Es facil ubicar a esta poblacion en cuanto a la region geografica que ocupan,
creando éstos un vinculo con dicho territorio, el cual, trasciende ademas las lineas
geograficas, ya que incluso al salir del lugar de origen, el sujeto lleva consigo en su
psique y en su forma de expresion todo aquello inherente a la poblacion con la que
se identifica, lo cual se traduce en muchas ocasiones, en la busqueda del retorno a

su poblacién de origen.

107



En cuanto al sentido de pertenencia, significa la autoadscripcion a una
comunidad, toda vez que comparten los rasgos sociales y culturales propios de la
comunidad. De acuerdo con el Convenio 169 de la Organizacion Internacional del
Trabajo (OIT), Ningun Estado o grupo politico, tiene el derecho de imponer una
definicion de quién es o no indigena. Son los propios indigenas quienes deben
autoidentificarse. Lo cual entrana una concepcion de caracter constructivista

(Organizacion Internacional del Trabajo, 1989).

Relacionado al tema de la identidad, hay que retomar un concepto de suma
importancia que recupera varios aspectos y que Boisier abona al tema, éste es, el
del desarrollo, que describe como una propiedad emergente de un sistema territorial
complejo dependiente de la historia y el territorio que genera las condiciones del
entorno que permiten a os individuos alcanzar la categoria de personas humanas y

constituir una comunidad y una sociedad territorial o region.

Es asi, como podemos puntualizar, que, las mujeres indigenas que migran a
ciudades en aras de la busqueda de oportunidades de desarrollo, llevan consigo, a
pesar de todo, la construccion intrinseca de una identidad, toda vez que se insertan
en otros entornos, los cuales son distintos de los que acostumbran, en los cuales,
aun siendo apoyadas por redes, se encuentran con dificultades de insercion social,
justamente porque ese entorno invalida su cosmovision, ante la existencia de una

cultura hegemonica.
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Capitulo 4. Analisis de resultados con un enfoque de seguridad humana y

perspectiva interseccional.

4.1. Acercamiento al trabajo de campo y a los actores
Definir la poblacién de estudio:

La poblacién de estudio, esta enfocada principalmente en integrantes del Colectivo
de Empleadas Domésticas de los Altos de Chiapas (CEDACH) quienes tienen como
objetivo la lucha por el reconocimiento del trabajo y empleo doméstico y por la

defensa de los Derechos Humanos y laborales de las empleadas del hogar.

Ha sido por medio de dicha organizacion y sus metas, que se ha creado una
red de mujeres empleadas domésticas, con las cuales tienen interaccion a través
de cursos, talleres de alfabetizacion, derecho laboral y apoyos, por o que conservan
una base de datos de dichas mujeres, en ese sentido, la organizacion fue un medio
esencial para acceder a un numero de mujeres a encuestar que fuera valido, y que
diera luces sobre la construccion del entorno en el que se han desarrollado las

condiciones de vida de las mujeres, desde su infancia, trayecto y proyecto de vida.

COLECTIVO
DE EMPLEADAS
DOMESTICAS

DE LOS ALTOS
DE CHIAPAS

CEDACH

Fuente: https://www.facebook.com/Cedach-204312703275649/
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Es por medio de un informante clave que se accede al contacto de algunos
miembros activos de la organizacion, es por medio de llamadas telefénicas que se
me sefala que los dias de reunidén de éstas son los dias lunes y jueves a las 4 de
la tarde, es en ese sentido que el primer acercamiento se da con fecha 4 de marzo
de 2021, estableciéndose en dicha reunidén una primera entrevista general con el

colectivo, acerca de cuestiones generales de la organizacion.

El nombre de la organizacion es Colectivo de Empleadas Domésticas de los
Altos de Chiapas (CEDACH), se conforma en 2004, contando con una amplia

trayectoria, y estableciendo el siguiente objetivo y vision:

Objetivo: promover la organizacion de empleadas domésticas en San
Cristébal de las casas, Chiapas, para incidir en la defensa de los derechos

laborales y de las mujeres.

Vision: ser una organizacion referente en el Estado de Chiapas para la lucha
y la defensa de los derechos humanos y laborales de las empleadas

domésticas en Chiapas.

%?3@1?

PGS CEDACH)

Fuente: https://www.facebook.com/Cedach-204312703275649/

110



El Colectivo, cuenta con una trayectoria amplia como Asociacion Civil
conformado por cuatro integrantes que conforman el grupo operativo, teniendo
redes con , que constituyen el equipo operativo y otras 15 a 20 asociadas, que tienen

poder de decision en las Asambleas de Cedach.

Dificultades

La dificultad de acceder a trabajadoras domésticas para encuestarlas y
entrevistarlas se traduce en diversos aspectos, como los horarios laborales, el
trabajo de planta o la situacién de pandemia, entre otros, es por ello, que se eligen
integrantes del grupo antes citado, asi como mediante ellas, por medio de la técnica
de bola de nieve, se accede a mujeres relacionadas con ellas y la organizacion

efectuandose la seleccion mediante un muestreo por conveniencia.

Un aspecto de suma importancia, es que se tomo a integrantes de dicha
agrupacion como sujetos de estudio, toda vez que aunado a que muchas de las
mujeres se encuentran en el supuesto que fue determinado en el proyecto de
investigacion, muchas de ellas pertenecen ademas a la agrupacion, que cuenta con
fines especificos, enfocados a la defensa de los derechos humanos de las

trabajadoras domésticas.

¢, Como se aplicaron los instrumentos?

En un primer momento se aplicé una encuesta general, sin embargo ésta fue
disefiada a partir del enfoque de seguridad humana mediante los indicadores
basados en sus siete dimensiones (econdmica, politica, alimentaria, en la salud,
ambiental, personal, comunitaria), ademas de la perspectiva interseccional relativa
a conocer ciertas caracteristicas de la poblacion de estudio (etnia, edad, género,
estado civil, nivel escolar, posicion familiar y redes externas), su finalidad es obtener

respuesta al objetivo 3 de la investigacion, es decir, dar cuenta del contexto de vida
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de las mujeres, anterior a la insercion en el trabajo doméstico, en como se
desarrollaban sus vidas desde la infancia y en su comunidad de origen y
principalmente, conocer las causas por las cuales se llevd a cabo la migracién de
éstas desde su poblacién, a la zona metropolitana de Chiapas, en este caso

especifico San Cristébal de Las casas.

Parte de las encuestas fueron aplicadas de manera presencial, en las
instalaciones de la organizacion CEDACH, en la ciudad de San Cristobal de Las
casas, Chiapas a un total de 13 mujeres, las 17 encuestas restantes, fueron
aplicadas por via telefonica, ante la situacion de pandemia, las mujeres
amablemente contestaron 30 reactivos de opcion multiple, enfocado en el enfoque

y perspectiva antes descritos, reuniéndose asi, un total de 30 encuestas.

Otro objetivo del instrumento es focalizar la atencién en un grupo de 10
mujeres, y aplicar un segundo instrumento, que se compone dec preguntas a mayor
profundidad, dichas entrevistas a profundidad buscan llegar al objetivo cuatro, el
cual permitié6 que a partir de la construccion de historias de vida, se comprenda
como la construccidon de un proyecto de vida digno, mediante el enfoque de
seguridad humana y con perspectiva interseccional puede promover estrategias de

prevencion y empoderamiento para las mujeres jovenes indigenas vulnerables.

Dicho instrumento, se elabora con base a preguntas mas profundas, sin dejar
de lado, tanto el enfoque de seguridad humana, como la perspectiva interseccional,
brindando un panorama mas amplio, que deja ver el contexto social, econémico,
cultural, familiar y educativo en el que crecieron, parte de su desarrollo y momentos
de infleccidén para las mujeres, que provocaron la toma de decisiones en su vida,
como lo es la migracion, dando pie a una insercion en otro tipo de sociedad, y en un
empleo doméstico, en el cual se pueden observar trayectorias de vida y nuevos
aspectos en la actualidad, en la cual, en mayor numero, contindan llevando a cabo

el trabajo doméstico.

Las entrevistas a profundidad se llevaron a cabo en 7 mujeres, todas de

manera presencial en las instalaciones de la CEDACH, una entrevista telefonica y
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dos mas de manera presencial en la ciudad de Tuxtla Gutiérrez, ello por razones

relacionadas con el empleo de las mujeres.

4.2. Resultados

La encuesta aplicada a las mujeres indigenas que trabajan en la zona
metropolitana de Chiapas, en este caso especifico en San Cristébal de Las casas,
arrojé datos que coadyuvan a constatar la existencia de desventajas acumuladas

para este grupo vulnerable, incluso desde distintos aspectos.

En primer lugar, las edades de las mujeres entrevistadas tienen un margen
amplio, siendo el grupo de 20 a 40 afos el que cuenta con mas numero de

participantes.

llustracion 5. Edades de las mujeres entrevistadas

Edades de las mujeres entrevistadas

Mds de 60 afios Menores de 20
7% anos

s 20%
40-60 afios
23%

) ,,A

- Menores de 20 afios
20-40 afhos
40-60 afios

Mas de 60 afios

20-40 afios
50%

Fuente: Elaboracién propia.

Podemos observar en la tabla 1, que dentro de los municipios de origen resalta
San Cristébal de Las casas, seguido de Oxchuc, San Juan Cancuc y Teopisca,

siendo la muestra preponderantemente de la zona altos del estado.
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Cabe mencionar que del contenido de las entrevistas a las mujeres que
provienen de San Cristdbal, podemos dar cuenta, que si bien nacieron en el
municipio citado, sus padres provienen de poblaciones de la zona altos, de habla
indigena, si bien conocen en parte la lengua de sus familias, no se perciben ya como

mujeres indigenas propiamente.
Tabla 8. Municipio de origen de las mujeres entrevistadas

Municipio de origen

Porcenta

je
Frecuenc | Porcenta Porcenta acumula

ia je je valido do
Valkio  San Bidro 1 3.3 3.3 3.3
Las rosas 1 3.3 3.3 6.7
pan Cristobal de 12 40.0 40.0 46.7
Actopan, Hidalgo 1 3.3 3.3 50.0
Ao, 1 3.3 3.3 53.3
San Juan Cancuc 3 10.0 10.0 63.3
Oxchuc 3 10.0 10.0 73.3
Teopisca 2 6.7 6.7 80.0
Chamula 1 3.3 3.3 83.3
Huixtan 1 3.3 3.3 86.7
Chenalho 1 3.3 3.3 90.0
Soyalo 1 3.3 3.3 93.3
Trinitaria 1 3.3 3.3 96.7
Huitepec 1 3.3 3.3 100.0

Total 30 100.0 100.0

Fuente: Elaboracion propia.

Las mujeres entrevistadas llevan a cabo el trabajo doméstico, haciendo de él un
medio de supervivencia, de inicio este trabajo es desarrollado de planta, para
posteriormente convertirse en un empleo de entrada por salida, el cual desempenan

por muchos afos, dentro de las cifras mas altas, encontramos con una antigiedad
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hasta de 60 afos, existiendo mayor numero de mujeres con una antiguedad de 20

afos, seguido de los 50, 42 y 5 afios de servicio.
Tabla 9. Antigiiedad en el trabajo doméstico

Antigiiedad en el trabajo doméstico

34 —

Frecuencia

T 1T 17T 1T 17T T " 7T ""T T T"T T T 1T 1T T T T T 1T T"°7
1 2 3 4 5 6 8 9 11 12 14 17 18 20 23 25 26 29 37 38 40 42 50 60

Antigiiedad en el trabajo doméstico

Fuente: Elaboracion propia

Condiciones en las que se desarrolla su vida

Se hace necesario también, a partir de los datos obtenidos, contextualizar un
poco acerca de como se desarrollé la vida de estas mujeres a partir del enfoque
de seguridad humana y de la perspectiva interseccional, es decir, considerando
aspectos sobre su familia, forma de gobierno de la comunidad y condiciones de
seguridad, que permitiran comprender la migracion de éstas hacia zonas

urbanas, con base en diferentes causas.
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En ese sentido, podemos mencionar que la ocupacion de la mayoria de las
familias de las que provienen las mujeres entrevistadas es la agricultura, en
segundo lugar destaca el emplearse en diferentes lugares, como comercios o

empresas.

llustracion 6. Ocupacion familiar en la infancia

Se da cuenta, de acuerdo a

Ocupacion familiar en la infancia

W Agricultura
@ Comercio

[J Ganaderia
M Empleados

la encuesta, que a partir de
dicha actividad, las mujeres
que manifiestan que sus
familias adquirian un ingreso

bajo corresponden a wuna

18
notable mayoria del 73.33%. / \S200%
Ga%(gg:‘via
Comercio

Fuente: Elaboracion propia.

llustracion 7. Cantidad de ingreso familiar en la infancia

Cantidad de ingreso familiar en la infancia

2549

20

Frecuencia

22
Poco
104 73.33%

B 8
Regular|
26.67%

T T
Regular Poco

Cantidad de ingreso familiar en la infancia

Fuente: Elaboracion propia.
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A partir de dicha situacion, surge la necesidad primaria para las entrevistadas de
emplearse desde muy jovenes, a continuacion, podemos constatar, mediante el
siguiente grafico, que el 90% de las mujeres empezaron a trabajar desde muy

jovenes.

llustracion 8. Trabajo infantil

¢Desarrollé trabajo infantil?

Fuente: Elaboracién propia.

La edad mas comun, en el inicio de las labores, no necesariamente
domésticas, sino en el campo con sus padres, es a los 12 afios, sin embargo, la
menor edad considerada es de 6 afos, y la mayor de 14.

llustracion 9. Inicio del trabajo infantil

(A qué edad inicia el trabajo infantil?

5  —

T T T T T
6 8 9 10 11 12 13 14

¢A qué edad inicia el trabajo infantil?

Fuente: Elaboracién propia.
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Es importante sefalar, que respecto de las personas que tienen a su cargo la

autoridad, tanto de la comunidad, como de las familias, son hombres, como puede

observarse en los graficos siguientes:

llustracion 10. Autoridad en la comunidad

¢Quién era la autoridad del pueblo en su infancia?

Fuente: Elaboracién propia.

B Una familia
B Los hombres
O Las mujeres
B No contesté

En cuanto al indicador alimentario, podemos establecer una falta de

alimentos necesarios para el desarrollo infantil, ademas de que se observa que

en su mayoria, las mujeres indican que el numero de comidas al dia era de dos.

Tabla 10. Alimentacion

¢ Qué alimento era el mas frecuente en tu casa?

Porcentaje
Frecuencia Porcentaje | Porcentaje valido acumulado
Valido Frijol 23 76.7 76.7 76.7
Maiz 5 16.7 16.7 93.3
Vegetales 2 6.7 6.7 100.0
Total 30 100.0 100.0
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¢ Cuantas comidas hacias en el dia?

Porcentaje
Frecuencia Porcentaje | Porcentaje valido acumulado
Valido 1 1 3.3 3.3 3.3
2 22 73.3 73.3 76.7
3 7 23.3 23.3 100.0
Total 30 100.0 100.0

Fuente: Elaboracioén propia.

Respecto del tema de la salud, mientras que en su mayoria, las mujeres

entrevistadas recuerdan que sus familiares se enfermaban pocas veces, también

dan cuenta de que cuando ello ocurria, eran sus familias las que se encargaban de

ello, en un 43.3 %, manifestando ademas, que no existian servicios de salud

cercanos a su comunidad de origen.

Frecuencia

llustracion 11. Servicios de salud

iHabia servicios de salud en tu comunidad?

204

154

104

T
Si

T
No

;Habia servicios de salud en tu comunidad?

Fuente: Elaboracion propia.

Se manifiesta ademas, respecto de las condiciones ambientales en las que se

desarrollaba su vida en la comunidad, se presentaban varias problematicas, dentro
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de las cuales, la escacés de agua es la principal de ellas, seguida de la

contaminacion.

Tabla 11. Problemas ambientales

¢ Cual es el problema ambiental que mas observabas en tu comunidad?

Porce

ntaje

Porcentaje | acum

Frecuencia | Porcentaje valido ulado
Valido Contaminacion 8 26.7 26.7| 26.7
Escacés de agua 10 33.3 33.3| 60.0
Todos los anteriores 7 23.3 233| 833
No contestd 5 16.7 16.7] 100.0

Total 30 100.0 100.0

Fuente: Elaboracién propia.

En torno al clima de seguridad comunitaria, tenemos que, casi la mitad de las
mujeres consideran que han sido victimas de una agresion, a continuacion.
Podemos ver también, que la principal manifestacion de violencia es la fisica,

seguida de la verbal.

lustracion 12. Victimas de agresion.

¢Fuiste victima de alguna agresién mientras vivias en tu comunidad?

Fuente: Elaboracion propia.
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Se expresa también que la mayoria de las mujeres no contesto la pregunta referente
a indicar la persona que ejercié en su contra la violencia, seguido de la respuesta
que expresa que se tratdé de un familliar.

llustracion 13. Violencia

ZQuién ejercid la violencia en tu contra?

204

15+

[ | |

T T T T
Familiar Conocido o conocida Pareja No respondié

£Quién ejerci6 la violencia en tu contra?

La mayoria de las mujeres considera que no ha sido afectada en ningun aspecto en
su comunidad, sin embargo, de ser asi, la causa mas importante esta relacionada
con su religion. Por otro lado, tenemos que la mayoria de las mujeres encuestadas

pertenecen a la etnia tseltal, seguida muy de cerca por la tsotsil.

llustracion 14. Etnia

A qué etnia perteneces?

W Tsotsil
W Tseltal

Otra
W Tsotsil y Tseltal
Oninguna

Fuente: Elaboracién propia.
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En cuanto a su familia, la mayoria de las mujeres manifiesta estar solteras en un

40% y 30% para el estado civil casada y 30% en unién libre.

El nivel de estudios preponderante en las mujeres encuestadas es de primaria,
seguida del nivel secundaria, siendo muy bajo el porcentaje de las que estudiaron

la preparatoria.
llustracion 15. Nivel de estudios

Cual es tu nivel de estudios?

154

10

Frecuencia

54

[ 1

T T T T
Primaria Secundaria Preparatoria Ninguno

iCual es tu nivel de estudios?

Fuente: Elaboracion propia.

Es importante mencionar que en la actualidad, las decisiones del hogar son
tomadas por hombres en un 70%, tal como en la comunidad de la que provienen,
siendo incluso mayor el numero de mujeres que dijern que las decisiones son

tomadas en conjunto por hombres y mujeres, que solamente por las mujeres.
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llustracion 16. Toma de decisiones familiares

ZQuién toma actual las decisi de tu familia?
W Hombres de la casa

@ Mujeres de la casa
D Ambos

Fuente: Elaboracién propia.

En cuanto a los problemas comunitarios presentes, se tienen como principal a la
falta de hospitales, seguido de cerca de todas las anteriores, por encima de la

falta de comida.

llustracion 17. Problema principal en la comunidad

iCual es el problema principal en tu comunidad?

12.59

10.07

7.59

Frecuencia

13
43.33%

i 10
5.0 33.33%

2. —
5 4
13.33%

2
| 1 | 6.67%
3.33%
0.0 T T T T .
Falta de escuelas Falta de hospitales Falta de comida Todas las No contesté

anteriores

Fuente: Elaboracién propia.
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Del analisis de datos de los indicadores anteriores, podemos ya ir dando cuenta
del contexto socioécondmico presente en la vida de las entrevistadas, teniendo
ya conclusiones preliminares al respecto, que si bien enlistaremos al final del
presente trabajo de investigacién, podemos establecer en general que dichas
condiciones de vida se desarrollan a partir de diversas desventajas en las
dimensiones de la seguridad humana, colocandolas en un estado de
vulnerabilidad en varios sentidos, es a partir de esas intersecciones que se

estudia la problematica.

Migracion

En torno al principal objetivo de llevar a cabo la aplicacién del instrumento, que
es el de conocer las causas por las que se lleva a cabo la migracion interna de
las mujeres indigenas a areas metropolitanas de Chiapas, tenemos los datos

siguientes:

Las mujeres entrevistadas, que llevan o llevaron a cabo el trabajo doméstico
en San Cristébal de Las casas, son migrantes internas en un 60%, recordemos
que muchas de las que no lo son, son parte de familias conformadas por madres

migrantes, originarias de poblaciones indigenas.

llustracion 18. Migracion a otra ciudad en la infancia

iMigraste a otra ciudad cuando eras nifia?

\si
EnNo

Fuente: Elaboracién propia.
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En ese sentido, las mujeres senalaron que el principal motivo para migrar es el
de las necesidades econdmicas presentes en su familia desde la infancia, motivo

primario para emplearse desde nifias.

llustracion 19. Motivo principal para migrar

Motivo principal para migrar.

124

104

| 12
6 40.00%

Frecuencia

10
33.33%)

2

3 3
10.00% 2 10.00%

T T T T T
Me llevé un familiar ~ Necesidades Migracién de toda Inseguridad en la No contesté
econbémicas la familia poblacién

Fuente: Elaboracion propia.

Resulta aqui muy importante sefialar que la decision de migrar, de acuerdo
con las entrevistadas, corresponde en un 43.33% a la toma de una decision
“propia”, o al menos en una percepcion que ellas refieren como tal, toda vez que
como podemos observar de los anteriores indicadores, ellas eran aun nifias
cuando migraron, impulsadas por factores estructurales, propios de la necesidad
economica, falta de oportunidades e inseguridad, muy relacionado con lo
anterior, hay que sefalar que un 23.33% de las mujeres indicé que la decision
fue tomada por sus padres, ello, como medio de obtencién de recursos

familiares.
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llustracion 20. Decision de migrar

¢Quién decidié que migraras?

Fuente: Elaboracién propia.

M Decision propia
(@ Decisién de los padres.
ONo contesté

Siendo el principal apoyo para llevar a cabo dicho desplazamiento, los familiares

en un 30%, cabe sefnalar que la mayoria de las mujeres prefirieron no contestar

a dicha pregunta en un 33.33%.

llustracion 21. Apoyo al migrar

¢Quién te apoy6 al migrar?

Frecuencia

3 33.33%
30.00%
4
20.00%|
5
16.67%)

2

T T T T

Familiares Amigos Nadie No contesté
Quién te apoy6 al migrar?

Fuente: Elaboracién propia.
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Debe mencionarse también que, ante la pregunta acerca del apoyo mas
importante que recibieron en el trayecto migratorio no fue contestada por la
mayoria de las mujeres, siendo sefialada como causa en algunas situaciones el
afirmar que nadie les apoy6 en la insercion laboral, sin embargo, resaltan
también que en el caso de haberlo recibido, el principal apoyo recibido por
familiares, amigas o patronas, va encaminado a recibir instruccion, es decir, la

ensefanza sobre las actividades a desarrollar en el empleo.

llustracion 22. Tipo de apoyo

;Qué tipo de apoyo recibiste?

B Monetario
@ Emocional
O Instruccién
B No contestd

Fuente: Elaboracién propia.

4.3. Construccion de historias de vida

Una vez obtenido el contexto en el que se desarrolla la vida de las mujeres
indigenas durante su vida, es parte del cumplimiento de los objetivos, pasar a los
resultados obtenidos a partir del segundo instrumento, llevado a cabo mediante un

cuestionario, siendo éste construido mediante los indicadores antes citados, como
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lo son el enfoque de seguridad humana y la perspectiva interseccional (Revisar

Anexos).

Las entrevistas, corresponden a preguntas a mayor profundidad, a partir de
las cuales se construyen historias de vida, que dan cuenta de aspectos especificos
y perspectivas de las mujeres durante el desarrollo de su vida, pero también de las
trayectorias construidas a partir de su migracién a la zona metropolitana de Chiapas,
en especifico San Cristébal de Las casas, asi como su posterior insercion laboral al
trabajo doméstico, asi como la actualidad de éstas, en la cual, aun llevan a cabo

ese tipo de trabajo.

Las mujeres entrevistadas se enlistan a continuacion:

e Ana Fabiola

e Angelina
e Bacilia
e Cecilia

e Enaida Adelina
e Guadalupe

e Petrona Gomez
¢ Yolanda Lépez

e Anayanci Lopez

A partir de las entrevistas a profundidad, las cuales, cabe recordar que estan
construidas a través del enfoque de seguridad humana y la perspectiva
interseccional se recogieron distintos datos relativos a momentos trascendentales
la vida de las mujeres indigenas migrantes, a través de diferentes dimensiones,
como socio-bioldgicas, socio-espaciales, socio-vitales, momentos de inflexion y

procesos de adaptacién a los cambios.

De esta forma todos esas dimensioens, pueden ser resumidas en tres

momentos importantes, a partir de los cuales se identifican las necesidades de
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atencion en aspectos de seguridad humana, necesarios para la propuesta de la
posibilidad de la construccion de un proyecto de vida digno. Cabe sehalar que éstos

son: Vida en comunidad, Migracién e insercion a la vida laboral.

Para la presentacion del informe de las historias de vida construidas a partir
de esta técnica de investigacion cualitativa, se hace necesario emplear historias
tipo, que de acuerdo con Puyana y otros (1994) se busca “convertir los relatos en
una gran historia, la cual no corresponde exactamente a ninguna de las mujeres
entrevistadas, pero puede ser de algunas de ellas” (p.194) la cual se desarrolla en
torno a esas etapas identificadas en el ciclo vital. En es sentido, se construye, con

el apoyo de la codificacion de Atlasti, de la siguiente forma:

Vida en comunidad

Cuando vivia en la comunidad todo era muy tranquilo, jugaba con mis
hermanos y hermanas, trepaba arboles e inventaba juegos con ellos, debia ayudar
a mis papas en el campo, sembrando, cosechando, o vendiendo los productos que
se cosechaban, iba a la escuela, pero era caro seguir estudiando y mis papas no

tenian dinero, generalmente comiamos frijol y maiz, por lo general 2 veces al dia.

En ese entonces, yo era nifa, y queria ser muchas cosas cuando creciera,
como ser enfermera, abogada o maestra, me hubiera gustado seguir estudiando
para ayudar a mi mama con dinero, pero no se pudo, finalmente pensé que seria

ama de casa, porque no aprendi a hacer otra profesion, no pude seguir estudiando.

Ademas habia muchos problemas, contaminacién, falta de agua, a veces
tenia miedo, a veces no habia a donde ir al hospital y a veces también me senti
atacada porque éramos de otra religion, veia que algunas conocidas se casaban,

pero yo no queria eso, era chica.
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llustracion 23. Vida en comunidad

“Trepabamos los

arbolesy

encontrabamos, como

andabamos mucho en

el monte y habia este

bueno nosotros le Fabiola, 18.
llamé&bamos maroma,

“Ah, queria yo ser
enfermera...” Ana
Fabiola, 18.

“Pero yo mi sueno

habia unas guias muy

grandesy las

cortabamos y ahi nos Enaida. 3
c ida v]

aventamos, éramos 2 0

3 muchachas, Basilia, 50.
chamacas que nos

juntabamos en el

” .pe d, d 10
monte”. Basilia, 50.

hacer ropa...”

ien | 7.
“Pues bien jugaba con Guadalupe 3

mis hermanitos, tenia
muchos hermanitos y
ya por eso...”
Guadalupe, 37.

“Puesama de
casa, dije yo,
porque no se
escribir, no sé..”
Petrona, 33.

Fuente: Elaboracion propia

Migracién

Cuando era nifia, mi papa decididé que yo migrara, estuve de acuerdo, porque
no habia dinero en la casa, necesitaba apoyar, muchas personas y familia que yo

conocia habian ido a la ciudad a trabajar, habia mas dinero.

Fué dificil, extranaba a mi familia, a mis abuelitos, a mi mama, pero yo quise
ir a trabajar, fue duro porque yo no tenia las mismas costumbres que tenian en la
ciudad, la llegada a la ciudad fue complicada, no tenia cosas, pero tenia familia
trabajando en la ciudad que me ayudd a conseguir trabajo y a adaptarme a las

nuevas condiciones.

El trayecto fue duro, no podia hablar bien espafiol, y me decian que hablara

bien, no podia entender todo.
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llustracion 24. Migracion

“Porque... este... allden

el pueblo este no, no “Porque como yo

habia, este dinero y... = de era un poco mas

tuvo que venir mi mamay prog grande yo no me

mi papa a buscar trabajo [ separaba de mi

aca...” Ana Fabiola, 18. : mamay elloslsi y
cOmo mi papa era

“Por necesidades muy abusivo, era

econdmicas este... ella | muy agresivo...lo

tenia esta idea de venir mas dificil dejar a

aca, 6sea queria estudiar, et mis hermanos”

trabajar...” Cecilia, 20. Ana, 18.

“Pues si la extranaba, ! “Si sentia yo feo

pero como no contaba dejar mis

con los apoyos o los c‘xbu&lftos”

ingresos econdmicos en | Angelina, 32.

su momento pues era lo

mejor estar aqui, tenia un “Me dijeron habla

poquito mas de alimento bien...por mi

que en su casa” Cecilia, problema”...

20. Angelina, 32.

Fuente: Elaboracion propia

Insercion laboral

Yo tabajé desde nifia, alla en mi comunidad, no quise seguir dedicandome al
campo, a los animales. Trabajar en casa de otras personas fue una opcion posible,
porgue no tenia conocimiento para otros trabajos, ademas pedian papeles que yo

no tenia, so6lo habia estudiado la primaria.

Al principio fue dificil conseguir el trabajo, pero como tenia familia en la ciudad
trabajando, ellas me ayudaron a conseguir. Aprendi a hacer las labores yo sola, fue
dificil porque en San Cristobal hace mucho frio y habia mucho que lavar, eso no me
gustaba tanto, también me costdé aprender algunas costumbres de la ciudad, y a
usar aparatos, al principio me quedaba en la casa donde trabajaba, solo que eso
provocaba que yo trabajara muchas horas, hasta la noche, empezando muy

temprano.
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A veces me tocd que me trataran mal, que me acusaran de robar algo, de no
hacer bien las cosas, o que no me quisieran pagar lo que es, al principio el dinero
gue ganaba se lo mandaban a mi papa y yo no podia comprarme nada. Eso cambio
cuando me casé, dejé de trabajar, a mi esposo no le gustaba, pero ya no alcanzaba

el dinero, porque teniamos hijos.

Cuando ya estaba casada regresé a trabajar a una casa, pero ya no me
guedaba, de entrada por salida, eran menos horas, pero a veces era dificil encontrar

trabajo, porque no querian que llevara a mi bebé, lo veian mal.

Llevo muchos afos trabajando, desde nifia, ahora que estoy grande, ya no
pienso que pueda hacer otra cosa, es el trabajo que aprendi a hacer, no tengo otras
opciones, tengo que trabajar, hay que pagar renta, comida, con el paso de los afios
aprendi espafiol, pero no segui estudiando. Me gusta trabajar ahi, porque lo sé

hacer.

llustracion 25. Insercidn laboral

“No, tuve que buscar, porque te
piden mas papeles y no
tienes...” Ana, 18.

“Umbh... Y mas porque
[levaba yo a mi nifia como
ella tiene 2 anos pues

todavia no entiende aqui ~ €5taPa que porque
“No, ellos querian que yo poraciypuesaellasilo '©@habiayo
siguiera con los alimentos, pero regafiaron, no querian prado pues..
como yo ya necesitaba propias que tocara nada..” Ana, ~ POresotrabaja
cosas y no tenia pues, por eso lo 18.
deje los animales y me fuia
trabajar, ya me sostuve yo “Si me acuerd
sola...”Basilia, 50. ocasion una de

de su expatror
“Mmm... Pues es que a veces mi me dijo no es ¢
papa como bien le comentaba, [levaste su rop
como es albaniil a veces tiene bebé para que =Yy
trabajo y a veces no, entonces tenia yo un mi WSTIR
este... no teniamos dinero en la qué quiero ropa? Soy df\jgfw? ola fg“'(? 5

Sl d Sime agreailo

casa, entonces pues decidi
buscar un trabajo también para
ayudar a mi mama con los
gastos que necesitaba pues mas

pobre como le dije, pero
no soy capaz de robar
algo, si quiero algo lo
pido si no quedo pues ya

bien feo,; nunca m

habian hecho eso
asi que le dije yo

que nada, fue asi como sali de ni modo”. Guadalupe;37. Y@ EO.VOY LT
mi casa también, a trabajar”. tra ajar aqui....
Basilia, 50.

Cecilia, 20.

Fuente: Elaboracion propia

e
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4.4. Analisis con base en las categorias y objetivos

Como bien, se ha mencionado, los instrumentos se aplican para a la obtencion
de la anterior informacion y su analisis, y se busca dar cumplimiento a los objetivos

3y 4 planteados durante el proyecto de investigacion que a continuacion se enlistan:

e |dentificar las causas que motivaron la migracion interna de las jovenes
mujeres indigenas de sus poblaciones de origen, y las condiciones en las
que desarrollan su vida en la ciudad de destino.

e Comprender cémo la construccion de un proyecto de vida digno, mediante el
enfoque de seguridad humana y con perspectiva interseccional promueve
estrategias de prevencion y empoderamiento para las mujeres jévenes

indigenas vulnerables.

De esa forma, se presenta el siguiente esquema metodoldgico, a partir del cual,

se trazo el camino a seguir para estudiar el problema:

llustracion 26. Esquema metodoldgico

. Econdémica
@ . Politica
Marco teérico | . Alimentaria
s . En la salud
/ Ambiental

mnMcaerc:ual A\ - ~ Enfoquede |/ .  Ppersonal
{3 \ uridad humana +  Comunitaria
( T 7; Migracién | Politi
Marco juridico | e N gt!ca ‘
Vi NG plblica
[ Buenas S ' <[ Perspectiva | *+  Etnia
précticas Mujeres T interseccional ] +  Edad

Género

/ indigenas \
(" Causas que la E . +  Estado civil
motivaron / \ . Nivel escolar
™~ P;:yvei;:o \ . Clase social
v . Redes externas
digno
Condiciones en la g
— . Propuesta

ciudad de destino

]

Promocion de estrategias
de prevencion y
empoderamiento.
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Es asi, como a partir de los dichos elementos, podemos dar lugar al analisis de

los datos obtenidos y posteriores conclusiones:

llustracion 27. Elementos de andlisis

Enfoque de seguridad

Perspectiva interseccional
humana

Etnia
Edad

Econdémica
Politica
Alimentaria Género
Salud Estado civil
Ambiental Nivel escolar

Personal Posicion familiar

Redes externas

Comunitaria

Fuente: Elaboracion propia

Anotaciones de campo:

Hay que senalar que parte del estudio que se hace con este grupo de mujeres
se lleva a cabo mediante la observacidon de sus reacciones ante las preguntas, sus

percepciones e ideas, por lo cual, se tomaron las siguientes anotaciones:

e Percepcion de si mismas como incapaces de desarrollar otra actividad, por
lo que consideran que mantenerse en dicha actividad es lo mejor.

¢ Algunas de las entrevistas piensan que sus padres debieron encontrar la
forma de apoyarlas para continuar en la escuela.

e Algunas de ellas no querian seguir en la escuela, no pensaron que fuera
importante, ahora consideran que si lo era, pero que era dificil por la
escaches de dinero.

e Algunas, a pesar de que eran niflas cuando migraron, consideran que
tomaron la decision solas, en la busqueda de nuevas oportunidades.

e La mayoria trabajaron en el campo con sus padres, o en el comercio desde
edades tempranas.

e Buscaban viajar a la zona urbana de Chiapas, en la busqueda de empleo.
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A muchas de ellas, les agrada su trabajo y llevan muchos afios llevandolo a
cabo, a pesar de que les hubiera gustado dedicarse a otra cosa, consideran
que es tarde para empezar con algo nuevo.

La mayoria mantuvo el contacto con sus padres y familia después de migrar,
al menos hasta casarse, el contacto fue disminuyendo.

Algunas de ellas, enviaban el total de sus ganancias a sus familias, al menos
hasta que se casaron.

Al casarse, algunas de ellas dejaron el trabajo doméstico, sin embargo lo
retomaron mas adelante.

Muchas de ellas sufrieron violencia de diversa indole en sus poblaciones de
origen, siendo en su mayoria alguien de su familia quien la ejercia.

Algunas de ellas tuvieron una buena relacion con sus empleadores
(patrones), pero también sufrieron situaciones dificiles, relacionadas con la
discriminacion por razén de etnia o lengua.

Otro factor es la dificultad para aprender las labores en el trabajo doméstico,
toda vez que existen diversas diferencias en cuanto a practicas domésticas
y sociales.

A algunas de ellas se les brind6 apoyo para continuar su educacion, o se les
dio apoyo para el aprendizaje en casa de lecto-escritura.

Pocas de ellas, tienen la idea de seguir estudiando, consideran que es dificil
debido a la falta de oportunidades, los costos de inscripcién y materiales.
Muchas mujeres asumen la dificultad como algo comun en sus vidas, desde
nifias, por lo que su percepcion del trabajo infantil, la explotacion, o la toma
de decisiones libres esta distorsionada, no de acuerdo a la vision colonial,
sino de acuerdo con los estandares minimos de respeto a los derechos

humanos.
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4.5. Discusion de resultados

A lo largo de este estudio, fue posible encontrar tanto resultados cuantitativos a
partir del analisis documental y de datos, como cualitativos, a través del

acercamiento directo con los actores y el cruce de sus percepciones.

El compromiso establecido sobre estos resultados, no va en torno al analisis de
todas las variables que se tomaron en cuenta en la elaboracion de los instrumentos,
si no en cuanto a tres principales categorias a partir de las cuales se pueden
identificar momentos de inflexion en la vida de las mujeres que componen a la

poblacion de estudio, que se enlistan a continuacion:

¢ Vida en poblacion de origen
e Migracioén interna

e Insercion laboral en ciudad de destino

Es en ese sentido, que para la presente discusion primero debemos analizar los
hallazgos desde el enfoque cuantitativo, a la par que se analizan desde el enfoque
cualitativo, lo cual permitira llevar a cabo el cruce de resultados. Es asi como

podemos enlistar los siguientes hallazgos genreales durante el trabajo de campo:

Datos generales:

e La edad promedio de las entrevistadas es de 35.4 afos, lo cual nos indica
que las edades de dichas mujeres tienen un amplio rango, yendo de los 13 a
los 66 anos.

e Podemos sefalar que la mayoria de las mujeres entrevistadas, provienen de

la regién V Altos Tsotsil Tseltal de Chiapas.
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llustracion 28. Region altos Tsotsil Tseltal

Region V Altos Tsotsil Tseltal

Poblacion total
601,190
M.290,416 F.310,774

Educacién

Indice Ge analtabetismo 26 8%

Empleo
193,299 (pe4)

Fuente: INEGI (2018).

La antiguedad en el trabajo de las mujeres encuestadas va desde un afo, a
los 60 afios, durante la entrevista, la mayoria de las mujeres sefiala que ha
desempenado el trabajo doméstico desde muy joven, no siendo éste, en
muchos de los casos su primer empleo, comenzando a laborar con su familia
a muy temprana edad en el comercio, la agricultura, entre otras actividades.
Hay que sefalar también que la mayoria de las entrevistadas permanecen
solteras, y en igual numero se encuentran casadas o en union libre, siendo

el grado maximo de estudios el nivel primaria mayormente.

Vida en poblacién de origen:

La ocupaciéon preponderante de la familia de dichas mujeres era la
agricultura, seguida del empleo informal, lo cual se constata durante las
entrevistas, en donde se indica que generalmente los padres de las mujeres
se dedicaban a la siembra y cosecha, ademas de que algunos comerciaban
los productos de su trabajo, siendo estas mujeres, siendo nifas, quienes

desarrollaban dicha actividad.
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Las mujeres encuestadas llevaron a cabo el trabajo infantil, con una
frecuencia abrumadora, manifestando el 90% de ellas haberlo desarrollado,
siendo iniciado éste a los 6 afos en la menor edad, y 14 afios la maxima.
Ello, se constata con las entrevistas, como antes se ha mencionado, en
donde algunas mujeres, de inicio no consideraban que hubieren llevado a
cabo el trabajo infantil, pero sin embargo al analizar las edades en las que
empezaron a llevar a cabo actividades laborales no remuneradas, podemos
dar cuenta de que las edades de inicio del trabajo infantil son menores a las
del trabajo doméstico, dado que éste, se da durante la vida en su poblacién
de origen.

La autoridad tanto en la infancia de las mujeres, como en la actualidad, esta
focalizada principalmente en hombres, desde la perspectiva de las mujeres
entrevistadas, podemos ver que esa influencia masculina ocupa varios
ambitos de su vida, desde el familiar hasta el comunitario, en donde las
decisiones son tomadas por hombres, incluso aquellas relativas a la
migracion interna de éstas, a zonas urbanas.

La alimentacién de las mujeres en su infancia, mientras vivian en su
comunidad se basa principalmente en el frijol y en el maiz, existiendo una
ausencia de otros productos de origen animal, que contribuyeran a su
nutricion, llevandose a cabo dos comidas diarias como maximo en la mayoria
de los casos, lo que permite ver, a partir también de las percepciones
personales, que la seguridad alimentaria no se garantizaba en sus
poblaciones de origen, dadas las necesidades econdmicas, que permitian
contar con una limitada forma de alimentacion.

En materia de salud, si bien, el porcentaje de enfermedad era bajo, en la
mayoria de los casos, no se contaba con servicios de salud cercanos, siendo
con mayor frecuencia atendidas las enfermedades por la familia, las mujeres
manifestaron en las entrevistas, que era una de las principales problematicas
durante su infancia, la falta de clinicas que brindaran atencién adecuada ante

alguna enfermedad grave.
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El problema principal en materia ambiental que se puede observar en la
comunidad es aquel relativo a la escasez de agua, seguido del problema de
la contaminacion, durante las entrevistas se habla también de la existencia
de otras problematicas comunes a sus regiones, como la tala ilegal de
arboles por ejemplo.

En cuanto al problema de violencia en las comunidades de origen, cerca de
la mitad de las mujeres manifiesta haber sido victima de violencia en su
comunidad, siendo la violencia fisica la que se manifiesta con mayor
frecuencia, proveniente principalmente de un familiar, ello constatado a
través de las entrevistas realizadas a las mujeres.

En un mayor numero, las mujeres se sientieron afectadas personal y
familiarmente en su comunidad principalmente en areas relacionadas con la
religion, asi como de cuestiones politicas y culturales, sin embargo
manifestaron en las entrevistas que esa afectacion se ha presentado de
manera mas comun hacia sus familiares, en cuanto a discriminacién en la
comunidad por temas religiosos, y los conflictos que se han sucitado sobre
todo en temporadas electorales.

Las principales etnias de las mujeres entrevistadas son tseltal en un 33.3% y
tsotsil en un 30%, si bien, no todas las mujeres refieren pertenecer a alguna
etnia indigena, durante las entrevistas, algunas de ellas manifiestan que sus
familias si lo son, o que hablan alguna lengua, y que son migrantes y ademas
que también ejercieron el trabajo doméstico, incluso es necesario mencionar
gue algunas mujeres ya no se perciben a si mismas como provenientes de
una etnia, dado que ya no hablan su lengua actualmente, aunque puede que
cuando eran nifias si lo hicieran.

Las mujeres entrevistadas sefalan que el principal problema de caracter
estructural en sus comunidades es la falta de hospitales, como también se
manifestaba anteriormente, cuando se les preguntoé a las mujeres acerca del
acceso a servicios de salud, o el empleo de otros medios para atender las

enfermedades de la familia.
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Migracion interna

El hablar de migracion es un tema trascendental para este trabajo de
investigacion, y los datos cuantitativos permiten dar cuenta de diversas
problematicas, en primer lugar, la constante es que el 60% de las mujeres
migraron a otro lugar durante su infancia, el principal motivo, las necesidades
economicas, manifestando durante las entrevistas, que consideraban
efectivamente, que la migracién fue una decisién propia, sin embargo, al
ahondar mas en sus respuestas, es necesario considerar que dicha decision
fue tomada, durante la infancia principalmente, y con toda una serie de
cuestiones estructurales a cuestas, deficiencia de alimentacion, de servicios

de salud, violencia entre otras.

Como antes se menciona, es preciso sefialar, que las causas de la migracién
son diversas, sin embargo, la decision para llevarla a cabo en un 66% se
sefiala que fue tomada por los padres, es durante los relatos que se
esclarece un poco el sentimiento de que se tomd una decision de manera
propia, toda vez que se establece la necesidad econémica, pero sin embargo
se reafirma la minoria de edad en la que se toma la decision, en cambio, en
los casos en los que se habla de una decision tomada por los padres, es
posible apreciar el trasfondo econémico, estableciéndose dicha practica en
varias comunidades, como una actividad que remunera a una familia
completa en forma de “remesas internas”, tema menos estudiado, que el de
las remesas internacionales y que genera la circulacién del capital en una
region, y también, junto con la migracién, una redistribucién poblacional.

Cabe sefialar también, que la presencia de redes de mujeres indigenas
migrantes, tiene gran importancia, toda vez que facilitan la insercion laboral,
social y el aprendizaje de las labores a desarrollar, ello relatado también en
las entrevistas a profundidad de las mujeres, en donde sefalan que

obtuvieron ayuda por parte de familiares o personas que conocian y que
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antes habian migrado a la ciudad y que ya estan insertas en el trabajo

doméstico, o laborando en distintos ambitos.

El apoyo ha provenido de la ayuda para trasladarse a la ciudad para laborar,
la busqueda de trabajo, la instruccién para llevar a cabo las actividades,

apoyo monetario o moral.

Insercion laboral

Es necesario que para abordar esta parte del estudio, se tome en cuenta el
marco juridico existente alrededor de las trabajadoras domésticas, asi como
los esfuerzos derivados de las politicas publicas laborales que pudieran
existir en ese sentido, para compararlos con las historias de vida que las
mujeres entrevistadas construyeron mediante sus relatos y asi llevar a cabo
dicho cruce entre los aspectos cuantitativos y cualitativos.
La Ley Federal del Trabajo contempla al trabajo doméstico bajo el concepto
de “personas trabajadoras del hogar”, siendo éstas aquellas que lleven a
cabo trabajos relacionados con el aseo, cuidado, entre otros,
estableciéndose incluso las modalidades, basandose éstas en la posibilidad
o no, de que el/la trabajadora habite en el domicilio donde labora,
estableciéndose una limitante para la contratacion, relativa a adolescentes
menores de 15 anos, estableciendo ciertos requisitos para la contratacion de
mayores de 15 afos, siendo éstas:
I.Solicitar certificado médico expedido por una institucion de salud
publica por lo menos dos veces al afo.
Il.Fijar jornadas laborales que no excedan, bajo ninguna circunstancia,
las seis (6) horas diarias de labor y treinta y seis (36) horas semanales.
lll.Evitar la contratacion de personas adolescentes mayores de quince
afios que no hayan concluidocuando menos la educacion secundaria,
a excepcion de que la persona empleadora se haga cargo de

quefinalice la misma (Ley Federal del Trabajo, 2019, art. 331 Bis).
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Es a lo largo del capitulo XIII “De las personas trabajadoras del hogar’ que
se establecen condiciones minimas para la habitacion, vestido, alimentacion,
contratacién y salario de dichas personas trabajadoras del hogar, siendo
éstas, condiciones dignas.

Se establecen ademas las prestaciones basicas a las que los y las
trabajadoras tienen derecho, incluyendo acceso obligatorio a la seguridad
social.

Si bien, en este capitulo, y en relacién con las personas trabajadoras del
hogar, se toca el tema migratorio, especificando legislacién en la misma LFT
al respecto, dicho supuesto obedece a la migracién internacional.

Al tratar de establecer un cruce entre toda esa informacién y las condiciones
en las que las mujeres se insertan al empleo, podemos observar una brecha
muy grande, en la cual se presentan condiciones indignantes incluso, el
trabajo infantil no se permite en nuestro pais, sin embargo, es socialmente
aceptado que una menor de edad comience desde edades tempranas a
laborar viviendo incluso en un domicilio ajeno, ello, podemos constatarlo
mediante las entrevistas a profundidad, que nos llevan a armar retomar esas
historias, cuando indican que desarrollaron el trabajo doméstico desde o 7 u
8 anos, desconociendo completamente la ley, o sus derechos, no percibiendo
incluso un sueldo, en ocasiones afirman que eran sus padres quienes por
mucho tiempo lo recibian, dandose una emancipacion de esa condicidn,
hasta que fueron lo suficientemente mayores para casarse.

Hay que mencionar que el tema educativo, el cual se busca garantizar con la
reforma a la LFT, es un tema no cumplido, toda vez que no en todos los
casos, las trabajadoras domésticas obtuvieron el apoyo necesario en los
hogares en los que laboraban, para seguir adelante con su preparacion, ello,
debido a la interrupcion de sus horarios de empleo, o los gastos extras, a
pesar de que la Ley ampara dicha situacion.

Vemos que de acuerdo con las entrevistas, no en todos los casos se
garantizaba un contrato, haciéndose referencia unicamente a uno de caracter

verbal, en el cual se establecian las condiciones del empleo (funciones por
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ejemplo), pero no asi, sus derechos o demas prestaciones como el acceso
al seguro social, jornada de 8 horas, sueldo justo, entre otras. Ello provoca
que en muchos casos, al término de la relacion laboral no se cumpliera con
las condiciones basicas, como una loquidacion.

Cabe senalar también que las condiciones de vida digna, no son conseguidas
al encontrarse las mujeres en este punto de su vida, muchas de ellas no
tienen garantizada una adecuada alimentacion, acceso a vestido, un lugar

seguro para vivir, entre otros.
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Capitulo 5. Propuesta de Politica Publica para Mujeres Jévenes Indigenas
migrantes

5.1. Prevencion contra amenazas y vulnerabilidades

Una vez construidos un marco tedrico, conceptual y juridico alrededor de la
migracion interna de las mujeres indigenas, y siendo rescatados en el primer
capitulo de este trabajo de tesis doctoral, resulta importante, que a manera de
preambulo, en la consecuciéon de la propuesta elaborada a partir de dicho ambito
tedrico y el previo analisis de resultados del trabajo de campo, se efectien algunas

precisiones a nivel internacional.

Precisiones a nivel internacional

Durante el afio 2000, se lleva a cabo la Declaracién del Milenio, en la cual se
establecen los objetivos del desarrollo del milenio, dentro de los cuales se
establecieron objetivos tan importantes como aquellos relativos a erradicar la
pobreza extrema o el combate de enfermedades graves. En el tema que aqui
interesa, podemos mencionar que también se busca promover la igualdad entre los

géneros y la autonomia de la mujer (Rojas, 2011, p. 11).

El concepto de seguridad humana esta muy relacionado con el cumplimiento
de dichos objetivos, y también con el crecimiento y evolucion de los derechos
humanos contenidos en la Declaracion Universal de los Derechos Humanos, es en
ese sentido, que dicho concepto se transforma para hacer frente a las necesidades
que surgen en la sociedad, relacionadas con nuevas amenazas y factores como la

globalizacion.

...la pobreza y desigualdad provocan mayor conflictividad social y hacen de
la region un caldo de cultivo para las actividades del crimen organizado.
Ademas, los paises poseen una institucionalidad débil y se ven afectados por

altos indices de corrupcién, altos indices de impunidad y la consecuente
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erosion de los Estados de Derecho. En este sentido, la adopcién de una

vision de seguridad humana resulta de vital importancia (Rojas, 2011, p.14).

Es en ese sentido, que se deja clara la necesidad de abordar al concepto de
seguridad humana desde otra perspectiva, en la cual, se de cuenta de otros

elementos que ponen en riesgo a grupos vulnerables.

En el informe sobre la seguridad humana de la Comision de Seguridad
Humana, se establece que ésta, significa proteger las libertades vitales. “Significa
proteger a las personas expuestas a amenazas y a ciertas situaciones,

robusteciendo su fortaleza y aspiraciones” (Comision de Seguridad Humana, p. 1).

De esta forma, se da impulso, ademas de la necesidad de proteccién de
grupos vulnerables, al fortalecimiento de sus potencialidades y metas, ademas de
la creacién de sistemas que faciliten a las personas, los elementos basicos de
supervivencia, dignidad y medios de vida, ademas de retomar la conexién entre las
libertades (libertad frente a las privaciones, libertad frente al miedo y libertad para

actuar en nombre propio), es en ese sentido que establece lo siguiente:

Se ofrecen dos estrategias generales: proteccion y realizacion del potencial.
La proteccion aisla a las personas de los peligros. Requiere un esfuerzo
concertado para elaborar normas, procesos e instituciones que se ocupen
sistematicamente de las inseguridades. La potenciacién permite a las
personas realizar su potencial y participar plenamente en la toma de
decisiones. La proteccion y la potenciacion se refuerzan mutuamente, y, en
la mayoria de las situaciones, ambas son necesarias (Comisién de Seguridad

Humana, p. 1).

Es asi, como dicho concepto y sus estrategias son tomadas en cuenta en la

elaboracion de la propuesta, en la cual se retoma la prevencion que brinde
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proteccion grupos vulnerables y la potenciacion del grupo vulnerable sujeto de

estudio a través del empoderamiento.

5.2. Estrategias de empoderamiento de las mujeres jéovenes indigenas

migrantes.

Una vez efectuadas las anteriores precisiones es necesario que hagamos

énfasis en algunos puntos que daran luces en la elaboracién de la propuesta.

Objetivos del Desarrollo Sostenible:

Dentro de los objetivos de desarrollo sostenible, tenemos que hacer énfasis
en el numeral 5, que es el de lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a

todas las mujeres y las nifias, que tiene como metas las siguientes:

e Fin de discriminacion contra mujeres

e Eliminar violencia de mujeres

e Eliminar practicas nocivas

e Reconocimiento laboral

e Participacion plena y oportunidades

e Salud sexual y reproductiva

e Derechos a los recursos econdmicos

e Uso de tecnologias para el empoderamiento de la mujer

e Igualdad entre los géneros
Es con el objetivo de brindar una propuesta en la que se observe el contenido

del articulo 2 del Convenio numero 169 de la Organizacion Internacional del Trabajo

sobre Pueblos Indigenas y Tribales en Paises Independientes, relativo a la
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responsabilidad de construir acciones coordinadas en materia de proteccién de los
pueblos indigenas, que se preveé la vision y participacion de mujeres
pertenecientes a pueblos indigenas, con caracteristicas especificas, siendo
necesario observar el mejoramiento de las condiciones de vida y de trabajo y del
nivel de salud y educacion de los pueblos interesados, con su participacion y
cooperacién, siendo prioritaria su partiicpacion en la elaboracion de planes de
desarrollo econémico global de las regiones donde habitan (Articulo 2 y 7, Convenio
169).

Programa Nacional de los Pueblos Indigenas 2018-2024:

Parte del objetivo de fortalecer los procesos de autonomia y formas de
organizacion propias; consolidar sus formas de participacion efectiva en el disefo,
implementacion y evaluacion de las politicas publicas y programas de gobierno que
les atanen y fomentar el aprovechamiento sostenible de sus tierras, territorios y
recursos naturales, asi como la distribucion justa y equitativa de la riqueza, para
combatir la lacerante pobreza y marginacion en que se encuentran (Instituto
Nacional de los Pueblos Indigenas, 2018-2024, p. 4).

Es justamente el objetivo relativo a la participacion en el disefio de politicas
publicas el que en este trabajo interesa, toda vez que el objetivo general radica en

la elaboracion de la propuesta.

Dentro de la estrategia 8, nos encontramos con la busqueda de la
disminucion de la desercion escolar de nifos, nifas y jévenes indigenas y
afromexicanos en la educacién basica, media superior y superior, ello, mediante las

siguientes lineas de accion:
8.3.1. Proporcionar alimentacién y hospedaje a nifias, nifios, adolescentes y

jévenes indigenas y afromexicanos para su permanencia en el sistema

educativo.
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8.3.2. Fortalecer el Programa de Becas para Jovenes Indigenas y
Afromexicanos universitarios.

8.3.3. Brindar capacitaciéon en prevencion de cualquier forma de violencia a
Nifias, Nifios, Adolescentes, Jovenes Indigenas y Afromexicanos
beneficiarios de los Programas de apoyo educativo.

8.3.4. Mejorar la infraestructura y el equipamiento de las Casas y Comedores

del Nifio Indigena.

Plan Estatal de Desarrollo Chiapas 2019-2024

Dentro del Plan Estatal de Desarrollo para nuestro estado, podemos
encontrar los siguientes temas relacionados con la problematica base de la

investigacion:

En cuanto al eje 2, del Bienestar social, el punto 2.1.3. toma en consideracion
el bienestar para los pueblos indigenas, el punto 2.2 relativo a la salud, cuenta con

un subtema denominado autocuidado de la salud en la poblacién.

En cuanto al eje 3, relativo a la educacion, ciencia y cultura, se cuenta con el
punto 3.1 de la identidad cultural, considerandose en el punto 3.1.2. la
pluriculturalidad y preservacion de la identidad, mientras que en el punto 3.2
Educacion para todos, se establecen diversos puntos de atencion senalados en el
punto 3.2.1 sobre la atencidn a jovenes y adultos en rezago educativo, asi como en
el punto 3.2.2 en atencion al abandono escolar en atencion basica (Plan Estatal de
Desarrollo Chiapas 2019-2024).

5.3. Construccién de un proyecto de vida digno

¢, Como se contruye un proyecto de vida?, ; Como se determina si es digno?,
pueden incluso surgir mas interrogantes al respecto, sin embargo, para poder

establecer propiamente una propuesta que sea viable, es pertinente retomar su
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construccion con base en estandares internacionales de proteccion de derechos
humanos y de desarrollo. En ese sentido, se desarrolla una propuesta de politica
publica que retome aspectos enfocados en construir oportunidades de crecimiento

y empoderamiento de las mujeres indigenas que migran.

5.3.1. Construccion de la propuesta

La construccidon de una politica publica, radica en la importancia de generar
valor publico acerca de la problematica existente, en ese sentido, es necesario
retomar aspectos diversos para su construccion, empezando por encontrar la
justificacion para dar atencion a ella, es en ese sentido que se brindan diferentes

pasos a realizar, que permiten elaborar una propuesta mas ordenada y precisa.

Es importante sefalar, que la propuesta se construye con motivo del objetivo
principal de la presente investigacién, es asi, como a continuacién establecemos la
ruta que se siguid para la construccion de una politica publica general para
trabajadoras domésticas migrantes, a través del establecimiento de un Plan

estratégico de atencioén a las trabajadoras domésticas:

1. Problematizacion

El problema radica, de manera principal en la necesidad de la migracion de
mujeres desde la infancia a zonas metropolitanas en la busqueda de oportunidades,
impulsadas no por una decision libre, sino por factores estructurales, en ese sentido,
podemos elaborar un esquema construido mediante un arbol de problemas que nos

permita determinar las causas y consecuencias de la problematica.
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llustracion 29. Arbol de problemas

Marginacion Discriminacion

Rezago
educativo

Dificultades
de insercion
social

Migracion

infantil

Condiciones
laborales
indignas

Daiio al
proyecto de
vida

Vulnerabilidad de las mujeres
indigenas migrantes
trabajadoras

Causas Falta de

economicas

servicios de
salud

Necesidades
alimentarias

Factores
politicos

Problemas
ambientales

Riesgos

Inseguridad SU°
comunitarios

Fuente: Elaboracién propia.

150



Arbol de objetivos:

En ese sentido, debemos partir de la consideracion de los objetivos

especificos de la presente investigacion, los cuales retomamos a continuacion:

llustracion 30. Arbol de objetivos

Adaptacion Igualdad

Mejora de nivel

educativo ., .
Insercion social

., rida
Disminucion de Seguridad

la migracion
Condiciones infantil
laborales dignas Construccion del

proyecto de vida

Disminucion de la
migracion interna forzada
de mujeres indigenas

Mejoras
economicas

Seguridad Seguridad Seguridad de la
politica alimentaria salud

Seguridad

ambiental Seguridad Seguridad

individual comunitaria

Fuente: Elaboracion propia
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2. Diagnéstico

A lo largo del capitulo 4 de la presente investigacion, se han retomado datos
importantes que permiten elaborar un analisis mas concreto, es a partir de dichos
datos, que a continuacion, se establece un esquema que permite conocer el estado

de la problematica en nuestro estado, tomando en cuenta principalmente los

siguientes aspectos:

Contexto estatal

Chiapas es el estado a nivel nacional, que cuenta con el mayor niumero de

poblacién hablante de alguna lengua indigena, que representa un 1,387,295 de

personas (INEGI, 2020).

llustracion 31. Poblacion hablante de una lengua indigena en México

Chis > Personas de 5 afios y mas
hablan alguna lengua
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;/9(" indigena.
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Yuc.
Gro.
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Hgo.
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Q. Roo
Mich.
CDMX
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BC
Dgo.
Mor.
Sin.
Qro.
Tlax.
Tamps.
Gto.

BCS
Coah.
Col.
Zac.
Ags.

400,000 600,000 800,000 1,000,000 1,200,000 1,4

N
=}
=]

Fuente:
INEGI. Censos y Conteos de Poblacién y Vivienda

Fuente: INEGI (2020).
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En cuanto a la migracion interior, 106,799 personas han cambiado su
residencia a otro municipio (INEGI, 2018), a nivel estatal, se tiene como causa

principal de dicho desplazamiento el familiar, en un 45.8%.

No resulta tan claro establecer el numero de mujeres indigenas que lo migran,
estableciéndose ademas, las causas por las que lo hacen, sin embargo, los

objetivos que éstas persiguen han ido modificandose a lo largo del tiempo.

e Porun lado, la migracion se percibe como medio de mejora de estatus en su
comunidad de origen, con la contraposicién hacia los roles de género y las

restricciones en su familia y comunidad.

e Por el otro, puede existir un incremento de su vulnerabilidad al migrar a la
ciudad, ante la discriminacion, la violencia, afectacion de la continuidad
educativa de éstas, y/o de sus hijos, asi como las condiciones laborales

injustas.

e Por medio del andlisis de las caracteristicas y causas de la migracion, damos

cuenta de la relacion entre pobreza, feminizacion y migracion (Sassen, 2003).

e La multiplicidad de elementos, complejiza el fenémeno migratorio, para lo
cual, es necesario abordarlo también desde la interdisciplina, incorporando
varios niveles y supuestos, retomando ademas el estudio a partir de los
sujetos, mediante del analisis de las redes migratorias, principalmente
familiares y de amistad, entre mujeres provenientes de la misma poblacion,
que facilitan el desplazamiento y el aprendizaje de las actividades, en el caso

de migracion laboral, principalmente en el trabajo doméstico (Massey, 1993).

e Alberto Valencia Rojas (2000) construyé una tipologia de las tendencias

particulares de la migracion indigena a las principales ciudades, pero sobre
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todo a aquellas que se estan conformando como nuevos polos de desarrollo,

catalogadas como ciudades medianas y pequefas.

e Es a través del planteamiento de la construccion de politicas publicas que
logren reducir las brechas de desigualdad, que se busca disefar una
propuesta, ello, mediante la perspectiva de género e interseccional, tomando

en cuenta ademas del género, otros factores con igual trascendencia.

e Es asi, como se analiza la migracibn como una problematica, dada por el
desplazamiento rural-urbano de mujeres indigenas desde edades
tempranas, relacionado éste a factores estructurales y a necesidades de

atencion estatal a las poblaciones marginadas de origen.

En particular en el estado de Chiapas, tenemos que contextualizar a la
poblacion de estudio basado en una region, la cual se determina por las

caracteristicas de los sujetos, vistas desde la interseccionalidad de los siguientes

elementos:
e Etnia
e Edad
e Género

e Estado civil

e Nivel econdmico

e C(Clase social

e Redes externas
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En cuanto al trabajo infantil, cabe recalcar que existen datos alarmantes,
proporcionados por la Secretaria del Trabajo y Prevision Social (STPS), que

podemos retomar a continuacion:
Para 2015 en el estado de Chiapas existian 153,363 nifas, nifios y

adolescentes en ocupaciones no permitidas (6.9% del total nacional), siendo el

10.02% de ninas, nifios y adolescentes de Chiapas.

Riesgo de trabajo infantil Porcentaje de poblacidn indigena

97.8)
Medio (74.1 - 97.8)

.5 - 14) Bajo (<74.1)

De acuerdo con dichos datos, y si comparamos los mapas anteriores,
podemos ver claramente la existencia de la relacién entre el alto riesgo de trabajo

infantil y una elevada proporcién de poblacion indigena.

Es en ese sentido, que el aspecto de la edad, la etnia y la condicion laboral
deben ser indicadores importantes en la construccion de politicas publicas que
atiendan necesidades de bienestar y desarrollo, asi como intervenciones dirigidas
a mejorar la inclusién de la poblacion indigena podrian disminuir la probabilidad de
que nifas, nifios y adolescentes en el mediano plazo ingresen precozmente al
mercado de trabajo en este estado (STPS, 2015).

Condiciones de vida de las mujeres indigenas y el trabajo doméstico
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De acuerdo con el trabajo de campo llevado a cabo en la presente investigacion,
pudimos obtener diversos datos importantes, especificos de esta muestra de
poblacion, que cuenta con las caracteristicas antes mencionadas, dentro de los

cuales se desprenden los siguientes:

e La edad promedio de las entrevistadas es de 35.4 afios.

e La mayoria de las mujeres entrevistadas, provienen de la region V Altos
Tsotsil Tseltal de Chiapas.

e La antigiedad en el trabajo de las mujeres encuestadas va desde un afio, a
los 60 afios.

e La ocupacion preponderante de las familias de origen es la agricultura.

e Las mujeres encuestadas llevaron a cabo el trabajo infantil en un 90%, desde
una edad de 6 afos.

e La autoridad tanto en la infancia de las mujeres, como en la actualidad, esta
focalizada principalmente en hombres.

e La alimentacion de las mujeres en su infancia era precaria.

e En materia de salud, en la mayoria de los casos, no se contaba con servicios
de salud cercanos.

e El problema principal en materia ambiental es aquel relativo a la escacés de
agua.

e Cerca de la mitad de las mujeres manifiesta haber sido victima de violencia
en su comunidad, siendo la violencia fisica la que se manifiesta con mayor
frecuencia, proveniente principalmente de un familiar.

e En un mayor numero, las mujeres se sintieron afectadas en areas
relacionadas con la religion.

e El grado maximo de estudios de la mayoria de las entrevistadas es el nivel
primaria.

e EI60% de las mujeres migraron a otro lugar durante su infancia, el principal
motivo, las necesidades economicas.

e Tiene una importante presencia, las redes de mujeres indigenas migrantes.
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¢, Como se llegd a esa situacion?

De acuerdo con las historias de vida construidas por las mujeres indigenas, son
varias las condiciones de las cuales se puede hablar, respecto de tres momentos

importantes:

-Vida en el lugar de origen
-Migracion interna

-Insercion laboral

Es a partir de esos tres momentos clave en la vida de las mujeres que
constituyen la poblacion de estudio, que se pueden detectar diversas
problematicas, que se analizan desde la Optica del enfoque de seguridad
humana (7 dimensiones) y la perspectiva interseccional (caracteristicas de la
poblacién). Al hablar de la vida en el lugar de origen se detectan diversas
necesidades que merman la seguridad humana de esas mujeres, s asi como
se deja ver la falta de atencién a temas educativos, alimentarios, de salud e

incluso de seguridad.

Todas esas condiciones resultan ser claves para tomar la decisién de migrar
para esas mujeres -cuando aun eran menores de edad en su mayoria- es en
este punto cuando se habla de la decisidon para migrar, que en muchos casos es
tomada por el padre de familia, y que determinan un shock cultural y familiar
para las mujeres, siendo las consecuencias de dicho desplazamiento (rural-
urbano) tan importantes que podrian dar lugar a una nueva investigacion, es en
ese transito que se encuentran diversas dificultades a las que deben enfrentarse,
se hace presente también la importancia de las redes familiares o de amistad,
que facilitan la insercion social de dichas mujeres, pero por el otro lado también
nace la inseguridad ante la violencia, o la dificultad para comunicarse o encontrar

un lugar al cual acudir al llegar a la ciudad de destino.
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3.

Por ultimo, tenemos la insercion laboral de las mujeres indigenas al trabajo
doméstico cuenta con varias situaciones de inseguridad, teniendo en
consideracion por supuesto todas las caracteristicas que las colocan en una
situacion vulnerable en diferentes formas, y como observamos, en diferentes
momentos, en ese sentido, las mujeres indigenas pueden ser objeto de la
comision de delitos, malos tratos o violaciones a sus derechos humanos, como
por ejemplo, los laborales o que dafien su dignidad, como se recoge de las
historias de vida, en donde a lo largo de extensos tiempos de labor en el trabajo
doméstico, se han presentado sitauciones relacionadas con malos tratos y
ausencia de cuestiones esenciales como el sueldo, o una jornada laboral

adecuada.

Analisis FODA

El presente analisis, se presenta a partir del estudio del Plan Estatal de

Desarrollo Chiapas 2019-2024, que se encuentra alineado al Plan Nacional de

Desarrollo 2019-2024 y a los objetivos de la Agenda 2030 para el Desarrollo

Sostenible de la Organizacién de las Naciones Unidas (ONU).

En ese sentido, se parte de la busqueda de las Fortalezas, Oportunidades,

Debilidades y Amenazas de dicho Plan, con el objetivo de contar con una vision mas

clara de las politicas publicas construidas por el estado de Chiapas, con las cuales

se plantea abordar las problematicas principales, trazando 5 ejes principales:
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llustracion 32. Ejes del PED Chiapas 2019-2024

Gobierno
eficazy
honesto

Biodiversidad
y desarrollo
sustentable

Bienestar
social

PED
Chiapas

/ \

Desarrollo
econdémico y

competitividad

Fuente: Elaboracién propia a partir de PED Chiapas 2019-2024

Dentro del tema 2.1. del desarrollo social integral tenemos a la politica 2.1.1.
sociedad con bienestar, busca atender diversas carencias, especialmente se hace

referencia a la inseguridad alimentaria.

La politica de bienestar debe considerar a las personas no unicamente como
sujetos de atencion, sino como actores de su propio desarrollo. Por ello, es urgente
impulsar la economia social, mediante la capacitacion e inclusion productiva y
laboral de los ciudadanos, para que el desarrollo sea sostenible y de esta forma

reducir las desigualdades en el territorio (Plan Estatal de Desarrollo, p. 58).

Es en ese sentido, y a través de dicha consideracién, que resulta necesaria
la construccién de politicas publicas mediante la intervencién de los sujetos de
aplicacion, en este caso las mujeres indigenas que son trabajadoras domésticas y
a la vez migrantes desde la infancia, debido a las condiciones en las que se
desarroll6 su trayecto de vida, ello mediante la perspectiva intersecciones y el

enfoque de seguridad humana.
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Sin embargo, es en la siguiente politica publica, del numeral 2.1.2. de la
sociedad incluyente, que se retoma principalmente el tema de las infancias y grupos

vulnerables, como las mujeres y pueblos indigenas.

Se crea a partir de un diagndstico que permite visibilizar las condiciones
sociales, econdmicas y culturales que causan exclusion en la sociedad chiapaneca,
a través de una afectacion a los derechos humanos de diversos grupos vulnerables,

retoma el tema de la discriminacion principalmente.

Ello, trae diversas consecuencias a nivel estado, sobre todo en materia de

desarrollo regional de los pueblos.

La politica 2.1.3. va encaminada a la atencién del bienestar de los pueblos
indigenas, iniciando su diagnostico a través de la marginacion de los grupos étnicos,
la cual representa el 36% de los habitantes del estado, ante la evidencia de que son

los mas rezagados en temas de educacion, pobreza, entre otros.

Es asi, como se plantea dicha politica a través de estrategias enfocadas en
la coordinacién interinstitucional, impulso al desarrollo econémico y el fomento del
aprovechamiento de recursos naturales en las comunidades, todo ello, girando en

torno a los objetivos de desarrollo sostenible.

Es de sefalar que la politica 3.2.2 gira en torno a brindar atencién al
abandono escolar en educacion basica, lo cual, tiene como una de sus causas la

movilidad de la poblacion, por temas migratorios, que generan dicho abandono.
Se considera, al respecto que de 350,000 niAas, nifos y adolescentes de

familias jornaleras agricolas migrantes, solo 52,500 reciben el servicio educativo
(INEE, 2018).
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Es en ese sentido, que nos permitimos desarrollar el siguiente analisis, que
permite identificar los cuatro puntos antes mencionados (Fortalezas,
Oportunidades, Debilidades y Amenazas), cuya elaboracion permite apreciar de

manera mas clara las areas a abordar por una futura propuesta de politica publica:

llustracion 33. Andlisis FODA

eAusencia de politicas publicg
construidas con  perspectiva
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interseccional.
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o infantil

o - *Necesidad de politicas publicas

o estrategias para la eliminacién

base a los objetivos de la del trabajo infantil, adaptandose
Agenda 2030. a las caracteristicas y
necesidades de las poblaciones
del estado. J

4N

eEducacion
eAlto numero de poblacién
indigena en el estado de
Chiapas.
eAplicacion de estrategias
que erradiquen el trabajo

eMultiples vulnerabilidades
eIncremento en el nUmero de
poblacién vulnerable.

eMantenimiento del trabajo
infantil como una practica

infantil. comun.
eConcientizacion a la
poblacion sobre los

J

derechos humanos de las
Qoblaciones indigenas.

Fuente: Elaboracion propia a partir del PED 2019-2024

4. Marco légico

Este marco, se construye analizando la participacion de los actores tanto
primarios como secundarios, retomando la importancia de sus intereses dentro del
proyecto, ademas de un analisis de sus vulnerabilidades basada en las siete

dimensiones de la seguridad humana, y las capacidades para generar estrategias
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de empoderamiento para las

domésticas.

Tabla 12. Andlisis de participacion

mujeres

Actores Principales Incidencia del
intereses proyecto sobre sus
intereses
Primarios: Prevenir Mejora de
Mujeres amenazas asu  oportunidades para el
indigenas seguridad desarrollo.
migrantes humana y contar
con estrategias
de
empoderamiento.
Secundarios: Obtencion de Mejora de

Familias de
las mujeres
indigenas
migrantes

condiciones de

vida digna.

Fuente: Elaboracion propia.

Tabla 13. Andlisis de vulnerabilidades

Econdémica:

Politica:

Alimentaria:

Salud:

Ambiental:

oportunidades.

indigenas migrantes,

trabajadoras

Prioridad para el
proyecto

Construccién del
proyecto de vida
digno.

Construccion de
proyecto de vida
familiar.

Vulnerabilidad

Mujeres indigenas migrantes

Bajo nivel de ingreso
familiar.

Capacidad

Generacion de
oportunidades educativas
que mantengan la
continuidad escolar.
Trabajo decente.

Escacés en el consumo de

alimentos necesarios para

el desarrol

Dificultad de acceso a

servicios de salud

Problematicas ambientales

en la comunidad,

escacés de aguay la
contaminacion.

Construccién de
estrategias en pro del

lo. derecho a la alimentacion

cercanos.

adecuada.
Acceso a programas
gratuitos de salud para la

poblacion indigena.

como la

Sensibilizacion y talleres
de capacitacion para el
aprovechamiento
sostenible de recursos y

cuidado del ambiente.
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Personal: Problematicas de violencia, Sensibilizacion, orientacion
principalmente fisica en el y creacién de un 6rgano de
ambito familiar. atencion inmediata e
integral a victimas en
zonas indigenas.

Comunitaria: Problematicas relacionadas Implementacién de talleres
a la religion, politica y de solucion de
cultura. controversias

pacificamente.

Fuente: Elaboracion propia.

A partir del analisis FODA, podemos establecer los diferentes campos de
accion que pueden tomarse, toda vez que pasaremos del plano de la politica publica
y el deber ser, al area del ser, en cuanto a la aplicacion de dichas politicas en las

problematicas para las que se construyeron.

Una vez que se determina el diagnostico, se elabora el arbol de problemas y
de objetivos, para posteriormente pasar al analisis FODA, de vulnerabilidades y
participacion, se hace factible pasar a la siguiente fase de elaboracion de una

propuesta de politica publica.

Diseno

Tabla 14. Matriz de planeacion

Ejes transversales: Perspectiva interseccional y enfoque de seguridad humana

Estrategias de Plan Acciones
prevenciony
empoderamiento

Vida en Implementar Comunitario | Educativas
poblacion acciones que , Laborales
de origen generen desarrollado De

condiciones de enla alimentacion
retencion a la poblacion De salud
poblacién por lo de origen.

menos hasta la
mayoria de edad.
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¢ Qué se debe .Como se | ;A través de
Historia hacer? va a hacer? qué? Proyecto
de vida de vida
Evitar la migracion Programa Comunidad, digno
econdmica infantil. de coordinada
Evitar la desercién continuiad con
escolar. escolar. Secretaria de
Evitar la Programas Educacién
inseguridad de empleo Chiapas,
humana. comunicario Comision
. Estatal de
Programas Derechos
de Humanos,
capacitacion | Secretaria
y del Trabajoy
sensibilizaci Prevision
on. Social y
Secretaria
para el
Desarrollo
Sustentable
de los
Pueblos
Indigenas.
Prediccién Decision Accién
Estrategias de Plan Acciones
prevenciony
empoderamiento
Migracidn Implementar Comunitario | Capacitacion
interna acciones que , familiar, laboral.
generen una gubername Talleres
migracion interna ntal, profesionaliza
segura y por desarrollado ntes.
eleccion. durante el Insercion
trayecto. laboral
segura de
mujeres
indigenas en
el trabajo
domeéstico en
ciudades de
destino.
¢Qué se debe ¢,Como se | (A través de
hacer? va a hacer? qué?
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Garantizar la Programa Comunidad,
insercion laboral de insercion | coordinada
segura de las al trabajo con
mujeres. doméstico | Secretaria de
dignoy Educacién
seqguro. Chiapas,
Comision
Elaboracion Estatal de
del Derechos
programa Humanos,
en Secretaria
observancia | del Trabajoy
de Prevision
instrumento Social y
S Secretaria
internaciona para el
les del Desarrollo
trabajo y de | Sustentable
derechos de los
humanos. Pueblos
Indigenas.
Prediccién Decisién Accién
Estrategias de Plan Acciones
prevencion y
empoderamiento
Insercion | Implementar Comunitario | Capacitacion
laboral en | acciones que , en derechos
ciudad de | generen la gubername laborales.
destino | insercidon segura de ntal, Supervision
las mujeres al institucional. laboral.
empleoy la
supervision de
condiciones dignas.
¢ Qué se debe ¢,Como se | (A través de
hacer? va a hacer? qué?
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Garantizar los Programa Comunidad,
derechos laborales de coordinada
de las empleadas supervision con
domésticas. laboral del | Secretaria de
trabajo Educacién
domeéstico. Chiapas,
Comisioén
Programa Estatal de
de Derechos
continuidad Humanos,
educativa Secretaria
de las del Trabajoy
empleadas Prevision
domésticas Social y
en edad Secretaria
escolar. para el
Desarrollo
Sustentable
de los
Pueblos
Indigenas.
Prediccion Decision Accion

Fuente: Elaboracién propia

5. Formulacién
Alternativa= plan/programa

Una vez elaborados los analisis anteriores, es posible determinar alternativas

dentro de la propuesta, que bien podria traducirse en las siguientes:

= Regionalizar el estudio e implementacion de programas, a partir de las

caracteristicas de la poblacidn de destino.
e Enfoque de seguridad humana
¢ Interseccionalidad

¢ Visibilizacion de problematicas micro-regionales.
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= Reforzar oportunidades educativas

Programas de empleo comunitarios para los padres basados en la

continuidad escolar propia y de sus hijos.

Evitar la desercidon escolar mediante becas de continuidad escolar

infantiles.

= Programas de oportunidades laborales en la comunidad de origen, para

mujeres indigenas migrantes en el rubro educativo, a través de talleres

profesionalizantes.

Empleo de mujeres originarias de la region
Talleres de oficios, artes y técnicas.

Implementacién de redes de asistencia técnica con universidades,
Comision Estatal de Derechos Humanos, Secretaria del Trabajo y

Previsién Social, para colaboracion con los municipios.

= Programas para la insercion laboral segura de mujeres indigenas en el

trabajo doméstico.

Edad minima, compatible con las disposiciones del Convenio sobre la
edad minima, 1973 (num. 138), y el Convenio sobre las peores formas de
trabajo infantil, 1999 (num. 182), edad que no podra ser inferior a la edad
minima estipulada en la legislacién nacional para los trabajadores en

general.
Compromiso educativo patrén-trabajador
Prestaciones acordes a la Ley Federal del Trabajo

Reglamentacion y supervision laboral, acorde con las nhormas minimas
contenidas en el Convenio 189 y la Recomendacion 201 sobre las
trabajadoras y los trabajadores domésticos, que se enlistan a

continuacion:

167



Derechos basicos de las trabajadoras y los trabajadores domésticos:
respeto y proteccidn de principios y derechos fundamentales en el trabajo.
Proteccién efectiva contra todas las formas de abuso, acoso y violencia
(articulos 3,4,5y 11).

Informacidén sobre los términos y condiciones de empleo: informacion en
una manera que sea comprensible facilmente, de preferencia a través de

contrato escrito (articulo 7)

Horas de trabajo: medidas destinadas a garantizar la igualdad de
tratamiento entre los trabajadores domésticos y trabajadores en general.
Periodo de descanso semanal de al menos 24 horas consecutivas
(articulo 10).

Remuneracioén: salario minimo establecido. Pago en especie bajo ciertas

condiciones. (articulos 11, 12y 15)

Seguridad y salud: derecho a un trabajo seguro y un ambiente laboral

saludable (articulo 13).

Seguridad social: condiciones que no sean menos favorables que las
aplicables a los demas trabajadores, incluyendo prestaciones de

maternidad (articulo 14).

Las normas relativas a trabajo doméstico infantil: obligacién de fijar una
edad minima. No se les debe privar a los trabajadores y las trabajadoras

adolescentes de la educacion obligatoria (articulo 4).

Trabajadores y trabajadoras “puertas adentro”: condiciones de vida digna
que respeten la privacidad. Libertad para decidir si reside o no en el hogar
(articulos 6, 9y 10).

Trabajadores y trabajadoras migrantes: un contrato por escrito en el pais
de empleo, o una oferta de trabajo escrita, antes de salir de su pais
(articulos 8 y 15).

Agencias de empleo privadas: reglamento de la operacion de las agencias
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de empleo privadas (articulo 15).

e Solucion de conflictos y quejas: acceso efectivo a los tribunales u otros
mecanismos de solucidn de conflictos, incluyendo mecanismos de

denuncia accesibles, (articulo 17).

= Capacitacién basada en la certificacion de trabajadores domésticas a través
del Estandar de Competencia de Prestacién de Servicios de Aseo y
Alimentacion en el Hogar (EC0561), cuyo propésito es “Servir como referente
para la evaluacion y certificacidon de las personas que prestan los servicios
en el hogar, desde las actividades de limpieza, aseo de las prendas,
actividades de alimentacién, y la atencion de necesidades inmediatas de
seguridad y proteccion en los servicios del hogar” (CONOCER, 2015).

— Campana trabajo digno de las empleadas domésticas, conscientizacion
sobre los derechos humanos y laborales, para evitar la discriminacion y
marginacion.

= Orientacién laboral para empleadas domésticas, por parte de instituciones

laborales, principalmente el Centro local de conciliacion laboral.
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Conclusiones

El problema contenido en la presentente investigacion se compone de
diversos elementos que lo complejizan, por lo tanto, debié abordarse desde
dos puntos principales: un enfoque de seguridad humana, que contemplara
todas las dimensiones que visibilizaran diferentes problematicas sociales,
personales, comunitarias, alimentarias, de salud, seguridad, entre otras;
ademas de analizarse también desde una perspectiva interseccional que
tomara en cuenta diversas caracteristicas de los sujetos de investigacion,

como son la etnia, el género, la condicién socio-econdmica o la edad.

Es necesario decir, que de inicio se tuvo a la migracion como el centro del
problema y por lo tanto, de la investigacion, sin embargo, una vez analizados
diversos elementos, como la teoria, la legislacion, instrumentos
internacionales, y hecho el trabajo de campo, hay que sefalar que la
problematizacidn radicé en la vulnerabilidad de las mujeres indigenas, desde
su contexto de origen, siendo muy jévenes, el trayecto que éstas siguieron y
su insercion en el trabajo doméstico en ciudades de destino, en ese caso San

Cristébal de Las casas, Chiapas.

En ese sentido, surgen diversos planteamientos desde el analisis
cuantitativo, pero también del cualitativo. En primer lugar, el analisis
cuantitativo llevado a cabo mediante encuesta, dio cuenta de la
vulnerabilidad de este grupo, por diversas causas, en diversos momentos.
Es asi, como ambos analisis permitieron reconstruir parte de la vida de dichas
mujeres, desde su infancia, en donde preponderaba la escacés de recursos,
mala nutricion, dificultad de servicios de salud, existencia de trabajo infantil,
y en consecuencia, migracion, que en la mayoria de los casos, se dio

mientras las entrevistadas y encuestadas eran nifias, si bien, manifiestan
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tomar decisiones propias, la realidad, es que en muchos casos, fue una
decision tomada por sus familiares, en la busqueda de subsistencia

economica.

Por otro lado, dicha trayectoria, nos deja ver también, las dificultades de llevar
a cabo la migraciéon interna motivada por factores estructurales como
pobreza, violencia o inseguridad, el aprendizaje de actividades y de
costumbres distintas de las de su comunidad, problemas para insertarse
laboralmente y la violaciéon de derechos como el de permanecer con sus

padres, para buscar oportunidades laborales.

Otro momento que podemos observar en ese sentido, es justamente la
insercion al empleo, dificultada ésta, por la lengua, las costumbres, la
discriminacion, poca escolaridad o marginacion, es en ese sentido, que el
trabajo domeéstico se presenta como un empleo en el cual se insertan muchas

de dichas mujeres.

Por otro lado, hablar del trabajo doméstico, es otro gran tema, y que la
investigacion nos permite ver desde los propios ojos de las trabajadoras
domésticas, sobre todo de aquellas que llevan realizando el trabajo durante
muchos anos, al cual, al principio fue dificil, pero que a lo largo de los afios
fueron perfeccionando, sintiéndose actualmente imposibilitadas para
continuar sus estudios o comenzar otra actividad distinta, con la que puedan
superarse, dado que son en la mayoria de los casos, mujeres con hijos, lo

cual hace mas complicada la busqueda de sitios para emplearse.

Cabe sefalar que la vision de integrantes del Cedach (Colectivo de
Empleadas domésticas de los altos de Chiapas), permite tener un enfoque
distinto, si bien, son mujeres que continuan haciendo el trabajo doméstico,

son mujeres que conocen sus derechos, que por ejemplo, ya no llevan a cabo
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10.

11.

el trabajo de planta, sino de entrada por salida, haciendo respetar sus
prestaciones y horarios laborales, cuentan con el objetivo de hacer valer los
derechos de las demas trabajadoras domeésticas mediante actividades como
talleres y cursos. Es en ese sentido, que dicha visiébn permite analizar la

problematica desde otro aspecto.

Dado lo anterior, es muy necesario que para atender problematicas
relacionadas con grupos que cuentan con una multivulnerabilidad, se lleve a
cabo tanto la visibilizacion estadistica, como investigaciones y Diagndsticos
adecuados, retomando la perspectiva interseccional y el enfoque de
seguridad humana, para lograr asi la visibilizacion de dichos grupos y sus

necesidades, pendientes aun en la agenda publica.

En ese mismo tenor, se hace necesario regionalizar el estudio, es decir,
retomar caracteristicas especificas de la poblacion, que permitan la

implementacion de programas asertivos y eficaces.

Si bien la Ley Federal del Trabajo ha asumido las responsabilidades
contenidas en el Convenio sobre las trabajadoras y los trabajadores domésticos,
2011 (num. 189), es necesario que lo estipulado para aquellas personas que
llevan a cabo el trabajo doméstico se ponga en marcha, dado que sigue
existiendo dicha actividad en la obscuridad, es decir, no respetandose la edad
minima, salarios ni condiciones adecuadas, en ese sentido, la inspeccion y el
registro de un padron de trabajadoras domésticas se hace necesario, como

medio de control y respeto de los derechos laborales de este grupo vulnerable.

Un punto muy importante es la participacién institucional, de diversos niveles, asi
como ambitos publicos y privados en la puesta en marcha de politicas publicas y
estrategias como las propuestas en este trabajo, toda vez que el establecimiento de
redes de colaboracion coadyuvara al desarrollo de la poblacion, otorgando, por

medio de instituciones de educacion, laborales y sociales, oportunidades de
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12.

13.

superacion y preparacion en temas técnicos, educativos y de superacion.

La concientizacion juega aqui un papel sumamente importante, en el que la
sensibilizacion de la poblacion en temas de derechos humanos, género y lucha
contra la discriminacion sera pieza clave para poner en marcha politicas publicas

atendiendo problematicas relacionadas con grupos vulnerables.

Dentro de las areas de oportunidad que trajo consigo la presente investigacion, es
decir, las lineas futuras de investigacion a seguir, tenemos aquellas relacionadas
con la trayectoria de vida de las mujeres migrantes internas en la busqueda de
oportunidades, el pensar el proyecto de vida de éstas desde su cosmovision, la

migracion y el trabajo doméstico de mujeres sobrecalificadas, entre otros.
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Anexos

Anexo 1. Cuestionario a organizacion CEDACH

Buena tarde, mi nombre es Diana Leslie Mendoza Robles, antes que nada, les
agradezco me permitieran reunirme con ustedes, el motivo del presente cuestionario
gira en torno a la realizacion de un trabajo de investigacion doctoral del Doctorado

en Estudios Regionales de la Universidad Auténoma de Chiapas.

¢ Me permiten grabar audio? Ello en el sentido de que la entrevista con ustedes no
les robe mas tiempo del necesario y me sea mas facil transcribir el sentido de sus

respuestas.

1. ¢Cual es el nombre de la organizacion?

2. ¢Cuentan con una base de datos de las integrantes de la organizacién? (numeros

de teléfono, direcciones).

3. ¢Qué rango de edad tienen las integrantes de la organizacion?

4. ¢De qué municipios vienen las integrantes de la organizacion?

5. ¢Cuadles son los motivos por los que las integrantes acuden a las reuniones de la

organizacion?

6. ¢Como se cred la organizacion?

7. ¢Cuales son los objetivos de la organizacion?

8. ¢Cbmo pueden ser localizadas las integrantes de la organizacion?

9. ¢Podrian apoyarme para trabajar con el total de integrantes de la organizacion?, de

no ser asi, ¢ Con cuantas mujeres podria trabajar?
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10. Anteriormente, jHan apoyado en otros proyectos de investigacion?
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Anexo 2. Encuesta

Mi nombre es Diana Leslie Mendoza Robles, estudio el doctorado en estudios
regionales en la Universidad Auténoma de Chiapas, le agradezco de antemano
su apoyo para contestar la siguiente encuesta, ésta, va en torno al
cumplimiento de un objetivo de investigacidon doctoral, relativo a la obtencién
de la percepcion acerca del trayecto de vida de mujeres migrantes, e

indigenas, dedicadas al trabajo doméstico.
Indicadores del enfoque de seguridad humana:
Econdémica

31. $A qué se dedicaba tu familia para ganar dinero cuando eras nifia?
Agricultura
Comercio
Ganaderia

a
b
c
d Empleados

)
)
)
)

32. El dinero en tu familia era:
a) Abundante
b) Regular
C) Poco

33. ¢ Trabajabas cuando eras nifia?
a) Si
b). No

34.  En caso de trabajar, qué edad tenias cuando empezaste a hacerlo?

Respuesta:

Politica

35. ¢ Quién era la autoridad del pueblo?
) Una familia
) Un anciano
) Los hombres
) Las mujeres

36. 4, Quién era la autoridad en tu familia?
) Mi papa
) Mi mama
) Ambos
) Hermano
) Hermana
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Alimentaria

37. ¢ Qué alimento era el mas frecuente en tu casa?

a) Frijol
b) Maiz
C) Producto animal (carne, pollo)
d) Vegetales
38. s Cuantas comidas hacias en el dia?
a) 1
b) 2

c) 3 0o mas
En la salud

39. ¢ Con qué frecuencia se enfermaba un integrante de tu familia?

a) Mucho
b) Poco
c) Nada
40. ;Habias servicios de salud en tu comunidad?
a) Si
b) No
41. Cuando alguien se enfermaba iban:
a) Al doctor
b) La familia lo curaba
c) Un curandero
Ambiental

42. De los siguientes problemas, cual es el que mas observabas en tu comunidad?

a) Tala de arboles
b) Contaminacién
c) Escacés de agua
d) Todos
Personal
43. ¢ Fuiste victima de alguna agresion mientras vivias en tu comunidad?
a) Si
b) No

44. ; De qué tipo de agresion?
a) Fisica (Golpes, jalones)
b) Verbal (Insultos, gritos)
c) Sexual (Molestias, abuso, violacion)
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45. ; Quién ejercio la violencia?
a) Familiar
b) Amigo, amiga
c¢) Conocido, conocida
d) Pareja
e) Desconocido

Comunitaria

46. En tu comunidad ¢ Te sentiste afectada en algun aspecto relacionado con la
religion, cultura, o cuestiones politicas?

a) Si
b) No

47. ¢ En cual de las siguientes areas fuiste afectada?

a) Religion
b) Cultura
c) Cuestiones politicas

Indicadores de la perspectiva interseccional

Etnia
48. ; A qué etnia perteneces?
a) Tsotzil
b) Tseltal
c) Otra

49. ;De dbénde eres?

Respuesta:

Edad

50. ¢, Qué edad tienes?

Respuesta:

Género

51. ¢ Con qué genero te identificas?
a) Hombre
b) Mujer
c) Prefiero no decirlo
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Estado civil
52. 4 Cual es tu estado civil?
a)Soltera
b) Casada
c) Union libre
Nivel escolar

53. 4, Cual es tu nivel de estudio?

a) Primaria

b) Secundaria

C) Preparatoria
d) Universidad

Posiciéon familiar (clase social)

54. ; Quién toma las decisiones en tu familia?

a) Papa

b) Mama

c) Hermano mayor
d) Tu

e) Otro

55. Problema principal en tu comunidad.

a) Falta de escuelas
b) Falta de hospitales
c) Falta de comida

d) Todas las anteriores

Redes externas (Familia o amigos)

56. ; Migraste a otra ciudad cuando eras nina?
a) Si
b) No

57. Motivo principal para migrar:
a) Estudios
b) Me llevo un familiar
c) Necesidades econdémicas/trabajo
d) Migracioén de toda la familia
e) Inseguridad en mi poblacion
f) Todas las anteriores
g) Otro (especifica):

58. s Quién decidié que migraras?
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a) Decisién propia
b) Mis papas lo decidieron
C) Otro (especifica):

59. ¢ Quién te apoy6 al migrar?
a) Familiares
b) Amigos(as)
c) Nadie
d) Otro (especifica):

60. ¢ Qué tipo de apoyo recibiste?
a) Monetario
b) Emocional
c) Instruccion (Me ensenaron a hacer el trabajo)
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Anexo 3. Entrevista

Mi nombre es Diana Leslie Mendoza Robles, estudio el doctorado en estudios
regionales en la Universidad Auténoma de Chiapas, le agradezco de antemano su
apoyo para contestar la siguiente entrevista, ésta, va en torno al cumplimiento de
un objetivo de investigacion doctoral, relativo a la construccion de historias de vida
de mujeres migrantes, e indigenas, dedicadas al trabajo doméstico.

Edad y tiempo
5. ¢éCual es tu nombre?
6. ¢Qué edad tienes?
7. ¢éDdnde vives?
8. ¢éDe ddénde eres?

Habitat, desplazamiento, etc.

11. ¢En qué afo migraste?

12. ¢Qué edad tenias cuando migraste?

13. ¢Cual fue la causa principal de tu migracién?

14. ¢Qué hacias en tu vida diaria antes de viajar a trabajar a Tuxtla Gutiérrez?
15. ¢Cuando eras nifia a qué querias dedicarte cuando crecieras?

16. ¢Tus papas querian que estudiaras o trabajaras?

17. éCémo era tu comunidad cuando eras nifa?

18. ¢La gente que de tu comunidad tenia acceso a empleo, educacién y salud?
19. (Esinseguro el lugar en el que vivias?

20. ¢Sentiste miedo por alguna razén cuando vivias alla?

Familia, trabajo y logro, género, clase social y movilidad, subcultura de referencia

y ocio.

12. ¢Tu familia tiene recursos econdmicos?

13. ¢Cuantos hermanos tienes?

14. ¢Como son tus papas?

15. ¢Te llevas bien con todos los miembros de tu familia?

16. ¢A qué se dedican tus papds y hermanos?

17. éTu familia estaba de acuerdo con que viajaras a otro lugar a trabajar?
18. ¢Cuales eran tus hobbies cuando eras nifia?

19. ¢Te gustaba ir a la escuela?

20. ¢{Qué querias hacer al crecer? ¢Qué profesion u oficio te gustaba?

21. ¢Consideras que tuviste oportunidades de seguir estudiando?

22. iConsideras que comenzaste a trabajar para mejorar tus condiciones de vida?
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12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

Recuerdos significativos

éFue dificil decidir viajar a otra parte a trabajar?

éFuiste sola?

¢Alguien te ayudo o te aconsejoé viajar para trabajar en otra ciudad?
¢Te hubiera gustado seguir estudiando?

¢Qué te hizo falta para hacerlo?

¢Qué querias hacer en la ciudad?

Sl no trabajaras ¢ Qué te gustaria hacer?

¢En dénde trabajaste primero?

¢Qué fue lo mas dificil de llegar a un nuevo lugar a vivir?
¢Hiciste amigos o amigas?

¢Pasaste por algun problema grave en tu trabajo o fuera de éI?

Adaptacioén a nuevos roles (nuevo empleo)

14.
15.
16.
17.

18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.

¢Qué fue lo mas dificil al llegar a una nueva ciudad?

éEncontraste trabajo rapidamente?

¢Alguien te ayudd a encontrar trabajo?

éSentiste muchas diferencias en las costumbres del lugar donde trabajas en comparacién
con tu casa?

¢Qué dificultades te has encontrado?

éTe costé aprender lo que haces en tu trabajo?

¢Alguien te enseiid las actividades que ibas a desarrollar en tu trabajo?
¢Qué fue lo mas dificil de irte de tu hogar?

¢Cémo te adaptaste con el idioma (o palabras empleadas o desconocidas)?
éTe gustaria regresar a tu comunidad?

éSentiste discriminacion, acoso o inseguridad en tu empleo?

¢Como te sentiste por estar lejos de tu familia?

élbas a visitarla? éEra frecuente?

Actualidad

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

¢Aln trabajas como empleada doméstica?

¢A qué te dedicas?

¢Qué es lo mas dificil de tu trabajo?

éSeguiste estudiando?

éFue dificil retomar los estudios?

¢Me puedes contar acerca de tu familia actual?

¢Qué objetivos y metas te planteas?

¢Qué me puedes decir acerca del trabajo doméstico actualmente?
¢Cambiarias algo acerca de tu vida?

¢Qué consideras que podria haberte ayudado a construir mas metas?
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Anexo 3

CEDACH
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JUSTICIA
PARALAS
EMPLEADAS

DOMESTICAS
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ANEXO 4

TRANSCRIPCION DE ENTREVISTAS

Es asi, como podemos colocar, las transcripciones de dichas entrevistas:

Ana Fabiola

Eres Ana Fabiola, ; Verdad?

Si

(Qué edad tienes?

18

18, bien jovencita estas

Si

(;Donde Vives?

Aqui en la calzada

Aqui, ;Tu eres de aqui?

No, Soy de Chenalho

De Chenalh¢ a bueno viviste en Chenalh6
Si

Este... (En que afio viniste para aca?

En dos mil... ocho (2008)

Dos mil ocho (2008)

Si

Abueno ya tiene

Si ya tiene

(Qué edad tenias?

Mmm...

Tendrias unos...

(tocan la puerta)

Si adelante

(Puedo pasar licenciada?

Si, pase usted, este... ;Como cuantos afios tendrias?
Como Seis afios (6)

(Como Seis afios (6) verdad? Bien chiquitita
Si

(Porque viajaste para aca? ;Porque se vinieron?
Porque... este... alla en el pueblo este no, no habia, este dinero y
papa a buscar trabajo aca.

Ah esa fue la causa por...

Si

Pero se vinieron todos, tu mama, tu papa...
Si, todos nos venimos, si

( Tus hermanos?

Si

(Cuantos hermanos?

Tengo... cuatro (4)

Cuatro hermanos

... tuvo que venir mi mama y mi
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Se vinieron todos, /Que hacias tu ahi antes? Cuando estabas chiquita.

Mmm... pues nada ahi
(Estabas en la escuela?

Si, estudiaba

Estudiabas

Si

Estudiabas el kinder... No
Si

Estabas en el kinder

Si ya estaba apunto de entrar a la primaria
La primaria...

Si

.Y qué querias hacer tu cuando crecieras? ;Qué pensabas t, o asi como algo que quieras hacer

Ah, queria yo ser enfermera
Enfermera
Si

(Este... tus papas, querian que estudiaras... o si querian que trabajaras?
Este... las dos cosas hacia yo, estudiaba yo y ayudaba a trabajar

(Pero cuando estabas chiquita?

Si, cuando estaba chiquita si me dejaban estudiar
Solo estudiar

Si solo estudiar

Solo estudiar

Si

(Como era la comunidad, alla en Chenalh6?
Pus... Era muy bonita

Era bonita, tranquila

Si tranquila

(No habia muchos problemas?

No

No habia problemas, este habia... digamos, escuela...
No tanto, solo una escuela habia

Solo una

Si

Habia centro de salud?

No

Tampoco

No

Y este... trabajo dices no mucho

No habia

(Es inseguro el lugar?, hay problemas, asi como de algtin otro
Ahorita si

Ahorita si

Si, aja. Antes no

Antes no, era tranquilo

Si, era tranquilo

Que problemas hay ahorita

Abhorita porque... son zapatistas

Aaaaaa... ya, ya

Si

Ese problema
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Si, ese problema

(Cuando eras chiquita tuviste miedo alguna vez? Cuando estabas alla.

Si

(Por qué?

Porque habia muchas serpientes

Los animales

Si

Ahya

Me da miedo, me da mucho miedo, hasta ahorita
Hasta...

Si

Cierto tienes razon, ;Tu familia tenia recursos, tenia dinero?
No, no tenian

Este... hermanos dices que tienes cuatro (4)

Si, cuatro

Cuatro hermanos, ;Son cuatro hermanos o son cinco?
Ahorita somos este... somos cinco

Cinco hermanos

Si

( Tus papas como son? ;Te llevas bien con ellos?
Si, me llevo bien con ellos

(Siempre te has llevado bien?

Si

Esta bien joven tu mama

Si mi mama si

Bien joven

Esta como de mi... bueno yo soy mas grande
Si

(Te llevas bien con todos tus hermanos?

Si

;,Son mayores o0 menores?
Eh... son menores

Son menores, soy la mayor
Tu eres la mayor

SI

Estas bien chiquita

Si

(A que se dedican tus papas?
Mis papas... pues mi mama trabaja de vez en cuando
Enel...

Si

En el trabajo domestico
Aja

Y t papa

Mi papa pues es policia
Policia

Si

Aqui en San Cristobal

No es en Chenalhd

El estd en Chenalho

Si él esta en Chenalho
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Aqui quienes estan?

Aqui estd mi mama y mi padrastro

Ah ya, no esté tu...

Si

Ah ya entiendo, entiendo este... entonces eh cuando se vinieron para aca se vino solo tu mama
Si solo mi mama

Con ustedes

Si

( Todos tus hermanos?

Este no, quedaron tres alla

Solo contigo

Si solo conmigo

Solo contigo, ;Porque se vinieron?

Porque

Por el trabajo...

Por lo que estaba

Ah ya, ya si, este {Cudndo eras nifia que te gustaba hacer?
Este... pues jugar

Jugar

Si jugar....

( Te gustaba la escuela?

Si me gustaba la escuela, si

Este... { Tt crees que tuviste oportunidad de seguir estudiando?
Pues si

(La tienes ahorita?

Ahorita ya no

Yano

Yano

(Por qué?

Por lo que ya tengo

Por los bebes

Sino se donde dejarlos

Cuando eras chiquita tenias oportunidad de estudiar
Si

Y seguiste estudiando

Si

Hasta

Hasta los 12 afios

(Terminaste la primaria?

Termine solo la primaria

La primaria, este... ;Cudndo empezaste a trabajar tu?
Yo este... empecé a los 9 afios

9 afios, de que trabajabas?

Este tra, primero trabaje en una casa cuidando nifios
De nifiera

Si de nifiera ya de ahi fui a trabajar a una tienda asi de vendiendo pulseras todo
Vendiendo

Ajasi

(Fue dificil cuando te viniste, ti te acuerdas cuando te viniste de alld para aca con tu mama? ;Fue
dificil para ti?

Si fue dificil
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(Por qué?

Porque... venimos sin cosas, no teniamos nada si fue muy dificil
Tu familia, tus hermanos...

Umbh también, como ellos quedaron

Sentiste que te separaste de ellos

Si

Tu eres la mayor

Si yo soy la mayor

y que son nifios?

Son dos nifias y un nifio

Dos nifias y un nifio

Tres

Y porque solo ta te viniste con tu mama

Porque como yo era un poco mas grande yo no me separaba de mi mama y ellos si y como mi papa
era muy abusivo, era muy agresivo

Solo te pudo traer a ti

Solo me pudo traer a mi

Osea si ella hubiera podido se hubiera traido a todos

Si todos

Ya no se los dejaron

Yano. Ya lo dejaban entrar

Osea ya no los ve tu mama

Ya no, pues ahorita ya vinieron solos ya por su propia voluntad
(Estan con ustedes?

Si ahorita si

A que bueno

Si ya solitos nos buscaron

A que bueno

Si

Qué bueno, que bueno.

Si

Este... entonces tu te llevas bien con todos, ; Verdad?
Si

(Con tus papas, este... fue dificil pues dsea alguien te ayudo te aconsejo a ti y a tu mama que se
vinieran para aca?

No

No

Fue decision propia

Si

Decision propia, ;Te hubiera gustado seguir estudiando?
Si

( Te gustaria seguir estudiando?

Si me gustaria

Si pues estas bien joven deberias seguir

Si, aja

Sisi

(Que sientes tu que te hizo falta?

Pues amor jaja

(Pero para seguir estudiando?

para seguir estudiando, ah este... pues apoyo

apoyo, dinero...
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Si, dinero

Tu mama si queria que siguieras estudiando

Si mi mama si

Pero

Ya no se pudo

Fue complicado

Si

Por el dinero ; Verdad? Tenias que trabajar

Si tenia yo que trabajar

Este... (Sino trabajaras que te gustaria hacer?
Este...

(Ahorita estas trabajando?

Ahorita si, si estoy trabajando, si

Si pues por que el asunto es que como tienes los bebés
Si

( Tu como le haces con los bebés?

Con mi mama hay veces que se queda mi mama con
Ah ya, se turnan

Si nos turnamos

Si si, este... ;En donde trabajaste primero?
Este... en el mercado con los sefiores, si

Umbh en el mercado, ayudando

Si ayudando a vender

.Y cuando llegando llegaste al trabajo doméstico?

Este...
(Como de que edad?
Alos... 16

16, no tiene mucho

No tiene mucho

Jaja la carita

Si

Este... ;Qué fue lo mas dificil que sentiste tu aca cuando viniste de alla de Chenalhdé para aca, que
sentiste tu asi, que te acuerdes que fue lo mas dificil?

Lo mas dificil fue que mi mama consiguiera trabajo, si eso fue lo mas dificil

Si, si es cierto

(Le costdo mucho? ;Tardo mucho?

Si, este si siempre le costo como no hay mucho trabajo donde te paguen bien. Si y como ella tenia
que pagar renta, comprar cosas, no teniamos nada.

Nada

Si

A donde llegaron a vivir cuando se vinieron

Este... mi tia nos recomend6 unos cuartos por aca por la maravilla y ahi llegamos a rentar
Rentaron

Si

Este... ;Hiciste amigos, amigas rapido?

No

No

No, ya a los 8 afios fue que empecé a conocer...

Por que estabas solo con tu mama

Si por eso no salia yo porque era yo chica

No salias
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No

Ella iba trabajar, ;Y tu como le hacias?

Pues me quedaba

Te quedabas tu solita, ti hacias tu comida

Si a los 7 afios aprendi a cocinar

Tuviste que

Umh

Tuviste que pues porque como se vinieron solitas

Si pues

Si cierto, pasaste tu... en tu trabajo, ;en los trabajos que has tenido pasaste algun problema?, que
hayas tenido algun problema asi que ti te acuerdes?

No

(No?, todo tranquilo

No, todo tranquilo

Todo tranquilo

Si

Encontraste tu, ;Cuando ya buscaste trabajo lo encontraste rapido?
No

No

No, tuve que buscar, porque te piden mas papeles y no tienes

No, si, si. Alguien te ayudo a encontrar trabajo o tu solita lo encontraste
Yo solita eh buscado, o hay veces mi mama me decia que le ayudara
Si si, yo se que te viniste chica pero dsea las costumbres que tenias alla, eran muy diferentes a las que
se tienen aca

Si

(,Como que?

Como la comida

La comida, distinta

Si

Alla se tenia que hacer la tortilla, aca hay que comprarla

Comprarla

Si

Y otra cosa, por ejemplo tu no hablabas dialecto

Habla yo idioma...

Hablabas ;Que lengua hablabas?

Tzotzil

Tzotzil, si hablaba,, como me vine aca se me fue olvidando

Te costo mucho aprender espafiol?

Si, me costo

Te costo, ;Por qué?

Porque ya me habia acostumbrado

Ya te habias acostumbrado

Si

Y eso que eras chica ;Verdad?

Si

Si, este y te ha, este y ; Te has encontrado alguna dificultad cuando estabas buscando trabajo, cuando
estabas trabajando, algo que se te halla hecho dificil que no conocieras?
No

No, le has agarrado rapido entonces al trabajo

Si

( Te costo aprenderlo?
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No

No, ;Tu mama te ensefio o quien, o donde trabajabas?

Solo con que me digan que hay que hacer ya

Si

Lo hago, si

(,Qué fue lo mas dificil que tu piensas no, que cuando te fuiste con tu mama, que fue lo mas dificil?
Dejar a mis hermanos

Tus hermanos ;Verdad?

Si

Si, ¢ Y como le hiciste con el idioma, quien te ensefio?

Pues ahi aprendi como cuando, aqui naci ya de ahi nos fuimos a vivir ahi cuando era yo bebé y ahi
aprendi a hablar

Pero aprendiste Tzotzil

Si, Tzotzil

Y aqui aprendiste espafiol

Y aqui aprendi espafiol

(Pero escuchando a la gente, o donde trabajabas?

Mi mama me ensefio

Tu mama hablaba espafol

Si, mi mama si, habla 3 idiomas

Ah, pero alla hablaban puro tzotzil

Tzotzil y en su pueblo hablan tzeltal y aca habla espaiiol

Ah ya y bien dificil el Tzeltal ;Verdad?, a mi se me hace muy dificil, no

Si

Este... Umbh te gustaria a ti, 6sea cuando recién viniste ;Si querias regresar a tu comunidad?

Pues si

.Y ahorita?

Ahorita ya no

Ya no, ya te acostumbraste, mas porque ya estan aca tus hermanos ;Verdad? ;Hace mucho que
vinieron ellos?

No apenas hace como 5 meses creo

Ya grandes vinieron

Siya

Que dificil para tu mama

Si

Tu por ejemplo en tu trabajo ;Has sentido que te discriminan?

Si

,Si lo has sentido?

Si, te humillan

(Te han humillado?

Si

(Me puedes contar algo?

Pues como hoy personas que como trabajo en una casa, tenia que cuidar a un nifio a un nifio de 2 afios
y pues el se creia porque sus papas tenian dinero, queria que todo lo hiciera, si y te dice pues lo que
el quiera, si, si se siente feo que te traten asi

Te hacia sentir mal

Umbh... Y mas porque llevaba yo a mi nifia como ella tiene 2 afios pues todavia no entiende aqui por
aca y pues a ella si lo regafaron, no querian que tocara nada

Si, si pues es complicado, ;Te sentiste insegura alguna vez? De las demds personas, ;Qué te dieran
miedo las demas personas?

Si, hay personas que, si me dan miedo, si me dan miedo las personas
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Si hay que tener mucho cuidado

Si me dan miedo, trabajaba en una casa que estaba un hombre, es lo que mas me da miedo
Si hay que tener mucho cuidado, mas por tus nifiitas

Si

Si no, no nada de separarse de ellos eh

Si

Este... Entonces cuando ustedes se vinieron para aca no podian ir a su casa ya a visitar a nadie
No ya no

Este... entonces de plano ya no iban

No ya no ibamos

Ahorita este tu te dedicas al trabajo domestico

Si

(Pero no te quedas ahi?

No, solo voy y regreso

(Estas en algin lugar ahorita 6sea que llegues siempre al mismo lugar a trabajar?
No, voy a cualquier parte que me llamen

Pero ya tienes tus conocidas que te llamen para trabajar

Si

A bueno, eso bueno, este... {Qué es lo mas dificil que sientes tu de tu trabajo?
Este... pues llegar temprano, lavar, mas cuando hace frio, tienes que lavar ropa, lavar trastes, trapear,
tener camas, doblar ropa, montdn de ropa

Montones de ropa

Si, planchar, si es muy dificil

Muy dificil, este...ahorita entonces dices, no seguiste estudiando ya ;Verdad?
No ya no

No seguiste estudiando, ¢ Tu familia actual como es, con quien vives, eres casada?
Si, estoy casada

( Tu esposo?

Mi esposo trabaja también es empleado, si

¢El cuanto cuantos afios tiene?

Tiene 21 si 21

21 Joven estan... viven juntos...

Si vivimos juntos

A bueno ;Cuanto tiempo tiene que se casaron?

Ya 4 afios

4 afios

Si 4 afios

Se caso usted bien chiquita

Sialos 14

14

Si

(Como fue?

Pues de repente que nos gana la locura jaja

Lo conociste, se casaron

Si... y nos juntamos

Si /Y tu mama que decia?

Pues si nos regafio

Los regafio

Si nos regafio porque estaba yo muy chica

(Pero ahorita viven juntos? Tu mama, tu familia

Si
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A bueno, este... ;| No ha sido dificil?

No

A bueno, digamos que ya se apoyan entre todos
Si nos apoyamos entre todos

LY labebé?

La bebé pues... me tuve que hacer cargo de ella porque fallecié mi suegra
(Qué le paso?

Le dio Leucemia, si

Pobrecita, ;Era joven?

Era joven tenia 40 afios

Hay no pobrecita

Si

Pero lo bueno que pues te tiene a ti

Si

Ya es como tu hijita pues

Si

Es tu hijita, que bueno te felicito, porque es algo bien dificil
Dificil

Si, yo tengo 2 nifias también

(Si?

Es complicado, pero es bonito también
Si

Tu este... ; Tienes algin proyecto, que tu digas quiero hacer esto, a lo mejor no ahorita pero después
me gustaria hacer esto?

Si, quiero seguir trabajo echarle ganas

Echarle ganas al trabajo

Si después comprar un terreno

Echar tu casa para tus hijitos

Si

Vivir tranquila

(Estudiar? ;No has pensado en eso?

No estudiar ya no

Yano

Porque este quise estudiar la secundaria abierta fui a entregar mis papeles pero nunca me dieron
respuesta

Porque no checas, bueno ahorita te lo digo bien, para que no. ;Que piensas tu del trabajo doméstico,
te gusta, es tu trabajo que piensas hacer tu por mas tiempo?

Si

(O te gustaria dedicarte a otra cosa después?

Esta bien todavia donde estoy

(Te gusta? Si lo sientes bien, este, ; Cambiarias algo tu, algo que dijeras me gustaria que fuera de otra
forma?

No, no todo esta bien

Todo lo sientes bien, 6sea Te ha gustado como ha sido toda tu

Si

(,Qué consideras tu, que te hubiera, 6sea ;Qué querias, voy a ser esto cuando sea grande?

Queria yo ser enfermera

Enfermera me dijiste si, {Qué piensas tu que te hubiera ayudado cuando estabas en tu comunidad,
ponte que no te hubieras ido, que piensas tu que te hubiera ayudado para hacerlo, para lograrlo?
Pues que llegara mas apoyo

Mas apoyo
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Si més apoyo

(Mas apoyo a la educacion?

Si a la educacion

Este...

Y que llegara centros de salud, si

Mas si, bueno pues voy a finalizar ahi.

Bacilia

Entonces le decia que mi nombre es Diana Leslie Mendoza Robles vengo de la Universidad, del
doctorado en estudio regionales y pues le agradezco mucho su apoyo y pues de este tiempecito para
que contestemos unas preguntas, es mas que nada pues de su vida, son cosas respecto de su vida

Si

Entonces su nombre es Bacilia, tiene usted 50 afios ;Verdad?

Si

Vive usted en los alcanfores en San Cristobal de las Casas municipio

Si

Este... ahi naci6

Si soy nativa de alcanfores

(A que edad inicio entonces su vida laboral me decia?

A los 15 afos

15 afios, este... /Afos de servicio? 15 afios

Pues desde ese entonces, si

35 mas o menos

Pues creo que si, porque desde los 15 entre, de ahi sali, de ahi volvi a encontrar otra familia tarde no
recuerdo cuantos afios, de ahi volvi a salir me canse y de ahi deje de trabajar un tiempo, de ahi ya con
hijitos conoci a otras personas y a trabajar, pero ahi ya cuando tuve varios hijos ya no podia salir y
deje de trabajar, ahorita un dia regresar a un trabajo que trabaje hace afios que los conozco a los
seflores hace mas de 25 afios y ya ahorita ya llevo para 3 afios otra vez ahi con ellos.

3 afios... Osea a trabajado en otros lugares ; Verdad?

Si ahorita voy como para 3 afios otra vez de regreso

De regreso

Si

Porque fue que sali6 de ahi al principio

Porque, de que sali con ellos, porque me case

Mmm... Ya, {Vivia usted con ellos al principio?

No, solo era de entrada por salida

Entrada por salida y ahorita pues también

Igual

Entonces usted esta ahorita casada me decia, por la iglesia

Si si estoy casada por la iglesia

(Tiene hijos usted?

Tengo 6

6 hijos, ;De qué edades?

Este la mas chiquita tiene 9 afios, pero los otros grandes ya son casados

Ya son, ya tienen hijos, ¢ Tiene usted nietos?

Tengo 7 nietos

7 nietos ya

Si

Orale

Si
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Coémo crece rapido la familia

Si pues

7 nietos y esta usted bien joven

Si

Este... Entonces usted no sabe hablar ninguna lengua, ;verdad? ;Ni sus papas hablan?
Mis papas si y mi esposo el si es de Huixtan, el habla el idioma de los changos

Tzotzil también

Si Tzotzil también

Tzotzil si el si sabe

Y usted no se le dio por aprender tzotzil

Pues si, pero como nadie de mi familia habla ya

Ya no lo hablan

Poquito, si se unas palabras pero no asi, asi exactamente algunas que las pronuncian pues si por
ejemplo el chayote, el elote, el maiz, el frijol esos si se como se pronuncian

Aja

Y este... nada mas asi algunas palabras
Algunas palabras

Si

Osea asi leve

O decir gracias asi en idioma

Si

Si, las mas elementales, para comunicarse a veces

Pues comunicarme no, pero ya como que...

Se le quedan

Se me quedan si, si, es cierto, este... y, (Cuando era usted nifia su mama entonces a que se dedicaba?
Ella del hogar, pero ahi en su casa, nunca salid, si parece que, si trabajo, trabajo cuando ella era
muchacha trabajo en casa, pero se cas6 y ya ella solo fue lavadera

Ya, le mandaban la ropa ya lo lavaba

No, ella lo venia a traer aca a la ciudad y ya lo lavaba y lo volvia a regresar ya limpio, asi lo hacia
Si si, era pesado el trabajo asi

Si

Su papa entonces si era campesino

El si fue toda su vida, campesino

Yo no conozco alla en los alcanfores (Es este, zona rural?

Es rancheria

Rancheria

Si, rancheria

Ah ya (Esta muy lejos de San Cristobal?

No, del periférico ;Conoce usted la cascarita?

Creo que si

De la cascarita es todo para arriba

Para arriba. Aaa mire fijese y nunca eh ido por ahi, ; Tiene usted hermanos?

Medios, Medios hermanos porque yo soy hija unica

Era hija inica

Si

Por parte de su mama o papa

De parte mi mama porque de mi papa si, si tengo otros 6 hermanos mas, pero ahi si sus mamas,
entonces mi papa se caso con mi mama y ya yo fui hija tnica

Ya

Si

(Cuantos hermanos son?
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Son 6, 4 hombres y 2 mujeres

Son varios

Y conmigo 7

LY ellos a qué se dedican sabe usted?

Si, una de mis hermanas mayores también empleada domestica este... Mi otra mi hermana también
si trabajo, pero ahora ya se dedica sus cosas de ella lo siembra lo vende todo ella ya es campesina
pues y mis hermanos pues tres son musicos y el papa de paula fue albaiil, pero el ya no vive ya
fallecid

Ahyaya

Umh si

Este... {Cuando usted algin problema con quien va? ;Quién le ayuda?

Pues bueno asi problemas muy grandes no he tenido

No ha tenido

No

Problemas asi sencillos que se solucionan pues a veces con las autoridades si

Mmm... ya, va directo a las autoridades

Voy directo

No va con su familia

Mmm no, claro asi alguna que nos platicamos y eso, pero asi que por ejemplo hay que resolver algo
pues se va uno con las autoridades

Si si si, me decia usted que habia estudiado la primaria nada mas ;Verdad?

Si

(Hasta qué afio se quedo?

De sexto afio, pero ya lo terminé ya de grande

Ya grande

Porque no recuerdo que grado me quede cuando yo estaba en la escuela, pero como llego el INEA
entonces ahi termine

Ahi aprovecho

Si entonces ahi empecé desde el principio hasta sexto afio

Hasta que termind ;Cuanto tiempo se llevo asi?

Creo como 1 afio

1 afio ; Verdad?

Si 1 afio

(Por qué ya no sigui6?

(Mi secundaria? No me gusto

Yano le gusto

La verdad pues ya era un poquito dificil, porque como ya... pues hay que ir a hacer la cena, que todo
€s0 ya no pues ya no y como la verdad pus no ya no me gusto estudiar la secundaria

Ya no le gusto, pero ya ve que se puede hacer con el teléfono

Mmm...

(No le gusta?

La verdad eso del teléfono casi no uso de estos no me gusta el teléfono porque casi no lo sé usar

No lo sabe usar

No me gusta

Yano le...

No me llama la atencion pues, ya no ya no, ya para que si todo el tiempo eh sido, me gusta mi trabajo
Pero este... pues a veces porque quiere uno aprender otras cosas, seguir conociendo, esta usted bien
joven le decia, bien joven yo digo que ahi piénselo usted, justo en el INEA, pero este...

Lo que pasa que si con las que lo sé pues me llama la atencion, ya que a veces cosas ya asi mas
dificiles que sea de la escuela no

Yano le gusta
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No digo capaz que ni lo sé, no mejor ya no asi me quedo

Pero ;Cuando usted estaba chica si le hubiera seguido, le hubiera gustado seguir adelante?

No me gusto la escuela

No le llamo la atencion

No me llamo la atenciéon Umh

.Y a sus papas querian que estudiara o querian que trabajara?

No mi mama fue la que me metio, mi papa fue de ellos que como eramos mujeres no pues que no
estudidramos

Que no estudiara

Si

El no dijo que no

El dijo que no le vuelvo a repetir como ¢l era campesino tenia animales, tenia borregos yo era pastora
Pastora

Desde hace tiempo casi no me pusieron a la escuela ya por eso le digo que ya, ya después lo termine
mi primaria

A que edad fue usted pastora desde chica?

Creo que desde a los 7afios, hasta los 15 afios, como a los 15 afios dejé de cuidar los borregos y de
ahi ya me fui a trabajar

Trabajo domestico

Si

.Y quién le dijo, este o sus papas querian que trabajara o ellos no se metieron?

No, ellos querian que yo siguiera con los alimentos, pero como yo ya necesitaba propias cosas y no
tenia pues, por eso lo deje los animales y me fui a trabajar, ya me sostuve yo sola

Si si si, ¢ Y usted cuando estaba nifia pensé en dedicarse a otra cosa cuando fuera grande?

Mmm... no, creo que no pensé en otra cosa, no

Usted queria buscar trabajo mas bien

Pues ya de la edad, pues si porque ya pues como no sabia pues estudiar, sin tener estudio pues que,
fue lo tnico que encontré ese trabajo y ya hasta ahorita

.Y cuando era nifia aparte de dedicarse a ser pastorcita, jugaba algo, le gustaba jugar algo?

Si a treparme en los arboles

Le gustaba

Trepabamos los arboles y encontrabamos, como anddbamos mucho en el monte y habia este bueno
nosotros le llamabamos maroma, habia unas guias muy grandes y las cortdbamos y ahi nos aventamos,
éramos 2 o 3 muchachas, chamacas que nos juntdbamos en el monte

Aja

Y lo cortabamos y nos aventabamos, ese era nuestro entrete no jugabamos muiiecas si no que eso nos
aventabamos, ya sabiamos nos encontrabamos en un lugar y ya nos ibamos a la montafia y ya teniamos
nuestra maroma y nos aventadbamos, nos sacudiamos y ya nos ibamos con nuestros papas

Se la pasaban bien entonces

Si pues

(Qué es lo que mas le gustaba a usted ahi donde vivia, donde vive todavia verdad? ;Qué es lo que
mas le gustaba cuando era nifia?

Pues... La verdad no tengo ni idea que me gustaba

No se acuerda

No me acuerdo ni que me gustaba, pero... pues yo creo que por ese tiempo como yo me vine creciendo
era rancho, habian muchos arboles, habia agua en ese tiempo, de ahi como ya vinieron construyendo
se fue terminando el agua, se fue acabando todos los arboles, hay muchos arboles pero ya no como
estaba antes, este pues creo que no no me llamaba la atencion, ese tiempo pues creo que no no
pensabamos pues

Si si no se le, no pensaba en esas cosas

Si
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(Entonces las personas que viven ahi en los alcanfores en su comunidad tenian acceso a empleo... a
este... educacion, a salud, Osea era facil el acceso?

Si porque yo, pues no fécil, facil no porque yo cuando empecé a vivir no habia calles, no habia la
calle que esta eran puras veredas, este... no llegaban las combis como llegan ahorita, pues creo la
verdad en esos tiempos era muy dificil bajar a una persona enferma

Mmm...

Pues la verdad no tengo ni idea de como lo traian, bueno ahorita este... ya puede entrar ambulancias
Ya hay mas posibilidad

Ya el carro, mucho que camino ya camino como 80 metros de que me deje la combi ahorita ya esta
todo facil

Si si si y es mas, hay acceso

Si ahorita si ya

Porque esta cerca de aqui de San Cristobal verdad

Si

y era, ;Cuando usted estaba chica considera que era inseguro ahi?

No, porque como le dijera yo eran pues puras veredas, era menos de que subiera alguien, pues era
seguro

Osea se sentia pues usted ahi segura

Si

Este... entonces usted trabaja actualmente por ejemplo aqui en San Cristobal

Umh

Pero dice usted que es aqui mismo como a ;Cuantos minutos estara?

Mmm...trabajo de la granja Jerico para arriba, no sé si conozca usted la colonia el mirador

No

De la granja para arriba, de la granja Jericé para arriba

Si

De la granja Jerico se pasa usted 2 esquinas a la tercera ya doblo para allé al fondo

Osea de aqui de san Cristobal no es muy lejos

No, bueno si tengo que tomar dos combis por lo que bajo de alcanfores a la gasolinera, de la gasolinera
las combis que pasan a Chedraui, de que se van a Chedraui ya me dejan en la panaderia santa maria
solo un cacho camino

Ya no es tanto

Si

Y cuando usted entra a trabajar, que me dice que pasa de ser pastora a ser empleada doméstica ;En
donde trabaja primero?

Trabaje aqui por la creo que es la 14 de septiembre, por ahi trabaje y mi hermana trabajaba por ahi
entonces ya ella me

La recomendd

Me recomendo6 ahi

Ella fue la que le ayudo entonces a trabajar

Si

No trabajaba 6sea era de entrada por salida me dice

No, cuando muy entre no me quede de planta

Se quedo

Si

Umbh...

Si me quede de planta, pero como no estaba acostumbrada sali, entonces me busque otro trabajo de
entrada por salida

No le parecid, de entrada, por salida, queria usted seguir yendo a su casa

Si si

Todavia no estaba casada
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No. No estaba yo casada

(Cuando la contrataron ahi, 6sea que le dieron trabajo, no firmo usted nada?

No

Todo de palabra

Si

Lo que le iba a pagar también y todo

Pues yo creo que si porque ya

No se acuerda, dice usted que se quedaba y luego busco otro trabajo que fuera de entrada por salida
(Mas o menos cuanto tiempo se trabaja asi, el horario cual es?

Pues en ese tiempo yo creo que, si se entraba, no recuerdo si yo entraba a las 7 de la mafiana pero
salia yo las 4, 5 de la tarde mas o menos 5:30 asi

Mas de 8 horas, no se acuerda usted para nada cuanto le pagaban

Creo que cuando entre a trabajar ahi creo me pagaban $20 pesos algo asi

(Eldia?

El dia, creo parece que recuerdo un poco ya bien, bien ya no

.Y qué hacia usted este... hacia

Solo hacia el aseo porque como entro una chamaca le ensefiaba pues a hacer el aseo, ya después si ya
lavaba yo ropa, ya empezaba yo a hacer la comida

LY sus eh, sus patrones como eran, eran buenas personas?

Si ellos si pero el sefior era de aqui de San Cristobal y la sefiora de México, pero si eran buenos
Eran mas justos con las cosas

Si ellos si

Osea no se aprovechan del tiempo que estaba usted ahi...

Pues si porque era todo dejar listo pues

Listo, dependia de ustedes ;no?

La casa, la comida, ya que llegaban a comer dejabamos levantados los trastes y ya me iba a mi casa
Si, se lleva usted con la familia donde trabajaba entonces, dsea era que se cayera usted bien con ellos,
se llevaban bien

Si con ellos, porque ya de que sali de ahi, que encontré este trabajo, este si hay buenas gentes, porque
yo comia con ellos, comia con ellos y este y eran... si conmigo fueron buena gente

Buenas personas

Solo cuando algo no estaba bien si me llamaban la atencion, pero hasta ahi nomas

(Siy hay mucha diferencia entre costumbres de alld de donde usted vivia donde crecid a las de aqui
de San Cristobal?

Pues si porque yo donde vivo pues cuando era chica pues era diferente como comiamos, como
arreglabamos la casa el ya entrar a una debe ser diferente, entonces era diferente las cosas, si

(Le costo mucho aprender a hacer el trabajo?

No

Aprendi6 ;Le ensefiaron, quien le ensefio?

La sefiora me decia asi lo vas a ser, asi le vas hacer

La sefiora entonces

Si ella

No paso entonces usted un problema asi que dijera, me acuerdo que tuve algun problema, cuando
estaba chica, cuando trabajaba

No, con ellos no

No, ;En otro lado tuvo algin problema?

En otro lado cuando yo estaba chica. Mmm no, no tampoco casi siempre me han tratado bien

Casi siempre le ha tocado que la traten bien, como se debe pues ;Verdad?

Si

(Ha sentido usted que alguien la discrimina, la ve mal?
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Pues yo creo que ya ahorita, en esta ahorita de que entre, pero es que como le digo, el papa del sefior
donde trabajaba, llegaron a vivir en alcanfores entonces ahi los conoci, pero ya tenia un nifio y este
me fui a trabajar porque primero fui mama soltera madre soltera de un nifio entonces los encontré el
papa del sefior creo que son de Guadalajara

Aja

Entonces vinieron a vivir aca, vivieron ahi pero no era su mama de los muchachos, era su madrastra
pero como se enfermo el papa de los muchachos este, se volvid a regresar a Guadalajara entonces yo
vi casar los hijos del sefior, yo vi casar los hijos y ya este ya como le diria, ya me case con el papa de
mis hijas entonces deje de trabajar, y como hicieron su vida ellos el sefior se fue a Guadalajara fallecio
y se quedo, un hijo vive en Comitan, el otro vive aca, los otros viven en Guadalajara, pero paso mucho
tiempo entonces hace como va a ser 3 afios, encontré la digamos la nuera del sefior donde estoy ahorita
la nuera del sefior pero ya son separados otra vez con el hijo de, con la que se caso, con el hijo del
sefior

Si

Entonces trabajo 2 dias con el sefior y 2 dias con la hija del sefior pero la hija del sefor y la hija esta
separada también, se fue a vivir a la casa de su mama entonces me dijo la, trabaje ahi, el papa de la
muchacha digamos me paga un dia y dos dias el pero la mama de la muchacha me dijo ven a trabajar
los sabados bueno, me fui a trabajar y me daba todos los sabados que trabajaba, ahi llegaban y pasaron
3 sabados y me dijo no tengo no te puedo pagar, el otro sabado te pago, paso un sabado, paso el otro
sabado y no, paso el otro sabado, al tercer sabado le dije que queria el dinero preocupada como me
transportarme, tengo que pagar pasaje, me dice ya va el cuarto sabado me dice vas a venir, por
teléfono, vas a venir a trabajar, le digo si me va a usted a pagar si voy y si no como me voy, pero
quedo asi nomas, bueno no no no dice porque el papa de la muchacha me pagaba, trabajaba yo los
miércoles, me pagaba ese dia no mejor ven el miércoles, a bueno yo fui el miércoles pero no estaba,
ya estaba yo terminando ya para salirme, cuando ella la sefiora va llegando y me dice, bien enojada
estaba que porque le habia yo cobrado pues, entonces este le dije no estoy cobrando yo pago este
pasaje, por eso trabaja uno porque lo necesita uno sino para que vengo pues si no me quiere usted
pagar no me pague usted pero aqui nomas yo aqui me retiro, ahi si me agredio la sefiora, si ahi si me
agredio bien feo, nunca me habian hecho eso asi que le dije yo ya no voy a trabajar aqui, voy a hablar
con el papa de su hija que yo ya no trabajo aqui quedo solo con el papa de su hija yo ya no vengo a
trabajar, llego la hija me dijo ;Que estd pasando? Pues asi asi me dijo tu mama que no me quiere
pagar, entonces yo voy a decirle a tu papa que yo ya no voy a venir aqui a tu casa, yo ya solo voy a
trabajar para tu papay yo ya de venir acd ya no vengo, no si no se valla usted, la hija pues, no se valla
usted, no pero yo asi no trabajo, entonces yo le conteste a la sefiora porque yo no me dejo no se me
dejar, entonces yo le dije a la sefiora este usted con su dinero a donde quiera yo con mi trabajo donde
quiera, asi que busque usted otra su muchacha o le busca usted a su hija yo no se pero yo ya no voy
a trabajar, y me dice ah ;No que lo que lo necesitas mucho tu dinero? Claro que lo necesito mucho le
dije lo necesito mucho por eso trabajo le dije, a bueno entonces paso sali dije yo me tocaba el viernes
ir con su papa entonces dije yo voy a ir con su papa le hablo y lo bueno que el se dio cuenta de que si
me agredid su exmujer y sali me fui, ya que iba a medio camino me marca me dice que yo le disculpara
y que pasara yo tal dia por mi dinero y que me iba a pagar, no le digo voy a ir el viernes y hay paso
por mi dinero, porque esta histérica una bardita divide un botella de vidrio las casas, y este bueno
llegue a trabajar en la casa de su papa entonces ya me pago, porque yo le dije pues me voy pero me
das mi dinero ahorita me paga usted ahorita, asi como me trato usted asi me va a usted a dar, busca
en su bolsa y me da 100 pesos y me dice aqui nada mas tengo 100 pesos porque eran 3 sibados nada
mas tengo 100 pesos eran 250 y tengo 100 pesos nada mas y le digo yo con 100 pesos no hago nada,
lo quiero todo y me dice si quieres si no pues déjalo agarralo, agarralo los 100 pues yo pues 100 pesos
pues sirve para mi pasaje lo agarre ya la hija me dijo no dice aqui esta su dinero yo le voy a pagar si
mi mama no le paga yo le voy a pagar bueno pero contigo yo ya no voy a trabajar ya después me
hablaron y todo a los 8 dias ya entonces ya me dijo que yo le disculpara, por teléfono me hablo que
yo le disculpara y que no le dejara yo a su hija porque muchacha de ella no era me pagaba su esposo,
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ni ella me pagaba, ella no me pagaba, bueno voy a trabajar es mas que me pague don Humberto el
dia miércoles pero el dia sabado si me pagaba ella no y empezd ahi ella a gritarme ya después pues
s¢ ahi con los vecinos que viven ahi que si pasaban muchas muchachas y asi los trata y pero como yo
le dije yo no le trabajo a usted y yo este me voy, como vio que me iba yo a salir entonces me pidid
disculpas que no lo dejara yo a su hija y todo entonces podria regresar porque trabajaba yo los
miércoles 3 dias a la semana y este entonces segui trabajando los miércoles hasta ahorita ya no me
volvié a tratar mal, ya no me dice porque llegaba me va a hacer esto, me vas a hacer el otro un dia
pues porque la casa es muy grande en mi horario es entrar a la 9 y salir a las 2, me vas a hacer esto
me vas a hacer lo otro me dijo no me da tiempo, su casa es muy grande y sin embargo le dejo hecho
todo entonces no este ya no le puedo hacerle mas a bueno ya ahorita ya no me dice nada ya llego
mucho me tardo 2:15 2:30 y ya me voy, ya no me dice por favor trdeme este o ve por alla ya no, pero
hasta que no me deje

También no se dejo

Si y asi fue pero ya ahorita con el papa de la, con su exmarido de la sefiora si no, con el si no eh
recibido ni un regafio, ni me ha dicho esto esta mal esto no me gusta, no nada, desde que eh entrado
no, llego ya se que voy a hacer y dejo listo y ya el me dice si voy a lavar o no y si hay agua, no es a
la fuerza que me diga porque ahi si sufren un poquito de agua lo hace casi en el tiempo de agua ya se
que hay agua ya no me dice nada de vas a lavar yo se lo que voy a hacer, lo dejo listo ahi si entro a
las 9 ya 2:15 0 2:20 ya voy pa fuera pero mi horario es de 9 a 2 nada mas que a veces pasa

Les da un poquito mas de tiempo

Si eso es lo unico

Es el unico momento que usted se sinti6 asi como mal, porque la trataron mal, no si hay cada gente,
si de ahi le toco puro bueno trato

Si al principio me toco todo bien me trataban bien solo que esto no me gusto o me gusta asi
Instrucciones

Lo unico, pero de ahi nunca, fue la unica que me trato asi

Que puso en es plan, en este trabajo ;Cuando fue que entro? En este que esta ahorita

Ahorita entre no recuerdo el afo, pero va a ser 3 afios este noviembre, octubre, si va a ser 3 afios en
octubre

A partir de que empez06 a los 15 afios siempre se ha dedicado al trabajo de casa

Siempre, siempre me he dedicado al trabajo domestico

Este... Trabaja en diferentes lugares me decia

Si, pero con esta misma familia es decir 2 dias con la hija y 2 dias con el papa

Tiene usted, por ejemplo, cuando tiene usted sus vacaciones le pagan a usted sus vacaciones. ..

No me dan vacaciones, no

No le dan vacaciones, nada

No nada

(Seguro? No esta afiliada al IMSS

No, hijole este... de ahi pues lo mismo verdad tiene diferentes horarios ¢ verdad?

No,de 9 a2

En todas las casas

No solo en las 2 casa que estoy ahorita de 9 a 2, en todo lo que es con la hija es de lunes y ya me dio
otro dia ahorita es de lunes a jueves con el papa es de martes a viernes

Si ya se turna ahi, este... ;Y ahorita tiene usted su pareja?

Si si tengo mi pareja

LY el que hace?

Ahorita pues se enferm6 ya no puede, €l era pintor y era ayudante de albaiiil, pero ahorita ya no,
vende frutas, verduras nada mas por lo que se enfermo ya no puede hacer cosa pesada

A el que le dice a usted de su trabajo, no le dice, no opina del trabajo hace usted, no opina algo que
muy pesado

No
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No le dice nada y tiene alglin, ;Asi como es usted empleada de entrada por salida, ha tenido usted
algln problema con su pareja por su trabajo?

Al principio cuando yo era, cuando estaba yo creciendo mis hijos si porque yo siento que ¢l queria
que yo trabajara a su manera que queria que entrara tarde y salir temprano entonces pues por eso
también deje trabajar por ese tiempo

Mmm... si ;/Cuando se cas6 verdad?

Si cuando me case

.Y como lo resolvieron?

Pues mejor deje de trabajar y me dedique a mi casa a mis hijos

Mientras se estaban creciendo

Mientras se crecian porque también era problema el llevar al nifio a la escuela, al kinder

De por si ya es otro trabajo

Si es otro trabajo, por eso mejor ya me quedé a la casa si, ahorita que no tengo nifios chiquitos
entonces si ya voy a trabajar, ya es mas facil

De 9 afos la menor

De 9afios la mas chiquita

Ya solita se defiende

Si ya si porque pues como ahi estan mis nueras pues ahi ya es otra cosa

Vive usted con su familia... ;Cuantos viven en su casa?

En mi casa viven solo mi hijo que esta afuera y una mi hija pero ahorita que esta pero que esta de
visita vino toda la familia, pero separadas su cocinitas

Ah, pero estan todos como en comunidad

Si, se puede decir que, en el mismo patio, pero separados

Como vecindad

Si eso

Esta bien porque todos se cuidan ;no?

Si Umh

este Mmm... ;Ahi donde usted trabaja puede usted estar normal en todos los espacios, todos los
cuartos, va viene por la casa no le dicen aqui no entre?

No

No hay ningtin problema por eso

No, no todo

(Usted usa su ropa normal?

Si si asi como estoy vestida

.Y le dan de comer ahi?

Solo desayuno como entro de 9 a 2 solo desayuno

(Ahy usted hace la comida?

No no hago comida solo el aseo

Ok, este eh ;dias libres no tiene?

Solo el miércoles ahorita y el sdbado

(Asi cuando son dias feriados?

No no tampoco

Asi por ejemplo semana, usted trabaja

Yo trabaje

.Y ahorita en pandemia como le fue?

Pues trabajando normal

Trabajando normal, no hubo ningln problema no le afecto pues

No

(No le toco que estaba usted embarazada cuando trabajaba tampoco o si?

Si

Si le toco
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Si me toco embarazada pero ya no recuerdo cuando sali

Cuando sali, la apoyaron ellos con algo de dinero

No

No, ;/nada?

No nada

Nada extra

Este... ;Le gusta usted su trabajo ahorita?

Sime gusta

Siempre le ha gustado, ;Qué ventaja cree que tenga?

Pues Mmm... la verdad no decirle, pero a mi me gusta las cosas queden bien limpiecitas

Le gusta arreglar cosas

Peor asi cuando el piso esta brillando eso lo que me encanta

Le gustas que este bien limpio

Que este bonito todo sacudido y asi, si me gusta mi trabajo

(No le gustaria dedicarse a otra cosa?

Pues si hubiera, pero ya asi ya no muy pesado también por mi edad ya.

Y por el trabajo, siempre a hecho este trabajo también ya esta acostumbrada

En mi casa todavia acarreo lefia, cuelgo la ropa

Es pesado, ;cambiaria usted algo de su vida, algo que quisiera fuera de otra forma?

Pues yo si yo supiera trabajar de otra forma si, por eso mis hijos les di estudios, porque yo no estudie,
que estudien, porque toda la vida, este que sabe uno, solo ese de empleada, antes nos decian que
éramos las sirvientas

Si

Entonces pues no, que tienes que servirle a los demas, pero si ustedes son empleadas es otra cosa
Ok este ;y a usted conoce alguna otra organizacion a parte de esta que las apoye?

No, es la tinica

Es la tinica, ;y a usted que apoyo aqui en la ciudad?

Pues ahorita solo, nos dieron una despensa cuando empez6 la pandemia

Los talleres y eso ;los aprovecha usted?

No me han dado talleres

No le ha tocado

No, por que como esta lejos no he venido

Abueno pues yo le agradezco mucho su tiempo, le agradezco bastante y pues este, cualquier cosa que
vallan a llevar a cabo ac4 que la pueda yo apoyar en algo, pues ahi estamos a la orden, pues le
agradezco mucho su tiempo.

Angelina

Le mencionaba que estoy haciendo un trabajo de doctorado, estoy estudiando entonces estoy haciendo
un trabajo, por eso es que necesito pues sus datos Osea sus impresiones, /Usted es de San Cristobal?
Si, llevo 5 afios viviendo aqui

Si este... pero ;Nacid aqui?

No, yo soy de Huixtan

Huixtan

Aja

Este... usted porque se vino para aca

Mis papas se vinieron aca a buscar trabajo

Se vinieron aca a buscar trabajo

Ajasi

Ah no le pregunte ;Qué edad tiene?

32 anos

32, pero ya vive aqui verdad
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Ya

Ya vive acd y es de Huixtan, entonces el aflo que migro para aca con su familia
Yo tenia 9 afios

Usted tenia 9afios, entonces la causa fue buscar trabajo sus papas
Si

Y antes que hacia usted cuando era chiquita alla en su
(Alla en Huixtan?

Aja que hacia usted

Ayudaba a sembrar maiz, frijol...

Trabajaba entonces

Aja también la milpa, a mirar los animales

También usted le ayudaba a sus papas

Aja si

.Y sus papas querian que usted estudiara, o que trabajara?
Ellos querian que estudiara, pero ya no pude mas

Ya no pudo, ya pudo ya no quiso

Ya no quise

Ya no le dio ganas

Ya no me dio ganas

Alla en su comunidad la gente si tenia acceso digamos que, si podia tener escuela, salud
Si

Habia hospital

No, hospital ya no habia, habia curanderos

Curanderos entonces, /Habia trabajo, no habia trabajo?
No

Por eso se vinieron

Aja

(Era inseguro? ¢ Se sentia usted insegura?

Si, para salir a... no me sentia bien ahi

No se sentia bien, ; Tampoco su familia?

Mi familia igual no

(Pero por qué? ;Habia problemas?

No, bueno... Segiin mi mama no se podia ver los animales, tener ganado, no le gustaba a ella
No le gustaba, si, si; entonces este, ;Sinti6 miedo?

Si

Alla si le daba miedo entonces

Si

(,Su familia alla no tenia recursos?

No

No tenia

No

(Cuantos hermanos eran?

Somos... 7

(Cudntos?

7

7, este... ;Sus papas como son? ;/Se llevan bien con usted?
Si

Todavia

Si todavia

Siempre se llevaron bien

Si hasta hoy
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(Con sus hermanos?

Igual nos llevamos bien

Se llevaban bien todos

Si

Este... ;y a que se dedicaba sus papas en ese entonces?

Era este... mi mama era este... ama de casa, y mi papa campesino
Campesino

Si

Este... ;Y ahorita que hacen ellos?

Mi papa es este... albafiil y mi mama trabaja de vez en cuando

Este... entonces este le iba yo a preguntar si estaban de acuerdo con se viniera usted para aca, pero
se vinieron todos juntos

Si nos venimos

Si ;Y que le gustaba hacer usted para... jugaba usted o solo trabajaba?
En la mafiana jugaba y en la tarde iba yo a trabajar con una sefiora

A trabajar, ;Pero no estudiaba?

Si estudiaba un dia si y un dia no

Jaja un dia si un dia no. No le gustaba entonces ir a la escuela

No no

(Pero si tuvo oportunidad de seguir estudiando?

Si tuve

Si tuvo, pero no quiso

Ya no quise ya

Este... /y si... y cuando, cree usted que cuando se vinieron para aca fue mejor su vida?
La verdad si

Si

Todo cambio las cosas de hacer en la mafiana, bueno segun all4, se hace la mafiana y en la tarde cuidar
los animales, se va para las 7 ju

Entonces si sinti6 un cambio

Aja un cambio

(Hubo mas dinero también?

Mas o menos

Mas o menos igual, pero se sentia mejor

Aja si

Este y ¢Fue dificil cuando viajaban para aca? ;No sinti6 usted feo dejar alla su casa?
Si sentia yo feo dejar mis abuelitos

Sus abuelitos amigos, también no fue solo entonces vino con su familia ;Alguien les ayudo a ustedes
para que vinieran a trabajar aca?

No

No solitos nos venimos aqui

Entonces este... ;Sus papas pensaron que usted iba a estudiar aqui?
Aja

Pero ya no, ya no le gusto, ;En donde trabajo usted primero?

En una casa aqui en Tuxtla

(En Tuxtla?

Si

Apoco ;Y de qué edad?

Yo tenia 12 afios

12 afios (Y sus papas estaban de acuerdo que usted trabajara?

No me regafiaron todavia

Pero usted queria su dinero
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Si ya queria mi dinero

Ya queria usted trabajar, entonces trabajo, fue trabajo doméstico, ;Ahorita sigue haciendo usted
trabajo doméstico?

Si sigo trabajando en eso

Este... eh me perdi, entonces ;Qué fue lo mas dificil de venirse de alla de su comunidad para aca?
Dejar este las cosas digamos, mi casa, mis animales

Extrafaba el lugar

Aja extranaba el lugar

Este ;Hizo amigos aqui rapido?

Mmm... no me costo meses

Meses, les costdo mucho

Si

(Paso por algun problema en su trabajo alguna vez?

Si, no conoci yo la calle donde yo trabajaba

No conocia

No

Pero eso fue de... este... entonces eso fue lo mas dificil de la ciudad, no conocia
no no

(Y encontro trabajo?

Me costd un mes igual

Mes si si ¢ Alguien le ayudo a encontrar el trabajo?

Si

(Quién le ayudo?

Una sefiora

Una sefiora, amiga de su mama

No, una sefiora que venia en la calle

Ah en la calle, ;Pero fue su patrona o le ayudo a conseguir el trabajo?

No fue mi patrona

Ah (Le pregunto quieres trabajar conmigo?

Si

Este... ;Y si habia muchas diferencias por ejemplo entre como era en su comunidad y cuando llego
a trabajar con la sefiora?

Si

;Sinti6 mucha diferencia?

Habia mucha diferencia

(En qué?

Este... como le digo alla puedes comer lo que quieras y en cambio aqui...
Aja /Y por ejemplo no le costo aprender a usar algo?

Me costo lo del espafiol, para conocer las cosas

(El espaiol?

Aja

Ah ;Qué¢ lengua usted hablaba?

Tzotzil

Tzotzil

Si me cost6 para...

Le cost6 mucho aprender espafiol

Si porque alla en la escuela no habldbamos, en cambio acé no

Ah si es cierto si si, ;Pero all4 si les ensefiaban en tzotzil?

Si alla si

Que bueno porque hay escuelas que no, porque a pesar de que los nifios hablan en Tzotzil les ensefian
en espailol y eso es muy complicado
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Aja

A bueno entonces usted sintid el choque del lenguaje aqui, ah ya, no si es cierto, este... {;Qué
dificultades se a encontrado usted en el trabajo o viviendo aqui? ;Qué le ha costado mucho?
Como negocios con las compafieras

Si si, Y alguien le ensefio a hacer lo que hace en el trabajo? El oficio y todo eso
Mmm... Si

(Quién le ensefio?

Mi patrona

La patrona la que la encontré en la calle Mmm... entonces lo mas dificil de irse de su casa fue su
familia ;verdad? La que quedaba alla

Si

Este... Entonces si le costo mucho adaptarse con el idioma ;verdad?

Si

(,Como le hizo?

Me ensefio, mi patrona me ensefio las palabras, me dijo unas cosas que decir, ella me ensefio mucho
Le ensefio mucho, este... /Y le gustaria regresar a su comunidad?

Este... sila verdad si

Ahorita si ;Y cuando era nifia?

No

No, (Aqui no le ha tocado sentir que la discriminen, alguien que la discrimine, la trate feo?
Si me toco una vez

(Pero con sus patronas?

No es con la gente

En la calle ;Qué le dijeron?

Me dijeron habla bien

Siente feo porque le, este... ;Sinti6 usted inseguridad?

Si

Para hablar

Si

Pero mas por el idioma yo creo

No, por mi problema

Pero si este, digamos que si adapto

Si me adapte mucho

Ya cuando se vinieron para acé ;Iban a ver a su familia o ya no regresaban?

No si ibamos

Ah si iban de visita

Mi hermano esta alla

Ah ya, a bueno iban seguido entonces

Si

Entonces no les costo tanto el...

No

Osea se fueron acostumbrando talvez

Si

Ahorita entonces trabaja usted de empleada domestica

Si

LY que es lo que siente usted mas dificil ahorita, antes no sentia tan dificil?

Ehh

Porque ya tiene unos afios

Ya

Si ya tiene, ;No siente usted como que le gustaria hacer otra cosa?

Osea... cuando sea més grande
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Viaja

Aja si aja conocer mas lugares, cambiar de vida

Cambiar de vida

Aja

Pero ;a que le gustaria dedicarse si no se dedicara al trabajo doméstico?

Me suena ser maestra

Maestra queria ser, pero si no queria usted la escuela jaja

Pero yo mi suefio era ser maestra

Si de que le hubiera gustado ser maestra

De maestra de primaria

De primaria, ah si es bonito, si

Si

Le costé mu... /Ya no quiso retornar, ya no quiso estudiar, 6sea ya no quiso regresar?

Termine la secundaria

Pero es por la lengua

No

No

No me llamo la atencién ya iba un dia si un dia no

Ya ya pero aqui, aqui en San Cristobal ah ya y cuando se... Como regreso de Tuxtla para San Cris
Como mi mama me obligo a estudiar que terminara minimo la secundaria

Ya se regreso, /Entonces como es su familia, quienes integran su familia? ;Esta casada usted?

No soy madre soltera

Madre soltera, ;Qué edad tiene su es hijo o hijita?

Tengo un hijo de 10 afios y una nifia de 8 afios

8 afios, es mama soltera usted ;Solo vive con ellos?

No con mi familia

Con su mama, con su papa, abueno ;Cuantos viven en su casa?

Somos 13

13

Si

Y este... ;Cambiaria usted algo?

Si eh... mi forma de ser

A su forma de ser ;Por qué?

Soy muy enojona

Aaa jaja pero no tiene nada de malo, debe uno defenderse porque si no, no esta bien y ;Algo acerca
de su vida, del trayecto de vida que ah tenido, algo que le gustaria que fuera diferente?

Ah mmm... pues... como le digo mmm... hay no mmm... como le digo muchas cosas

Muchas cosas, ;De cuando era chiquita?

Aja

Por ejemplo, usted que considera que le hubiera ayudado dsea que no tuviera que irse de alla, ;Qué
le hubiera gustado que fuera diferente de alld donde usted vivia?

Pues... que hubiera mas comunicacion, que hubiera mas convivencia no solo los hombres

Alla tomaban la decision puros hombres

Si

De todas las cosas

Usted dice que se integraran mas las mujeres, a todas las decisiones, ;Usted cree que eso ayudaria?
Si

Mejoraria las cosas condiciones de vida

Si mejoraria las condiciones que vamos mas que no solo uno

Ya ya aja, si ya le entendi, ;Qué cree que le hubiera ayudado a usted a tener otras metas distintas a
las que tiene? Porque usted queria ser maestra ;Qué cree que usted le hubiera ayudado para ser eso?
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Ah... ;Cémo?

Ya ve que usted queria ser maestra

Umh

(Qué le hubiera ayudado a usted para que pudiera ser maestra?

Ah echarle ganas

Echarle ganas... ah usted, entonces cree usted que estuvo en usted porque tuvo la oportunidad
entonces ;verdad? Pero alla en su comunidad si habia escuela para que siguiera

Si habia escuela, como ya ve que le digo...

No iba todos los dias, le costd, bueno yo creo que seria todo, le agradezco muchisimo su apoyo,
muchas gracias.

Cecilia

Entonces es Cecilia Hernandez, tu nombre completo es:

Cecilia Hernandez Gomez

Gomez ;Qué edad tienes?

20

20 afios ¢Donde vives?

Ah... Aqui en San Cristobal

San Cris, eres de aqui de San Cristobal

Si

Este bueno entonces nos vamos a saltar esta parte que es sobre migracion, porque tu no, pero tu mama
por ejemplo si era de otro lado, ;De donde era ella?

Mi mama era de dos lagunas del municipio de Teopisca

De Teopisca ;Y te a contado algo ella de su vida alla?

Si

Ah ya no sabes mas o menos a que edad vino ella para trabajar aqui a San Cristobal

Mas o menos como a los 13 afios

13 afios aproximado, era menor de edad entonces ;Y porque se vino para aca?

Por necesidades econdmicas

Por necesidades econdmicas este... ella tenia esta idea de venir aca, dsea queria estudiar, trabajar...
Vino a ambas cosas a estudiar y a trabajar

LY siestudio?

Si, pero solo hasta la secundaria

Secundaria ;Por qué, no tuvo apoyo de sus padres?

De sus padres, ah ya, alld donde vivia ella, este fue por necesidades econdomicas, ;No habia
inseguridad ahi donde estaba ella no era asi que le faltaban muchas cosas salud, educacion?

Mas que nada creo que era el alimento

No habia dinero, trabajo

No

No habia trabajo, ;Por donde esté el lugar de donde era ella?

Mas o menos por Betania

Betania ah ok si si, este entonces ella se vino porque, no te preocupes, ella vino por estar necesidad
econodmica, porque ahi no habia trabajo

Si

Su familia no tenia recursos

No

No tenia, ;Y cuantos hermanos tenia ella?

7

Son 7 ;Tu cuantos tienes?
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4

Son 4

4 conmigo

4 contigo y sus papas no sabes tu ella como se lleva con sus papas

Se llevaban bien

Bien, dsea se vino nomas por ese problema del dinero

Aja

.Y cuando ella trabajaba aqui les mandaba dinero a sus papas?

No, tinicamente era para su mantenimiento

Para su... 6sea se vino y ya se separo de toda su familia ;y aqui se caso?

Si

Se caso y ya dsea se caso con tu papa

Si

LY ellos a que se dedican ahorita?

Mis papas, mi papa es albaiiil, mi mama es empleada domestica

(Cuantos afios tiene siendo empleada doméstica?

Umbh...

(Cuantos afios tiene ahorita por ejemplo?

48

48

Pero comenzo de 13

13 afios y tiene 48, si tiene bastante tiempo, sigue en el trabajo doméstico, ya no quiso seguir
estudiando

Yano

Ya no pudo

(Y quien la apoyo cuando estudio la secundaria?

Ella sola

Ella sola si que dificil, ella busco la secundaria y mientras trabajaba estudiaba

Si

No la apoyaron ahi donde trabajaba ella

No

No ella, pero le daban permiso para ir a estudiar

Es que estudiaba en las tardes

Ah

Entonces en las mafianas trabajaba

No vivia ahi con ellos, en su casa

Eso si desconozco

Desconoce, porque ya vez que es muy comun que se queden a vivir ahi en la casa o también que
trabajen fuera, trabajen en varios lugares también

Si

Entonces (T sabes si fue dificil para ella entonces venirse digamos por su situacion por dejar a su
familia o era mas fuerte la necesidad econémica?

Era mas fuerte la necesidad econémica

Era mas fuerte no te platica ella si extrafiaba su casa

Pues si la extrafiaba, pero como no contaba con los apoyos o los ingresos econdmicos en su momento
pues era lo mejor estar aqui, tenia un poquito mas de alimento que en su casa

Que, en su casa, si tenia mas, mas, mas recursos ;/no? Y aqui entonces queria estudiar, pero ya luego
ya no pudo continuar

No ya no pudo continuar

Si a ti por ejemplo cuando tu decidiste trabajar ;Como fue? ;Como fue que decidiste empezar a
trabajar?
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Mmm... Pues es que a veces mi papa como bien le comentaba, como es albaiiil a veces tiene trabajo
y a veces no, entonces este... no teniamos dinero en la casa, entonces pues decidi buscar un trabajo
también para ayudar a mi mama con los gastos que necesitaba pues mas que nada, fue asi como sali
de mi casa también, a trabajar

Ah ya no vives en tu casa

Si vivo, pero ya sali a trabajar

A trabajar ah ya, este ahorita hasta ;Sigues estudiando?

Si

(En que estas?

Estoy en la universidad

En la universidad, ah que bien ;{En donde?

En la UNICH

Ah super bien, que bueno te felicito

Gracias

Porque pues es complicado

Si

Porque pues estas trabajando es complicado

Si

Si es muy complicado este... he... a ti cuando empezaste, | Empezaste a hacer trabajo doméstico?

Si

(Fue tu primer Trabajo?

Si

Ahorita estas haciendo trabajo doméstico

Si

Yay como le haces vas en la... dependiendo de tu horario de trabajo

Pues mas que nada a veces en las tardes o a veces los fines de semana, depende de como me acomode
también.

Si, si, habia una chica que estudiaba en la UNACH que estudiaba Ingenieria Civil, me pedia apoyo
para llegar a ayudarme porque a veces no tenia recursos, también era, creo que era de Ixtapa y ella
pues ella hacia limpieza cuando podia, entre tiempos y pues ahorita ya termino y si le esta yendo muy
bien, eso es padre pues y la verdad que va a valer la pena cuando tu termines

Si derecho pues creo que muchas de las ocasiones los patrones podrian decir que no muy estan de
acuerdo en eso entonces este es mas conveniente que buscar en otro lado que te apoyo que tienes que
estudiar y que tienes otras cosas que hacer, y pues algunos si te comprenden, pero algunos no

Si, no quedarse de planta sino por dias, si si eso es complicado ;Cudndo tu empezaste a trabajar que
fue lo que mas se te complico?

Uh pues nada, porque ya me habia ensefiado mi mama

Tu mama te habia ensefiado, digamos que te ensefio el oficio por eso no se te complico tanto

Si

(Nunca has dejado de estudiar?

No

Osea siempre has seguido, has seguido estudiando

Mmm... pues cuando no tengo trabajo si me apoya mi mama, pero cuando no si ya pues ya veo yo
Tu ves por tu escuela si si, claro este... jElla te anim6 a que estudiaras?

Si

(Siempre te dijo no dejes de estudiar?

Exacto

Ah que bueno, ; También tu papa?

Si también

Pero mas tu mama

Si mas mi mama
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Pues igual ella tenia ese objetivo, pero no se pudo. Cuéntame un poquito acerca de tu familia actual
Mmm... ;Como que le gustaria saber?

Este... Como se llevan, como es la relacion

Pues ahorita cuando... cuando no tiene trabajo mi papa pues tiene que ir a otro lugar, y pues nos
quedamos con mi mama, la convivencia entre nosotros pues es buena, sea como sea si una persona
no tiene recursos nosotros NOs apoyamos entre nosotros, y asi mismo con mi mama sino no le sale
para la comida pues

También la apoyas, se apoyan entre todos, solidaridad

Si

(Qué objetivo tienes tu? ;Qué estudias ahorita?

Lengua y cultura

(Literatura?

Lengua y cultura

Ah, esta padre ;Cual es tu objetivo, que quisieras seguir haciendo?

Pues ahorita culminar mas que nada la carrera, culminar y pues espero mas que nada encontrar un
buen trabajar igual para que pueda cambiar de nivel se podria decir para poder apoyar un poquito mas
a mi familia

Tu casa, entonces tu tienes un proyecto de vida, tu tienes tu proyecto. Mmm... ;Qué consideras tu
por ejemplo eh... que piensas tu como hija de una mujer que tuvo que salir de su casa para trabajar
en la ciudad, que piensas tu que podria haberla ayudado a ellas para que no tuviera que irse?

Pues yo pienso que... sus papas debieron de buscar también muchas alternativas para poderle dar un
este... mas que nada como le comentaba salia por alimento ;no? Hubiera opinado que su papa saliera
para otro lugar y pues les mandaba dinero, para que pudiera sostenerse mejor ella y sus hermanos y
no tener que salir, practicamente crecieron asi solo, asi que hubiera preferido de que su papa hubiera
buscado otras alternativas para poder ayudar a sus hijos

Si porque es importante estar con tu familia, tu sabes que es un apoyo, aunque a veces no te puedan
dar dinero, te apoyan te animan a que le eches ganas, a que le sigas, a que si tienes alglin problema
Si

Si pues, me imagino yo, que mas podriamos preguntarte yo creo que esta bien, yo te agradezco
muchisimo que te hayas quedado.

Enaida

Bueno mi nombre es Diana, este yo estudio el doctorado en la universidad y estoy haciendo una
investigacion, por eso es que necesito y les agradezco mucho que me apoyen con estas preguntas que
contestaron, y con esta entrevista que me vas a dar ;Sale? Te entrevisto a ti porque eres bien chiquita
y me interesa saber cosas sobre tu vida, sobre tu trabajo también, ;Sale? Entonces este ;Cual es tu
nombre completo me dijiste? Enaida Adelina

Morales Jiménez

Morales Jiménez, ;Qué edad tienes?

13

13, estas bien chiquita ;Donde vives?

En los alcanfores

También en los alcanfores, ;Ahi naciste?

Si

(Siempre has vivido ahi?

Si

(Y donde trabajas?

Eh... mas hasta aqui abajo

(Aqui en San Cristobal?
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Si
Entonces migrarse te moviste

Mmm... no

Vienes y vas

Si

Osea no vives acé

No

No vives en la casa donde trabajas
No

Pero o6sea si trabajas aqui pero no vive aqui, ah ya, este (A que edad empezaste a trabajar?
Alos... 11

11 afios, este... (entonces tienes 2 afios trabajando?
Ujum

11, 12, 13 si 2, este ahorita esta soltera verdad

Si

Eres soltera, este ;Hablas alguna lengua?

No

( Tu mama?

No

Tampoco ; Tu abuelita?

Ella si, pero fallecio

Fallecio, ;Ella que hablaba? Tzotzil, Tzeltal

Creo que Tzeltal

Mmm... No sabes de donde era ella o es de ahi también
De Huixtan

De Huixtan ah ya este, tu mama a que se dedicaba o a que se dedica
Este...

( También trabajo doméstico?

Si

(Quién es tu mama?

La que acaba de entrar

Ah ya ella es tu mama este... ;Tu papa a que se dedica?
Albaiiil

Albaiiil, este... ;Tu cuantos hermanitos tienes?
Mmm... Chiquitos o grandes?

Todos

Somos 6

Son 6

2 se murieron

2 se murieron ;Qué les paso?

Mmm... Nacieron chiquitos

Se enfermaron, ah ya, este... ;Y todos trabajan tus hermanos?
Si

Todos trabajan

Tu eres la menor ;no?

No, hay una mas chiquita

(,Qué edad tiene ella?

9 aflos

9 aios chiquita, no trabaja ella

No

(Quién te ayuda cuando tu tienes un problema, con quien vas?
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Con mi mama

Con tu mama, si, este... ;/Vas a la escuela?

Si, pero ahorita no no pues

Por la pandemia o...

Por la pandemia

Ah, pero si estabas en la escuela, este ;Qué grado estas?

Este... primero de secundaria

Primero de secundaria, ; Vas a regresar cuando la pandemia?

Si

Cuando termine la pandemia vas a regresar a estudiar ya, dsea estudiabas y trabajabas

Si como la sefiora me recibia asi

Ah ya ya trabajas un rato, 6sea /tu quieres seguir estudiando?

Mmm... No me gusta

(Por qué?

Mmm... no muy me llama la atencién pero después de tantos que me decian pues me llamaba la
atencion la escuela pero de todos modos entre que si entre que no

Pero no tienes algo asi como que tu dijeras yo quiero ser esto

Si abogada

Yo soy abogada, aqui en San Cristobal esta la facultad

Si

Piénsalo bien échale ganas, si si hay mucho pollo, este... que te iba a preguntar... ;Qué sientes ti
que necesites para seguir estudiando? ;Qué falta, o porque lo estas pensando?

Por qué... bueno mucha gente me dice que estoy muy baja de calificacion, pero pues mis papas me
dicen que yo le eche ganas, puedo subir de 7 pues a mis dieces pues a veces lo pienso, si tiene razéon
la gente o mis papés, mmm no sé

Tus papas

Pues si

Pues si porque acuérdate que tus papas son los que te quieren ver salir adelante, la gente no la conoces,
tus papas quieren verte salir adelante puede ser mejor todavia, como ellos quisieron a lo mejor y no
pudieron, tu si, entonces la gente no, tus papas, tus papas siempre van a tener razon, mmm ;entonces
ellos quieren que estudies?

(Quién?

Tus papas

Si

LY les gusta que trabajes?

Bueno yo ya les pedi, mi papa no muy estaba

No queria

Pero de ahi me llamo la atencidon trabajar de ahi lo fui a probar y ya

Osea tu quieres ganar tu propio dinero

Ujum

Si, este... ;Qué te gusta jugar a ti?

Bueno ahorita el futbol

Futbol ;te gusta? Si, este... (Ahi donde vives hay digamos hospital o hay trabajo? O es dificil
encontrar trabajo

Mmm... un poco dificil encontrar trabajo

LY escuelas si hay?

Una

Una escuela ;Es dificil que todos los nifios estudien o es facil?

Mmm... es un poco dificil porque algunos si se van a una escuela pagada de aqui abajo

Aja

Pero asi particular solo hay una
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Ah Es particular la escuela que hay alla?

Ujum...

(Los alcanfores?

Ujum...

Mmm... ;Y hay hospitales?
No

No hay, este... ;Te sientes, asi como que es peligroso ahi? ;Como que te da miedo estar ahi?
Siun poco

(Por qué?

Porque como es no tan seguro pues este, pasan muchos carros sin placas, negros, asi, ya me da miedo
Te da miedo, has escuchado que haya pasado feo

Bueno ahorita en donde trabajo me dicen que iban a asaltar una muchacha aqui nomas, asi, me meten
miedo

( Te da mas miedo alla donde vives o aqui en San Cristobal?

Aqui en San Cristobal

Aqui ;verdad? Hay mas gente, mas gente rara ;jno?

Si

Pero ahi donde estas, también te da miedo

Si

Mmm... este, entonces eh, ;Cuando vienes tu a trabajar para San Cristobal?

Toda la semana

No, cuando, /cuando tenias 9 afios? ;O trabajaste alla primero en los alcanfores?

En los alcanfores

(De 9 afios?

No, de 10

De 10 afios, ;Y cuando vienes a trabajar aca en San Cristobal?

Cumpliendo los 11

Cumpliendo los 11, ;Tu solita?

Mmm...

(,Con tu mama?

Bueno si, porque ya le pedi y ya la muchacha me dijo que siy ya ese lo empecé a trabajar de nifiera
De nifiera primero, ah ya y este ;No te cost6 mucho?

Un poco

Si, pero habias cuidado tus hermanitos ;No?

Si

Si bueno tu solo tienes una ;verdad? Chiquita

Ujum

Entonces de 11 afos aqui, ;/Cual fue la causa? ;T solita lo decidiste?

Si yo solita porque mis papas no querian

No querian que vinieras para acd, este... ;|No has pensado irte a Tuxtla por ejemplo?
Mm, mm

No, San Cristobal te gusta mas

Si

Mmm... ;Fue dificil cuando viniste a trabajar acé tu sola?

Un poco

(Por qué, porque lo sentiste dificil?

Porque eh escuchado que solo hay demandas asi pero gracias a Dios no

Te ha tocado buena suerte

Si

Mmm... este... ;Quién te ayudo, quien te aconsejo a que vinieras a trabajar aqui?
No no
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(Alguien te dijo? No, ;tu solita lo pensaste?

Si

Este... Y como te sentiste, cuando venias para acd, no extrafias de repente estar en tu casa?
Si, extrafio estar ahi viendo tele

Ahi con tus hermanos... este {En donde trabajaste entonces primero, alla?
Haciendo tamales

En los alcanfores...

De ahi me vine de nifiera y me subi otra vez, pero pues...

Te fuiste para alla

Si

Entonces nunca te has quedado a vivir en la casa a trabajar

No

Siempre ha sido un rato nada mas, ;Cémo que horario mas o menos?
Entro 8:30 y salgo a las 5

A las 5, ah es bastante tiempo

Si

¢ Tu firmaste algo, o nada mas asi de “oye ven a trabajar y te pago”, nada mas asi? Osea de voz
Mmm si

Este ;Cuanto te paga? La sefiora ahi donde trabajas ;Cuanto te paga la sefiora?
300

300 de 8:30 a 5, pero jdiario?

No

(La semana?

La semana

Ah la semana, este... entonces tu ;Qué haces ahi? Ya no eres nifiera
Ya no, hago aseo

Aseo, comida no

No

Solo aseo, este... ;Como te llevas con tus patrones son buena onda?
Si

;Son buena gente?

Si

(No te han tratado mal?

No

(Ninguno? Nadie

No

Este... ;Y la familia de los patrones?

Son bien amables

Son buenos contigo

Si

Este... (Y sentias muchas diferencias, por ejemplo, en las cosas que hacias en alcanfores y las cosas
que hacia saca?

Si, porque acé es mas ruidoso y alla es poco

Mas tranquilo

Si

.Y las costumbres de como se hacen las cosas?

Umh

Por ejemplo, ;Alla en tu casa haces tortillas?

Si

Y aca?

No
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No, (Cosas como esa te costaron?

Si

Este {Los aparatos?

Mmm... Un poco porque no sabia yo como utilizarlos

Este... ;Te costo aprender lo que haces?

No mucho porque mi mama me habia ensefiado

Tu mama te ensefid

Si

Si, este... 0sea la casa a donde llegaste a trabajar, ; También la patrona te ensefio?

Si

Ah, también te dijo ella como ¢ verdad?

Si

Este... Tt hablas espaiiol ;verdad?

Si

En tu casa todos, espafiol. ;No has pasado t0, un problema grave que digas, esto me acuerdo que no
me gustd? ;Qué te dijeran algo, que te trataran mal?

No

Todo ha estado bien

Si

Este... ;No sentiste til que te sintieras insegura, que te diera miedo algo, estar en tu trabajo, algo asi?
A veces

(Por qué?

Pero por que queda su hijo, solita

Ah no te gusta, solita

Y me da miedo y ya

Pero porque ;Se ha portado mal contigo?

No

No, nada mas te da desconfianza

Si

Y si esta bien que tengas desconfianza, y ten mucho cuidado, este... entonces en el trabajo que estas
ahorita, ;Qué afio entraste?

En mi trabajo, entre como a los 12

Como a los 12 afios

Si

El afio pasado, entonces siempre de entrada por salida ;verdad?

Si

Este... {Ahorita ti que piensas vas a seguir trabajando de empleada doméstica? ;O que quieres?
Si

Si, pero... (Si has pensado en la escuela?

Si

Si, este... no te han inscrito, por ejemplo, ahi donde trabajas, ;No te han dado IMSS? Seguro, medico
No

(Como le haces cuando estas enferma?

Les pido permiso nada mas

(Y quién te atiende?

Mi mama

Tu mama, ya pero... ;Si has ido al doctor alguna vez?
Si

Entonces tu estas solita ;verdad? Estas chiquita

Si
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Ahi donde trabajas, ;Puedes estar en todos lados, no hay lugar en el que te digan “a este cuarto no
puedes entrar”?

No

No, todo y este jusas la ropa normal o te dicen que uses uniforme?

No

No ;y la comida?, te dan de comer desayuno, comida

Si mi fruta a medio dia

Ah si esta completo, y no te han hablado asi que “no vallas a tener novio”, “no te vayas a casar”

Si

(Si te dicen? ;Qué te dicen?

Lo que la sefiora, bueno ahorita no tengo, mi ayudanta tenia yo, pero como se fue con su novio me
dijo que todavia estaba bien chiquita para eso, entonces que no me casara de esa edad y mejor preferia
de 30, de 25 afios que me casara

Ya grande

y bueno, no vallas a tener novio ahorita

Y no te llama la atencién tampoco

No

No, mejor, mejor ahorita yo por eso te digo que mejor, hazles caso a tus papas, aunque te cuesta,
aunque no te guste, te lo juro que si, es lo mejor, este... ;Tienes dias libres? Que a lo mejor te digan,
ahorita en semana santa no vengas

Si

Si, ¢ Y te pagan? Que te digan no vengas y aca esta tu dinero

No

No te lo pagan

Te dicen no vengas, pero no te pagan tampoco

Mmm... La sefiora si lo paga, pero cuando esta su hija lo descuenta, la sefiora si lo paga, yo me
espante de la otra semana, pues me dijo te voy a dar, bueno le dije o si no descuéntelo usted ahi le
dije, no dice te lo voy a dar, pero cuando no esta su hija si lo descuenta, pero porque la hija no paga
sino esta la

Tu estas de 8:30 a 5 de la tarde

Si

5, este... te paga ;Cuanto me dijiste? 300 pesos a la semana y este de ahi te vas a tu casa

Si

Y (Gastas mucho en pasaje?

La sefiora lo da

(Te da tu pasaje?

Si

A bueno eso esta bien, ;/No te ha dicho la sefiora este que si quieres estudiar? Que te ayuda

Si me ha dicho que, si voy a estudiar y yo le dije, pues quiero, y me dijo pues hazlo, pero voy baja de
calificaciones y me dijo pues échale ganas, la sefiora es maestra, todos sus hijos son abogados
Siguen estudiando

Si y me dijo quieres llegar a un alcance como Carmelita, Sergio me dice, pues si quiero le digo,
entonces échale ganas me dice la sefiora, pero hasta ahi

Ya, si pero este mira si te dan la oportunidad si te dicen, aprovecha, porque a lo mejor te ayudan
también, este... ;Qué detalle ves tu del trabajo doméstico, te gusta hacerlo?

Si

Te gusta

Y que ventajas le ves, que digas mejor que otros trabajos por esto

Ninguno, pero si me gusta

Te llama la atencion

Si
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(Qué te gusta a ti del trabajo doméstico? ;Qué es lo que te gusta a ti?

Que ahi no te dicen me vas a hacer esto, si no que me lo dejan y yo lo lavo, hago digamos lo que sea
pero ahi me dicen y ya, nada mas no estan exigente la sefiora

Ya, entonces ahi llevas 2 afios con ella

Mmm... no, uno

uno verdad porque entraste el afio pasado, un afio que entraste, este... /;Qué es lo que no te gusta del
trabajo doméstico, que digas esto no me gusta de trabajar asi?

Mmm... Cuando esta enojada la sefiora

Ah

Si

Si si, es grosera ;/no?

No, no pero se enoja

Regafia

Regafia

Pero regafia normal o regana feo

No, regafia normal

No te gusta que te regafien

No

Si pudieras hacer algo diferente, yo sé que estas chiquita, pero si tu pudieras hacer algo distinto ;Qué
seria? Osea algo que hubieras hecho en tu vida, por ejemplo, que dijeras no, ojala no hubiera yo
venido a trabajar, no hubiera empezado a trabajar o ojala le hubiera echado mas ganas a la escuela
Mmm

(No?

No

No, no lo has pensado

Este... (Sino trabajaras de esto que te gustaria, de que te gustaria trabajar?

De... nifiera

De nifiera

Es lo que me gustaria

Te gustaba ser nifiera, mmm... ;/Conoces una organizacién aparte de esta, que apoye a las empleadas
domésticas?

No

No conoces y aqui ya has venido otras veces o es la primera vez

Si

Aqui dan talleres de varias cosas, hay varias cosas pues que apoyan, hay que estar pendientes, este...
pues yo te agradezco mucho, mucho.

Guadalupe

Voy a empezar para que no me tome tanto tiempo anotando es por eso que estoy empezando a grabar
no se preocupe usted nada mas es para

Entonces usted su nombre de Guadalupe Jiménez ;Qué edad tiene?
37

37

Si

Este vive aqui entonces en San Cristobal, en la hormiga

Si

Pero de donde era me decia

Ah este, Bautista chico Chamula

Chamula ah... esta cerquita no?

Ah...
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Mas o menos

Si mmm, como media hora creo

Ah bien cerquita

Si

(Y en qué afio se vino usted para aca?

De hecho, aqui creci mas o menos porque mi mama trabajaba de lavar ropa con unas tractoras, y
porque mi papa, nos golpeaba, mi mama siempre la golpeaba y la golpeaba y venia a quejarse aqui al
centro de Chemulay, y dice no es que me dejo abandonada mi esposo que no se qué, y yo hay, ;y es
cierto nifias? No, no es cierto, porque mi papa nos pegaba antes, y mi mama por salvarlo, lo queria
salvarlo, aqui creci, conoci las tractoras que lavaba mi mama ropa ajena antes, con mi mama solo
ibamos a dormir ahi con mi mama y asi era

Asi era /Qué edad tenia mas o menos cuando se vino para aca?

Tenia como 8§ afios

(,Se vino usted con su mama?

Si con mi mama

Y su papa

No

Se vinieron y a el lo dejaron

Ya sin mi papa, como dice mi mama si ya no quiero no nada, ya no quiero nada, se alejo de el

Ya, pues era malo con ella, con usted

Si, con nosotras

Con ustedes, entonces la causa principal para que se vinieran para aca era ;Alejarse o era trabajar, o
estudiar?

Ah de hecho creo que estudie ahi en Chamula como afios, en el jardin de nifios creo, si pero ya durante
mis 7 u 8§ afios ya aqui estudie aqui ya

Se vino chiquita, ;Y que hacia usted cuando estaba en Chamula, como se la pasaba?

Pues bien jugaba con mis hermanitos, tenia muchos hermanitos y ya por eso

(Cuando se vinieron, vinieron solo ustedes o también sus hermanitos?

Si veniamos todos

Todos

Con mi mama todos

(,Cuantos hermanitos eran? Son

Ahorita de todos somos 6

6

6

Abueno 6 hermanitos ;Y cuando era usted nifia tenia algin suefio, alguna meta a que se queria dedicar
a algo?

Hay bueno de hecho, vender ropa, asi como hacer ropa

Diseiiar, disefio de modas

Aja

Yaya ;Y le sigue gustando?

De hecho, si, de hecho mi suefio es seguir, pero como a veces ahorita ya no puedo, como tengo ya
como 4 hijo, ya no puedo y por eso ya estoy ahi trabajo

No aprendi6 usted a costurar o algo asi

Si, podria decirse costuro ropa

.Y porque no trabaja usted en su casa costurando ropa?

Estamos haciendo unos aretes asi, asi estamos haciendo ahorita

A bueno le gusta a usted el disefio

Si, aretes cualquier modelo

Ah que bueno

Asi le estamos haciendo
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Para vender

Si asi le esta haciendo la sefiora, lo llevo es su mercancia de ella, nosotros lo hacemos

Ah esta bien, pero de lo que decia usted de la ropa

Si me gustaba hay, busque chicas

Para modelo dice

Aja

;Sus papas querian que estudiara o que trabajara?

No que estudiara dijo mi mama

Tu mama

Me decia échale ganas, tu primaria, o tu secundaria, lo que sea y yo a bueno, ta bien, pero no le hice
caso, vino el papa de mis hijos y me fui huyendo, me hui con el

(De edad se caso6?

15

15 afios super joven

Si

Jovencita

Si sefio se enamord la sonsa

Jajaja

Jaja

(Cuando era usted nifia que vivia alla en su comunidad este como era la cunera tranquila?
mmm...

Chamula es este tranquila

Ahorita creo que son violentos, antes no era asi

No era asi

No era asi, esta tranquilo en silencio

Si porque ha habido cosas problemas que se han escuchado, pero no conozco yo, la verdad nunca eh
ido

Ahorita uh, apenas como 2 afios 3 afios lo mataron a un presidente ahi

Hijole

Con una bestia, le echaron cuello, no se mas ahi estd mi comadre Cecilia

(,Como sera ahi este, ahi contesto que era tranquilo, habia donde estudiar

Si

Habia donde ir al doctor

Si

Este... clinica y todo, habia trabajo

No

Habia escases de trabajo de recursos

No

No habia ; Usted sentia que era un lugar inseguro? Aparte de su papa, habia otras cosas que la hicieran
sentir inseguro

No

Solo por lo de su papa

Solo por lo de mi papa

Sinti6 miedo usted mientras cuando era chiquita

Si pues era yo chiquita yo mira cada vez que la golpiaban, decia cosas feas y nosotros,por su putas
hijas vallasen

Este ;Su familia entonces no tenian recursos, muchos recursos?

No

O si tenian

Era pocos alimentos, mi mama
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Eran 6 hijos me dijo, 6 hermanos este... sus papas entonces si se llevaba bien con su mama y con su
papa no

No ya hasta ahorita, ya no lo quiero ver

Yano lo

Mi mama se encontro antes, fueron a hacer un trabajo ahi de contratista ahi en Chamula y 20 afios o
18 afios se conocian mi mama con un hombre, si el si la trato bien no como mi papa verdad
El era como su papa

El era como mi pap4, no hacia falta nada ni comida, ropas, dinero, cada vez llegaba cada semana hija
vamos a comprar bueno vamos todos, y asi era, era un buen hombre
Estuvieron mejor, este... entonces se llevaba se lleva bien con sus hermanitos, con su mama
Si

Sus hermanitos si bien {Usted es la mayor?

No, tengo 2 hermanos mayor que yo

.Y a que se dedicaba su papa?

Pues este de campo

De campo, campesino /Y su mama?

Pues si lavar ropa ajena

Lavar ropa ajena, este... su ;Le gustaba a usted ir a la escuela?

Si

Si le gustaba

Si

(Qué mas le gustaba hacer?

Mmm... matematicas

La materia le gustaba

Matematicas

Este considera usted ;Usted cree que tenia oportunidad de seguir estudiando?
Si

(O fue mas dificil?

Es mas dificil

Pero si tenia, pero ;si tuvo la oportunidad de seguir adelante?

Si tenia la oportunidad aparte ni como si me daba el estudio

(Pero ya no quiso?

Yano

Yano

Ya no, tuve hijos y ya no quise nada

(Hasta qué grado estudio?

Quinto grado

Quinto grado de primaria, no le gustaba la escuela, si le gustaba

Mmm... si porque la maestra era buena

Buena, entonces usted ;A qué edad empieza a trabajar? ;De qué edad?
Bueno de hecho, creo que de 12

12 afos

12 afos

(Aqui en San Cristobal?

Si ya, era aqui

Con ella se fue usted a trabajar

Aja

(,Qué trabajo fue el que le hizo primero?

Ah de casa

Ya

Si
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Este... y fue dificil cuando se vinieron para acé 6sea dejar su comunidad para estar aqui ;Fue dificil
para usted?

Si

(Por qué?

Porque antes rentabamos pasabamos a preguntar donde sea, pero si era dificil

Por el dinero

Por el dinero, €l cuarto, la comida

(Y no extrafiaba usted su comunidad?

No porque estaba alguien

Si, y ¢Alguien le ayudo a ustedes para viajar para aca para trabajar, alguien las trajo?
No

Nadie

Nadie

.Y austed le hubiera gustado seguir adelante en la escuela?

Si

Si le hubiera gustado

Si

(Qué le hizo falta?

Pues ropa, zapatos, si

(Para seguir estudiando?

Si

Las cosas le hicieron falta

Si

Si no trabajara usted del trabajo doméstico ;Que le gustaria hacer?

Pues donde sea, cualquier trabajo

Le gusta trabajo

Le echo ganas

(Le gusta usted el trabajo doméstico?

Si

Si ;Cuanto tiempo lleva ya haciéndolo?

Pues ahorita tengo 12 o 13 afios

Si verdad, este... lo mas dificil de venirse de alla de Chamula para aca, ;Que habra sido para usted?
(Qué piensa usted que fue lo mas dificil?

Pues conseguir trabajo

Conseguir trabajo

Conseguir trabajo

Este... ;Y paso usted por algin problema aqui, en su trabajo?

No

No

No eh estado bien

Le tocaron buenas patronas

Aja

La trataron bien

Si

(No sufrié usted algiin problema, con otras personas?

mmm... no, porque echaba yo también jajaja

jaja si pues me dijo cusca, que es enoja dice

Si reclamarlo, si me acuerdo una ocasion una de sus hijas de su expatrona de mi mama este si me dijo
no es que tu lo llevaste su ropa de mi bebé para que quiero, ni tenia yo un mi nifio ;Para qué quiero
ropa? Soy pobre como le dije, pero no soy capaz de robar algo, si quiero algo lo pido si no quedo
pues ya ni nodo, y al otro dia me dice disculpame Lupi ah esta bien esta perdonada
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No habia rencor, no quedo usted con rencor

No, no me gusta guardar rencor

No no es bueno

Si

Sintié mucha... Vino usted chiquita verdad, pero ;Sinti6 usted muchas diferencias en las costumbres
que tenia alla en su comunidad a las que tenia aca en San Cristobal?

Bueno, de hecho, no, todo sigue, todo sea bienvenido como dice, aqui son sus casas aqui si todo bien
Si si si no hubo problema ;Usted hablaba una lengua?

Tzotzil

Tzotzil

Y un poquito Tzeltal

El Tzeltal esta bien dificil verdad

Si

Si a mi, yo lo eh escuchado y se me hace muy complicado, este... ;Le costo mucho el idioma?

No

(Aprenderlo?

No

(Quién le enseno?

Porque mi papa nos hablaba

En espafiol

Espatfiol si, como a veces venimos a su casa de los doctores, nos dicen hijas, vengan a comer, se
emocionan, pero si nos trataba bien, es doctor ya se fue lejos de aqui, pero si

Entonces se acostumbraron a escuchar el espafiol

Si

No le costo

No

No le costo, si, este... mmm... y el trabajo y entonces usted dice que su mama le ensefio hacer el
oficio para trabajar

Ujum

Este... ;Y usted cuando estaba ya trabajando aqui le hubiera gustado regresar a su comunidad?

No

No

No

(Ni ahorita?

No

Ya esta acostumbrada aqui en San Cristobal

Si

,Sintié que alguien la discriminé alguna vez?

Pues

(,Qué la hizo sentir menos?

No

No

No, todo bien

Este... Y su familia que quedo alla en Chamula no sinti6 feo, por venirse para acé, dejarla alla, ;la
visitaba?

Si a veces, hasta ahorita vienen

Vienen

(Cuando vinieron ustedes para aca no iban a visitar a ya?

Ellos venian

Entonces, actualmente se dedica al trabajo doméstico, ;se queda de planta? ;O de entrada por salida?
De entrada, por salida
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(Cuantas horas trabaja?

Ah...entroalas 7ysalgoalas3 oalas 4

A bueno, este... ;Solo trabaja en un lugar?

Si

(Qué es lo mas dificil de su trabajo?

Pues hasta ahorita hacer el arete

(Pero ese trabajo lo hace dentro del trabajo doméstico o aparte?

Aparte

Es un trabajo aparte, eso es lo mas dificil para usted, ese trabajo, entonces este... ;y su familia actual?
(Usted es casada?

Madre soltera

Ah madre soltera ; Cuantos hijitos tiene me dijo?

4

4 hijitos ;Qué edades tienen?

Uno de 18, uno de 16, uno de 13 afios y uno de 7 afios

7 afios {No le ha costado mucho?

Si

Sacarlos adelante

Aja

Si, ¢ Estudian ellos?

mmm... el primer hijo ya no, ya no quiso estudiar y yo lo obligue, lo dejaba en el porton de la escuela,
se sale corriendo

No quiso

Y la otra si estd en el Cobach obligatorio es que fue a estudiar, y el otro de secundaria si, esta
estudiando ahorita

Me contaba usted que se fue, como fue que se encontré con su esposo, como dice usted que fue eso
Este la primera que vez que creo fue en el sexto grado creo y ese dia ya tenia ya ese muchacho, nos
conocimos ahi, es mi vecino y nos hablabamos siempre, hola que no se que bueno y uno que siempre
era ya mi hijo grande ya estaba yo embarazada de el y no sospechaba nada mi mama, pues el trabajo
en Cancun, se fue a Quintana Roo a buscar trabajo ahi y su mama de el le aviso sabes que japier ya
esta embarazada la lupita hay que bueno y me vino a traer y nos fuimos con el y sin saberlo mi mama
y fuimos y creo era el dolor del parto de una mis tias y como ya regresando con 2mese o 8 meses,
seis meses creo a pedirle perdon a mi mama y ya asi fue, 6meses fallecio el y ya de ahi tuve mis hijos
que ya tengo con otro papa y ya el se fue con otro mujer, si asi fue

Fue dificil, este... ;Qué objetivos tiene o ahorita por ejemplo que diga voy a hacer esto tanto tiempo
Pues es este, de hecho trabajo con mucho corazéon

Si, pero por decir el negocio de sus aretes no ha pensado usted, no pues me gustaria ponerlo yo

Ah si

Poner mi tienda

Poner mi poquito de tienda, bueno antes vendemos elote, chayote, mango preparado, chayote
preparado

Aja tiene su negocito

Si tenemos negocito, pero a veces no vendemos ahi se agria y ya, como ahi tenemos pollo ahi le
demos de comer, pero hay veces que si Dios quiere lo vendemos todo, a veces queda sin nada

Es lo que le gustaria usted seguir haciendo sus ventas

Si

Este... ;Qué opina usted del trabajo doméstico actualmente?

Pues ahorita ya lo dejé por mi mama ya es mayor de edad, ya le estoy ayudando ahorita, tiene su
negocio de sus mantas que hace ella

(Cambiaria usted algo acerca de su vida, algo que lo haria usted diferente?

Si quiero cambiarme a otro lugar, irme lejos hacer negocios o trabajar alguna casa, cuidar bebe
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Osea quiere irse usted ir a otro a lado a trabajar, irse de aqui de San Cris

Aja

(Qué considera usted que le hubiera podido ayudar a usted a no se por ejemplo la ropa, que le gusta
el disefio que cree usted que le hubiera ayudado cuando era chica para hacerlo que no tuvo?

Pues de hecho seguir adelante estudiar seguir lo de la ropa que le digo, buscar muchachas asi, ir
caminar lejos, conocer el mundo como dice, seguir adelante

Si, mire yo le agradezco mucho su tiempo.

Petrona

Vengo de la Unach estudio el doctorado entonces estoy haciendo una investigacion, para eso es que
yo les pedi de su apoyo para que me contesten una encuesta y digamos que una entrevista con
preguntas mas profundas a cerca de su vida, si entonces es acerca de su vida y como usted es de otro
lado y vino aca para trabajar, mas que nada el trabajo domestico

Si

Aunque usted no se dedique ahorita al trabajo domestico o si no, no importa, entonces me gustaria
que me dijera usted su nombre completo, ya me lo anot6 Petrona Gémez Santiz ;Qué edad tiene
usted?

Yo tengo 33

33 afios Usted vive aca en San Cristobal

Si

(De donde es?

Yo soy de San Juan Cacuc

Canuc

Canuc

San Juan Canuc

(En que afio se vino para aca?

Este...ya no lo s€ porque yo, tenia yo 8 afios cuando vine

8 afilos

8 afios me mando mi papa aqui

Te mando su papa

Me mandaron aqui

8 aflos Esa fue la causa principal que podria usted decir de su migracioén para aca, que su papa la
mando para aca

Si, y ya como tengo un hermano aca entonces me mandaron con él

(Ah juntos vinieron o el ya estaba aqui?

El ya estaba aqui, el ya tenia casa, entonces ya me trajo, para trabajar en su casa, cuidar a su nifia
Siyaya

Como ellos trabajaban los dos mi cufiada y el, entonces ya quedaba yo cuidado a los chiquititos
(Pero eran hijos de su hermano?

Si

A bueno

Y asi trapeaba yo, lavaba yo casa, lavaba ropa, asi

Le ayudaba

Le ayudaba yo

(Qué hacia usted cuando, antes osea cuando estaba usted viviendo en San Juan Canuc?

En San Juan Canuc solo este... haciendo tortilla, moliendo maiz

(Estudiaba?

No

No estaba estudiando

No, no me mandaron
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No, no la mandaron

(Usted queria estudiar?

Queria yo pero no me mandaron

(Queria, pero no la mandaron, sabe usted por qué?

Me dijo que, porque no tenian dinero, porque pagaban la inscripcion, no les alcanzaba

No les alcanzaba, este... por eso no la mandaron ;A qué se queria dedicar cuando creciera, cuando
era nifia que queria usted ser?

Pues ama de casa, dije yo, porque no se escribir, no sé...

Pero usted cuando era chiquita

Si

(Eso pensaba?

Si eso pensaba

Se queria usted casar

Si, pero me junte con mi esposo, pero no funciono

No funciono

Sime dejo con 4 hijos, si 4 hijitos

Entonces sus papas no les parecia

No

Querian que les ayudara

Si

Aja

Si pues, pero aun asi me volvi a agarrar un mi esposo y ya le dijo mi papa, como estaba yo con mi
hermano, me apoyaba mi hermano, trabaja tu conmigo y hay vamos a ver como vamos a comer, bueno
ya tenia yo mis nifios ya entonces ahi estaba yo juntos con ellos, pero no me pagaban solo me
ayudaban con las cosas, solo que me daban de comer con mis nifios, si entonces asi fue, asi crecieron
mis nifos

(Como era su comunidad de alld donde usted vivia?

Era muy chiquitito el pueblito

Pero es tranquilo o hay problemas

No, ahi es tranquilo, nada mas que no hay carro ahi, antes no llegaba carro, ahorita ya hay, pero no
bien bien el camino no

Hay escuela?

Hay escuela

(Muchas? ;Hay muchas oportunidades para estudiar?

Si, antes no habia

(Cuando usted era chiquita no habia?

No habia

(Hay hospital?

No hay hospital ahi

( Trabajo?

Tampoco los que estan ahi salen a buscar trabajar de lejos

De lejos

Si

(Considera usted que es asi como un lugar inseguro?

Si esta bien, pero no se como conseguir como te digo, digo pues que no estudie bien, antes no sabia
yo ni utilizar mi celular ni responder llamada

Nada

Pero como crecid mi hija pues me ensefo, asi se hace me dice

Fue aprendiendo otras cosas, ;Y usted cuando vivia alld en San Juan Canuc, no sintié miedo de algo
por ninguna razén?

No
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(Su familia tenia recursos?

No, nada

(Cuantos hermanos eran ustedes?

Somos este 11

11 hermanos

11 mitad mujeres mitad los hombres

Son bastantes

Eran 15 pero murieron unos 3

Se enfermaron

Si, asi nacieron muertos, si asi esta

;. Se lleva usted bien con toda su familia? ;Sus papas sus hermanos?

Si nos llevabamos

Si se llevan bien, su familia entonces ellos si estaban de acuerdo con que viajara usted a otro lugar a
trabajar, como se vino para aca

Aja si, estaban de acuerdo

Y usted cuando vivia alla ;Qué le gustaba hacer?

Donde?

Alla en su comunidad

Solo tejer ropa, solo es lo que hacen ahi y trabajar con azadon, con machete

Y estaba chica verdad

Estaba chiquita

Bien chiquita no le gustaba a usted

Si, aunque no nos guste pues, pero nos iba a pegar mi papa

Pero le costaba a usted

Si, hasta llorando nos ibamos ahi, pero no estdbamos chiquitos pues

No podian decidir, este... le gusta ir a la escuela a usted, no la dejaban verdad

No me dejaban

Si me dijo que no, este... no tuvo entonces para nada la oportunidad para estudiar, para nada le
permitieron

No, nada nada

(Ni cuando vino para aca?

No mi hermano este, como no le alcanzaba también la paga, me iba a meter una vez pero me dijo que
no porque no le alcanzaba su paga

No le alcanzaba, si queria, pero no podia

Si

(,Su hermano cuantos afos le llevaba?

(,Como?

Con el que se vino usted para aca ;Qué edad tenia?

,Yo?

Su hermano

El ya tenia como 20 afios creo

Y usted estaba chiquita

Siy yo estaba chiquita

(Cree usted que cuando se vino para aca si mejoro su vida?

Mmm si, porque aqui no me regafian tanto entonces mi papa me regafiaba mas alla me pegaba, hasta
nos pegaba en la cabeza, porque no obedeciamos que es que nos mandaba a hacer asi fue si
Fue dificil este... ya se que fue decision de sus papas, pero justed qué sintio como fue viajar para
aca?

Eh, pues bien

Si queria

Si ya creci, vino todos mis nifios, los veo que no me pago mi hermano ahi fue que busque
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Busco trabajo

Si asi busqué mi trabajo y asi creci a mis nifios

(Le hubiera gustado a usted seguir estudiando cuando vino usted para aca?

Si

Si le hubiera gustado

Si, pero como no

Pero como era complicado, le hizo falta entonces el recurso

Si eso si

Ahorita por ejemplo esta chiquita la bebé

Si esta chiquita 2 meses todavia

(Cuando este trabajaba, que le hubieras gustado hacer, que otra cosa, o de que otro trabajo?

Pues de limpieza

(Le gusta su trabajo?

Si me gusta

(No ha pensado que le gustaria hacer otro?

No, solo eso, muchos otros trabajos piden de estudios, de todos eso

Todos los papeles si

Una vez lo busque, pero me pidieron estudios, que estudie, y le digo que no tengo, entonces no me
dijo, en lo tinico que trabajo es en lo Ginico que puedo

Que puede

Si, hasta ahi hasta ahorita

(En donde trabajo usted primero cuando se vino usted para aca?

Primero es una sefiora aqui en Tlaxcala, ahi trabaje, cuando estaba bebe mi hija, ella me ayudo la
sefiora, me pagaba 300 a la quincena, entonces ahi fue que estaba yo trabajando me iba yo, entraba
yo a las 7 salia yo hasta las 7 de la tarde, si primero llegando a barrer, después a trapear y ya de ahi,
empiezo a planchar a lavar la ropa, solo eso antes de las 2 empiezo a hacer la comida, primero se va
al mercado, después llegando a hacer la comida, de ahi comen pues los patrones y finalmente los
criados y volver a limpiar y asi

(No lo siente usted asi bien pesado?

Si se siente y luego que somos muchos, doble ropa todo el tiempo

(Y a mano?

Si, y asi todo lo que se hace en la casa

Si, (Qué fue lo mas dificil que sinti6 usted después de que se vino de alla de su casa para aca?

Si es lo mas dificil que senti

El trabajo

El trabajo, le paso alglin problema algin asunto que tuvo usted

No

No, este... ;/Encontro trabajo rapido?

No

No, le costo

Me costo trabajo buscar, como no conocia yo aca San Cristobal, no salia yo con mi hermano, no me
sacaba, entonces no encontraba, me encontré a la sefiora que conoci alla andaba afuera comprando en
su casa de mi hermano tenian una tiendita chiquita, entonces llegaba a comprar una sefiora, sabes que
te pagan aqui, no es mi hermano, ;No te gustaria trabajar? Porque conozco una sefiora que quiere su
muchacha, ahi fue que sali, si ahi me quedaba yo a dormir

(No fue dificil asi trabajar ya en casa, quedarse?

Si esta mas pesado, la cena, que café, que esto, luego que no duermes rapido y tu tienes que estar
haciendo su café

Mas de 12 horas de trabajo

Si y no pagaba mucho 300 a la quincena si asi fue asi esta

(Alguien le ayudo a conseguir trabajo o solita?
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Alguien me ayudo

La sefiora que llego si es cierto

LY le costo a usted aprender su trabajo?

Si me tuvieron que ensefiar como se hace

Como se hace el oficio

(Fue dificil para usted?

Fue dificil, Ia lavadora que como se usa, que la estufa como se usa
Ah eso

Cuando se vino usted para aca estaba chiquita ;Qué edad tenia usted cuando trabajo con esta sefiora?
Yo ya tenia 13 afios

13 afios que se fue, ;y no se enojo su hermano?

Si se enojo

El no queria

Me dice hay lo ves como vas ahi, se fue, y asi fue como sali
(Usted habla lengua?

Si Tzeltal

Tzeltal

Los dos

Tzotzil, tzeltal

(Usted le costo mucho aprender el espaiiol?

Si me costo bastante porque no entendia que me decian, como responderlo, no entendia ni mi hermano
Les costo mucho

Si me costo mucho

(En cuanto tiempo lo aprendio?

Como 2 meses creo

Ah bueno pero no tardo mucho

No tardo mucho

El espafiol es muy dificil

Si

Hablar tzeltal es més dificil

Si es mas dificil, como es mi hermano le digo pues que no habla bien el tzeltal, no tienes que aprender
el espanol me dice, me mandaba a comprar

Aprendiendo, ahorita ya no le cuesta

Yano

(Usted quiere regresar a su comunidad?

No

Cuando vino aqui

Yano

,Sinti6 alguna vez en su trabajo que la discriminaron, que la hicieron sentir mal?
No

No todo

Si me tratan muy bien

(No se sinti6 insegura asi de alguna persona?

No

Este... como se sinti6 usted por estar lejos de sus papas y de sus hermanos
Pues nada porque ya ve como me trataban mal

La trataban mal

Si

No los extrafiaba

No

No iba a visitarlos entonces
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No no iba para alla

(Ellos venian?

Venian, pero de vez en cuando como no hay carro ahi

Asi pues, me dijo que cuesta, cuesta entrar, ;Ahorita trabaja usted todavia como empleada doméstica?
Si trabajo nomas que ahorita no, esta chico mi bebe

Sino no, ahorita se dedica a cuidarlo

Si todavia y ya dijeron, pero ahorita en abril empiezo

(,Como le va a hacer? Va a llevar la bebé

Si la voy a llevar

Si, pero es tranquila la bebe

Es tranquila como toma leche

Si ah toma mamila no le dio usted pecho

No no quiso mi pecho

Ah ya, ;Qué es lo mas dificil de su trabajo ahorita, no antes ahorita?
Ahorita lo mas dificil la planchada

Planchar siente usted dificil

Siy de la comida

Nuevos ingredientes

Hay veces me regafia la sefiora esto no sali6 rico, si

(Y su familia como es ahorita? ;Como es su familia actual?
Donde estoy con...

No, de usted, su esposo, su hija

Pues ahi bien

Tiene su esposo

Si

Este... se lleva bien con su hija su papa

Es que como es su segundo papa, no muy se llevan

No se llevan

No

Usted 6sea vivia alla en San Juan Cancuc, y el papa de ella es de...
El papa de ella es Chenalho

Usted se fue a Chenalh6

Osea, vino para aca y después se fue a vivir a Chenalh6

Si ahi fue que aprendi a hablar tzotzil

Osea usted se vino para aca y a que edad se fue para Chenalh6
Tenia 23 afios creo

Se conocid con su...

Si

Se la llevo para alla

Sime llevo ahi, estabamos aca pero después, como no tenia trabajo aca, fue que me llevo a su pueblo
A bueno ;y alla como era estaba bien?

No, tomaba mucho

Uh no

Solo me llevo de aca, se fue a trabajar a no s€¢ donde sonora no sé, pero solo me llego a dejar con su
mama y su papa y asi, sufri ahi era demasiado

Muy malos

Si, se hacia la tortilla, se hacia con las manos

Ha mas pesado, no estaba usted acostumbrada

No

A es trabajo

A ese no
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No porque usted vino chiquita aqui a aprender otras cosas

Si, ya no sale hacer la tortilla

Si eso debio haber sido bien complicado

Si pues entonces fue que me costod otra vez ahi y ya fue que nos separamos porque, se fue a buscar
trabajo regreso, y regreso sin dinero otra vez, sin dinero pues no me daba paga de maiz, de frijol, de
azlcar, nada, mis chanclas las empecé a costurar

Sufrié demasiado, y como decidi6 venirse para aca

Le dije como busque mi trabajo para cortar café es lo tnico que lo sé, cortar café con canasta, entonces
buscaba yo eso, me pagaban solo junte mi pasaje y me vine

Con sus hijos

Con mis hijitos, ya que crecieron volvi a ir donde trabajaba yo para preguntar

Aqui

Si a bueno dijo la sefiorita tengo otra, pero bueno puedo tener los dos

La ayudo

Si, solo porque conozco me dijo

Desde chica

Si pues

A bueno le dije ya ahi fue que volvi a trabajar

Si porque de ahi debia ser bien complicado verdad

Si para buscar otro trabajo cuesta porque piden que estudio, que esto otro, que donde has trabajo, la
experiencia

Pero usted dice que si le gusta la actividad

Si

Prefiera usted esa

Prefiero esa

Por ejemplo ahorita usted que piense hacer algo méas adelante ;que seria?

Lo tinico que quiero es lograr una casita, un terrenito, es lo tinico que quiero para no estar pagando la
renta, porque esta cara

Pero entre todos es que se estan apoyando

Si entre todos que estamos ahi, pero si siempre se sufre porque algunos no alcanzan y luego poco nos
pagan otra vez

Luego la bebe

Si, que la leche, el pafial, ya no alcanza ya

(Qué piensa usted del trabajo doméstico?

Pues yo pienso bien que voy a seguir asi porque ya no hay de otro, pudiera yo conseguir otro trabajo
que otro poquito ganen mas, lo cambiaria yo mi trabajo

Y es que lo complica buscar trabajo pues es que no se queda usted de planta verdad

Si algunos que quieren que se quede uno, de planta no aceptan con los nifios ya

Se les ha complicado

Si

(cambiaria algo usted de su vida?

Pues...

Algo que piense usted me gustaria que hubiera sido de otra forma

Es lo que pensé yo también, pensé que asi que estudiar maestro, es lo que queria yo cuando estaba
chica

Usted que le hubiera ayudado, pongase que sus papas no querian, /pero que le hubiera ayudado?
Pues hubiera yo estudiado yo pues apoyara a mi mama, a mandarle un poquito de dinero con sus
medicamentos, porque estaba ya muy mal, pero no se pudo

Pero igual en conjunto estarla apoyando va mejorando

Pues si poquito, pero tampoco, no alcanza es dificil, peor ahorita con la pandemia mas ha costado
mas
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Por el trabajo

Si

(Siente usted que a afectado para el trabajo lo de la pandemia?

Si

No la querian recibir

No igual cuando estaba embarazada de mi bebé tenia 2 meses de embarazo y no quiso
Si voy a dejar que valla a ver a su bebe, le agradezco mucho.
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