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RESUMEN

Antecedentes.- La medicina, requiere de médicos con integridad cientifica y
ética, con una personalidad equilibrada y con mente para tratar personas. La 12
visién formativa, es el conocimiento de si mismo, la 22 vision es un elevado grado
de autonomia y una vocacidon de servicio o proyeccién benéfica hacia la
comunidad. Es posible que la estancia en las aulas por un periodo de 5 afos
contribuya en la maduracidon esperada o posiblemente someta al futuro médico, a
la disciplina institucional y lo haga heteréonomo y alienado. Por esta razén conviene
saber qué hace la facultad por el futuro médico.

Material y métodos.- Se aplicod un cuestionario con escala Liker a alumnos de los
modulos II (23), IV (29), VI (31) y VIII (20) de la carrera de medicina con
preguntas que indagan sobre autoconocimiento, autonomia y proyeccién a la
comunidad y otras para detectar inseguridad en la personalidad que se dice tienen.
El estudio es diagndstico descriptivo, en una sola ocasion, prospectivo comparando
resultados con los mismos fines diagndsticos entre grupos.

Resultados.- En general el conocimiento de si mismos de los alumnos es
aceptable, sin embargo, los alumnos de segundo superan a los de mdédulos mas
avanzados. En la deteccion de inseguridad en el total no se encuentran datos
de inseguridad personal, sin embargo en los del octavo médulo hay mas problema
de inseguridad personal y menos en los alumnos de segundo. Los alumnos estan
orientados hacia la comunidad pero falta mas impulso y motivacion; los
alumnos del 82 mddulo son menos sensibles en la proyeccidn a la comunidad.

Conclusiones.- Hay una dependencia fuerte del alumno hacia el docente, los
reglamentos y los programas formativos para decidir por la apropiacién de saberes
de la carrera. En particular, en la indagacion sobre las diferencias de conocimiento
de si mismos de los alumnos de modulos bajos y los mddulos altos no es
significativa por lo tanto se percibe que se mantienen su autonomia y madurez
durante su formacién, pero el estudio completo da una visidn de baja definicion de
autonomia y proyeccioén social al llegar a los mddulos altos.



INTRODUCCION

Importancia del estudio

La formacion de un médico es una de las mas grandes responsabilidades de las
instituciones educativas, pero no es una responsabilidad unilateral sino compartida por
todos los actores del proceso de educacion. La sociedad espera los mejores profesionales
de la salud en el plano de habilidades y conocimientos cientificos para cada estrato

constitutivo del ser humano que requiera atencion de calidad (Carrillo, 2000).

Propdsitos del estudio y planteamiento general

Pueden observarse dos actores importantes en el proceso de formacion
profesional, el docente y el alumno, en el presente caso se trata de estudiar a los
alumnos de cuatro modulos de la carrera de medicina humana en la Universidad
Auténoma de Chiapas en Tuxtla Gutiérrez, tengan o no formacion de su personalidad en la
familia o la facultad.

Los estudiantes investigados y estudiados, son los alumnos que han pasado ya el
primer mddulo que se considera de ambientacion a las actividades en la facultad de
medicina, alumnos que ya no se comportan tan frecuentemente como en su condicién de
preparatorianos, son alumnos de segundo médulo que ya estan integrados al curriculum y
conocen a diferentes alumnos de grados superiores. Los demas alumnos son de los
modulos pares: 4, 6 y 8 alumnos que ya estan en la formacion tedrico/practica frente a
pacientes y es en ellos en donde podra notarse un cambio en la maduracion para la vida y
el estudio o, por dedicarse solamente a cumplir con el programa y su permanencia en la

facultad seguiran manteniendo su patrén de autopercepcion de ingreso.



Justificacion del estudio

Puede sefialarse que los alumnos que entran al estudio trabajan en lo que les
indiquen sus docentes, marque el programa o se cifien al reglamento de evaluacion.
Ocasionalmente tienen clases magistrales de formacidon de actitudes para la profesién
como bioética y ética médica que estd en su programa de mddulo y raramente se
examinan los avances en su integracién profesional trabajando para sus intereses
(expectativas) estén claros o sigan un patrén de inercia, porque en esta edad se supone
que tienen una pretension de aprender a ser médicos sin conflictos en sus decisiones y

resultados.

Un observador externo puede ver intuitivamente que en el proceso de la formacion
profesional de los médicos se distinguen los procesos educativos a cargo de los docentes
por un lado, y por el otro las actitudes de los alumnos que hacen aflorar su
autoconocimiento y autonomia. Puede decirse que a los procesos educativos corresponden
muchos factores que los hacen posibles, pero en este caso se pretende precisar que hay
autonomia y basicamente autoconocimiento y que podra, de esa manera ser él, el médico
esperado por la sociedad (Drane, 1990). Esto es lo que se quiere conocer con un estudio

diagndstico.

Se sabe que todo proceso busca su maximo logro y que constantemente hay un
juicio de valor por las acciones educativas, juicio que promueve la evaluacién de los
procesos (Cano-Garcia, 1998). La importancia del estudio salta a la vista ya que se
contemplan estudios de campo con los alumnos y no solamente se hace un estudio

tedrico.

Tipo de estudio

De esta manera el estudio es exploratorio y correlacional, por los grupos de
diferente mddulo que participan, por los resultados que dan los indicadores que aparecen
en el estudio como bloques de preguntas, cuya finalidad es detectar: inseguridad
personal, proyeccion social en la facultad y si demuestran actividades de responsabilidad

en su vida y lo que el alumno pretende lograr, como expectativas; hechos que se resumen
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en conocerse a si mismo, mostrar autonomia y proyeccidon a la poblacion. Se pretende
conocer si el alumno se relaciona armoénicamente con compafieros y docentes, entonces
tiene disponibilidad de formar el potencial que se exige del médico en el trabajo frente a
pacientes. En el caso de obtener unos resultados positivos, entonces los demas factores

de la educacién médica la haran ir por buen camino (Lain Entralgo P. 1983).

Si por el contrario hay debilidades o deficiencias en el ejercicio de la autonomia o
no conocimiento de ser persona, el rendimiento en la carrera no sera el optimo, pero se
reconoceran algunos puntos a trabajar para mejorar, de ser posible comunicandolos a la
asamblea de docentes, a la jefatura de ensefianza de la Facultad de Medicina Humana de
la UNACH a los comités de acreditacion y los de desarrollo curricular.

Planteamiento del problema

En el curriculum de la maestria en docencia en ciencias de la salud, en la
materia modelos educativos y en la materia teorias del aprendizaje se diserta
sobre el cognoscitivismo, modelo que tiene como centro el estudio de la capacidad
del alumno para aprender y llegar a conocer, o por lo menos a comprender los
contenidos de una carrera, para formarse profesionista y servir con criterio

auténomo lo que la profesidn exige para dar servicio de calidad.

El autoconocimiento es la primera aptitud de la inteligencia emocional
personal, si no se logra tener, es dificil que puedan desarrollarse otras aptitudes,
incluyendo la autonomia y la comprensiéon de los demas para ejercer influencia
positiva sobre estos en el trabajo sobre la salud y la enfermedad. Esto constituiria

un problema formativo profesional.

Friederich von Schiller sefiald que: “Si quieres conocerte, observa la
conducta de los demads; si quieres conocer a los demds, mira en tu propio

corazdn”, esto es, analizate y haz una sintesis de quien eres hasta ahora.

En el proceso de comunicacién, se dice que en cada persona se pueden

encontrar tres en realidad: La que creemos que somos (autoconcepto), la que los



otros creen que somos Yy la que realmente somos que proviene del
autoconocimiento. Este Ultimo concepto es el que interesa rastrear en los

estudiantes de medicina en este estudio propuesto.

Entonces, el autoconocimiento es necesario tenerlo claro para establecer o mejorar
las relaciones interpersonales, en el trabajo, con la familia y consigo mismo. Ese es el
propdsito de estudio de esta investigacion, porque es primordial en los alumnos tener esta
cualidad. El autoconocimiento es el fundamento para lograr autonomia en la toma de
decisiones, en la relacion efectiva con profesionales y lograr, en sintesis una buena calidad

relacional de proyeccion a la sociedad como profesional.

Aporte del estudio

Con esta investigacion planteada se ha pretendido llegar a un objetivo que

es el siguiente:

Precisar si en el proceso formativo del alumno en la licenciatura de medicina
humana hay una maduracion de su autoconocimiento para reafirmar la autonomia,
que se esté logrando por motivacion propia o bien por influencia del proceso
educativo al pasar del mddulo 2 a los sucesivos hasta el médulo 8. Para esto se

determinaron los demas objetivos parciales que alimentan al objetivo enunciado:

Asi el proposito ha sido precisar si los alumnos estudiados a) tienen el
conocimiento de si mismo como persona, b) Si se detecta inseguridad personal en ellos, c)
Si se percibe proyeccion social en la Facultad y, d) Si muestran actividad responsable en

su vida.

El estudio aporta a la Facultad de Medicina un diagndstico con cifras cualitativas en
porcentaje, del grado de autoconocimiento en diferentes etapas de la vida educativa en
los alumnos que estudian la carrera en la facultad de Medicina Humana de la UNACH.

La reflexion previamente planteada condujo a hacerse algunas preguntas que
ameritan permanentemente algunas respuestas dentro del ambito educativo de una

facultad de medicina humana, dos de ellas son:



¢Evolucionan los alumnos de medicina humana en su autonomia personal y su
proyeccion social a la comunidad durante su formacién profesional por si mismos o por

heteronomia (Imposicion de docentes, programas, reglamentos, etc).

¢Mantienen los alumnos de medicina humana su autonomia y proyeccion social a la

comunidad durante el proceso formativo o cambia esta por maduracién?

Para sintetizar el propdsito se puede plantear el problema de investigacion de otra

manera:

¢Existe una relacidn armonica entre la autopercepcidon y la seguridad para el
aprendizaje de saberes del arte médico en el nivel de licenciatura por maduracién
progresiva en donde hay dependencia de programas y docentes por la inercia del dejar
hacer o bien, hay una autonomia que se gana progresivamente con el paso por los
modulos. Eso conviene conocer para investigar variables causales en estudios de

seguimiento una vez que se logre plantear una hipétesis de trabajo.
Los objetivos a alcanzar fueron los siguientes:

Precisar si en el proceso formativo del alumno en la licenciatura de medicina
humana hay una maduracion de su autoconocimiento para reafirmar la autonomia,
por motivacion propia o por influencia del proceso educativo en el paso del médulo
2, sucesivamente hasta el mddulo 8. Para esto hay que determinar los objetivos

que alimentan al objetivo enunciado:
Precisar si los alumnos estudiados tienen conocimiento de si mismo como persona.

La consistencia de sus respuestas de autoconocimiento y actuacién. Si se detecta

inseguridad personal en ellos.

Si se percibe proyeccion social en la Facultad y si muestran los alumnos alguna

actividad responsable en su vida.

Puede reconocerse la correlacion del objetivo general con los particulares porque

se sostienen los propositos del estudio.

Todo el estudio de investigacién planteado se cimentd en el estado del arte
educativo en relacidon con formacidn profesional o crecimiento profesional que se registra

en la historia del contexto.



1.- Visidn general. Si consideramos al médico como persona, entonces esta
implicita la idea de que tiene un autoconocimiento en algin grado de lo esperado, es
decir, la manifestacién de uno de sus niveles constitutivos que se llama “el si mismo” y
conviene que la tenga, porque ese es el centro de atencion y punto de partida para lograr
la credibilidad de las prescripciones que indique a sus pacientes. La figura del médico se
ha ido moldeando a través de los tiempos, desde la tecné hipocratica, hasta el médico
tecndcrata cientificista actual, cuya vision del yo es de ingeniero de sistemas que aplica su
conocimiento frio ante un problema que también le presenta una maquina que es el

paciente.

Es posible que en algin momento de su vida, el médico se perciba humanista y tal

vez virtuoso al promover el bien del paciente, es deseable que se perciba como persona.

|\\

Ya el “corpus hipocraticum” en su segmento esencial describe al médico como un ser

virtuoso, lleno de respeto hacia el ser que atiende, hecho que se mantiene como esencia
de esa profesion (Lain-Entralgo, 1972). Pero, ése conoce a si mismo cada médico desde su

formacion, hasta su actividad diaria frente a los pacientes?

Los investigadores psicélogos y antropologos en Inteligencia Emocional se
refieren a la identificacion precisa de las emociones que acompafan a los actos
humanos, puesto que siempre hay situaciones que las provocan; de ahi el habito
en algunos, de examinar sus juicios creando conciencia de como se valoran los
actos de los demas vy los objetos de trabajo; también se observa como habito, la
tendencia a sintonizar al ambiente dinamico con la percepcidon propia y las redes
de significado; equilibrar los hechos con los sentimientos primordiales; buscar
tener en claro las intenciones de hacer algo; es decir, una actividad diaria de la
persona consciente de si misma y con proyectos de superacion le presta atencion a

sus actos.

2.- El autoconcepto. La autodefinicion es la imagen del yo cotidiano y
reactivo ante situaciones que tiene cada persona. Una es la construccion mental
mas o menos superficial de cdmo se percibe cada quien: “Yo soy asi” en donde se
percibe que la persona no precisa tener el conocimiento de si, es simplemente el

sentimiento que desarrollamos en torno a nuestro ser relacional, también se intuye



que cuando se dice “yo soy asi” aparece la justificacion emotiva para que se
acepten sus actos, con la diferencia de que el autoconcepto no es lo mismo que la
autoestima que se emplea para la autoproteccion. El concepto del si mismo es mas
fuerte porque incluye la valoracidn de todas las cualidades que son relevantes para
la persona: desde la apariencia fisica hasta las habilidades de desempefio social,

laboral, sexual, de aprendizaje y creatividad.
En el autoconcepto se observan por lo menos tres caracteristicas basicas:

« No es innato: se va formando con la experiencia y la imagen propia que se
ve proyectada porque asi la perciben los demas y por la intervencién del
lenguaje dado a entender (lenguaje simbdlico) (Herschkowitz, y
Herschkowitz, 2002).

» El autoconcepto es un todo organizado por el cual el ser humano tiende a
ignorar durante el desarrollo de su personalidad, las variables que percibe
de él mismo que no se ajustan a sus pretensiones porque tiene su propia

jerarquia de atributos que espera lucir (MPA, 1998).

« La formacién del autoconcepto es un proceso dinamico en donde
intervienen las redes de significado que pueden modificarse con nuevos
datos, ademas por la interpretacién constante de los sucesos en la propia

personalidad o por accién de juicios externos (Westen, 2002).

La mente humana no se detiene jamas. En la formacion del autoconcepto la
dindmica retroalimenta positiva o negativamente debido a la influencia de la
relacion humana inevitable en la famita, en la sociedad cultural y el medio
ambiente fisico, siendo determinantes las opiniones o valoraciones de las personas
mas afectivas o0 mas admiradas por su consejo o su influencia autoritaria. Puede
ser alguien de la familia nuclear o extensa, los amigos de escuela o del trabajo y

también la adaptacion con la pareja y los hijos cuando crecen (Scott, 1995).

3.- El autoconocimiento. El conocimiento de uno mismo se reconoce como

un proceso del estrato psicoldgico cognoscitivo, lo que equivale a la accidn y efecto


http://es.wikipedia.org/wiki/Autoestima
http://es.wikipedia.org/wiki/Innato
http://es.wikipedia.org/wiki/Experiencia
http://es.wikipedia.org/wiki/Lenguaje_simb%C3%B3lico
http://es.wikipedia.org/wiki/Personalidad

de conocer o por lo menos comprender o asimilar saberes, que es constante
durante toda la vida, aunque lento en algunos casos. La meta del proceso es tener
una imagen adecuada, correcta del propio yo. Asi que la tarea no impuesta sino

necesariamente estimulada con motivacion es:
o Tener consciencia de si mismo.

o Estar atento para descubrir, identificar, reconocer la manera en que
se construye el pensamiento, ademas activar la emocién para sentir y

la motivacién para actuar dandose cuenta del hecho.

o Analizar y conocer las experiencias personales, para construir las

redes de significado que sirvan para construir el futuro propio.

o Tener periodos intencionados de meditacion y consciencia de lo
logrado, reconocer para qué es Util y en donde debe almacenarse
como red de conceptos valiosos con el fin de darse una explicacién
del si mismo y del mundo cuyo resultado es conocer al yo integrado

que después servira como criterio®.

El autoconocimiento es necesario para la formacidon profesional, y la
identidad profesional para trabajar con los saberes adquiridos formalmente en una
universidad, empleando los métodos: cientifico légico matematico y los
deductivo/racionales de las ciencias sociales como el empleado en la psicologia del

lenguaje y de la personalidad.

Desde la observacion ingenua en las aulas y en el comportamiento social
diario en cualquier sitio del mundo, se deduce una manera también ingenua del
método para conocerse, pero este debera ser tamizado por los constructos y la

teoria explicativa del por qué el empleo de un método y no de otro y en que

! En parte Protagoras (filésofo presocratico) tenia razén al enunciar que: “El hombre es la medida
de todas las cosas” lo que puede interpretarse que todo lo compara con lo que entiende y valora
como bueno.
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circunstancia, asi puede enunciarse “prima facie” que puede el ser humano

conocerse’:

Observando y analizando por qué alguien hace, o uno mismo hace o deja de

hacer algo.
Observando y analizando a las otras personas.
Preguntandose a si mismo por qué tal actitud y con qué aptitud.

Informandose de lo que no se entiende en el proceder y se percibe como

importante.

Analizando el contenido de las reacciones de los interlocutores que reflejan
en sus gestos y lenguaje lo que creen que somos al actuar. Son los espejos

sociales de retroalimentacion.

Valorando en cada sesion, si los interlocutores reflejan imagenes
congruentes con lo que se cree que es uno 0 muestran visiones que inquietan,

ademas de la percepcidon que uno tiene de ellos.

Los conceptos previos y su explicacién dieron lugar a las preguntas del
cuestionario para coleccion de datos, por ejemplo para el autoconocimiento las

A\

respuestas deberan dar frecuencias altas al responder las opciones “con

frecuencia” y “siempre”.

Comenzaria el estudio con la pregunta fundamental de realidad actual: me
acepto como soy, es decir, me gusto como percepcidén inmediata o “prima facie”.
Un complemento reiterativo en sentido negativo, lleva a la pregunta: Me siento
mal respecto de mi mismo, otras preguntas mas surgen del conocimiento de si
mismo en el plano emotivo como el darse cuenta de poseer emociones positivas y
negativas, con o sin control sobre mi mismo y en consecuencia aparece el efecto

positivo del autoconocimiento.

2 El filésofo inglés David Ross introdujo en 1930 el concepto de "deber prima facie", para significar
que no existen deberes absolutos, pues los deberes dependen de circunstancias particulares
(deberes condicionales).
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Con el método cientifico se pretende que para poder afrontar cualquier
problema primero hay que conocer las causas y su origen, luego vislumbrar las
posibles vias de solucion. De esta manera se puede intentar cambiar con los
propios medios o0 con la ayuda necesaria aquello que sea indispensable para vivir
mejor. En definitiva para ser mas felices, pero primero se debera tener un

diagndstico de lo que se estudia.

Las preguntas para detectar inseguridad como complemento del conocerse
a si mismo y tener autonomia se esperaban frecuencias para el “nunca” y el “a
veces”. Siento temor de alguien o me siento ofendido por alguien, es decir, la
atencion formativa esta fuera de la persona con un calificativo dubitativo “que
diran de mi forma de ser”, no agrado asi como soy. La inseguridad de si mismo
por percibir debilidad y no fortaleza en el yo profundo puede reconocerse al
preguntarse uno mismo: Le temo al futuro porque no logre alcanzar éxito en tener

un titulo de médico.

La duda, la inseguridad y el habito de hacer sin reflexionar o bien el no
aceptarse a si mismo como realmente se es o por el deseo de ser otro posible
causaran lentificacion o paralisis para la accion del desarrollo de la personalidad.
Por ser estos los obstaculos y por haber obtenido en la infancia temprana una
certeza de minusvalia, es preciso conocer si existe huella en cada participante del
estudio que reste puntos a su autoconocimiento y por lo tanto su autonomia para

mantenerse dependiente de lo que otros programen, etc.

Una vez que se tiene el autoconocimiento de esa manera se actla para si
mismo y se relaciona con los demas en cada ambiente que pise, de manera que su
proyeccion dara cuenta de si se conoce o actta por habito cultural sin personalidad
definida, cuando un profesional se convierte en educador para la salud y para

entender las reglas para recuperar la salud perdida.

El alumno percibe la pertenencia positiva dentro de su ambiente de estudio
y contestaria si. En la escuela se puede confiar en él a la vez que se reitera que

conoce sus reacciones valorando si cuando opina o contesta a preguntas de clase
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o de opinidn, dice lo apropiado para tiempo y auditorio. Luego de valorar sus
acciones podra reconocer, por estar consciente de su comportamiento si se

entiende en sus reacciones frente a eventos armonicos y ante los conflictivos, etc.

Por dultimo otra serie de preguntas sobre autonomia que implica
responsabilidad, seria el siguiente la proyeccidn a la sociedad, la responsabilidad

profesional.

Debido a que se conoce contestara positivamente que no pierde el tiempo
mientras estd fuera de las actividades de aula o la clinica, pone en juego sus
aptitudes para resolver sus problemas formativos cuando estudia y cuando diserta
en clase. Le da tiempo para el aprendizaje a conocimientos alternativos que lo
auxilien para entender mejor a los companeros, pacientes, docentes y en general a
la gente. Por lo tanto dedica tiempo a la superacion y desarrollo de sus aptitudes,
a plantearse y resolver los problemas de la comunidad, a través de lo que ha

logrado asimilar en saberes y conocimientos firmes.

4.- La autonomia personal viene considerandose desde hace tiempo como
una nota distintiva de la modernidad que se origina cuando en el pensamiento
filosofico se contraponen el orden fisico y el orden moral y se da prioridad al
espiritu considerado como “yo interior”, “yo nuclear”, “yo trascendental” o

persona, de quien se predica su soberania.

Una formulacién clasica sobre la soberania individual es la de Stuart
Mill, quien afirma que “sobre si mismo, sobre su cuerpo y su mente, el individuo es
soberano”. Con anterioridad, Kant ya habia establecido un paralelismo entre ese
concepto de persona y la moralidad, asi afirma que “el hombre es persona
precisamente por darse a si mismo el imperativo de la ley moral. Ser persona
consiste en ser sujeto moral auténomo”. En esta linea se pronuncia también
Macklin cuando dice que: “el agente autdbnomo es aquel que esta autodirigido, en

vez de aquel que sigue los mandatos de otros”.
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En la actualidad, se define como persona auténoma aquella que tiene
capacidad para actuar, facultad para enjuiciar razonablemente el alcance y
significado de sus actuaciones y responder por sus consecuencias. Pero tiene como

condicion el autoconocimiento verdadero.

Por eso, aunque Macklin ha sustentado que la autonomia puede ser
considerada como una facultad o condicion sustantiva de la realidad humana;
interesa destacar otro punto de vista mas simple que es el que la concibe como un

acto: el acto de eleccion autonoma.

5.- La autenticidad.- Es el requisito de un acto autdnomo, significa que éste
es coherente con el sistema de valores y las actitudes generales ante la vida que

una persona ha asumido reflexiva y conscientemente en el transcurso de la misma.

En el ambito de la atencidn médica, el principio de autonomia significa que
en la relacion médico/paciente, la prioridad en la toma de decisiones sobre la

enfermedad es la del paciente que es quien decide lo que es conveniente para él.

El consenso de la relacion profesional sobre salud lo sefialan los bioeticistas

estableciendo que la persona auténoma debe tener capacidad suficiente para:

« Comprender las informaciones relevantes sobre su situacion, lo que requiere que
se le proporciones una informacidon adecuada y que ésta se le facilite de forma

correcta.

o Comprender las posibles consecuencias de cada una de las decisiones, por lo que
debe tenerse en cuenta la propia escala de valores de la persona (esa es la

autenticidad referida anteriormente) y la informacidn relevante.

« Elaborar razonamientos a partir de la informacion relevante y de la propia escala

de valores.
o Comunicar la decision tomada de forma clara y reiterada.

Por este motivo puede verse que la clave para ser autdnomos se encuentra
en la informacion adecuada y en el consentimiento de la persona, de ahi que se le

relacione principalmente con el consentimiento informado.
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Plan de trabajo

La facultad de medicina humana de la UNACH es campo propicio para
investigar procesos educativos y en el campo psicoldgico la integridad de la
personalidad para predecir o comprender la conducta profesional futura y presente

como estudiante.

La pedagogia en la Facultad de medicina, en la formacion del médico, con
sus excepciones, es de repeticion puntual de lo que dice el libro, la revista
cientifica, el docente y el jurado. No hay libertad del alumno para buscar formas de
desarrollar su inteligencia dominante y no se interesa valorar el desarrollo y la

autonomia sino la dependencia.

El docente es visto como el ser que tiene mas conocimientos aplicativos de
la materia y la profesion y es digno de emulacidn, su palabra es ley y es criterio de
verdad (Palacios, J. 1989). Esto sucede sistematicamente en todos los mddulos
que participaron en el estudio presente, estudio que mira como opcion al
constructivismo educativo porque se propone como meta, formar profesionales
autéonomos, es decir, criticos y reflexivos siempre y cuando el alumno vaya
progresivamente teniendo conciencia plena de quien es él y que pude hacer con lo

que sabe.

Se incluyeron alumnos del moédulo II llamado “El hombre y su medio
interno”, es el mddulo con que inicia verdaderamente la carrera ya que el médulo I
es un repaso de lo visto en su formacion previa y se llama “El hombre y su medio
externo”. El modulo IV es propiamente un médulo tedrico practico en donde hay
una relacion directa con el paciente y en la intimidad por tratarse de la obstetricia
y se llama “Reproduccion humana”. EI mddulo VI y el VIII son también
tedrico/practicos, se llaman respectivamente “Sensopercepcion” y “Nutricion”,
estudian los drganos de los sentidos, el sistema nervioso y la conducta y sus

patologias, la nutricion y la gastroenterologia.
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En el moédulo VIII los alumnos se han adecuado perfectamente a la
dindmica de la facultad y de los propodsitos de la carrera, es por eso que se incluye
en el estudio. Los dos ultimos mddulos hacen que los alumnos se dediquen mas a
mantenerse con el mejor promedio para obtener una mejor plaza para el internado

de pregrado, por esa razén ya no se incluyen en la valoracion.

La investigacion fue prospectiva, descriptiva diagnostica y por lo tanto
exploratoria en un solo tiempo porque no es longitudinal por sus caracteristicas. Al
manejar indicadores nominales y ordinales la presentacion estadistica tiene una

ruta cualitativa.
Se visualizaron tres proposiciones:

a) Es posible que en los participantes se detecten alumnos licidos en sus
cualidades, motivados y trabajando en su nivel para su preparacion profesional
mirando hacia la sociedad, que es su campo de estudio practico clinico en la

atencion de la salud es decir, con autoconocimiento satisfactorio.

b) Es posible detectar que los alumnos estudiados mantienen su autonomia

basal y proyeccion social a la comunidad durante el proceso formativo.

c) Podra determinarse que las diferencias de autoconocimiento para la
autonomia de los alumnos de mddulos bajos y altos no es significativa, por tanto
mantienen su autoconocimiento para la autonomia de ingreso durante su

formacion.

De acuerdo a los hallazgos del andlisis de datos se concluye, se comenta y
se discute lo que se tiene y proponer y recomendar algo con un posible juicio de
hechos que sucedan en otros ambientes con planes diferentes de estudio: en

planteles locales, regionales o nacionales.

Se elabord una tabla de contingencia para crear en el programa estadistico
el plan de organizacion de datos. Se elaboraron las claves de cada tipo de
respuesta, se meten al procesador estadistico SPSS y se obtienen graficas y tablas

de datos.
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El documento final se presenta en forma de capitulos: El I discute el modelo
de persona con autoconocimiento, autonomia y proyecciéon a la comunidad. El II
trata el proceso de formacién médica en los mddulos de la facultad de medicina
humana en la UNACH. El capitulo III contempla datos sobre Los ideales de
autonomia y autoconocimiento en la etapa escolar. El capitulo IV es el trabajo
propuesto y elaborado: La autonomia y la proyeccion social a la comunidad en el
proceso de formacion de los licenciados en medicina. Facultad de Medicina
Humana UNACH. El capitulo V sefiala lo conveniente de tener conciencia del si

mismo.
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CAPITULO I.- El modelo de persona con
autoconocimiento, autonomia y proyeccion a la
comunidad

El estatuto de persona
Un concepto adecuado de «naturaleza humana» es clave contra la deriva relativista

Para analizar una situacion trascendental entre personas es necesario tener
un concepto adecuado de lo que es una persona en relacion comunicativa, para
evitar relativismos, aunque el concepto sea un saber, una opinion que puede
mejorarse conforme se aclaran los componentes de su enunciado dentro de la
cultura universal, aquella cultura cimentada en los arquetipos, pues bien se sabe

que cada cultura tiene una delimitacién ambiental en una era temporal.

La nocidn de persona consiste en considerar la categoria esencial de lo que
se llama popularmente dignidad (ser fin y no medio, ser unico e irrepetible en el
tiempo y espacio) y de donde derivan los derechos humanos que cimentan a su

vez las actuaciones de seres humanos en el orden social y politico (Burgos, 2007).

La naturaleza humana es un rasgo comin de toda la raza humana pero el
concepto puede ser erratico porque pueden pasar cualesquiera de los distintos
conceptos que se han emitido y puede eludir, uno de ellos, a caracteristicas de la
persona que la lesionen al derivar maneras de comportamiento y leyes de control
relativas y dominantes. Primero, pues, hay que deslindar con precision los
significados de cada término central de una disertacion, en este caso puede
emplearse una corriente filosofica cercana a la antropologia, el realismo iniciado
con Aristételes y seguido por Santo Tomas en el medioevo es una postura

congruente con lo que se trata aqui (Gonzalez, 2000).

Una de las corrientes de la filosofia moral pretende salvaguardar la dignidad
humana del ser Unico e irrepetible, y para ello precisa del concepto sélido de lo

que es la naturaleza humana es la filosofia fenomenoldgica existencialista. El
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concepto de naturaleza de la antropologia es muy genérico, y no basta para hacer
filosofia y es donde aparece un problema de conducta. Los conceptos de
naturaleza humana que emplean las diversas escuelas filoséficas hoy en dia no son
muy apropiados para comprender cabalmente al hombre y se busca siempre tener

consciencia de quien es quien (autoconciencia, conocerse a si mismo).

Pueden sefalarse las corrientes biologicista/naturalista y la culturalista que
mira al ser humano como un ser especialmente complejo, asi los culturalistas dicen
que el hombre no es biolégico en esencia sino cultural, porque vence a la
naturaleza y la adecula a sus necesidades, es decir, la domina y la cambia, por eso
segun los roles que juega cada ser humano es lo que define su género y no su
sexo (no se toman en cuenta los 5 indicadores de que un ser humano es sexuado,
pero esa conciencia aqui no cuenta si no se considera al ser humano
esencialmente bioldgico (Aylldon, 1994). He aqui los cinco indicadores se ser
sexuado: sexo cromatinico, sexo cromosdmico, sexo gonadal, sexo endocrino, sexo
fenotipico, sexo definido por lo social y lo religioso (Moore, 2001) Estas dos
corrientes se enfrentan a la ontoldgica filoséfica que es aristotélico/tomista y la

personalista por su visidon de conjunto.

Aunque la ciencia impone en las escuelas y en la vida de los lideres, la
filosofia realista propone sdélidos argumentos que tienen raiz y que no son

circunstanciales o relativistas.

La visién tomista de persona tiene influencia en la cosmovision aristotélica
de concebir a la naturaleza como un atributo de los animales pero no del hombre,
por lo que su definicidon se vuelve estatica: “Una sustancia (ente/esencia) individual

I"

de naturaleza racional”. Lo dinamico del ser humano incluye su problematica social
diaria y su comportamiento, hecho que trata de lo moral o de los actos humanos
valorados y su responsabilidad personal, es decir la generacidon de su autonomia.
Con el concepto aristotélico/tomista, la persona obedece leyes, es decir, esta

predeterminado y, se sabe que no lo esta, porque trasciende cada ser hacia donde
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se propone Y todos a la vuelta del origen, aunque no se excluye la heteronomia o

“mandato obligatorio” externo.

Ahora puede considerarse a la persona como una unidad de lo que es la
humanidad o el conglomerado de personas segun perciben existencialistas
ontoldgicos como Emmanuel Mounier y Wojtyla que engloba esa trascendencia
personal como auto teleologia o eleccion de la meta propia que se predice por sus
acciones. Los actos humanos tienen la cualidad de modificar al propio yo (Woijtyla,
1982).

Entonces, la persona es un ser bioldgico, psicoldgico, social, trascendental y
moral y por lo tanto su tendencia es hacia la autonomia dentro de un contrato
social no escrito que sigue una ley externa propia de la naturaleza no humana, la
bioldgica, material y energética, que es inevitable. Asi pueden pensarse todas las
cualidades y cimentarse la ética universal que afecta solamente al hombre y este

afecta al cosmos (Lucas, 2001).

El derecho natural y la autonomia: El si mismo

¢Quién puede dar cuenta a cada momento de su existencia y sus propios
actos si no el ser Unico e irrepetible que sabe que es él y no otro”. Esto es, la
persona se posee a si misma de forma plena, es duefia de su mente y su cuerpo a
los que solo él puede controlar o dejar a la deriva, la ética, que es la critica de la
actuacion universal conveniente conforma parte de la conciencia personal pero
esta intenta resolver conflictos sobre el uso de recursos limitados dando
argumentos no impuestos, da discursos razonados que parten de presuposiciones
e implicaciones logicas que le dan cimiento a sus principios. Esto es, se enfrenta

autonomia (voluntad/conciencia) a heteronomia (deber/sumision conveniente)

No se puede mantener una mente en paz sin el argumento interpersonal
que implica libertad de pensamiento y toma de decisiones por si mismo, en la casa

paterna a la edad conveniente, en la escuela basica, en la sociedad y en la

20



formacién profesional que luego da al profesional enfrentado a la sociedad con la
cual debe tomar decisiones respetando las de los demas, como sugiere el
Principialismo en su punto cardinal autonomia respetada. Asi puede verse que en
sociedad, la influencia de una persona sobre otra u otras no tiene argumentos
semejantes para todos, no son simétricos, no son universales, con frecuencia son
arbitrarios segun las circunstancias donde se aplica una norma o ley o bien son
inviables e injustas. Por eso conviene aclarar este hecho sobre la formacion
profesional en ciencias de la salud por el trabajo constante sobre personas una vez

licenciado el alumno.

En la historia se sabe de la dominacion de unas personas sobre un grupo o
clase social, la esclavitud y sus variantes como en el medievo, los ciervos. Esta era
una ley fundamental y el trato entre personas se ve claramente asimétrico, sin
haber diferencias bioldgicas sustantivas, se trataba de una vision arbitraria de la
autoridad para la subsistencia, argumento por el cual ese medio de produccién era
tolerado por unos y otros estratos. Podria analogizarse esa época de la humanidad
con lo que sucede en el mundo capitalista globalizado. Los poco favorecidos del
sistema requieren de afiliarse a la empresa de un patron con sus condiciones, no
importan aqui las expectativas personales, desaparece el nivel de autonomia y de

trascendencia personal.

Puede analogizarse aquel tiempo historico referido a la milicia de todos los
tiempos y paises (porque es semejante y no varia en su nucleo propositivo), con la
vision educativa vertical de ensefianza aprendizaje en donde alguien, por su bien,
debe ser disciplinado y sometido para que se le “siembren” saberes que conviene
en la produccion social en serie. Analogia que puede pasarse a la condicién de
estudiante de licenciatura sometido a reglamentos, inclinados a someter al alumno
y en la residencia médica al especialista en formacién obligarlo a cumplir planes de
estudio rigidos para cumplirse como créditos.

Los privilegiados ‘“jefes” patrones, propietarios, arbitrariamente

determinados por el “status quo”, serian considerados esencialmente superiores a
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los de la piramide bajo su mando, seres que tendrian la condicion de infrahumanos
(considerando el concepto de persona antes senalado), sin derecho a
autodeterminarse segun sus circunstancias interiores y exteriores, asi como se
describe en la novela Germinal en el siglo XIX, que se siente sometido y efectia su
venganza (Zola, 1998). Todo esto detiene la creatividad y la responsabilidad del si
mismo. Lo que hicieron los mandos bajos en el Tercer Reich tuvo la disculpa facil
al decir: “recibia yo 6rdenes” y el Fihrer: “Asumo la responsabilidad de todo lo
sucedido”. Pero el dano esta a la vista del mundo y la historia y esa serie de
sucesos fue el motivo para que los vencidos conformaran los codigos éticos a
firmar por las naciones, por lo pronto el de Nuremberg sobre el trato de los

pacientes y la experimentacién en humanos.

Entonces, cada persona posee de forma natural, como minimo su mente y
su cuerpo, la libertad de ocupar su tiempo como le plazca y trabajar donde le
convenga, pero también su libertad y voluntad le da la opcidén de enajenar partes
de su cuerpo, su tiempo y trabajo. Cuando pierde el control de si mismo entonces
estard enajenado, también por ignorancia o falla en la oportunidad de prosperar
por la educacién, hechos que esgrimen los socialistas para imponer un régimen de
vida en donde la persona no cuenta, porque: “El todo es mas grande que las
partes” y el individuo, la persona es prescindible, se usa, se enajena también, pero
se le dice constantemente que no, como en “*Mundo feliz” de Aldoux Huxley, cuyos
personajes mas enajenados obedecen porque siempre reciben una grabacién para
obedecer, que se las ponen bajo la almohada (Huxley, 2000). Eso es alienacién por

otros métodos.

Por naturaleza, ni los hijos son propiedad de otra persona. No existe esto,
aunque en las ensefianzas de Sn Pablo estén referidas las condiciones de
esclavitud y obediencia del esclavo con el amo. Se contextualiza la sociedad vy la
cultura pero la pedagogia paulina tiene como objeto el orden social y familiar. Si se
consulta a la ética responde que la esclavitud es inadmisible. Se dice que el

empleo contratado con baja remuneracion no es esclavitud, pero si se observan las
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circunstancias de ganancia de los patrones, estos, por ética deben favorecer la
superacion de sus empleados y darles todas las facilidades de vivir dignamente, de

manera que el contrato salve las intenciones de sumision y oferta al mejor postor.

El comunismo radical propone una propiedad universal de los bienes, el
espacio y el tiempo, propiedad igual de cada uno sobre todos: cada individuo es
duefio de una “minima parte” de si mismo y de una parte equivalente de todos los
demas seres humanos. Esta seria una norma universal y simétrica, pero irreal e

imposible de implementar.

Si el estado o el patron, o el jefe de estado se apoderan de las conciencias o
de los cuerpos de sus subditos, se dice que son de su propiedad para legitimar el
control (Gogol, N, 1987) de generaciones enteras de familias, como describe Gogol
en su novela “Las almas muertas”, de manera que con el tiempo se vuelve
imposible controlar a una masa extensa, asi fue como se termind el régimen
socialista brutal descrito por Solyenitzin en “Archipielago Gulag” y todo lo que

historicamente se sabe sobre la caida del muro de Berlin en 1989.

La dominacién es contra natura porque la persona no sabra que hacer
consigo misma, con su naturaleza. El ser humano no puede sobrevivir si cada
individuo necesita la aprobacion constante de todos sus actos por el resto de la
especie humana. Una normativa que condena a la especie humana a la extincion
no puede considerarse una ética correcta. Si esta utopia irrealizable intenta
llevarse a la practica, rapidamente se transforma en una dominacidon y opresion
por parte de una clase dirigente privilegiada. Asi parece suceder en las residencias
médicas bajo la pedagogia de Flexner en sus origenes (Oriol, 2006). Existen
muchos casos de demandas contra “jefes” que frenan el desarrollo del especialista
porque tienen su razon de exigencia, demandas ante la Comisiéon Nacional de los
Derechos Humanos vy, el argumento del “jefe” es, el residente es indisciplinado y
tratara pacientes, no animales y, como argumento logico, pero falaz, rinde sus
frutos y, por principio de autoridad se le concede credibilidad y se perjudica una

vida social.
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En el lado contrario al autoritarismo esta el entendimiento aberrante de la
autonomia y los derechos, porque de la propiedad sobre uno mismo no se deduce
automaticamente la propiedad sobre bienes materiales ajenos o comunales; la
propiedad sobre uno mismo no implica ldgicamente que uno posea aquellos bienes
con los cuales trabaja, sino que ambos derechos se infieren mediante el mismo
proceso de busqueda de normas éticas: el concepto de propiedad se fundamenta
en la necesidad de asignar ambitos legitimos de decision de forma universal,
simétrica y funcional para evitar, minimizar y resolver conflictos. La propiedad
sobre uno mismo y la propiedad de las cosas como primer usuario 0 mediante

intercambios son las Unicas soluciones posibles dadas al control por la ética.

La conciencia de ser duefio de si mismo no es un pensamiento absurdo
porque en el mundo dindmico se es propietario del yo y se es objeto de propiedad
al ser seres relacionales o tener un estrato conformado por la cultura que es el
estrato social. Esta dualidad crea conflictos desde la familia, se piensa que los hijos
son pertenencia de los padres y no es tal, continuamente se preparan para irse,
para ser duefios de sus actos y formar una familia. También se piensa que si se
trabaja por largo plazo en una compafiia, uno pertenece a la organizacién o

institucion y eso no es real aunque la mente por costumbre asi lo crea.

En lo material la persona es visible y tangible, parece objeto que puede ser
legitimamente controlado como recurso utilizable, es en si un sistema cerrado de
autocontrol y autogeneracion, en su actividad diaria demuestra su unicidad y su
autenticidad, es decir su diferencia con los demas humanos, se modifican en
sociedad o bien crean una conciencia profunda de si mismos y toman la rienda de
su marcha por la vida con una meta a alcanzar obsesivamente. Asi nace la

personalidad (Fadiman, 1979).

Conocerse a si mismos es crear identidad y direccién en la vida. La actividad
corporal se inicia desde el conocimiento, desde el centro de procesamiento de
informacion, el cerebro y sus funciones sobre el tallo y sobre los érganos de la

unidad especifica, de manera que la organizacion es compleja. El conocimiento
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dirige los pasos, selecciona lugares, comida, tipos de comida, horarios, conjuga la
actividad y el gasto de energia y hace habitos dentro de la costumbre social, como

un ejemplo de direccidén desde el conocimiento.

Desafortunadamente el conocimiento no se da como tal sino transitorio,
luego entonces es un “saber” de algo, es provisional y opinion con lo cual surge el
error y el aprendizaje por error o bien, se recurre al conocimiento declarativo, el
probado por la educacidon formal y es posible ascender estratos segin la meta
propuesta, mas rapidamente, de manera que se crean instituciones educativas, etc
(Pimienta, 2007). Pero no es suficiente tener integrado el conocimiento y la
coordinacién corporal desde el cerebro porque también asi esta integrado el animal
no racional y es inteligente y subsiste en su medio, a veces dominando sobre sus
congéneres, se requiere integrarse fuertemente a la sociedad cultural donde se
optd por vivir y tener claras las metas mediatas y la distante para que asi tenga
sentido la accion, por eso es conveniente preguntar constantemente a los alumnos
si estan conscientes del sentido de su vida pues si lo estan defenderan su

autonomia y construiran su esencia, a lo que se llama maduracion.

En la inmediatez, la persona trabaja por vivir, por su salud y después por
vivir bien y mantenerse equilibrada dentro del movimiento inevitable del cosmos,
asi pues, se integra a la sociedad para mantener el equilibrio de muchos
dedicandose a una profesion o a un oficio, a partir de ahi, también su creatividad
surge Yy la retroalimentacion le llega del grupo para seguir la ruta o cambiarla. Esa
fue una visidn nitida de Vygotsky para emitir su teoria del aprendizaje sociocultural
(Labarrere & Valdivia, 2001).

El ser que vegeta o que se mantiene reactivo es facil presa de los seres dominantes para formar su
grupo que le sirva a sus propdsitos, hecho que es muy corriente cuando no se les ha
ensenado a los descendientes a reflexionar y criticar, comenzando por observar al
medio y leer para encontrar aquello que sirve a la construccion del yo y del grupo

donde se vive.
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Todo ser humano requiere guia que funciona como un andamio antes de poder
trabajar sin él, porque en la evolucidon natural, de ninguna manera el andamio se
queda adherido a su yo individual laboral. El profesional de la salud, una vez
formado, se “desprenderd” los andamios y trabajara creando experiencia y nuevas
formas de trabajar y vivir. Se vive alternando mandatos externos y voluntad de

hacer, heteronomia y autonomia, pero antes se debe conocer a si misma.

Hay muchos caminos para explicar la génesis de la autonomia, pero preferimos
aquel que tiene que ver con la psicologia y la pedagogia tomando como referente
a la epistemologia genética de Jean Piaget, investigador que estudid el desarrollo
del proceso de conocer analizando el comportamiento de los nifios mientras
jugaban y entrevistando a los adultos responsables de su seguridad en ese

momento (Piaget, 1970).

Se dice que la persona madura en contacto con los seres que integran su nucleo
social cuya influencia de comportamiento permitido o comportamiento moral es
una heteronomia manifiesta, asi es como asimilan informacidon y después acttan

por su cuenta como seres responsables haciendo uso de su autodeterminacion.

La sociedad sefiala implicita o explicitamente reglas objetivas e invariables que
deben cumplirse literalmente ya que ese orden conserva la cohesion del grupo, es
la autoridad que ordena la que emite las normas sefaladas. En la escuela, en la
iglesia, en las reuniones sociales se dan las 6rdenes y se obedecen sin excepcion ni

discusion.

La autoridad es “ciega” por tradicién, en el caso de la heteronomia que se encarga
de ordenar a un grupo (padres, docentes, religiosos, autoridad civil, etc). Esta
autoridad no tiene la obligacion de justificar las normas y a veces o con frecuencia
las trasgrede. La misidon de la investidura le da una manera peculiar de proceder
para hacerse respetar, impone sanciones que deben corregir al transgresor y a
todo error lo considera una falta sancionable, ante toda desviacién detectada

tendera siempre a buscar al culpable (no puede dejar sin castigo una falta) Ver la
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pelicula “Los coristas” observando la caracterizacion del director de la correccional

y sus empleados. Si el culpable no aparece se castiga al grupo.

En el plano de respeto a la persona y las diferencias y pensando también en una
comunidad personalista, las normas surgen de un acuerdo y se ajustan a las
circunstancias, pueden hacerse objeciones y excepciones valorando la situacion.
Las normas se sustentan en la aceptacion del grupo y la persona y puede darse
una explicacion del por qué habra sancion. Las sanciones son proporcionadas a la
falta, no se castiga al grupo por una falta individual de alguien. En condiciones
extremas o comprometidas, no se castiga a un culpable. Las ofensas pueden
resarcirse con la excusa y el perdon. Es la autonomia una garantia de respeto a las

diferencias y la cohesion armdnica del grupo (Rogers, 2001).

Piaget descubrid que esa transicion de un ser dependiente a un ser independiente,
bien formado para vivir en sociedad y ademas responsable de sus actos se logra a
partir de la pubertad, cuando la persona esta mas libre y asiste a las escuelas de
educacion media. La pregunta en un mundo globalizado, avido de poder y de
dinero, ¢se logra esa transicion hacia la autonomia o se doblega la voluntad ante el
mejor postor con tal de ascender a estratos comodos de la sociedad? ¢Se asimila

responsabilidad y proyeccidn a la comunidad durante la formacion profesional?

Otra visidn sobre la génesis de la autonomia se sustenta sobre las conclusiones de
los trabajos de Piaget con estudios en personas adultas a quienes se les plantean
dilemas morales y se registran las respuestas observadas en cotejo con las criticas
esperadas centradas en el razonamiento moral sin tomar en cuenta las
consecuencias de la opcion seleccionada. El resultado grada la conciencia moral en
tres niveles de manera que la autonomia va apareciendo y es plena en el Gltimo

nivel, segun Kohlberg Lawrence, discipulo de Piaget (Oller-Vallejo, 2004).

Estos son los niveles: 1.- El preconvencional con orientacién egocéntrica y con

orientacion individualista. 2.- El convencional con orientacion grupal o con
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orientacién personalista. 3.- El postconvencional con orientacion relativista o con

orientacion universal.

En el nivel preconvencional se percibe que la guia de comportamiento dice que las
normas se cumplen o no se cumplen dependiendo de las consecuencias como
marcan otros pensadores éticos utilitaristas (La ética consecuencialista) Asi, la
orientacion egocéntrica muestra que la norma se cumple para evitar un castigo.
Llego a tiempo a trabajar o me descuentan el turno. En la orientacién individualista
se busca el premio al cumplir con la norma, los estimulos de puntualidad en las

instituciones de seguridad social son ejemplos vividos por sus agremiados.

Por otro lado, en el nivel convencional las normas se cumplen porque mantienen el
orden social donde se trabaja o se vive (Los conddminos actuales en

fraccionamientos son el ejemplo de convivencia forzada por la norma).

Cuando la orientacion del nivel de cumplimiento convencional es de grupo, la
norma se cumple para que todo mundo esté contento y satisfecho, es un principio
de filiacion: “pertenezco a un colegio militarizado de alto prestigio”. Pero cuando la
orientacién es para el bien comudn la norma se cumple para mantener el orden

social o el todo se disgrega con anarquia selvatica.

El nivel mas elevado en la conciencia moral personal es el postconvencional,
cuando ya se han asimilado las conveniencias y los origenes del orden moral y
necesidad de ser “Si mismo”. Las normas se cumplen por sus valores implicitos y

no se necesita que alguien vea que se cumplen.

En la orientacion relativista la norma se cumple cuando se logra un consenso y se
crea conciencia de cooperacion atendiéndolas. La obediencia es voluntaria. Pero en
la orientacion universalista la norma se cumple porque se sabe que se sustenta en
valores universales, pero cuando esto aparece como falso entonces se
desobedecen, por ejemplo: Médicos obligados a provocar abortos para facilitar la

vida econdmica y saludable de la madre. La desobediencia se debe a que a cambio
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de esa comodidad se sacrifica una vida en proceso de desarrollo. Si los valores son
cientificos, no hay justificacién para seguir la norma si los efectos se aplican sobre

una persona, que por ser tal, es digna de respeto.

Nuevamente surge la pregunta: éSe logra un nivel postconvencional en los adultos,
y en particular los que estudian en universidades? De lo que se esta seguro por
observacion ingenua es que todo mundo lleva en su mente cumplir lo mas posible
las normas que provocarian sancion inapelable. Algunos estudios dicen que

solamente el 20% de adultos llega al nivel 5 y solamente 5% alcanza el nivel 6.

Ahora estd mas claro el concepto de autonomia: Es la capacidad para darse

I\\

normas al “si mismo” sin presiones o influencias externas o de conciencia”, del
super yo freudiano, que es producto de la formacion basica social y que se impone

sin razonamiento ni apelacion en la mayoria de la gente como su conciencia.

La personalidad

La correlacién de estratos constitutivos del complejo ser humano es la persona y
su manifestacién social y consigo mismo es lo que se llama personalidad que
constantemente esta adecuandose a nuevas facetas por aprendizaje, por
experiencia y por concepto de si mismo lo cual tiene alguna repercusién en la

comunicacién interpersonal e intragrupal (Powell, 2000).

Es evidente que el ser humano, la persona evoluciona constantemente y hay
ocasiones que es tal la conciencia de concebirse bien, de ir mas alla siempre, que
en el plano espiritual, en el trascendental, histdrico, se pretende ir mas alla de la
persona. Es necesario saber algo mas de esto pero no precisamente para el
estudio propuesto aqui. La ciencia siempre busca, explora y relaciona entre causas
y efectos con el fin de meter todo conocimiento y realidad a las funciones de la
razon. Lo transpersonal es una digresion, pero se vive actualmente afectado por

las corrientes hindls y orientales en general, ademds los progresos en la
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informatica ya han acercado al mundo a nuestros ojos y conviene tener una
claridad de lo que es ir mas alld del si mismo, aunque sea con unos parrafos

tomados de la “Psicologia transpersonal”.

Vision trascendente extrema

Ya se ha adelantado que el ser humano, inquieto, busca mas alla del si mismo y

algunos intentan fabricar un nuevo tipo de persona (Brugger, 2000).

En realidad, el movimiento de la creacion de una nueva visidn de persona, no es
una ocurrencia secular sino de profesionales de la medicina y la filosofia con
aportaciones de la psicologia hasta irse conformando como una rama de esta

ultima llamada psicologia transpersonal

La biotecnologia ha sido la puerta de entrada a la reflexion sefialada sobre la
evolucién de la persona dando luz a un conjunto de ideas asimiladas en los ultimos
20 afios. El médico ya no solamente se dedica a mejorar el estado fisico bioldgico
sino verdaderamente a curar, es decir, a cuidar del todo personal, claro esta que

en el mejor de los casos tomando en consideracion al médico ideal.

La tecnologia informatica ha ayudado a descifrar secretos de la vida como el
genoma, el proteoma y va por la farmacogendmica terapéutica, etc. También ha
promovido la exactitud de nuevas terapéuticas con aparatos con minima invasion,
inclusive inyectando material genético dentro del dévulo humano con fines
reproductivos y de clonacidon terapéutica. En sintesis se ha aplicado a la vida
humana para bien o para mal, en este sentido, la eugenesia porque consigo lleva
la discriminacién y el bloqueo de oportunidades necesarias para la adaptacién a los

diferentes climas y regiones. Asi conviene dentro del Plan maestro.

Cual mas lector y cibernauta se enamora de los avances e intenta aplicarlos a si
mismo, para mas rendimiento, belleza o fortaleza. Un estudio ha demostrado que
cerca del 7% de los estudiantes universitarios de E. U. ha usado los estimulantes
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de prescripcion con fines de mejora (Greely, Sahakian, Gazzaniga, at el., 2008) y el

numero va en aumento.

La investigacién estd progresando rapidamente en tecnologias avanzadas tales
como la interfaz directa cerebro/ordenador (Brain Computer Interfaz), los
implantes de micromecanica, las nanotecnologias, las proétesis retinales,
neuromusculares y corticales, y los llamados “chips de la telepatia”. Si bien es
cierto que cada una de estas tecnologias puede desempenar un papel en la
transformacion de las vidas de los pacientes con discapacidad para que puedan
comunicarse mejor, manipular equipos, ver, caminar, mover sus extremidades y
recuperarse de enfermedades degenerativas, el pensar mas alla del ser humano y
de la persona ve estos avances como una posibilidad de aclarar algo o entrar a un

nuevo mundo al transformar la naturaleza humana.

Ahora se ve mas claro por qué conviene, de otra manera, tener claro el concepto
de si mismo y, mas aun, en el pensamiento médico, porque se piensa que la
humanidad va a cambiar radicalmente en el futuro a través de la tecnologia. Puede
preverse la viabilidad de disefiar una mejor condicidn humana (Declaracién
transhumanista, 2002) incluyendo parametros tales como el envejecimiento para
evitarlo, el retraso mental, una nueva vision de la psicologia, limitar el sufrimiento
y abrir las puertas del universo para emigrar a otros mundos (Humanity, 2002).
Actualmente la mayor organizacion de referencia del transhumanismo en el mundo
es la World transhumanist association WTA fundada en 1988 y que actualmente es

la Humanity, simplemente.

A la humanidad le ha interesado por todos los medios eliminar el sufrimiento y
particularmente la muerte. Quien recuerda la historia de la medicina sabra que
muchos de los padecimientos que se consideraban mortales antes del
Renacimiento y los anatomistas, hacian que los médicos abandonaran a sus
pacientes encomendandolos a Dios sin hacer mas por ellos. Cuando la diseccion de

cadaveres mostraba causas organicas de la muerte, comenzo a plantearse la lucha
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contra ella y se logrd, esta el postulado de Virchow que sefala causas organicas
tisulares como causas de muerte, el descubrimiento de bacterias y la reproduccion
de la enfermedad con los postulados de Koch, etc. Son todas muestras de la lucha

contra la muerte.

En base a esos sefialamientos historicos, el doctor Ray Kurzweil sefiala que algun
dia podran programarse las células aislando genes y proteinas que son las
causantes de la degeneracion y muerte celular, por lo tanto cada vez se ve mas
posible modificar el concepto de muerte y la esperanza de vida (Entrevista a
Kurzweil: http://hplusmagazine.com/articles/multimedia/videos/immortalists-short-
filmjason-silva). Entonces, el amor y compasion a los pacientes debe conducir al

médico a hacer todo lo posible para eliminar el envejecimiento y la muerte.

Quien decida por vivir mas con sus consecuencias, hace alusion a su autonomia
para utilizar su vitalidad en lo que convenga a su vision trascendental, pero es
también una preocupacion racional para filésofos y médicos a partir de la decision
personal por la muerte “digna” y ahora por la vida perdurable. Se trata de un
ejercicio extremo de la autonomia que favorece el avance tecnoldgico en esta linea

médica/filosofica hasta hacer efectiva la frase de “todo vale”.

Ahora puede decirse que cualquier exceso o defecto desorganizan la ruta natural
de progreso del si mismo pues, ir mas alld de los limites humanos tiene
consecuencias a veces sin control por sus efectos, cuando se vaya mas alla de lo
previsto en lo que hemos tratado mas adelante como naturaleza humana, nuestra
racionalidad, aislada por este concepto de autonomia extrema, se encontrara
indefensa ante el imperativo tecnoldgico, que dice: si podemos disefar nuestro
hijo perfecto, mas inteligente, mas fuerte y mas bello ademas de prolongar
indefinidamente la vida humana, entonces debemos hacerlo (Snow, 2009).

La ciencia y la tecnologia no se andan con medias tintas, si es racional, es posible
y, si es posible es racional decian los idealistas Hegel y seguidores, la tecnologia no

tiene moral, puede hacer que la persona trascienda obligandola con los nuevos

32



hallazgos, aunque se tengan que sacrificar embriones en el intento de perfeccionar
la tecnologia (Savulescu, 2001). En caso de lograr la acometida cientifica
apareceran desigualdades sociales que beneficiaran a algunos y otros seguiran
estando relegados, pero esos son los costos de la sabiduria empleada por la

sabiduria misma, pero, ¢Quién tiene el modelo de perfeccion?

En realidad, sobrepasar los alcances de la autonomia reconocida primero por la
conciencia clara del si mismo, es una tendencia ideoldgica y de poder, de ideologia
y politica de dominio al crear un nuevo tipo de ser humano a partir de la
inteligencia humana desplazando asi una creencia de siglos del creacionismo, pero
los esfuerzos realizados en manipular la naturaleza humana de esta manera podria
terminar por danar el bien comin y no poder dominar la fuerza despertada por

eliminar lo que no esté de acuerdo con el modelo.

El médico que espera la sociedad

Los perfiles médicos moldeados por la sociedad y los pedagogos dependen mucho
de las culturas, las épocas y el dominio de una cultura sobre otra en el plano de la
globalizacion actual. Es decir, el médico ideal parte de las circunstancias en el
plano superficial, pero deberia de partir de la visidn ontoldgica del ser al que sirve
tal profesion, esto es, la persona, el ser Unico e irrepetible que es digno por eso
mismo, el ser que se considera fin y no medio para actividades grupales. De esta
forma conviene ver lo que consideran los paises industriales sobre sus
profesionales de la medicina, es posible que incluyan la cualidad de conocerse a si
mismos y ser autdbnomos, aunque en el mundo globalizado y comercial, las leyes
del comercio obligan, por necesidad a obedecer indicaciones laborales fuera de los

intereses particulares.

Gram Bretafia reporta inconformidad de los médicos reflexivos que se miran a si

mismos en el entramado social, se sienten hoy asediados por directivos
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institucionales y por la exigencia de la venta y adquisicion de servicios que la
sociedad demanda. La respuesta a tal asedio es la evidencia del trato a los

pacientes.

Los pacientes en general con su visidn postmoderna de ser humano, auténomo y
con derechos, les dicen que los servicios que ofrecen no cumplen los estandares
demandados por el publico, son econdmicos, de calidad y apegados al derecho de
las personas. Les dicen que no se entregan a los pacientes cuando el paciente es
considerado como un cliente y no se le ve como persona. Les dicen que otros
grupos pueden hacerlo tan bien como ellos o0 quizas incluso mejor (prescribir, por
ejemplo). Les dicen que deben incluirse nuevos proveedores en los cuidados de
salud a causa de que es la Unica via para romper las practicas restrictivas que ellos
han estado imponiendo durante décadas. Les dicen que se necesita una nueva
regulacion médica para prevenir crimenes por omision y para que no sucedan las
negligencias de otros. Se ve claramente que este perfil es de una época

postmoderna en un pais neoliberal.

También el estado tiene su perfil médico pero da por descontado que debera estar
sometido a reglas y conveniencias de una institucion o empresa, por supuesto que
la vision utilitarista de costo beneficio espera del médico mas rendimiento lo que
lleva al médico a la desmoralizacion y mal servicio que afecta a la salud publica,
entonces, en lugar de percibirse persona digna al servicio de una comunidad
personalista, prefiere cumplir con las normas y el pensamiento globalizado y verse
como un profesional, con ética pero no con el sentido pleno del servicio segun la

naturaleza humana.

El perfil médico debe coincidir con la norma oficial, pertenece su trabajo a las
politicas publicas en salud, los gobernantes lo premian o lo castigan. Se le deja
implicito a su ser profesional el concepto de autonomia, dominio del conocimiento
cientifico y el respeto a su cdédigo ético pero en realidad no se ejerce tal

autonomia, se mantiene siempre la alienacién dentro de la profesidn y la sociedad
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de consumo. Fue en esta marea de frustracion e incertidumbre en la que el Real
Colegio Britanico de Médicos dio el paso el ultimo afio (2002) estableciendo una

reunion de trabajo sobre el profesionalismo médico.

El trabajo médico diario se centra en la habilidad técnica, la experiencia y la puesta
al dia sobre el saber cientifico, sin embargo el punto de inflexion recae en la
deficiente comunicacién con los pacientes, no tienen el tiempo, el humor y la
paciencia para explicar su trabajo a quien lo solicita y por lo tanto, el mal
entendido crea conflictos, de ahi en que se insista en la ética de minimos centrada
en los postulados de Helsinki I y II en donde se recomienda siempre obtener el
consentimiento informado, cuestién que es tediosa satisfacerla en casos no son

complejos ni causan controversia o dilema médico.

Los pacientes solicitan de sus médicos les permitan involucrarse mas para
recuperar la salud o conservarla, quieren entender el proceso de ser sanos, eso
implica docencia, programas educativos, higiene para ser transmitida con
conviccidn, asi se reducirian las inconformidades y las querellas legales. El paciente
actual estd mas ilustrado que los pacientes del siglo XX en sus inicios, estan
informados, tienen al internet a la mano y consultan las decisiones médicas y
saben que muchas veces se les da informacidn superficial y a veces contradictoria
por parte del médico, es decir, los pacientes se dan cuenta cuando los médicos no

dan lo que el paciente solicita, quedan inconformes.

El médico britanico y, no varia mucho la visién de otros médicos en el plano de la
globalizacion, se ven como cualquier otro profesionista, se sigue esta profesion sin
vocacion sino como medio para vivir en sociedad de una profesién lucrativa. La
mejor garantia de trabajo estd en las instituciones y estas son dependencias
gubernamentales, se vuelve asi al médico un burdcrata meritorio par apremio o

sancion.

El médico es consciente del trabajo interdisciplinario y por lo tanto la comunicacion

interpersonal pasa a ser diplomatica y legal y no afectiva de persona a persona. Se
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requiere de aprendizaje conjunto por una educacién multidisciplinaria y
colaborativa. Todo ello se aprende en la facultad de medicina y en la vida familiar,
pero ese punto estd descuidado en el reforzamiento del profesionalismo ético y
centrado en el paciente. Los docentes deberian ser formados en el constructivismo
educativo y en el cognoscitivismo piagetiano para considerar al ser que atienden

COMO persona.

La medicina es una vocacion en la que el conocimiento del médico, habilidades o
destrezas clinicas, y juicio se ponen al servicio de la proteccidn y restauracion del
bienestar de las personas. Este propdsito se realiza a través de la relacion entre el
médico y el paciente, basada en el respeto mutuo, responsabilidad individual y

comunicacién adecuada (Horton, 2005).

En su practica diaria, los médicos estan comprometidos con la:
Integridad

Compasion

Altruismo

Mejora continua

Excelencia

Trabajar en asociacién con miembros de equipos de salud mas amplios.

Estos valores, que sustentan la ciencia y practica de la medicina, forman la base
de un contrato moral entre la profesion médica y la sociedad (Freidson, 1999).
Cada parte tiene una obligacidon de trabajar para fortalecer el sistema de asistencia

médica de la que depende la dignidad de nuestra sociedad de personas.

El tema de proyeccion a la comunidad es cotidiano en las conciencias personales e
institucionales, en 1990, el Consejo de Medicina Interna en la uniéon americana

también reconocio los valores de la ley natural antes enunciados y aquellos otros
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que conforman la esencia de los conocimientos y habilidades clinicas y que le dan
la personalidad “sui generis” al médico ideal, la visién de servicio esta puesta en el
paciente persona y por encima del interés cientifico del médico (ABIM 2000). El

médico si quiere alcanzar la calidad de su profesidon necesita trabajar con:

El altruismo que implica compromiso del médico para actuar en el interés de los

pacientes, por encima del suyo propio.

La rendicién de cuentas para responder ante los pacientes y la sociedad en temas

que conciernen la salud publica.

La calidad a la cual se aspira el médico comprometido por toda su vida al

constante aprendizaje.

El deber que obliga al médico a estar disponible y atender a toda persona cuando

se encuentre de guardia pensando en servir con su profesién y a la comunidad. "

Honor e Integridad interactuando de la mejor manera con los pacientes y los

demas médicos y paramédicos, con honestidad, sinceridad y justicia.

Respeto hacia los demas porque todos son dignos: los pacientes, los familiares, los
otros médicos y miembros de su equipo de trabajo incluyendo a las enfermeras,

los médicos residentes, internos y estudiantes de medicina.

Conviene recordar que la habilidad clinica y paraclinica, el conocimiento cientifico y
sus cddigos son los que distinguen al médico, pero es mas importante el reflejo de
una personalidad humanista al aplicar la ciencia médica. Asi, la sociedad se

complace con el servidor que espera (Snyder & Povar, 1999).

Si desde la formacién médica, el estudiante asimila este valor de su personalidad
ante la sociedad necesitada entonces, estara reconociendo la fuerza de equilibrio,

entre el progreso y el servicio a quienes va dirigida la ciencia (Wynia, 1999).

Por esta y otras razones, el eje transversal del curriculum médico que forma

personalidad profesional es la bioética y es una recomendacion de la Cumbre de
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Edinburgo de 1990 sobre educacidn médica, que se implemente en el mundo

donde se forman médicos (Rothman, 2000).

Aunque se vive en un mundo globalizado y neoliberal y se introduce uno
inevitablemente en las leyes del comercio, es preciso darle su justo lugar a los
seguros médicos que convierten al paciente en cliente y al médico en empleado de
los patrones capitalistas. El estar en los seguros médicos es la postura instrumental
de garantizar herramientas financieras para tener lo necesario para la atencion,
pero en si, el seguro médico no es humanista, ni el médico debera

despersonalizarse por hacer uso de esa estrategia de servicio.

Los conceptos claros y distintos en estos tiempos son una prioridad en el
aprendizaje y la actuacion. Se le llama consumidor a quien compra un seguro
médico, derechohabiente a quien esta afiliado a una institucion de salud y persona
al paciente que busca atencién de otra persona preparada para ello llamada

médico (Samano, 2000).

Entonces conviene ahora saber que se hace en la Facultad de Medicina Humana en
donde se investiga el autoconocimiento de cada respondente al cuestionario, el
grado de autonomia que se ira formando durante la carrera por efecto del plan de
estudios, el modelo educativo y los métodos didacticos, la visién y la misién que
estan presentes en los docentes y los alumnos. Ese es el plan de investigacion y se

describira el marco situacional a continuacion.
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CAPITULO II.- El proceso de formacion médica en los
modulos de la facultad de medicina humana en la
UNACH.

La Facultad de Medicina Humana de la UNACH tiene un plan de estudios de
carrera de médico cirujano con distribucién por mddulos y cada modulo esta
construido alrededor de un “objeto de transformacion” que no es otra cosa mas
que un “macro problema” o un problema genérico que engloba a otros menores,
por ejemplo: Es necesario conocer todo lo referente al cuerpo humano de un ser
social visto como paciente o en el mejor de los casos como persona, por lo tanto el
“objeto de transformacién” en el mddulo II es el conocimiento cada vez mejor y
significativamente del cuerpo humano con todos sus componentes. De esta
manera, el modulo II se construye alrededor de la morfologia funcional del cuerpo

humano.

Se llama de transformacion, al objeto, debido a que el conocimiento no es
estatico, dice Piaget que es generado, que pasa el saber por varias depuraciones y
se reconoce en un tiempo y sociedad, pero evoluciona a mejor y mas consolidado
concepto (Coll, 2001), por eso es, Objeto (porque es concreto, observable y
medible, cognoscible) y es falsable, porque puede someterse a prueba y mejorar
(Popper, 1991).

Puede ahora justificarse y explicarse por qué se seleccionaron grupos
aleatoriamente en pares o no continuos para la investigacion de autonomia y
proyeccién a la comunidad después de saber el grado de autoconcomiento que
cada alumno expresa en las respuestas al cuestionario. A continuacion la

justificacién de manera explicita.

En el ingreso a primer mddulo, el alumno entra sin conocer el ambiente, ni
la vision de la carrera, la mision institucional, el comportamiento de los que acuden
a trabajar a un plantel educativo que para cada alumno de nuevo ingreso aparece

extrafio y tarea por conocerlo. Se sabe que los alumnos que ingresan a una
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carrera tienen expectativas que no siempre coinciden con la realidad en la que
después del Mddulo I se enfrentaran hasta acostumbrarse y vivir “como pez en el
agua” hasta su egreso de las aulas, la realidad es la Facultad como una entidad
fisica, con su peculiar dindmica social, el trabajo del alumno en los hospitales, en
los consultorios y laboratorios de los hospitales, cada uno con su personal propio y
no siempre médico, etc. Por esta razon se comenzd por tomar como punto de
partida a un alumno aclimatado y ya encaminado por su ruta vocacional desde el
modulo II de la carrera, ademas, porque ya se ven en ese moédulo materias de
medicina humana mientras que en el anterior el centro es “El hombre y su medio
externo”, la comprension de un ser que esta en un ambiente y que en el se
mantiene sano o enfermo, pero las materias son introductorias al estudio del

hombre en si mismo, como persona en el plano de la salud/enfermedad.

Van a describirse las respuestas de los participantes en lo general y después
en lo particular por mddulo en cada uno de los apartados que sefialen al médulo al
que pertenecen tales respuestas, en el primer caso se tiene una vision panoramica
de cdmo se autoconocen y se proyectan a la comunidad con autonomia, después

cuales mddulos aportan mas a la respuesta global.

Modulo II

La edad de los alumnos del médulo II de la carrera de medicina fluctta
alrededor de los 19 anos, se trata de alumnos que han aprobado el modulo Iy se
mantienen en la carrera con algin promedio, pero ninguno con calificacion de diez,
debido a que en los examenes raramente se obtiene un diez ya que no hay
compensacion de la calificacidn con trabajos anexos ni talleres asignados como en

los programas por asignatura con modelos tradicionales y conductistas.

Es posible que estos alumnos no hayan razonado qué tanto se conocen y la
proyeccion de autonomia que porten sea aquella que traen de la preparatoria en

donde ya se han desplazado por el mundo con la libertad de accién que ejercen
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fuera de casa. De manera ingenua se percibe que son alumnos con un estilo
personal para la toma de decisiones, esa autonomia no ponderada es la que debe
consolidarse 0, mantenerse en el caso de que sea sdlida, durante la carrera y es
parte del proposito de estudio conocer si se tiene autonomia y se mantiene o es

débil y mejora por su paso por las aulas de la licenciatura.

En el plan de estudios, en el programa especifico del mddulo, no hay
materias que permitan poner en practica su autonomia puesto que no tienen
actividades que los lleven a estar frente a paciente pues la propedéutica puede
hacerse con simuladores o con los alumnos mismos, pero si se puede vislumbrar
esa manera de regirse por la manera de afrontar su aprendizaje y su relacion entre
compafieros, con el trato en clase y persona con los docentes y con las demas
personas que trabajan en la facultad y que son importantes por su influencia en el

desarrollo continuo hasta su titulacion.

Las materias, que en el mddulo se llaman secciones, son las de morfologia y
funcidén con algunas platicas magistrales sobre valores personales, sobre historia
de la medicina y sobre bioética, pero no estan estas platicas en los ejes
transversales de estudio en el programa operativo, simplemente estan
calendarizadas y se exponen por expertos conocidos por su experiencia 0 su
formacion. No se sabe cuanto influyen estas conferencias en su autonomia, en la

organizacion de sus expectativas y la libertad responsable para formarse.

El trato con el paciente segun los objetivos de la practica clinica en este
modulo, es de férmula de cotejo de lo estudiado con la ejercitaciéon de un
interrogatorio o una exploraciéon fisica, es la norma del interrogatorio y Ila
exploracion fisica sin conducirse hacia un diagnostico sino para validar la forma de
trabajar preguntando y explorando (Bates, 2008). Aprendiendo a hacer, segun

marcan las intenciones de los planes de estudio por competencias profesionales.

Cabe senalar que no siempre es un tutor hospitalario quien conduce la
formacién personalizada propedéutica del alumno del segundo médulo sino que la

dirige un docente de asignatura contratado por 10 horas semana mes de actividad
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frente a grupo. El estilo de evaluacidn que mas bien es un control escolar hace que
el docente lleve un control en un cartabon, en donde se registran las actividades
tedricas y practicas, pero el docente de propedéutica consume tiempo en llenar los
formatos de control para la hora o dos horas de actividad con un grupo de 5
alumnos pero no puede hacer una evaluacién verdadera personalizada, por lo
tanto, la huella del docente es superficial al s6lo cumplir su hora y la forma de

controlar.

Por experiencia docente en relaciones grupales y por el calculo de la
medicion del tiempo que se consume en las dinamicas de la “pequefia ensefianza”,
se sabe que pequefios grupos dinamicos no estaran integrados por mas de 7
personas puesto que consumen tiempo al argumentar y contraargumentar en cada
participacion, si se le diera un minuto a cada uno de los participantes para exponer
sus saberes, serian 7 minutos, y 14 con la contraargumentacion de un minuto por
cada uno, pero cada bloque tematico en clase no tiene una sola presentacion
precisa sino que esa tesis o afirmacion/negacién tiene muchas variables
independientes que deben presentarse y discutirse, por lo mismo, la relacion
directa con el paciente no puede observarse y retroalimentarse facilmente, de otra

I\\

forma si sucederia si en clase los temas médicos se manejaran con el “método
clinico de aprendizaje en el aula” por los demas docentes distintos al de
propedéutica porque la reflexién se haria en grupo, todos con el mismo tema,
hecho que daria resultados favorables dejando tiempo para la discusion de puntos

muy particulares del tema (Carvallo, 2003).

El tiempo que dura el mddulo II es de 16 semanas igual que en los otros
modulos que siguen el calendario escolar de la universidad y marca el nimero de
semanas efectivas de actividad en los campus y departamentos. En ese tiempo se
trabaja con conocimientos declarativos en clase, con conocimientos
procedimentales en el hospital o consulta externa y ahi mismo y en las aulas se va
adquiriendo el conocimiento actitudinal (Zemelman, 1987) y desplegando aptitudes
basica.
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La pedagogia dominante en la mayoria de las actividades con diferentes
docentes es la expositiva con su respectivo cotejo de veridiccién de lo expresado
por los alumnos o el docente, es decir, se busca congruencia entre lo afirmado y lo
que el docente sabe o los alumnos estudiaron y que refieren de un texto
especificado en la bibliografia del programa, se presta el método pedagogico al
comentario fortuito y la pregunta obligada del docente para hacer notar su
presencia y su investidura docente. Asi la autonomia depende del método, la

autoridad docente y la sumisidn, es decir, esta limitada.

La evaluacién para conocer la apropiacion de los saberes se hace al finalizar
cada una de las unidades y empleando tests escritos estrictamente vigilados, para
que no haya “fuga” de informacion que haga sentir al docente como superado por
la audacia del alumno y esté fuera de lo legal quien haga mal uso de la
informacion contenida en el test. No es estrictamente una evaluacién sino un
cotejo de que el alumno ha memorizado bien los temas y, ante una controversia
pueden referirse los querellantes a los parrafos de un texto validado. Se trata de
un control pues al emitir la calificacion se sabe qué lugar ocupa el alumno dentro

del grupo (Moreno-Lépez, 2004).

La evaluacién entonces, no es evaluacion sino medicion con fines de control
escolar para dar sitio social y académico futuro a cada alumno “segun su esfuerzo,
dedicacion y disciplina en su formacién” porque se cree que esa es la sefia de la
verdadera calidad formativa del alumno calificado (Gonzalez-Ramires, 2000),
cuando la verdadera evaluacion estaria avalada mas en la solucién de problemas

observados y planteados en el campo de la salud de las personas.

El siguiente modulo que deberia seleccionarse para responder cuestionarios
en el plan de la investigacidon indagatoria, es el III en secuencia, pero en corto
plazo en el que se pasa del modulo II al III, no se veria algun avance en la

manifestacion del autoconocimiento, autonomia y proyeccién a la comunidad.

Ese mddulo III no incluido en su matricula de alumnos en este estudio,

tiene como objeto de transformacion “La agresién y respuesta”, tiene su programa
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mas dirigido a mostrar saberes del arte médico, actitudes aprendidas, también la
utilizacién de los datos colectados por propedéutica y la integracién de la ruta de la

fisiopatologia que enfermedades acotadas y pacientes en particular.

En el proceso de formacion médica en este modulo se pueden ya descubrir
variables independientes que son otra cosa que la causa de un fendmeno vy el
trabajo de relacionar variables cuyo efecto pueden condicionar un sindrome. Este
modulo tiene un programa en el que se ve un grado escolar de avance generatriz
de conocimientos en el campo médico, sin embargo, el modulo IV es mas activo
para el propdsito indagatorio de la personalidad del alumno, porque en el trabajo
del mddulo se adentra el alumno a su campo de trabajo para proyectarse a la
comunidad en actitudes y voluntad, el estudio consiste en ejercer la experiencia de
la relacion médico paciente en la intimidad, corporal y psicoldgico/social (los
organos y la funcidon reproductiva) y, por esa intimidad que se explora en el
modulo IV deberia estar situado al final del plan de estudios y no en el sitio en que
esta, pues ademas de certeza cientifica en lo que se percibe, se debe ya tener un
sélido conocimiento de la ética médica, la moral y la bioética para tratar con
dignidad los casos y no solo con la imposicion cientifica, pues el objeto de
transformacion es: “La reproduccién humana” centrada en la mujer en edad

reproductiva.

Modulo IV

Los alumnos del médulo IV tienen una edad promedio de 20 afios y estan
ya ambientados en lo que a actividad en la facultad se refiere, conocen bien los
reglamentos de comportamiento y los de evaluacion y permanencia en la facultad.
Son alumnos que ya deben mostrar claramente que se conocen y que dirigen su
formacién hacia la profesion y proyectan poco a poco sus acciones hacia la
comunidad y hacia el progreso de la medicina asistencial y preventiva en su medio

ambiente.
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El objeto de transformacién del mddulo, como ya se sefald antes en la
introduccion al por qué se incluyd la matricula del médulo 1V, es “La reproduccién
humana”. La frase ya sehala lo complejo de los componentes que intervienen para
analisis y conclusiones formativas: la sexualidad sana, la educacién para una
sexualidad reproductiva y de vida plena (Herranz, 2001), el conocimiento profundo
de lo que sucede en la formacion de un ser humano en el Gtero materno,
conocimiento de todas las transformaciones que se gestan en la madre
embarazada y que afectan a su cuerpo, su mente, su relacionalidad y sus
expectativas y que en cada consulta de control prenatal son un problema a
enfrentar con el médico y éste debe saber correctamente lo que se debe hacer con

respeto a la dignidad y para no dafar.

El objeto de transformacién sugiere que debera haber habilidades y
actitudes que mantengan la relacién médico paciente respetable y a la vez (til,
para tener la imagen real del problema y aconsejar o intervenir satisfactoriamente
en cada una de las diferentes pacientes y con cada uno de los familiares que
acompafen a la gestante en su vida por 9 meses. El alumno debera estar
mejorando continuamente su autonomia, su autoconocimiento y su visidn
proyectiva de servicio a la comunidad pues el estudio promueve mas
responsabilidad por sus actos, habra reconocido si tiene o no conciencia de sus
deficiencias para superarlas y probara su consolidacion de personalidad (Gibu-
Shimabukuro, 2008).

Se exige mucho del alumno en el planteamiento de los problemas que se
presentan en el desarrollo clinico y tedrico de este modulo y se requiere haber
alcanzado una madurez y autoconocimiento del yo nuclear suficiente para trabajar
con personas, con problemas de intimidad como la exploracion genital y la
indagacién de la vida sexual por interrogatorio, base para determinar la fecha

probable de parto, por ejemplo.

Dos de los docentes del mddulo 1V, frente a grupo han cursado estudios de

maestria en docencia en ciencias de la salud. Los docentes en clinica solamente
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son especialistas en ginecologia y obstetricia y trabajan en los centros hospitalarios
donde reciben a los alumnos, tienen su formacidn propia y su estilo “de facto” para

transmitir experiencias.

El siguiente modulo a incluir en el estudio habria sido el V mddulo, pero no
se incluyo, sin embargo se describe someramente su contenido y su dificultad para

consolidar autonomia, autoconocimiento y proyeccién a la comunidad.

El mddulo V es un modulo cuyo objeto de transformacion es “El crecimiento
y desarrollo”, es el estudio de las etapas tempranas de la vida hasta entregar a la
sociedad de una persona joven para ser atendida por el médico de adultos o para

atenderse pensando en una epidemiologia particular de la vida ya desarrollada.

No se sefiala la division del trabajo médico entre pediatras y médicos de
adultos, puesto que todo médico bien formado es médico general en su base, pero
si se sefala en el espiritu del programa que se recurre a otra epidemiologia y a
otra proyeccion social mas independiente que la de las primeras edades de la vida.
Todo médico, sin ser especialista de medicina familiar, debera integrar en su
diagnostico los factores ambientales y sociales y, el nlcleo de la sociedad que es la
familia, muy interesada en los casos del desarrollo de los hijos, en su indagacién

sobre salud/enfermedad de un paciente.

El modulo V es manejado por pediatras contratados de tiempo completo y
asisten a hospitales para el area de cuneros, filtros de ingreso a hospital,
urgencias, consultorios, etc. El trato médico es con adultos y la exploracion es de
infantes que dependen de ellos. No se incluyeron a estos alumnos puesto que lo
reciente con el mddulo precedente si incluido, no daria mucha diferencia, pero si la
manifestaran los alumnos que cursan el médulo cosmopolita VI, en donde se
estudia: Oidos, nariz, faringe, neurologia, psiquiatria y oftalmologia, es decir la

sensopercepcion y el centro receptor emisor de estimulos y respuestas complejas.
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Modulo VI

Los alumnos que cursan el mddulo VI tienen una edad promedio de 21 afios
y estan mas que adaptados al ritmo de trabajo dentro de la Facultad de Medicina,
esta firme su vocacion, han recorrido senderos en donde se trata a pacientes en
escenarios reales, hospitales y consulta. Son alumnos que de alguna manera
reconocen la necesidad de proyectarse a la comunidad efectiva y calidamente.
Reconocen de alguna manera sus cualidades, es decir, tienen un autoconocimiento
estimulado por su responsabilidad y, es posible que en autonomia estén mas
apegados a reglamentos de la institucion universitaria, de la facultad de medicina,
del propio mddulo, de los hospitales y menos dedicados a la toma de decisiones

propias.

El objeto de transformacion, que es el centro de actividades del médulo, es
comprender la “Sensopercepcion” y la conducta consecutiva, siempre partiendo de
la normalidad a la epidemiologia regional en cada una de las secciones del mddulo:
otorrinolaringologia, psiquiatria, neurologia y oftalmologia. El alumno tiene horario
de formacién clinica regularmente, dos horas a la semana de cada una de las
secciones, ingresa a los quiréfanos para su formacién practica y ve pacientes de
conducta anormal en psiquiatria. Su campo practico es variado y amplio para
poder conocer el grado de autonomia y su proyeccion social definiendo mas la ruta

de su vocacion por alguna de las ramas de la medicina en la especialidad.

Los docentes del modulo VI tienen maestria en docencia en ciencias de la
salud: El coordinador, un oftalmodlogo, un psiquiatra de teoria y un clinico, no hay
en la seccidon neurologia docentes con maestria. La referencia tiene importancia
puesto que la tendencia de la investigacién en docencia por la maestria, es la

corriente constructivista.

El Mddulo VII no incluy6 alumnos en el estudio, su objeto de transformacion
es “la hemodinamia”, comprende secciones (materias) que concluyen en la
comprension del manejo de los liquidos corporales y su especial recorrido en la

corporalidad: Se estudia lo fundamental de la cardiologia, el tejido hematico y las
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patologias en hematologia, la intervencion reguladora del rifidn y el trabajo propio
de la nefrologia en el conocimiento médico, por Ultimo se refiere a otro aparato
que regula la hemodinamia y tiene funciones propias, el aparato respiratorio visto
como neumologia por sus patologias. La integracién tematica del médulo se logra
por la idea del movimiento de fluidos impulsados por la bomba cardiaca (Guyton,
2009).

Los alumnos no tendran grandes variaciones en cuanto a su autonomia,
autoconocimiento y proyeccion a la comunidad como profesionistas en formacion,

por lo tanto se paso a los subgrupos del médulo VIII.

Modulo VIII

Los alumnos del médulo VIII tienen en promedio 22 anos, han completado
su desarrollo organico/funcional y estan en la maduracion social para decidir su
vida cultural y su vida profesional, por lo tanto estdin mas que en camino de la
autonomia personal para la actividad profesional y se espera que muestren
objetivamente que lo han logrado, que han consolidado su autoconocimiento y que
tienden mas hacia la autonomia que al manejo ciego de las normas institucionales,
que veran mas por la persona humana que por el costo/beneficio de la accion del

cuidado de la salud.

El objeto de transformacion que maneja el mddulo VIII es “la nutricion” en
donde estan incluidas las materias (secciones): Gastroenterologia, bioquimica,
endocrinologia y nutricién, esta Ultima como una actividad paraclinica del
condicionamiento y presentacion de los nutrientes. Tiene como actividades
transversales al analisis bioético de los casos problema y el trabajo de campo en

comunidades.

Los docentes en este mddulo tienen doctorado dos de ellos incluyendo al
coordinador, maestria en docencia en ciencias de la salud son los estudios

académicos de tres bioquimicos, una nutridloga doctoranda en educacién, otra con
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grado de maestria en docencia en ciencias de la salud, tres docentes de
gastroenterologia con maestria. Es decir, existe un buen staff docente con
formacion en ese campo y para investigar y adecuar los actos formativos en la

Facultad de Medicina.

La actividad mayor se presenta en las secciones de gastroenterologia y
endocrinologia que son propiamente médicas y se apoyan en la bioquimica
paramédica y la nutricidon materia que se perfila mas cercana a la accién social que
a la somatica funcional en un organismo. La intencidon docente es la comprension

de la nutricidn celular y de todo el conjunto organico llamado ser humano.

La actividad clinica es para las dos materias médicas, la soltura en la
relacion médico/paciente es mas evidente, sin embargo la cercania a la Ley de
salud, la normativa institucional y la responsabilidad legal en la atencion de
pacientes puede ser que limiten su autonomia y se vuelvan seguidores de normas
y de dictados de los médicos experimentados y docentes de “facto” en el hospital y
en la facultad. Es posible que se vean como en regresion lineal en cuanto a su

libertad responsable de accion.

Este es el campo donde se aplicd el cuestionario indagatorio para la
coleccion de datos y cuyo contenido procede de lo que se ha escrito
reflexivamente sobre autoconocimiento, autonomia, proyeccion social a la
comunidad como todo ser civilizado y el reforzamiento de sus convicciones al
contestar, de manera que se analiza someramente cada uno de estos temas a

continuacion.
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CAPITULO III.- Los ideales de autonomia y
autoconocimiento en la etapa escolar.

Puesto que la sociedad ejerce una influencia determinante en la formacién

de la personalidad en continuo dinamismo y también endereza o desvia la
proyeccidn social, entonces conviene analizar lo que la escuela basica hace en los
alumnos, también en la media superior y la formacién profesional en facultades e
institutos con los adultos que intentan incluirse en un sitio para servir en el

entramado social (Programa nacional de educacion 2006-2012).

La educacién formal en esencias forma en la heteronomia, obliga a cumplir
con disciplina institucional y a someterse a normas, leyes y principios que hacen de
la persona un ser que cede autonomia y libertad en favor del bien grupal si no es
que del bien comun (Valdés, et al., 2005). El camino de influencia esta en los
objetivos, las metas, las expectativas, la misidon y la vision institucional y que se
anidan en el modelo educativo y en clase en el método pedagdgico. De manera
que se deberia analizar esa influencia a partir de la propuesta pedagdgica, porque
es una realidad que se ejerce por imposicion curricular y legal de la institucion

(Association of American Medical Colleges 2000).

Existen modelos que favorecen la heteronomia en la estructura de la
personalidad del médico, al menos hasta el egreso, pero que contindan actuando,
que puede corroborarse por observacion ingenua en la formacion de especialistas.
Hay otros modelos que trabajan en la autonomia, en el autodesarrollo y en la
integracion de la personalidad madura sin tener esa intencion pedagdgica, pero

cuyo resultado es el de formar personalidades “adultas” (Diaz, Valdés, 2001).

Por lo menos son dos los modelos educativos que conducen a la
heteronomia y la proyeccion social controlada a intereses ajenos al profesional: El
modelo tradicional de enseifanza aprendizaje, de la relacién vertical docente

alumno y el modelo conductual, cada uno de estos modelos con sus variedades
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como la ensefianza personalizada, la tecnologia educativa o “ingenieria educativa”

y otras.

Hay tres modelos dedicados a la construccion del profesional con
autonomia, el cognoscitivismo, el humanismo y la visién de desarrollo historico y

|\\

social por la mirada de dejar oportunamente al “andamio” docente.

Dos corrientes filoséficas, el empirismo positivista y el racionalismo critico,
corrientes que no son obligadamente puristas en su influencia en la formacion
profesional y que benefician de algin modo la formacion para el trabajo. En
medicina intervienen en el conocimiento declarativo cientifico las visiones
positivistas empiricas y las humanistas intervienen en el conocimiento actitudinal
para el arte médico por la relacion con pacientes persona, seres complejos y

dignos a la vez en el trato.

El analisis de cada postura se hara por separado, la vision del binomio
docente alumno en su actuacion y por otro lado el sustento filoséfico que muestre
la visidon de la realidad, una con ojos de “Sancho Panza” otra con vision de “Don

Quijote”. Realidades y realidades posibles.

El alumno como aprendiz dependiente en el modelo tradicional escolar.

Es una experiencia personal de cada lector que en el sistema escolar, la
forma mas inmediata de ver la forma de transmitir un conocimiento es por la
légica de que pasa de quien sabe, a quien no sabe, en esa direccién y no a la
inversa, es entonces un proceso llamado de ensefianza aprendizaje, y asi se refiere
en todo discurso escolar, aunque sea en la presentacion de un nuevo paradigma

educativo o en la referencia del discurso politico sobre educacion.

Es también evidente sefalar que se sigue pensando que las buenas
escuelas, las de calidad, son aquellas que tienen docentes de calidad y no
precisamente estudiantes de calidad, administrativos de calidad, programas de

calidad, instalaciones de calidad, es decir, no se senalan todas las variables o
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factores que intervienen en un proceso educativo que le dé el maximo beneficio al
alumno y que a su vez este se integre a la sociedad para servir con calidad, no, se
le da credibilidad de excelencia al docente y se pretende crear una fuente de

creacion de lideres por programa o mandato (Deci & Ryan, 2002).

Por otro lado, y con las politicas educativas sobre acreditacion de escuelas y
facultades, ahora se ofrece garantia de educacion de calidad solamente porque el
plantel y la institucién han sido acreditadas, es decir, cumplieron con los minimos
requeridos por los evaluadores y el programa de evaluacion para “garantizar”
transmision de saberes a los alumnos “clientes”. Asi se ve que se comporta el
sistema educativo, hecho que es aceptado y tal vez justificado por los ciudadanos
de un pais, porque no hay protestas a esta heteronomia facilitatoria del trabajo en
escuelas, en donde la heteronomia se presenta como someterse y cumplir la
disciplina y sostener la obediencia a reglamentos y a inspiraciones de directivos a
discrecién por estar investidos de poder legalmente al ostentar un cargo. Habria
que preguntar a los docentes si ellos son los motores del cambio generacional

educativo o son las normas politicas (Brunetti, 2001).

El modelo “légico” tradicional tomd fuerza en el Renacimiento con los
procedimientos y disciplina de los jesuitas para facilitar la formacién de cuadros de
calidad que hubieran ya asimilado todo lo conocido, todo aquello que representa el
ahora llamado “conocimiento declarativo” y que honradamente algunos conocen
mas bien como “saberes”, opiniones o conocimientos transitorios sobre el estado
del arte de la profesidon que se estudia. Los expertos que son los docentes, serian
los mejores para ser emulados, es decir, el grado maximo de imitacion por sus
virtudes. A su vez, estos sefiores serian los jueces del saber aprendido
puntualmente y, la mejor forma de estimular la superacion era creando
certamenes, competencias y sefialando los méritos con bombo y platillo, ante
asamblea. Es suficiente ver ese proceso en peliculas antiguas, en lecturas de
textos literarios como “El buscon don Pablos” de Francisco de Quevedo, “Oliverio

Twist” de Charles Dickens, “Periquillo sarniento” de J. J. Fernandez de Lizardi y, ya
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no se diga todo lo escrito en el periodo neoclasico del siglo XVIII europeo con
influencias en América Latina. El mejor estimulo para aprender es el titulo, la
mencion, el crédito publico, el mejor trabajo, el puesto de liderazgo, etc., y todo
ello lo avala el pueblo porque esa es tradicion y ademas es legal y debe cumplirse.
Sin embargo, el docente que antes era el protagonista real, se convierte en un
articulo de discurso y se desplaza tenuemente por ajustes del sistema educativo
(Calvete & Villa, 2000).

Asi, surge la pregunta: ¢Cuando comienza a formarse el adulto profesional?
El ser auténomo, el ser creativo, el ser justo en la solucién de los problemas de
personas (no decimos los del medio ambiente en las ingenierias, paleontologia,
geometria y matematicas, etc.) que es un requisito fundamental de servicio.
¢Cuando el alumno percibe que es capaz y que vale por si mismo en su formacion
profesional? éPor qué siempre tiene que estar obedeciendo y cuando ya es “libre”
repite los roles con los que se formd? Y éCuando el docente se siente también
persona que procesa informacion y es testigo del progreso hacia la formacién de
cientificos con vision humanista desarrollando sus potencialidades? (Dierendock,

Buunk, & Schaufeli, 2001).

Precisamente la investigacion presente pretende saber si con el paso de los
meses y ahos en una facultad de medicina, el alumno va siendo creativo,
independiente, auténomo y colaborador en las instituciones para el servicio a la
salud. Claro esta que tomando en cuenta que se es un ser de sociedad y de leyes
y no un anarquico y fuera de territorio, pero si como un ser que nacid libre de
conciencia, con un estrato inevitable de suefios y expectativas, de maneras de
llevar su desarrollo por senderos permitidos. éCuando sucede esto en las

facultades?

De esta manera se tiene que buscar una respuesta en la investigacion y
divulgacion de resultados que hace la Psicologia educativa sobre los conceptos y
estatutos de docente, alumno, curriculum, etc., considerando a esta disciplina

como cientifica y tecnoldgica promovida principalmente en los paises occidentales
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desarrollados, en particular Estados Unidos y algunas naciones europeas como
Inglaterra, Francia y Suiza, a finales del siglo anterior y principios del presente y de

quienes los paises emergentes copian su manera de ser y actuar.

En primer lugar la explicacion esta en los origenes y cimientos de la
educacién tradicional y se agencia este origen explicativo a la estructura mirando
en la lectura de los tiempos en que aparece esa Psicologia educativa. El proceso de
ensefanza aprendizaje, parte de la estructura porque asi lo deja ver la corriente
estructuralista resaltada en los trabajos de Wilhelm Wundt, mientras la teoria del
aprendizaje dominante era el asociacionismo y el empirismo objetivo, sostenido y
teorizado por E. Thorndike; después la explicacidon vy justificacion se da por la
influencia norteamericana del funcionalismo y el pragmatismo con J. Dewey y W.
James como impulsores de la educacion y para la formacion médica con Flexner al

inicio del siglo XX.

Se dice que la educacién esta estructurada y que todo en el universo tiene
una estructura inevitable y que las estructuras cumplen funciones sociales como
instituciones y que de esa manera se tiene control de la masa social, por lo tanto,
estructura y funcidon son justificantes para avalar un modelo tradicional de
educacion en el mundo, puede verse que no se abandona la vision estructuralista
en los curriculos médicos innovados (Aneiros, Riba & Vicedo, 2001). Una vez
aceptada la ldgica politica la docencia se centrd en el aprendizaje, pero cayd mas
bien en la memorizacion y acumulacion de conocimientos, muchas veces
descontextualizados como la prioridad de la ensefianza de un idioma que deberia
ser tercero y no segundo idioma en las regiones étnicas no integradas al lenguaje
oficial, por ejemplo el inglés. Ahora se mantiene esa visidn estructural funcionalista
al imponer en el curriculum el aprendizaje de la informatica en las mismas regiones
étnicas que requieren mas aprendizaje de medios que le faciliten su vida en su

entorno.

La Psicologia educativa se puso lineas de investigacion, por ejemplo el

estudio de las diferencias individuales que son producto de las investigaciones en
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psicometria, las formas particulares de asimilar en el proceso de desarrollo
humano y el aprendizaje en si mismo en todos los niveles, neuroldgico,
psicoldgico, pedagdgico, filoséfico, etc. De esta manera, la disciplina referida fue
dando elementos tedrico conceptuales y metodologias para adecuar las practicas
profesionales y los perfiles de egreso de la educacion formal. La consecuencia
reflexiva sobre el bien actuar o no del modelo tradicional educativo fue la aparicién
de corrientes como la conductista, la Gestalt, la cognoscitivista con mudltiples
enfoques que dieron giros de conducta escolar en paises como Holanda
(Maastrich), Canada (Universidad McMaster) Alemania y el curriculum por

competencias profesionales, etc.

La tendencia tradicional de la educacion vertical se apoya en el objetivismo
cientifico y trabaja constantemente por comprobar que aquello que es personal y
metafisico tiene una explicacidon material que puede ser controlada, es decir, hay
un empecinamiento por explicar evitando el solo hecho de comprender lo que
todavia no es posible explicar, asi la investigacion por una mejor educacidon ha
pasado por pensamientos como el de la seleccion natural darwiniana y el
investigador F. Galton en 1874, seguidor de Darwin se interesd por el disefio de
instrumentos y técnicas para analizar las diferencias en cada persona en el plano
psicoldgico y organico. De hecho Galton solicitd a las escuelas inglesas de aquel
entonces que guardasen los registros de las evaluaciones sobre medidas
antropométricas, sensoriales y algunas psicoldgicas, con las pruebas que él mismo
habia desarrollado, todo ello para justificar, por ejemplo la seleccion de personal

(discriminando), la seleccion escolar (discriminado), etc.

Tan interesados se volvieron y se mantienen los investigadores cuantitativos
de la educacion que se valen de todas las pruebas y técnicas posibles por justificar
la educacion bajo control (Valdés & Alvarez, 2001). En 1896, un psicologo
estadounidense llamado Witner, establecid en Pensilvania un laboratorio clinico
donde se estudiaban las diferencias individuales de los participantes, pero

especificamente con la intencion de conocer cdmo es que tales diferencias
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afectaban la ejecucion escolar de los alumnos. Witner esperaba obtener evidencias
validas y suficientes para solucionar los problemas de aprendizaje escolar que

presentaban los alumnos.

Mas tendencias tedricas para justificar que los procesos educativos son
objetivos en todos sus componentes y de esa forma controlar funciones superiores
de los seres humanos y a los seres humanos como una facilidad gubernativa
explican que en Francia, Binet y Henri desarrollaran instrumentos para evaluar
procesos mentales complejos con sus respectivas técnicas predictivas (propias de
la ciencia deductiva, légica matematica, positivista) para conocer el potencial de
aprendizaje. Este es el origen de las pruebas de inteligencia, usadas para seleccién
de personas para actividad social legal, ya sea escolar o laboral, también para

proponer darle a cada grupo de IQ aquello que le favorezca su trabajo escolar.

Asi es como fueron apareciendo grupos institucionalizados de medicion y
seleccion desde el principio del siglo XX con Ralph Tyler y toda la plana de
evaluadores tedricos que estan en la historia de la educacion. Surge en México
también CENEVAL que aplica exdamenes de seleccion y aptitudes a grupos en las
universidades que las solicitan, con el respetivo costo que generan dejando sentir
a los directivos universitarios que han cumplido con la seleccién (control reductivo
del ingreso porque asi conviene) de los aspirantes a licenciatura, maestrias y
doctorados. Los niveles son EXA-NI II para licenciatura y EXA-NI III para maestria
y doctorado. Se aplican y ya, se integran los resultados al expediente, pero no se
dice nada sobre la verdadera capacidad, aptitud y conocimiento de quien lo
presentd, o no se coteja con el historial de aprovechamiento durante la formacion

de cada alumno.
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La vision tradicional de la educacion vertical es la linea de investigacion

educativa, la integrada personalista se relega al medio privado.

La investigacion sobre los procesos de aprendizaje fuera del campo
neuroldgico en los Estados Unidos, se volvieron interesantes porque daban luz
para la correccion de los planes y métodos educativos, el circulo de investigadores
pertenece al funcionalismo, al asociacionismo y a la corriente conductista. Es decir,
el estudio sigue siendo sobre la masa social, como funciona, como se comporta
para aprender tradicionalmente y como puede inducirse un aprendizaje

seleccionado (Cahizares & Sarasa, 2004).

La linea de investigacién sobre el modo de aprender asociando se sustenta
en las investigaciones de Thorndike, autor de leyes y teorias extraidas de la
experimentacién en gatos, su trabajo parte de reflexiones sobre trabajos del
empirista inglés John Mill, Thorndike reorientd sus intereses al campo de
aprendizaje y la educacion humana para definir objetivos, disefiar material
didactico y para idear medios y métodos instruccionales, todo ello va a derivar en
el conductismo. El pensamiento esta en dirigir al alumno, dirigirlo hacia el interés
productivo social relegando el desarrollo personal y la vocacion de cada alumno o
trabajador (Salas, 2000).

El nlcleo de investigacion educativa del conductismo es el aprendizaje y sus
modalidades reconociendo los factores externos e internos que regulan los
procesos de aprendizaje tales como la necesidad social y la necesidad personal de
manera que los planificadores de la educacidn se dedicaron mas a la descripcion y
diseno de actividades “impuestas” prescritas de los procesos de instruccion en el
aula escolar, que ponerle atencion a las necesidades de una persona vista como tal
y como la percibia Paulo Freire, un ser que necesitaba ser liberado de la opresion
de su ignorancia y del medio que lo clasificaba para dejarlo vivir en su clase social

y no en otra.

La educacion con insistencia tradicional, entonces parte de la filosofia de los

paises industrializados y su manera de vivir demostrando que son exitosos, sin
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embargo en la vision de vida plena esta la libertad de eleccion y de accién sin la
presion legal en hechos que afectan obligatoriamente, como los programas y las
condiciones impuestas para ingreso y derecho a la educacion o al trabajo digno. Si
es necesario conservar el funcionamiento y la estructura de la institucion, pero
también considerar a quien sirve y a quienes sirven como seres individuales,

Unicos y dignos.

La educacion se ha visto como el medio de producir de alguna manera
prevista, también como fuente de ingresos por negocio ya que quien egresa de
una escuela “de calidad” tiene mas opciones de ingresar al campo laboral mejor
remunerado y menos fatigoso, modernizandose cada dia y solicitando como base
de informacidon y manejo de datos el conocimiento de la tecnologia informatica
(Romero, 2000). Entonces la educacidon se convierte en un cultivo de la
heteronomia insistente y no de una autonomia, también en despersonalizacion con

|\\

un fin “noble”, mantener el “status quo” y distribuir a la poblacién piramidalmente
en condiciones de vida. Solo es cuestion de observar donde viven los ingenieros y
donde los peones en la construccion de una magna obra, quienes tienen
posibilidades de realizar sus suefios y quienes quedaran obedeciendo la realizacion

de proyectos ajenos (Ruiz-Paz, 2000).

Conviene mencionar que seguir las expectativas del estudio de la educacién
de origen tradicional y sus derivados como el conductismo y la educacion
programada por computadora, etc., seria conferirle a la educaciéon un lugar dentro
de la ciencia positiva para erradicar las explicaciones intuitivas que consideran al
actor de la educacidon como una persona que aprende en mejores condiciones si se
le impulsa, coordina, sostiene y se le deja ser, porque es una persona con
inteligencia que procesa informacion y que sabe a dénde va. Ese marcado
optimismo es una constante que obsesiona todos los dias y que ha creado nuevas
carreras, nuevos empleos y nuevas formas de mantener la estructura institucional
a costa de limitar al necesitado a que se discipline si quiere trabajar y que espere

su oportunidad para exponer sus innovaciones, si conviene al régimen (Estas son
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criticas de pedagogos neomarxistas, existencialistas, naturalista y fildsofos, tales
como: J. Habermas, Ivan Illich, Paulo Freire, J. Dewey, W. James, K. Popper,

Levinas, Marcel, E. Mounier).

Concepcion del alumno en el conductismo y escuelas derivadas de su

nucleo (curriculum por competencias profesionales).

Puede partirse de una visidn real y objetiva de que todo ser humano vivo es
dindmico, que en alguna tarea estd ocupado cada instante de su vida, por eso
hablar de pasividad o de receptividad es una manera de sefalar la actitud ante el
aprendizaje sujeto a mandato expreso o implicito en algin reglamento, en el
método pedagdgico o en el modelo educativo, pero no es del todo una actitud
exclusiva ni maniata al alumno a ser por siempre “pasivo”, “sumiso”, “obediente”
por el bien propio o del todo. Solamente debe resaltarse que quien estudia una
profesion con este modelo se ve como pasivo y reactivo y que se pone en duda su

autonomia y la visidon personal de proyeccion social.

Los conductistas hacen ver al mundo que tienen a un aprendiz activo y ese
es un requisito escolar, que esté sano de cuerpo y mente, lo demas no es basico
para aprender, sera condicionado, conducido porque asi conviene al entramado
social. Produccion y consumo, el para qué personal no interesa, porque ya esta

condicionado: para producir y consumir.

El centro del aprendizaje es que el alumno se deje instruir, que asimile lo
que se le indica y, cuando se corrobora que ya surtid efecto el proceso y el
objetivo, entonces se pasa a otro nivel de instruccidn y contenido hasta armar todo
el "mecano” en diferentes visiones pero siempre a voluntad del instructor, que
tampoco es auténomo sino que sigue las lineas del planificador motor del progreso

material del grupo social que se beneficia (Carr & Hewitt, 2002).

Resalta en el proceso, que el nivel de actividad del alumno en formacion

esta acotada, transita el aprendiz por un pasillo estrecho sin panorama visible
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durante el trabajo, solamente puede verse algo hasta terminar el objetivo y saber
que proximamente esta el otro y otro sucesivamente hasta el final del ciclo escolar
y de todos los ciclos escolares que comprenden el curriculum, después de todos los
créditos concluidos, el egresado se insertara en la maquinaria productiva social,
estando ya disciplinado y convencido de que ese es su lugar y que hay jerarquias
ganadas por el dominio de competencias profesionales. Méritos reconocidos
legalmente por la legislacién vigente pues se le certifica para trabajar. La actividad
del alumno esta restringida disciplinariamente por los arreglos del programador,
tareas que vigila el docente para que se lleven a efecto, quien también no es libre
de actuar sino se reconoce que es eficiente al aplicar la dinamica tal y como la

marca el proceso, es decir, esta confinado al proceso (Willis & Jones, 2002).

La programacion de la instruccion tiene un sentido es el que ha visto el
programador y este ha recibido también de los estrategas de las politicas publicas
de un gobierno, acotado a la vez por los intereses externos a su hegemonia, en
América Latina son los intereses del Banco Interamericano de Desarrollo,

institucidn que hace los empréstitos a los paises emergentes.

El alumno tiene que agradecer que se le conduzca para aprender si quiere
incluirse legalmente al campo laboral, depende su decision final del exterior a su

voluntad y su planeacion.

Asi el alumno no es una persona en el sentido ontoldgico de la palabra, libre
de decisién por lo menos dentro de su disciplina de estudio, para seleccionar
complementos por ejemplo, enriquecer conceptos, es un sujeto, un individuo que
no sabe bien lo que aprende pero que sabra “lo que le conviene” en tanto cumpla
los objetivos conductuales del programa, los intermedios de cada bloque de
materias y los finales de toda la carrera. Al estar en un ambiente que copia la
manera de ser de la sociedad y esta esta ya conformada como un mundo
globalizado que produce y consume para vivir “bien”, entonces facilmente se

adapta el alumno a este modelo educativo.
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A los planificadores del curriculum de una carrera les basta con programar
adecuadamente todo aquello que se necesitara (situacion ambiental para la
instruccién, los métodos pedagdgicos, los contenidos y el material a emplear) para
la educacion y evaluacién de conductas académicas deseables y que se cumplan

para ser certificadas (Cabero, 2001).

Con el fin de sentir un ambiente escolar dinamico se utilizan movilizaciones
del grupo con técnicas de micro ensefianza: Discusiones grupales, simposios,
mesas redondas, etc. Hecho que le da a la dinamica un cariz de cientificidad
educativa y de gusto por movilizarse en el aula aunque el tiempo dedicado sea
para lograr un objetivo preciso corto o largo en contenido. Debe sefialarse también
que la objetividad de la apropiacién de saberes se fomenta con el uso de la
tecnologia cientifica que aporta bases de datos, de manera que es un mandato de
Tratados internacionales, que se fomente el aprendizaje de la informatica en la
creacion de los nuevos cuadros médicos, el problema se presenta en la forma de
aprender y preparar clases de los docentes, entonces se implementan cursos de

actualizacion docente (Blazquez, et al., 2000).

Otra estrategia que disfraza el control pero que no lo libera porque de otra
forma se desvirtuaria el propdsito de la formacién por objetivos y por
competencias, es fomentar constantemente en los alumnos la docilidad, el respeto
a la disciplina impuesta y con ello la visidon de que todo es por su bien. Ya que su
base es el conductismo psicoldgico, se le da privilegio y premio al alumno “bien
disciplinado, asi como en el modelo tradicional meritorio. De esta manera el
alumno sabe que es un “buen alumno” que adquiere habitos socialmente

aceptables.

Mientras el proceso se arraiga y se crea conciencia de él, el disfraz de
autenticidad de cada educando se maquilla al agregar comportamientos
verdaderamente académicos como cursos en donde los alumnos participan,
conferencias magistrales, investigacion en las redes mundiales de datos a través

de la informatica (Duarte, 2000) y particularmente en la evaluacién de cursos
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extracurriculares en donde se presenta una evaluacion previa al programa nuevo a
desarrollar, se da el programa y se vuelve a evaluar para saber que la conducta

varié en el sentido propuesto.

Esta claro que en este modelo escolar que en México se extendid de los
afos 70 del siglo XX a los afios 90 del mismo para después dar el cambio
educativo dirigido por Ernesto Zedillo Ponce de Ledn, secretario de educacion del

periodo presidencial del licenciado Carlos Salinas de Gortari.

En la Universidad Auténoma de Chiapas y en las carreras de Médico
veterinario y zootecnista y la de Medicina Humana, el plan de estudios cambi6 de
Tecnologia o ingenieria educativa conductual por programacion de la ensefianza, a
aprendizaje basado en problemas y el curriculum siguié distribuyéndose por

modulos. Asi esta en la actualidad desde 1993.

Los otros modelos que si tienden al autodesarrollo, que toman en cuenta el
estatuto de la persona, la integridad de niveles que la caracterizan y, que de algun
modo, intencionado o no, favorecen el autodesarrollo y la independencia. El
siguiente es un analisis somero de la vision que tiene el modelo de cada alumno y
no de la masa de alumnos matriculados y anénimos o filiados por un nimero a una

determinada carrera y un grado académico asignado.

La promocion escolar del alumno hacia la autonomia y la responsabilidad

en el cognoscitivismo.

Cuando se toma en cuenta que el alumno es capaz de desarrollar sus
funciones mentales para dar una conducta responsable bajo una guia motivadora,
entonces se considera que el alumno es wna persona activa, capaz de procesar
informacion y no solamente captar y repetir informacién aunque asi convenga
(Mora Carnet, 2001). La persona alumno, en el plano psicoldgico y neuroldgico,
posee una serie de esquemas, burdos o estructurados por formacioén, como los

mapas mentales para visualizar una tarea o un algoritmo que se ve como una serie
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de planes y estrategias para aprender a solucionar problemas, los cuales a su vez

deben ser desarrollados.

Siempre, en cualquier ambiente escolar, por mas controlado y disciplinado
que este sea, existen niveles de actividad en donde la razon, el intelecto y la
valoracion estan presentes, eso le da oportunidad a todo alumno de estar
planeando y resolviendo, nunca permanece como un ente pasivo a merced de los
planes ajenos presentados como instruccion de tarea o reactivo a las
circunstancias que le den tarea pensante (Wyller & Wyller, 2002). Luego entonces,
teniendo en cuenta esta actividad natural en las personas, el punto de vista del
modelo educativo cognoscitivo el docente debera desarrollar en plenitud esa
capacidad para adecuarse cada dia y con ello lograr un procesamiento mas

efectivo de los datos y hechos que se le proporcionan.

Es verdad que la sociedad requiere de solucion a problemas comunes y
viejos, que esos problemas deben ser incluidos en un plan de estudios y deberan
aprenderse puntualmente bajo instrucciones, pero no es este punto el que le de
justificacién a la adopcién de un modelo instruccional conductual o tradicional
porque no es una condicidén necesaria y suficiente para que el alumno aprenda lo
que el planificador curricular quiera ensefarle; ademas existe una resistencia
natural al cambio por parte de los docentes y parece ser que se facilita mas el
cambio en el campo psicoldgico y social de la docencia y no el tecnoldgico
(Rodriguez-Mondéjar, 2000).

Luego entonces, en la planeacion de la carrera y de los diferentes semestres
habra que preocuparse mas por el contenido tematico significativo o Gtil para el
objetivo o la meta final, que por la forma como se hara la dinamica escolar de
aprendizaje. El analisis de un programa de visién cognoscitiva deja ver que no se
especifican detalladamente objetivos especiales sino propdsitos posibles de
lograrse, tampoco se ve que se le dediquen tantos espacios y reflexiones al analisis
de tareas complejas, al contrario, se toma en cuenta que el alumno tiene

prenociones y posiblemente domine algin segmento del plan de estudios y eso
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sirva de colaboracidon para el grupo en proceso de formacion, se piensa que en
principio los alumnos ya saben (por eso conviene investigar los antecedentes del
proceso, lo que lograron en estudios previos, en su cultura y la vida familiar, esto
es, se toma en cuenta su conocimiento previo, también su nivel de desarrollo
cognoscitivo) Si de esta forma se busca la calidad educativa, diremos que al menos
se pasa de cumplir objetivos como eficiencia, al de eficacia promovida por los

docentes innovadores (Morey, 2001).

Lo que le queda por hacer al programador es idear experiencias sobre
hechos sustanciales para la carrera, enfocadas a promover el aprendizaje
significativo de los alumnos (aprendizaje promoviendo la recepcién del
conocimiento declarativo y por descubrimiento como un hecho intelectual creativo
en donde la comprensidon tiene un papel central), el proyecto educativo se
propondra potenciar, inducir y crear habilidades de pensamiento inteligente y para
darse cuenta cdmo se logrd aprender, hecho que corresponde al campo

pedagdgico y psicoldgico de la metacognicion.

Este es el foco de atencion del planeador curricular y del docente, es la
actividad propia del potencial mental y profundo del alumno donde esta el origen y
finalidad de la situacion escolar, instruccional y académica educativa ya que en esa
orientacion se le da oportunidad al alumno para desempefarse en forma activa
abierta o cubierta ante el conocimiento y habilidades que se le quieran ensenar
desarrollando al mismo tiempo su capacidad de responsabilidad y libertad, lo que

constituye la autonomia social y profesional deseada (Lozano, 2002).
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La proyeccion social del alumno en su formacion en el campo

socioeducativo.

En el estatuto de persona, se destaca el rasgo distintivo con el animal de ser
sociable por naturaleza, Aristételes emplea la frase “Zoo polyticon” y eso es una
verdad que se puede constatar en muchos ejemplos que buscan la excepcion y no
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la logran, como en Robinson Crusoe y en el “salvaje de Avignon”. Entonces, quien
planee los estudios de una carrera y en la educacion basica, el alumno debe ser
visto como un ser social, que siempre sera un protagonista en su ambiente y a la
vez producto de las multiples interacciones sociales en que se ve involucrado a lo
largo de su vida escolar y extraescolar como retroalimentacion y formacion en
novedades (Caiiizares, 2000). De hecho, se constata lo dicho por Aristdteles: “No
hay nada en nuestro intelecto que antes no haya pasado por los sentidos”, de
manera que las funciones cognoscitivas superiores logradas hasta un nivel, de
hecho son producto de estas interacciones sociales, ademas de que en sociedad se
aprenden las propiedades organizativas de la misma sociedad en que se vive y no
otra, a no ser que con la heuristica creativa se busque la adecuacion a

circunstancias verdaderamente novedosas como en los cataclismos (Rosell, 2002).

El conocimiento disperso en el ambiente social, en el entorno cultural sera
internalizado en las redes de significado que integran el conocimiento y los saberes
en proceso de consolidarse. El conocimiento disperso esta en diferentes sitios del
ambiente histérico, en los conferencistas, las bases de datos escritas vy
electrénicas, en la platica formal y en la opinion informal, es decir, se encuentra
realmente amorfo en el plano interindividual. El procesamiento de informacion
capta lo necesario y lo introduce al individuo considerando L. S. Vygotsky a esto,

una ley natural general del desarrollo.

Las escuelas e instituciones desde hace tiempo transmiten conocimientos a
SuU manera, esos conocimientos sirven, pero son también amorfos en algin
sentido, se dan los datos, hechos y fendmenos de un programa aunque no se

contextualicen ni se les dé significatividad inmediata, algun dia ese conocimiento
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se reconoce como Util en los escenarios reales, pero es deseable que aparezca la

utilidad al tiempo que se asimila un saber probado en el aula o el taller.

Los saberes adquiridos en el aula, regulados por los docentes y los
planificadores de programas después son regulados por el alumno egresado al
relacionarse con otros, por eso se considera fundamental para el desarrollo
cognoscitivo profesional la colaboracidon grupal y es a eso lo que se llama espacio
sociocultural o un espacio creativo y por lo tanto histérico para el aprendizaje de
quienes viven en él. Los participantes de los que se aprende en el medio son los
expertos, los maestros, los padres, los hermanos mayores, los lideres y los
compaiieros de la vida, pero aquellos de mas aporte a la formaciéon profesional
para la vida y el servicio son las figuras docentes motivadas, es decir, pendientes

de la innovacién y el cambio (Silvero, 2002).

Con el simple hecho de convivir con otros en un conglomerado social, es
inevitable el aprendizaje para la vida o para la profesion. Se escucha con interés
algo que sefala un método, un camino, una técnica, una visita a un lugar, la forma
de trabajar, producir y ganar dinero, etc. También de explicarse un misterio o el
mundo. La persona que escucha pueden hacerse asi autodidactas absorbiendo
sabia del medio en el que transitan. El dependiente de una ferreteria organizada
por un cerebro comercial, aprende los trucos y la organizacién y pone después su
negocio con productos semejantes y, le va mejor por su innovacién, mejor que a
quien le aprendid. Esa es la historia del progreso japonés, aprendieron a construir,
igualaron la calidad y superaron lo aprendido, ahora venden productos de calidad y
han creado satisfactores que no alivian alguna necesidad, pues una ipod no es
una necesidad sino la satisfaccion de tener esa maquina que divierte y que tiene

datos que ilustran.

En las escuelas se aprenderia a mirar en la realidad social y a aprender el
método de organizar un conjunto de datos hasta visualizar un problema,
soluciones posibles y posibilidades de cambio, es decir, mirar, comprender,

asimilar, crear y caminar hacia las zonas de desarrollo prédximo, no quedarse
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estaticos con los triunfos logrados, siempre con el motivador y organizador

experimentado docente (Sureda, 2002).

La pedagogia y la formacion del alumno para el aprendizaje y la

autonomia profesional en el campo humanista.

¢Como es posible saber cuando los docentes y la escuela estan en
condiciones de hacer alumnos auténomos en su desarrollo en la vida y la
profesion? Posiblemente en el campo de la filosofia y la psicologia haya una

respuesta aplicable a la pedagogia (Turner, Barling & Zahcaratos, 2002).

Los seres humanos son personas, esto es, seres complejos que reciben
estimulos y los procesan y afectan al todo porque es costumbre ver a cada ser
humano como una parte que responde a su condicion relacional, por ejemplo,
como alumno debe ser disciplinado y respetuoso aunque el docente no lo sea,
reduciendo a cada alumno a conveniencia y por consenso en la educacion publica,
es el caso del conductismo y la pedagogia tradicional. En realidad, para explicar y
comprender a los seres humanos se deben considerar en totalidad y la totalidad es
dignidad.

Dentro de la integridad de la persona se encuentra su deseo de
autorrealizacidn en un proceso que es continuo a pesar de que en cada momento
haya obstaculos, se percibe una intencién insistente de ser, de llegar a ser, de

saber ser autdbnomo aunque precise de alguna guia exterior (Vifiao, 2002).

Desde Aristoteles se pregona que el ser humano es por naturaleza politico,
que depende de una sociedad organizada y si no esta esa sociedad él la organiza y
la integra, tiene necesidad de filiacién y pertenencia por lo tanto de regirse por sus
normas y sus experiencias, dentro de la familia, la escuela, el trabajo, la vida. Un
docente respetuoso ayuda al alumno a relacionarse con su medio social y
ambiental. El profesional médico es esencialmente relacional y comunicativo
(Alonso, 1992).
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Todo mundo, sea quien sea y esté en el nivel que sea, tiene algun nivel de
conciencia de si mismo, defienden su orgullo y su buen nombre antes que a su
vida. Las personas se conducen en su momento presente por lo que saben que

son y por lo que proyectan de su yo al futuro proximo y distante.

En vista de lo reflexionado en estos parrafos, la persona tiene necesidades
de hacer valer su decision, tiene necesidad de libertad y conciencia de que sabe
que quiere y cuando lo quiere, de tomar sus propias decisiones y elegir lo que mas
le convenga, lucha por ello activamente para construir su vida y su familia o grupo
de trabajo y convivencia. En la escuela, en la interaccién en aula, el sociodrama
espontaneo es una muestra de actuacion en un escenario real. El docente deberia
favorecer ese desarrollo o por lo menos no oponerse a que sea efectivo (Alonso,
1999).

La voluntad es un destello de libertad cuando se ejerce sin remordimientos
ni miedos, se refiere a la caracteristica innata del ser humano, los actos humanos
llevan consigo conocimiento, voluntad y ética o por lo menos moral por la
inevitable relacidn con los demas. En cada intervencién del alumno en la vida
escolar se descubren intenciones, propdsitos que llevan consigo un rasgo de su
personalidad que lo hace Unico e irrepetible. Entonces, el docente deberia respetar
esa singularidad sin dejar de llevar al grupo hacia el aprendizaje de una habilidad
profesional, pero no imprimir su huella en la formacidn de cada alumno con

garantia de autoridad, para aprobarlo o reprobarlo (Audigier, 1999).

Luego entonces al alumno lo veria un docente humanista como un ente
individual de naturaleza racional y moral, porque no conviene masificar a las
personas y menos cosificarla sino individualizarlas por su condicion de ser Unicas
en el mundo y la historia dentro de un conglomerado de personas. La singularidad
de cada quien seguirad vigente cada dia de la vida escolar hasta llegar al campo
laboral profesional, cada profesional es Unico e irrepetible, tiene su estilo, sus

preferencias de atencion, su proyeccion hacia la trascendencia de cada paciente,
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etc., es decir, nunca dejara de percibirse como persona a pesar de haber sido

cosificado o masificado (Beaty, et al., 1997).

En estos tiempos de reclamo de los derechos de la persona puede verse
cdmo los alumnos tienen iniciativas, visiones para mejorar al mundo o al menos su
ambiente actual, el de aqui y ahora porque se les nota la necesidad de producir
con lo que saben, de crecer en el ambiente escolar y social, porque despliegan
valor para autodeterminarse y porque tienen toda la capacidad cognoscitiva y

bioldgica para ser ellos mismos, de caminar solos (Bergin, 1999).

Esta es la eclosion de la autonomia, de la personalidad y de lo que a futuro
proyecta cada ser humano mientras camina por la vida. El sistema escolar deberia
dejarlos ser sin menoscabo del propodsito de los conocimientos declarativos y

procedimentales basicos de cada profesidon dentro de los codigos éticos prescritos.

El resumen de estas propuestas pedagdgicas que hacen de la persona un
ser digno por el respeto que se le tenga por su formacidn, da paso a la corriente
constructivista del ser y hacerse profesional, proceso que se explica tedéricamente

como sigue: Construir seres libres, productivos y dignos en las aulas.

La explicacion del proceso de construir comienza con el concepto y la vision
del ser humano en accién. La persona procesa informacion y eso no hay que
olvidarlo, no absorbe e imprime estimulos, los acomoda a sus redes de significado.
La persona actla voluntariamente para conocer al objeto cognoscible y en ello se
encierra el principio fundamental de toda interaccion reciproca del cognoscente y

el objeto de conocimiento en el proceso epistemoldgico (Bolivar, 1999).

Todo lo que suceda en la persona tiene un efecto y un significado, hasta las
acciones mas primitivas, los reflejos innatos pasan a producir directamente una
forma de organizacion en la mente de la persona. No puede haber una accién en
gue no esté involucrada algun tipo de organizaciéon interna que la origine y la

regule porque eso es dignificar el contenido amorfo, esto es, lo aprendido o

69



presentado para aprender pasa a ser parte de la forma de ser de la persona, no se

trata de un hecho inocuo a la edad en que se produzca (Britton & Graesser, 1996).

La persona que procesa informacidn la organiza en unidades llamadas por
Piaget esquemas que son unidades de construccidon como las piedras de un
edificio intelectual que es parte del nous de los filésofos llamado por ellos
conocimiento, que ordena al resto de la estructura. El conocimiento o el nous,
regula las interacciones del yo nuclear con la realidad ambiental con todo lo que
suceda en ella aqui y ahora. Las unidades pasan a integrar la red semantica que
sirve en todo momento oportunamente al acto humano desplegado con

inteligencia (Bruer, 1995).

El proceso de asimilar informacidon que se ha valorado en el sistema limbico
y precisamente en el hipocampo para pasar a las redes de significado se procesan
en dos pasos: El primero es la organizacion del “desorden” percibido para que
pueda ser comprendido, pide retroalimentacion al medio para asimilar el
significado. La otra funcidon es la de aceptar conscientemente lo asimilado
reacomodar los significados, situarlos en el espacio preciso y lograr un ajuste con
las nuevas condiciones del ambiente cambiante a cada instante y en todo el

universo.

No es facil integrar informacion Util, se requiere entenderla y saber dénde
va a situarse, ées literatura o es linglistica lo que se estudia, es filosofia o es
psicologia o un hecho bioldgico el tema que conviene integrar?, por ejemplo el
tema de la muerte o el acto de morir, asi es que se comprende y se integra

primero, después se asimila y se acomoda (Brewer & Nakamura, 1984).

El proceso cognoscitivo voluntario siempre produce utilidad o significacion,
siempre en el proceso de la informacidn surgen las unidades o esquemas y estas
unidades también estan en la asimilacion y forman la red como en las tripletas del
ADN en la informacidén genética. La asimilacion serd como el trabajo del ARN
mensajero que lleva aminoacidos y los coloca en un orden preciso para una

funcion clara, los reacomoda.
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Esto que se ha explicado es un proceso constructivo psicolégico en donde la
funcion neuroldgica sensorial y central intervienen como vias concretas, pero no
como el sentido final porque el final es psicoldgico, espiritual y social, se emplea
como significado que crea otras situaciones, otros mundos y hace constructos

explicativos en la mente del cientifico.

Esta belleza explicativa sefiala que no es simplemente memorizar datos,
hechos, fendmenos, no es acumular por mandato informacion que no tenga
significado inmediato ni mediato sino que tardiamente podria entenderse y servir,

|\\

pero es llenar el “software” propio con archivos de datos practicamente indtiles.

Es inmoral hacer que los alumnos memoricen informacidn que ha interesado
al docente en su tiempo, experiencia y circunstancias, condiciones que no son ni
seran semejantes en el alumno y su medio. Obligar por tradicién es manipular y es
limitar la creatividad del ser Unico e irrepetible, digno que se llama alumno
persona, educando digno de respeto y de apoyo a la construccién de su yo
esencial. El conductismo es control, es un paso intermedio, pero no es mas que
pasar blogues de construccién que se acomodan en algo asi como una “casa de

interés social”, semejante a todas las construidas en serie.

Cuando se ha asimilado y acomodado la informacién, ya no surgen nuevas
cuestiones al contenido por el momento, hasta que aparecen nuevos datos sobre
el mismo tema y tienen un avance explicativo cientifico o filoséfico o por lo menos
estético que convenga a la persona que enjuicia. Se dice que en esas condiciones
de ya no mas cuestiones por el momento, se le llama entrar en equilibrio entre la

persona y la cuestion (Coll, 1990).

De esta manera, el constructivismo como corriente perfila la imagen de un
alumno como un ingeniero activo que edifica su persona, que se da cuenta de lo
que tiene y lo que renueva, lo que le falta y lo que posee transitoriamente para ser
suplantado. Todo el tiempo escucha la experiencia de los expertos siendo el
inmediato su maestro, el alumno aventajado, el conferencista o el autor de un

texto. El alumno vivo es un ser consciente y dinamico, todo el tiempo busca su
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esencia, su distintivo personal, su yo social, su yo trascendental, su yo nuclear
desde su libertad de accion, libertad/responsabilidad porque el beneficio o el error

repercute en él.

El alumno formandose para ser médico y que esta en el perfil constructivista
es un ser que actla en todo momento en el aula escolar, en la clinica, el taller, el
laboratorio, el quiréfano, en el gabinete, en la sociedad y en todo el espacio que

domine.

El docente sera un facilitador del proceso de cada persona por ser y saber
ser, de ser libre y responsable con el uso de toda su red de conocimiento y de

saberes transitorios (Coll, C. 1998).

El docente sera una persona con vocacidn de comunicarse y de darle
significado al saber médico y al conocimiento declarativo escuchando, observando,
involucrandose con el alumno, con cada alumno, conociendo la generalidad de
comportamiento de las personas y la particular que se despliega ante sus o0jos en
cada dia, semana, mes, semestre escolar y tutoria; de esta manera podran
lograrse resultados positivos y se cumpliria la misién de formar indirectamente

mostrando significatividad de lo que conviene aprender.

El alumno debe ser animado a descubrir hechos de tipo fisico; a construir o
reconstruir los de naturaleza ldgico/matematica; en el caso de los conocimientos
sociales de tipo convencional que ya estan probados debera aprenderlos asi como
hara lo propio con las normas morales y de urbanidad que hacen facil la vida sin

conflictos con la autoridad civil o la objecién de conciencia (Coll, & Onrubia, 1999).

Por otro lado el alumno encaminado a su maduraciéon y autonomia, sera
tratado como una persona singular que ya posee un nivel especifico de desarrollo.
Tiene estructuras de atencion al medio y a su medio interno. Es un ser que se va
alumbrando para comprender y para conocer porque posee un acervo que le ha

dado la cultura por medio de su familia, ha aprendido las estructuras y esquemas
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fundamentales: todo lo que lo hace competente para procesar su informacion

seleccionada para decidir qué hacer y cédmo hacerlo.

Es por tanto necesario que el docente conozca el grado de autonomia que
haya logrado ya el alumno para tomar en sus manos la construccidon de su destino,
conocer el grado de autoconciencia, es decir, en qué periodos de desarrollo
intelectual navegan los alumnos de su curso para asi tomar esta informacién como
basica y punto de partida para su estrategia pedagdgica para el maximo
rendimiento posible, también para adecuar los programas a nuevas actividades

curriculares.

Es muy claro darse cuenta que no todo el contenido profesional puede
pasarse a los alumnos en un semestre, pero los planificadores de la educacion en
las carreras haran coherente a todo el plan curricular en cuanto a su mision y
vision para el progreso maximo. También, en el constructivismo se toman en
cuenta variables que influyen grandemente en el éxito formativo y que no pueden
ser excluidas sino conducidas, tal es el caso de las diferencias estructurales
culturales, religiosas, costumbristas que hacen dificil en algin momento, la
facilitacion para aprender actitudes y nuevos conceptos dentro de los contenidos
de cada materia, por ejemplo la ética y la moral. Todos esos contenidos “extrafios”
deben tomarse en cuenta porque se trata de personas, de seres que vienen de
algin grupo particular religioso, étnico, de asociacion civil con propdsitos de vida
definidos como los menonitas, los testigos de Jehva, los musulmanes, judios, etc.
No es una buena estrategia ir posponiendo estos temas que estan en la realidad
de donde provienen los alumnos. No debe dejarse a docentes de mddulos
préximos la responsabilidad de finalmente “pulir” al egresado, corresponde a toda
la estructura curricular, no esperar hasta que maduren los alumnos, hasta que

sean profesionistas y aprendan a convivir usando sus conocimientos.

El docente constructivista por vocacidén y conviccion, deberia guiar a los
alumnos por los senderos conocidos de la profesion de manera que adquieran

confianza en exponer y crear sus propias ideas, permitir que las desarrollen y las
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exploren por si mismos, se deberia fomentar que fluya la libertad de tomar
decisiones propias, tener expectativas, crear rutas de trabajo y aprendizaje, no
tener duda al tomar decisiones en donde también se aprendera a reconocer la
falibilidad y asi lograr aceptar los errores como oportunidades para hacerse
constructivos de realidades firmes pues los errores son elementos previos o
intermedios, de la misma "clase" que las respuestas correctas (Corno & Snow,
1986).

Podrian enumerarse ahora algunos de los beneficios de seguir la ruta del
constructivismo educativo y del descubrimiento de cdmo esta la realidad para

arrancarle sus secretos y tener asi una formacion util y econdmica:

1.- Los alumnos tendran la satisfaccién de ser ellos los constructores y

descubridores de conocimientos interactuantes de varias disciplinas intervinientes.

2.- La estrategia constructivista deja al alumno comprometido porque él ha
logrado el conocimiento a su manera sin ser sustancialmente distinto del que se

requiere en la realidad para la solucion de los problemas.

3.- El proyecto constructivista exitoso tiene una alta posibilidad de que
pueda ser transferido o generalizado a otras situaciones, hecho que no sucede con
los conocimientos que simplemente han sido incorporados, en el sentido literal del

término.

4.- La estrategia pedagdgica constructivista hace sentir a los alumnos que
son capaces de producir conocimientos valiosos, si ellos recorren todo el proceso

de construccion o elaboracion de los mismos.

5.- La comunicacidon mejora, permite que fluya la /interaccion entre alumnos,
entre docentes y alumnos, entre docentes y docentes intercambiando puntos de
vista, contrariamente con lo que sucede con la sujecién y distanciamiento que
promueven otros modelos educativos y métodos pedagdgicos en donde el miedo a
perder autoridad aleja al alumno del docente o al docente lo vuelve paternalista. El

alumno deja de centrar toda la atencion en él en cambio se proyecta a la
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comunidad, lo que equivale a acceder a niveles superiores de pensamiento
operativo que implica la coordinacion de ideas dentro del si mismo y entre los

alumnos.

En el plano socio/afectivo los alumnos se observan en su trabajo como seres
mas cooperativos cuando establecen relaciones de respeto y reciprocidad para la

construccion de una autonomia moral (Coob & Bowers, 1999).

Estas consideraciones se toman como nlcleo para sefialar las posibles
variables criterio incluidas en la construccion de los items del cuestionario junto
con posibles respuestas de los alumnos que parten de la vision antropoldgica y de
la vision pedagdgica de formacion precedente con diferentes modelos educativos y
diferentes propuestas de formacion integral fomentando la autonomia u
olvidandose de hacerla con el pensamiento de que sola aparecera al desarrollarse

el alumno.

Ahora se presenta en el capitulo siguiente todo el proceso de la

investigacion.
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CAPITULO IV.- La autonomia y la proyeccion social a la
comunidad en el proceso de formacion de los
licenciados en medicina. Facultad de Medicina Humana
UNACH.

La investigacidn prospectiva, descriptiva diagndstica y por lo tanto
exploratoria planeada para efectuarse en un solo tiempo con indicadores
nominales y ordinales con los datos ordenados por técnica estadistica muestra que

es un estudio cualitativo.

El estudio se efectué como una exploracion diagndstica basal que aporta
datos para planear después un estudio comprobatorio de las causas. Se aplico a
los alumnos de mddulos pares del ciclo escolar agosto noviembre del 2011 en la
Facultad de Medicina Humana, en subgrupos y con alumnos que aceptaron
contestar el cuestionario, con reactivos que evaluaron a los indicadores

convencionales extraidos del marco tedrico sobre autoconocimiento y autonomia.

Por sus caracteristicas, este estudio no intenta comprobar una hipotesis
(Descantes-Guanter & Lopez-Yepez, 1996), porque es exploratorio y descriptivo, si
se efectud una correlacion de resultados entre grupos y la vision general de toda la
poblacion consensuada, tomando en cuenta el criterio o el indicador, se evaluaron

las respuestas esperadas de acuerdo con criterios de la psicologia educativa.

La investigacion se efectué con alumnos de los modulos pares, 2, 4, 6 y 8
de la carrera de medicina humana, en subgrupos, no en la totalidad de alumnos
puesto que es un estudio exploratorio. Se construy6 un cuestionario de preguntas
cerradas con opciones numeradas que sefalan posibilidades de respuesta de
menos a mas segun sus decisiones de contestar, es una escala Likert de 5

opciones.

El instrumento de coleccidon de datos esta en el anexo 1 y tiene estas bases:
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Segun los datos tomados en las lecturas que integran el marco tedrico del
protocolo se escribid el contenido del cuestionario. EI material utilizado indaga
sobre los tres puntos clave: El autoconocimiento, la afirmacién de que se tiene
éste y la proyeccion de la persona hacia la sociedad con su autonomia que
manifieste. Las respuestas deseables se sefialan mas abajo en el procesamiento de

datos.

Son tres los indicadores que originan las 35 preguntas: El conocimiento de
si mismo, la comprobacién de que existe seguridad en el alumno mismo o al
contrario inseguridad, se plantea el indicador como seguridad y la proyeccién

social observada en su trabajo escolar.

Se codificaron los datos tomando en cuenta el objetivo final de la
investigacion. De manera que si el objetivo final que mostrara el resultado que se
presente como tesis es: El conocimiento de si mismo como persona para
garantizar la autonomia de decision y accion. Entonces la calificacion de la
serie de reactivos pertinentes a la indagacion de este punto y que estan
numerados adelante, debe estar alta en los: reactivos: 1, 4, 6, 11, 12, 14, 27, 28,
31, 33. Para el segundo bloque de evaluacion de respuestas se enuncia su

codificacion.

En aquellos reactivos que pretenden reconocer si existe inseguridad
personal como un reforzamiento de debilidad a lo contestado en reactivos del
conocimiento de si mismo, la calificacion deberd estar baja como un hecho
esperado y se enumeran cuales reactivos: 2, 7, 8, 15, 18, 22, 25, 29, 35. La

siguiente codificacion ponderativa de resultados.

También se espera una calificacién alta en los reactivos que valoran si hay
una verdadera proyeccion social observada en la Facultad y los reactivos
numerados son: 3, 5, 13, 16, 20, 21, 23, 24, 30. Finalmente.

En la blsqueda de autonomia que implica libertad y la consecuente

responsabilidad que es la aplicacién practica del conocimiento de si mismo y la
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libre accidn se valoran reactivos que deberan estar altos y se enumeran: 9, 10, 17,
19, 26, 32.

Se tuvieron en mente algunos resultados posibles, tres proposiciones a

registrar y aportar después como afirmacion objetiva en una de ellas:

a) Se pensd que uno de los hallazgos posibles seria que en los participantes
hubiera alumnos licidos en sus cualidades, que estuvieran motivados y trabajando
en su nivel escolar conforme a su responsabilidad para su preparacion profesional
mirando hacia la sociedad, que es su campo de estudio practico clinico en la
atencion de la salud es decir, con autoconocimiento satisfactorio y proyeccion al

servicio.

b) También se pensd en la posibilidad de detectar que los alumnos
estudiados mantuvieran su autonomia basal, la que tenian al ingresar a la Facultad
proporcionada por su familia y escuelas precedentes, que conservaran el ideal de

proyeccion social a la comunidad durante el proceso formativo.

c) Se tomdé como posibilidad determinarse que las diferencias de
autoconocimiento para la autonomia de los alumnos de médulos bajos y altos no
es significativa y que se mantendria su autoconocimiento y consecuentemente su

autonomia que tenian al ingreso durante su formacion.

El estudio de campo se llevd a cabo en etapas y se enuncias los

procedimientos practicos.
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Etapas y procedimientos practicos.

Etapa I.- Fue el inicio de la investigacién haciendo un plan de trabajo visualizando
posibles resultados. Una vez concluido se prepard el estudio de campo planeado,
al mismo tiempo se hizo la segunda revision bibliografica para cotejar datos

mientras se iban presentando los resultados del piloteo del cuestionario.

Etapa II.- Se aplicd el cuestionario a los alumnos de los subgrupos en los médulos
II, IV, VI y VIII en la carrera de medicina en la Facultad UNACH en Tuxtla

Gutiérrez Chiapas en el mes de agosto del 2011, al inicio de actividades escolares.

Etapa III.- Se analizaron los datos obtenidos y se reportan a continuacion para la
disertacion tesistica para utilizarlos como argumento de respuesta a la pregunta de

investigacion.

Etapa IV.- El cotejo de datos y resultados entre grupos dira algo sobre la evolucion
en la facultad obteniendo autonomia de mas calidad, manteniendo la original o
disminuyendo por alguna causa. La reflexion y consecuencia de la justificacion del
estudio procede de la segunda revisién bibliografica para integrar un capitulo de
contenidos y sacar las conclusiones pertinentes afirmando lo que se ve en la
proposicién o lo que se niega, segun el resultado, lo que resulta en tesis y motivo

de las preguntas de examen como antitesis.

Primero se valora a todos los participantes y después, el segundo dato es el

analisis comparativo entre los grupos.
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Conocimiento de si mismo como persona.

El primer paso a seguir en el andlisis de las frecuencias observadas fue
hacer el diagnostico de todos los participantes para conocer si tienen un
conocimiento de si mismos como persona. Las frecuencias esperadas se

presentaron en diez reactivos y se observd lo siguiente.

El 60% de los alumnos se aceptan como son, es decir, se gustan, y es una

cifra positiva (Ver tabla 1).

Los alumnos no se sienten mal respecto de si mismos en 95.2% vy esto es
producto de un analisis del si mismo como persona. Se esperaban frecuencias
negativas altas porque seria un dato de no aceptarse la persona como es o tal vez

no haya posibilidades de percibir que se siente mal consigo mismo. (Ver tabla 6)

Cuando se pregunta si el alumno piensa por si mismo esta teniendo
conciencia de su autonomia y de su capacidad de ser, el item analiza el
conocimiento del si mismo como persona. Sabe lo que hace, esta conciente. El
87.4% del total de participantes responden lo esperado con mas alta frecuencia en

la opcién “siempre” (Ver tabla 11).

El 88.4% de participantes se da cuenta de sus emociones positivas o
negativas, esto es conocerse a si mismo puesto que la emocidon es dominante en
las acciones humanas y la razén en la planeacion en tranquilidad, el reactivo
analiza el conocimiento del si mismo como persona. La emocidon es muy
importante en el autoconocimiento. El resultado es el esperado con mas aporte a

la opcion “siempre” (Ver tabla 12).

En un elevado porcentaje el total de alumnos acepta ser del sexo que tiene,
no por razén sino por emocidn, le gusta ser de ese sexo y eso también es
conocimiento de si mismo como persona, al menos la certeza de su dotacion

sexual es indispensable conocer (Ver tabla 14).

El 73.8% de alumnos consiguen mantenerse atentos en cada clase. El darse

cuenta de su estado de conciencia y fijacion voluntaria a la clase es un dato que
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aporta al conocimiento en si mismo como persona. El alumno en todo momento
deberd estar atento para comprender y asimilar saberes del estado del arte de la

materia que estudia (Ver tabla 27).

El 88.3% de alumnos tiene la confianza en si mismo para alcanzar los
propositos de su carrera. Se refiere a la conciencia de suficiencia y de autonomia,
sin depender de los docentes, programas, politicas, influencia paterna o patronal.
(Ver tabla 28).

Disfrutar de las maravillas de la naturaleza es un hecho valorativo de
estética y conciencia de que esta ahi en su entorno. Es parte del reconocimiento
de que se tiene conocimiento de si mismo como persona. Disfrutar del ambiente es
un signo de estar atento, critico y reflexivo, porque valorar el ambiente también es
la terapéutica que se aconseja a los pacientes para la homeostasis por la
educacion para la salud en el ambiente inevitable en el que se Vvive.
Afortunadamente en el total de participantes, las frecuencias altas estan en el

“siempre” (Ver tabla 31).

El 75.8% de los alumnos dicen tener control de si mismo, hecho que es una
conciencia valorativa de la situacidon y un dato que dice algo del conocimiento de si
mismo como persona. Con frecuencia el médico se enfrenta a conflictos de
entendimiento o verdaderos conflictos por dolo o por omision y la solucién requiere
al menos de control para no imponer autoridad o para aceptar errores para la

correccion (Ver tabla 33).

El 86.4% de alumnos dice disfrutar de la vida como viene, con altos y bajos,
lo que significa valoracién y conciencia de si mismo porque quien sufre la vida es
reactivo. El equilibrio en aceptar la vida como se da demuestra que esta atento a
la vida que es un proceso de ensayo error y de cambios ambientales porque la
sociedad y el ambiente fisico es dinamico, esto es sefa de ser un alumno atento,

reflexivo y critico (Ver tabla 34).
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Conclusidn.- En general el conocimiento de si mismos de los alumnos es aceptable
y estan en condiciones de mantener su autonomia y madurez durante su

formacion.

El segundo paso que sirve para ir contestando la pregunta de
investigacion es conocer diferencias entre los grupos participantes que estan
situados tomando en cuenta sélo a los grupos pares, esto es, alumnos del 2°

modulo al 89.

El alumno se acepta como es, es decir, se gusta. En el andlisis por grupos
se notan dos extremos, los alumnos de segundo mddulo tienen la maxima
frecuencia y los del octavo la minima de aporte al total de frecuencias. Segun el
plano de valoracion de los datos esto seria deficiente para los alumnos mas
antiguos en la facultad, pero también puede sefialarse como una autoconciencia
mejor de estos, después de evolucionar mientras que en los de segundo puede
considerarse una postura base, sin mayor juicio pues asi entraron y asi se aceptan
como en su tiempo de preparatorianos pero este resultado se coteja con los demas
items (Ver tabla 1).

Los alumnos de segundo no se sienten mal respecto de si mismos pues
tienen todas las frecuencias esperadas, nunca se sienten mal respecto de si
mismos, se aceptan. En cambio los alumnos del octavo tienen 15% de frecuencias

altas a respuestas no esperadas (Ver tabla 6).

Cuando se pregunta si el alumno piensa por si mismo aportan mas alto los
alumnos del octavo pero en general son todos en frecuencias semejantes (Ver
tabla 6).

Los alumnos que se dan cuenta de sus emociones positivas 0 negativas son
los alumnos del octavo, pero en general no parece haber diferencias entre los
grupos (Ver tabla 12).
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El alumno acepta ser del sexo que es sin haber diferencia alguna entre los

grupos (Ver tabla 14).

En los grupos hay poca diferencia en el aporte al total, sin embargo los del

modulo 4° se reportan mas atentos (Ver tabla 27).

Los alumnos que tiene la confianza en si mismo para alcanzar los propdsitos
de su carrera con mayor aporte al siempre son los de segundo médulo y el mas
bajo aporte es de los del octavo incluyendo el bajo aporte a la opcién “con

frecuencia” Algo pasa con los alumnos del 8o por esta diferencia (Ver tabla 28).

Los alumnos que disfrutar de las maravillas de la naturaleza son los de

segundo modulo y menos los de octavo (Ver tabla 31).

Los alumnos que dicen tener control de si mismo son los de segundo y

menos los de octavo cuando ellos deberian ser los mas controlados (Ver tabla 33).

Los alumnos que disfrutan de la vida como viene y que aportan mas al
siempre son los del sexto mddulo y los demas dan sensiblemente porcentajes

semejantes (Ver tabla 34).

Conclusion.- Las diferencias de conocimiento de si mismos de los alumnos de
modulos bajos y los médulos altos no es significativa, pero en cinco reactivos de
diez, los alumnos de segundo superan a los de mddulos mas avanzados, por lo

tanto mantienen su autonomia y madurez durante su formacion.
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Deteccion de inseguridad personal.

Ahora se pretende falsar el conocimiento de si mismo detectando
inseguridad personal. Los reactivos siguientes deberan contestarse en la opcidn
menos, en la negativa para reforzar que se conoce el alumno a si mismo y los
resultados se analizan también en dos pasos: El primer paso a seguir en el
analisis de las frecuencias observadas es detectar inseguridad personal en todos
los participantes, porque eso sefiala una debilidad para que la heteronomia
impuesta por el programa de estudios y las ordenes de los docentes, entre en las
decisiones personales. Las frecuencias esperadas se presentaron en diez reactivos

y se observé lo siguiente.

Al preguntar si se siente temor por alguien o la ofensa de alguien, hecho
que pertenece a la emocion que provoca una reaccion tiene dos vertientes, en una
de ellas el alumno se conoce asi mismo como reactivo a cualquier evento, o en la
otra si no controla y no se conoce para controlarse. Se consideré que esta
frecuencia debera ser baja. En el total de frecuencias hay una respuesta negativa
suficiente 94.1% (Ver tabla 2).

Cuando los problemas enojan al alumno es un rasgo de deteccién de
inseguridad. En realidad los problemas deben plantear soluciones y poner toda la
atencion y cualidades de si mismo para resolverlos. Se percibe el 65% de

respuesta esperada (Ver tabla 4).

Temerle al futuro mientras se mira la profesion y el éxito en la vida, es un
signo de inseguridad personal, es visibn de una dificultad no superable y
seguramente se espera la accién heterbnoma en mas porcentaje. El porcentaje

esperado en la totalidad es satisfactorio, es el 78.7% (Ver tabla 7).

La dependencia del alumno a los programas y a los buenos docentes para
lograr alcanzar el titulo profesional es heteronomia y posiblemente deficiencia en el
conocimiento del si mismo o la necesidad de progresar cada vez mas. El item

analiza la deteccién de inseguridad personal y la delegacion de la construccion de
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la seguridad personal a los programas y los docentes. Solamente el 56.3% en el

total de participantes logra la frecuencia esperada (Ver tabla 8).

Sentirse desanimado de la vida, tal como se ve en perspectiva, es deteccion
de inseguridad personal y las frecuencias esperadas deben ser las negativas
porque de otra forma seria sintoma de derrotismo o mas conciencia del medio,
pero la formacion da fortaleza para no perder el optimismo de triunfar. El 92.8%

contestd lo esperado (Ver tabla 15).

Deprimirse por equivocarse con frecuencia es un signo de inseguridad
personal signo de bajo autoconocimiento y por supuesto merma en su autonomia.

Se esperan frecuencias negativas. El 72.8% contesta lo esperado (Ver tabla 18).

El hecho de darse cuenta que la gente se aleje del alumno es un signo de
inseguridad personal y por lo tanto no conocerse bien y no tener bases para la
autonomia hasta lograr la aceptacion social. Se esperaban frecuencias negativas.

Al médico no debe rehuirle la gente. El 95.2% responde lo esperado.

Sentirse acosado por alguien es una posibilidad de inseguridad personal y
las frecuencias esperadas deberan ser negativas. Indicarian inseguridad y falla en
el autoconocimiento para descartar sensaciones negativas. El 96.1% del total
contesta lo esperado y en los grupos todos sensiblemente aportan lo mismo (Ver
tabla 25).

"Digo lo que no debo” es un sentimiento de culpa y una posibilidad de
inseguridad, las frecuencias deben ser negativas porque aceptar que se dice lo que
no se debe es inmadurez e improvisacion circunstancial o no valoracion de
consecuencias, lo cual es dafino en un médico. Afortunadamente las frecuencias
esperadas son altas en la opcién “a veces” porque eso es una normalidad, no la

perfeccion (Ver tabla 29).

Tener problemas para controlarse es un signo de inseguridad personal y se
esperan frecuencias negativas porque como en la aseveracion 33 “tengo control de

mi mismo” es una busqueda de sinceridad y de reforzamiento a lo declarado. Un
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estudiante de medicina debe ir paulatinamente aprendiendo a controlar sus
emociones y atender mas a los problemas de sus pacientes y después dedicarse a
lo suyo. Se obtuvieron las frecuencias esperadas en 91.3%. Muy aceptable (Ver
tabla 35).

Conclusion.- En el bloque de participantes no se encuentran datos que reflejen
inseguridad personal, esto es un campo de desarrollo con autonomia y un rasgo de
autoconocimiento, sin embargo hay que analizar qué grupos aportan al porcentaje
global puesto que en la investigacion se pretende conocer si hay evolucion,

estatismo o regresion en cuanto a la autonomia.

El segundo paso, que apoya para contestar la pregunta de investigacion

consiste en conocer diferencias entre los grupos participantes. Se observa esto:

Al preguntar si se siente temor por alguien o la ofensa de alguien. Los
alumnos de segundo son quienes tienen mas alta la frecuencia “nunca” y el mas

bajo esperado para los de octavo (Ver tabla 2).

En la indagacion por saber si los problemas enojan al alumno. En los grupos
quienes mas aportan al total esperado son los alumnos de segundo y menos los de
octavo (Ver tabla 4).

Las respuestas al reactivo “temerle al futuro”. Como siempre, los de octavo
tienen 25% de alumnos temerosos y los de segundo solamente el 8.7% (Ver tabla
7).

En cuanto a la dependencia de los programas y los buenos docentes para
lograr alcanzar el titulo profesional los alumnos mas auténomos son los de cuarto
con 69% de frecuencias esperadas. y los mas bajos en esta frecuencia son los
alumnos de octavo. Parece ser que no hay cambios a ser autbnomos o se conocen

bien como heterénomos (Ver tabla 8).
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Por otro lado, los alumnos que menos aportan cuando se pregunta sobre
sentirse desanimado por la vida son los del octavo. Los que mas aportan son los
de segundo. Es posible que el desanimarse menos de la vida se deba a la
dependencia cercana de sus padres por estar en el inicio de la carrera (Ver tabla
15).

Entre los grupos la respuesta observada a “deprimirse por equivocarse con
frecuencia” hay bajo aporte en los alumnos del octavo y mas aporte de los del

segundo. Algo pasa con los de octavo (Ver tabla 18).

No hay diferencias entre los grupos cuando se pregunta si “se dan cuenta

que la gente se aleje de ellos”. Son sociables todos (Ver tabla 22).

Nadie se siente acosado por alguien. No hay diferencia entre grupos (Ver
tabla 25).

Los alumnos de cuarto modulo se preocupan menos sobre si dicen lo que no

deben decir y los demas tienen frecuencias sensiblemente iguales (Ver tabla 29).

Niegan tener problemas para controlarse los alumnos del mddulo ocho y los

demas sensiblemente iguales proporciones (Ver tabla 35).

Conclusion.- En los alumnos del octavo mddulo se detecta mas problema de
inseguridad personal y menos en los alumnos de segundo mddulo, por lo tanto el
riesgo de la dependencia a la heteronomia estd en los alumnos que estan mas
avanzados en la carrera, estan mas inseguros y obedeceran entonces las normas y
las expectativas institucionales y de los médicos adscritos, docentes de la facultad
y proximamente los de los hospitales. Cuando la actitud deberia ser en sentido de

independencia.
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Proyeccion social en la Facultad.

La siguiente indagacion sobre el conocimiento de si mismos y la tendencia a
la autonomia requerida en un profesionista que toma decisiones responsables sin
tener que depender de programas y personas en todo sentido, es la proyeccion

social dentro de la facultad de medicina en su formacion.

Se indago esta actitud con 9 items cuyas frecuencias esperadas deben estar

altas.

También esta indagacion se hace en lo general y en lo particular, es decir

dos pasos como en el analisis de los dos apartados previos.

En lo general , se puede confiar en el alumno en la escuela es una conciencia de
estar proyectandose socialmente dentro de la facultad y también conciencia de si
mismo con valoracion, es un signo de autoconocimiento de ser maduro y para

cimiento de la autonomia. La frecuencia total es muy aceptable (Ver tabla 3).

Cuando el alumno opina o contesta a preguntas sabe que dice lo apropiado,
siendo esto un signo de autoconocimiento y de saber que va en la proyeccion
social como efecto de conocerse a si mismo. Hay una duda légica de purismo al
contestar pero los porcentajes totales no son los esperados pues entre las
opciones “con frecuencia” y “siempre” se llega al 52.5% muy cercanas al 47.6 de

las frecuencias no esperadas (Ver tabla 5).

Al entenderse en sus reacciones Yy confliccos el alumno muestra
conocimiento de si mismo a la vez de tener conciencia de proyeccidn social en la
facultad y también es parte del campo emotivo. El 67% del total da las frecuencias

esperadas (Ver tabla 13).

El gusto de estar con la gente analiza la proyeccidn social en la facultad y se
esperan frecuencias altas en lo positivo porque este profesionista no es de
laboratorio ni saldn de clases solamente, es de proyeccion obligada a relacionarse
con gente. El 79.6% sefala las frecuencias esperadas aunque deberia estar mas
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alto el porcentaje porque es una actividad muy necesaria e involucra al plano

emotivo de la persona y de eso depende el buen trato profesional (Ver tabla 16).

Si se tiene conciencia de que a la gente le gusta estar con el alumno es un
signo positivo de proyeccidn social durante el estudio en la facultad. Se esperan
frecuencias altas positivas ya que dan la sefal de ser concientes de lo que son los
alumnos, de otra forma estarian indiferentes y contestarian negativamente. El

77.7% del total de participantes contesté lo esperado (Ver tabla 20).

Tener conciencia de ser competente en su formacién profesional es una
visidon de proyeccidn social en la facultad, analiza autoconciencia por la seguridad
de estar en el camino correcto. El 78.6% del total estd en las frecuencias

esperadas (Ver tabla 21).

Interesarse por los problemas de la comunidad sin discriminacién, es un
signo positivo de proyeccidn social en la facultad. A los alumnos debe interesarles
la comunidad educada y la no educada. El 68% del total contesta lo esperado
aungue deberia ser mas porque la opcidon “siempre” es de 23.3% cuando este

porcentaje deberia estar mas alto (Ver tabla 23).

El gusto por el ambiente escolar que frecuenta el alumno es un signo
positivo de proyeccion social en la facultad y parte de la emotividad y del darse
cuenta, debera gustarle porque permanece ahi y debe cumplir su cometido de

formacion profesional. El 74.8% del total contesta lo esperado (Ver tabla 24).

Al alumno que le gusta la gente, asi como es ella, da un signo positivo de
proyeccion social en la facultad y que es darle plenitud a la conformacién social de
la persona y es de utilidad para el aprendizaje colaborativo y el trabajo en equipo.
Del total de participantes las frecuencias mas altas estan en la opcién “con
frecuencia” cuando deberia ser las frecuencias altas en “siempre”, sin embargo la
suma de las dos opciones da el 66% que es medianamente aceptable (Ver tabla
30).
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Conclusion.- En lo general, los alumnos del estudio estan orientados hacia la
comunidad para su servicio segun se observa en las proporciones de frecuencias
observadas, falta mas impulso y motivacion pero es aceptable el resultado

obtenido.

Entre grupos.

Se puede confiar en el alumno en la escuela. Los alumnos de segundo
modulo son los mas altos y los mas bajos son los del mddulo cuatro, pero por
arriba de la media, y los alumnos de octavo tienen el mas alto porcentaje negativo
(Ver tabla 3).

Cuando al alumno se le hacen preguntas sabe que dice lo apropiado. Los
alumnos del sexto modulo son los mas seguros en responder positivamente y los
mas bajos son los del mddulo 8, tal vez porque son mas criticos y se conocen mas
(Ver tabla 5).

Se entienden en sus reacciones y conflictos menos los alumnos de octavo y
mas los de sexto. Algo pasa con los de octavo porque deberian ser los mas altos
en autoconocimiento o en autonomia, pero si no se entienden puede ser que no se
conozcan a si mismos cuando han avanzado mas en la formacién médica (Ver
tabla 13).

A los alumnos de octavo mddulo les gusta de estar con la gente, pero en

general casi no hay diferencias en el aporte (Ver tabla 16).

Los alumnos de segundo tienen mas conciencia de que a la gente le gusta

estar con ellos y menos los de octavo. Pasa algo a los de octavo (Ver tabla 20).

Los alumnos que tienen menos conciencia de ser competentes en su
formacion profesional son los del octavo y los demas sensiblemente igual en
importancia, alrededor del 80% (Ver tabla 21).
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Los menos sensibles para interesarse por los problemas de la comunidad
son los alumnos de 4° modulo. Los mas altos son los del octavo modulo (Ver tabla
23).

Los alumnos de 2° mddulo manifiestan mas gusto por el ambiente escolar,

aportan 87%, deberian aportar mas en los modulos avanzados (Ver tabla 24).

Los alumnos de segundo y cuarto dicen que les gusta la gente como es. Los
alumnos que aportan menos son los de sexto y octavo y son los mas cercanos a
los pacientes pues cursan materias tedrico/clinicas en donde el trato con personas

es estrecho y obligatorio (Ver tabla 30).

Conclusion.- Entre los grupos, sigue llamando la atencion que son los alumnos del
8° modulo quienes son menos sensibles en la proyeccidon a la comunidad y todos

los demas grupos con dominio de los de segundo demuestran mas sensibilidad.

Actividad responsable en su vida.

La indagacién sobre las actividades de responsabilidad en la vida se resume
en dos pasos, la visidon general y la vision de diferencia entre los grupos. Se trata
del culmen de su proceso formativo, en el campo social y psicoldgico del saber ser.
Se tomaron solamente 6 reactivos para contestar parte de la pregunta de

investigacion y la visién de propuesta a obtener en las frecuencias observadas.

Primer paso, en lo general.

Indagar sobre la pérdida de tiempo mientras no se estd cumpliendo la
actividad educativa analiza la disposicién responsable en su vida. La frecuencia
esperada debe ser en las opciones negativas para tener una visién positiva de
autonomia por la responsabilidad. El 81.5% de los participantes dan la frecuencia
esperada, es un buen dato (Ver tabla 9).

91



Usar las aptitudes para resolver los problemas formativos habla de
autonomia y maduracién, analiza este item la actividad responsable en la vida. El
72.8% del total de participantes se reparten las frecuencias positivas (la suma de

“con frecuencia” y “siempre” (Ver tabla 10).

Dedicarle tiempo a superar y desarrollar las aptitudes es una actitud
responsable en la vida, la autonomia en sus actos. Se esperan frecuencias altas en
lo positivo porque la meta es la mejor, la dptima formacion profesional. El 58.3%
aporta lo esperado y es sumamente bajo en relacion a la responsabilidad que debe

tener el alumno principalmente en modulos altos.

Con lo que se sabe hay interés por resolver los problemas de la comunidad,
es un signo de que se trabaja la responsabilidad en la vida del alumno y las
frecuencias esperadas altas son las positivas. Se sintetiza el avance en su teoria y
la visidén en la solucion de problemas. Es la meta de la educacion. El 47.6% del
total de participantes contestan las frecuencias esperadas. Es un hecho

lamentable. Se habla de interés no de capacidad (Ver tabla 19).

Considerar al tiempo como un regalo para trabajar y por eso se usa bien es
un signo de trabajar por la actividad responsable en la vida de estudiante
proyectada al profesional proximo. Las frecuencias esperadas deben ser positivas.
Valorar el tiempo es una buena sefia de autoconocimiento. En la vista del total de
participantes y sumando las opciones “con frecuencia” y “siempre” se obtiene 60%
que, al mirar bien deberia estar inclinada la proporcion hacia el siempre (Ver tabla
26).

El gusto por el trabajo verdadero es un signo positivo de que se trabaja por
la responsabilidad en la vida del alumno. No se trata del cumplimiento de tareas

para ser eficiente y conservar la calificacion y el lugar social, es lo que se requiere

|\\

para solucionar problemas. En el total hay frecuencias positivas en el “siempre”

I\\

que se complementan con el “con frecuencia” y eso es tolerable (Ver tabla 32).
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Conclusion.- La actividad responsable en la vida escolar y profesional es mediocre,
se tiene poca seguridad por emplear lo aprendido para resolver los problemas

propios y sociales que se espera logren los alumnos en formacion.

Segundo paso, entre los grupos.

Se pierde el tiempo mientras no se cumple una actividad educativa. En los
grupos, el de segundo es mas alto en las frecuencias esperadas y el mas bajo en

aportar es el de octavo. Algo sucede con este grupo.

Se usan las aptitudes para resolver problemas. Ahora si aportan mas los
alumnos del octavo, son mas auténomos y los de menos frecuencias son los del
segundo (Ver tabla 10).

Se dedica tiempo para la superacion y desarrollo de aptitudes. Aportan mas
los alumnos de sexto y sensiblemente igual los demas, pero se esperaba que los

de octavo estuvieran en porcentajes mas altos (Ver tabla 17).

Hay interés de resolver los problemas con lo que se sabe. Aportan mas los
alumnos de octavo y menos los de cuarto. Falla la autonomia y se deja todo a la

heteronomia, al mandato de afuera o a la espera circunstancial (Ver tabla 19).

Se considera al tiempo como un regalo para trabajar. En los grupos, el
30.4% de los alumnos de segundo es el doble en la opcidn siempre que en los de
octavo mddulo, siendo los mas bajos los del cuarto médulo. Sin embargo en la
opcidon con frecuencia, estdn mas altos los del octavo mddulo y siguen los de
segundo. Esta en lo esperado pero en una proporcion minima en el total (Ver tabla
26).

Hay gusto por el trabajo verdadero. En los grupos son los de octavo los que

aportan mas a las frecuencias esperadas (Ver tabla 32).
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Conclusion.- De alguna manera se vislumbra que los de octavo mddulo tienden a
hacer mas actividades responsables en su vida, pero con bajas frecuencias a lo
esperado en el umbral de la conclusidon de los estudios en el aula. Los menos

motivados son los alumnos de cuarto modulo.

Primera pregunta de investigacion.

¢Evolucionan los alumnos de medicina humana en su autonomia personal y su

proyeccién social a la comunidad durante su formacion profesional?

No se observa una evolucion de los alumnos de la escuela de medicina
hacia la autonomia personal puesto que las mejores actitudes son las de alumnos
del segundo moddulo y menos afortunadas las de los alumnos de octavo mddulo
con tendencia mediocre hacia la proyeccion social a la comunidad bocetadas por

su actitud mientras permanecen en la facultad.

Segunda pregunta de investigacion.

¢Mantienen los alumnos de medicina humana su autonomia y proyeccion social a

la comunidad durante el proceso formativo?

Asi mismo, el animo y disposicién que tienen los alumnos en el segundo afio
no se mantiene durante el proceso formativo, se vislumbran acciones de actividad

responsable en los alumnos del 8° pero no son contundentes.
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Conclusiones del capitulo IV

En general el conocimiento de si mismos de los alumnos es aceptable y
estan en condiciones de mantener su autonomia y madurez durante su
formacion, sin embargo, los alumnos de segundo superan a los de modulos
mas avanzados, por lo tanto mantienen su autonomia y madurez durante su
formacion.

La deteccion de inseguridad en el bloque de participantes no se
encuentran datos que reflejen inseguridad personal, sin embargo en los
alumnos del octavo mddulo se detecta mas problema de inseguridad
personal y menos en los alumnos de segundo mddulo por lo tanto el riesgo
de la dependencia a la heteronomia esta en los alumnos que estan mas
avanzados en la carrera.

En lo general, los alumnos del estudio estan orientados hacia la comunidad
para su servicio segin se observa en las proporciones de frecuencias
observadas, falta mas impulso y motivacién pero es aceptable el resultado
obtenido, pero sigue llamando la atencién que son los alumnos del 8°
modulo quienes son menos sensibles en la proyeccion a la comunidad.

La actividad responsable en la vida escolar y profesional es mediocre, se
tiene poca seguridad por emplear lo aprendido para resolver los problemas
propios y sociales que se espera logren los alumnos en formacidn. Aqui se
ve una fortaleza en los alumnos de octavo mddulo que tienden a hacer mas
actividades responsables en su vida, pero con bajas frecuencias a lo
esperado estando en el umbral de la conclusidon de los estudios en el aula.

Los menos motivados son los alumnos de cuarto modulo.

Se tienen alumnos licidos en sus cualidades, motivados y trabajando en su

nivel para su preparacion profesional mirando hacia la sociedad que es su campo

de estudio para la atencién a la salud.

Por lo anterior:
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1.- En general hay una dependencia fuerte del alumno hacia el docente, los
reglamentos y los programas formativos para decidir por la apropiacién de saberes

de la licenciatura médica.

2.- En particular, en la indagacién sobre las diferencias de conocimiento de
si mismos de los alumnos de modulos bajos y los mddulos altos no es significativa
por lo tanto se percibia que se mantienen su autonomia y madurez durante su
formacion, pero el estudio completo da una vision de baja definicion de autonomia

y proyeccion social al llegar a los modulos altos.

Por estos datos obtenidos se requiere volver al tema y buscar tendencias
entre autenticidad en el desarrollo y el desarrollo superficial para vivir y
relacionarse, cuando en el médico, por su proyeccion social sobre la dignidad de
las personas se requiere un desarrollo profundo hasta tener autoconciencia de que
se es persona. Por esta razon se hacen los comentarios en el siguiente capitulo ya

con orientacion procedente de este estudio de campo.
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CAPITULO V.- Lo conveniente de tener conciencia del
si mismo.

Una vez que el estudio efectuado en alumnos de mddulos pares de la
Facultad de Medicina Humana de la UNACH ha dado los resultados y se observa
cdmo la permanencia en la facultad hace al alumno entrar en un territorio de
dependencia, de débil percepcidn del si mismo, de su autonomia y proyeccion a la
comunidad, estamos en condiciones de analizar esos resultados comparandolos
con lo que se piensa que debe ser un ser consciente de si mismo y un ser que es,
no un ser que se identifica con el adquirir y poseer como un cumulo de créditos

externos.

Ser es en realidad estar consciente de si mismo y también denota tener
dignidad, mantenerse con los estratos constitutivos integrados todo el tiempo y

desarrollandose en su nicleo humano (Maslow, 1992).

Cuando se vive en una sociedad de consumo y con frecuencia de
supervivencia, équién se acuerda del ser? éQuién se sienta a meditar sobre la
dignidad de los demas o la propia dignidad? Lo mas observado es que cuando se
pregunte por el éQuién es usted? o uno mismo diga équién soy yo? se responda
por los atributos externos: soy ingeniero, soy el jefe del despacho, soy rico, soy
fuerte, soy estudiante del modulo VIII de medicina y pronto seré médico, tendré
un titulo y un permiso para trabajar y un lugar en la sociedad por ese titulo. Es
decir, se recurre al mundo sucedaneo externo, se presume la vestimenta costosa y
la pobre averglienza; porque también hay personas que presumen su pobreza.
¢Quién es usted? Soy pobre, éQuién es usted? Ahora soy un simple y sencillo

estudiante.

Como rara vez se tiene frente a si a las personas que a diario se observan,
una prueba de la consciencia de que se es una persona es que al presentarse la
mayoria recurre a sus logros reales o su cercania con los logros materiales o

intelectuales por los que trabaja y lo identifican (Rogers, 1990). Ese es el modo
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mas natural de existir y modo Unico aceptable de vivir concretamente en el
conglomerado social (soy lo que tengo), por esta vision cotidiana de
comportamiento despersonalizado, es preciso sintetizar los componentes reales del
ser humano para que estando en armonia, dé cuenta integral de lo que se es sin
mostrar vergiienza a presentarse como tal, ni temor ante la presencia de algun
posible dominador social (jefe, patron, docente, juez, etc.), que sepa sentir quien
es aunque no siempre esté en condiciones de conceptualizar cada rasgo, basta que

S€ conozca.

La persona o el ser desarrollado se debera estudiar de acuerdo con criterios

y para conocerse a si mismo en los siguientes planos:

Ser bioldgico: El cuerpo

Ser psicoldgico: La mente y la conducta

Ser antropoldgico: El ser social profesional, cultural.

Ser en el plano filoséfico: La sustancia, la trascendencia, el desarrollo.

Estos criterios que son estratos evolutivos que integran al ser como una
persona Unica e irrepetible sirven para caracterizar el estatuto de persona, de ser

la persona.

Las repercusiones del concepto de ser en los procesos psicoldgicos.

En el aprendizaje, se es lo que la cultura familiar dice que se debe decir de
uno mismo, después se madura y se pasa a la meritocracia por los titulos
obtenidos y, solo con trabajo intencionado, algin dia se logra tener

autoconocimiento.

En la memoria personal y colectiva, la autoconsciencia hace presentes las

I\\

etapas historicas que dieron origen al “si mismo” y enuncia los cambios que ha
logrado, pero los enuncia en base a lo adquirido materialmente, lo cual es un

evento superficial de uso inmediato pero no profundo, después puede llegar a
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reconocer y a mencionar que se ha desarrollado la persona por maduracion de
cada uno de sus estratos constitutivos y porque percibe su futuro planificado, es
decir, tiene la vision de su devenir. En cambio con el auto conocimiento en relacion
con el aprendizaje, la persona cada dia percibe la integracién solida de su ser que
es Unico ante los demas aunque tenga los mismos derechos y atributos de su
especie, en estas condiciones de maduracidon sabe que es Unico e irrepetible en el

tiempo y el espacio (Sri Sathya, 2003).

En la memoria a largo plazo para la utilidad, los eventos que le crean
consciencia de vivir en el mundo al ser humano son selectivos para cada quien,
son muy personales, son experiencias del aqui y ahora que afloran en cada
momento evocado, pero eso no es la cadena de logros que se atribuyen al si

mismo es pura utilidad.

Repercusiones del autoconocimiento en el aprendizaje para la vida y la

profesion.

Lo que se describe a continuacidon no es lo ideal porque estd en el plano
material pragmatico inmediato y por lo tanto externo al yo esencial, esta en el

I\\

ambiente que rodea al “ser yo mismo”. Sin embargo la mayoria de las personas

utilizan lo que se describe como estrategia.

|\\

La concepcidon del aprendizaje del “si mismo” debe pasar al plano social
porque conviene y lo que de ahi se obtiene lo aporta la sociedad, es el aprendizaje
formal institucional que se convierte superficialmente, sin proceso, en almacenar
datos y eventos para tener saberes legalizados por una escuela, porque de esa
forma no se aprende para integrar los saberes al yo esencial, en las redes de
significado y utilidad para utilizar efectivamente lo aprendido, ya que se observa
gue es comun asistir a la escuela a dar o recibir la clase leida, no se logra la clase
elaborada con todos los pasos del aprendizaje verdadero, al menos la fase

psicolégica que sirve para entenderla y después aplicarla habitualmente. Se
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observa que el alumno acude al aula pasivamente para escuchar lo mejor posible
la “catedra” del docente y lo practico del trabajo del alumno en el aula es ir
anotando aquello que subraya el ponente con énfasis en su discurso, en donde la
utilidad es mediata para después olvidar, se anota algo por si es pregunta de
examen, asi la mente del alumno es pasiva y dependiente de lo que le dicten
(Fromm, 1999).

Las notas en clase, si es que las toman los alumnos, son cumulos de
contenido a estudiar (repasar, memorizar; sin asimilar, entender, valorar,
reproducir, etc.), como se dice habitualmente, pero mas bien para memorizar en
tramos de sentido ldgico, para contestar preguntas y aprobar un examen y un
semestre. El proceso de trabajar el aprendizaje desde la condicién heteronoma (de
orden externo e inmediato) es transformar el conjunto de palabras escuchadas en
una “buena clase”, en conjuntos fijos de pensamientos o teorias que van al
almacén y puedan servir algin dia o nunca hacerlo para vivir mejor o expresarse
bien (Garcia-Viveros, 2004).

Asi se va conformando el yo reducido, superficial, con anadiduras que
parecen ser convenientes y adecuadas porque la sociedad asi lo indica, se es
heteronomo, cuando cada dia debe irse conformando el yo verdadero (Foucault,
1991).

En contraste con lo antes dicho, cuando se trabaja para integrar un
autoconocimiento esencial enfocando desde el yo mismo nuclear, desde el ser, el
aprendizaje para la vida y para la profesion, en la clase del comportamiento debe
ser el trabajo de un ser auténtico, siempre y cuando también el docente sea
auténtico, (no basta con tener titulos de...) que se proponga hacer que en su
dinamica de cada dia, el alumno reflexione, critique y aprenda, es decir, su
material de estudio de cada dia debera pasar a integrar el sistema individual de
pensamiento que enriquezca sus redes semanticas para que el contenido pueda
explicarse o al menos sirva para comprender una parte de su realidad, es a lo que

la corriente cognoscitivista del aprendizaje llama “aprendizaje significativo” que,
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solamente por emocion (positiva o negativa) se fija en la memoria de largo plazo
(Ausubel, 2000).

El resultado de un aprendizaje con estudio reflexivo y critico debera ser
propositivo, y creativo ademas de ser aplicativo al problema posible dentro de la
realidad. El aprendizaje es la huella del trabajo por desarrollarse y madurar sin
esperar reconocimiento alguno, es por el placer de ser, de encontrar la propia

esencia del ser Unico e irrepetible.

Siempre que se trabaja para integrar la esencia del yo mismo, la luz aparece
en derredor de la persona, el aprendizaje diario con wuna actitud de
autoconocimiento para la autonomia, es la sefial mas constante del proceso

correcto.

El aprendizaje verdadero, profundo, es de mucha utilidad para relacionarse
con el mundo y para el desarrollo integral como persona porque poco a poco el ser
humano se va entendiendo mas a si mismo y es mas consciente de su espacio y su

ruta, a donde va o donde le conviene dirigir las acciones de su vida.

Cuando el alumno, se percibe autbnomo y auténtico, va a clase, lleva
prenociones del tema que surgen por emocion a partir de sus expectativas o lleva
nociones propias ya precisas y se presenta con la mente abierta para enriquecer lo
gue ya posee en una red de significado no completa, esta abierto a modificar lo
conveniente sin miedo, sin inseguridad. Tal vez se presenta a los foros de
discusidon de problemas sociales con un “objeto de transformacién” (Se habla de
objeto de transformacidon, como una sinécdoque en donde objeto se refiere al
binomio epistemoldgico: sujeto cognoscente, objeto cognoscible, pero aqui ese
objeto requiere un ajuste, una adecuacion y se refiere a un problema complejo a
conocer, plantear y resolver en materia de salud, por ejemplo), con una vision de
que en su realidad hay un problema a dilucidar y resolver, por lo tanto llevan un

repertorio de preguntas.
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La clase a la que asisten las mentes abiertas al cambio y al ajuste en
busqueda de la verdad, representa un tema de interés para integrar el total de su
profesion o de su “yo profundo” conforme pasa el tiempo bien empleado. Lo que
escuchan lo valoran y lo integran creativamente a sus redes semanticas y surgen
nuevas preguntas y obtienen algunas respuestas o visibn mas clara, su

pensamiento esta activo permanentemente, esta “despierto” (De Mello, 2000).

El alumno autoconsciente de si mismo y abierto al aprendizaje significativo,
sale modificado en su yo después de cada clase verdadera, vital, es decir, una
clase en donde el docente motivado estimula el aprendizaje porque muestra el
beneficio, la utilidad y el significado para la vida de relacion y es un pedagogo
circunstancial, esto es, adecla su profesion a la transmision de significados que no
son siempre referenciales precisos como en la ciencia ldgica/matematica
(Zimmerman, 1990).

El alumno que aprende con el proposito de ser él mismo y no copia del
docente, se aisla mentalmente de una clase libresca, autoritaria, impuesta e
incoherente, porque para ello es mejor no oir, aunque debe cumplir los créditos de
asistencia para aprobar o mantener su rendimiento, es critico en esas
circunstancias y prudente, se espera a que algo substancioso aparezca

(Zimmerman & Rappoport, 1988).

Se insiste en resaltar que e alumno que aprende con el propdsito de ser,
esta consciente, “despierto”, listo, interesado y pone todo su ser en la tarea, lleva
consigo lo necesario para captar, asimilar y aprender contenidos, saberes o
conocimientos la atencidon voluntaria, estar despierto significa la atencion

voluntaria (De Mello, 2000), hace uso de su inteligencia emocional.

En la disertacion en parrafos anteriores se tratd de la memorizacion que
pasa como aprendizaje. Vale decir que el estudio memoristico y “bancario” al decir
de Paulo Freire y Olenabuenaga su discipulo convencido de la teoria critica de la
educacién (Palacios, 2004), hace que los alumnos y el contenido de las clases no

se integren a su personalidad, porque ese estilo de estudio hace que los saberes
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ofrecidos, se vuelvan extrafios, sin embargo hay algun resultado del esfuerzo y es
la repeticidon en otro sitio, de ese conjunto de pensamientos légicos escuchados del
docente o leidos del autor (logros de investigacidon y estudio externos al yo como
entidad) sean repetidos como si fueran pensamiento propio del alumno y creados
por reflexion, hecho que no es verdad porque no hubo en el proceso en clase o en
horas de estudio tal ejercicio critico. Quien escucha al alumno disertar sobre un
asunto, debera pensar que es un erudito y que parece ser una garantia de que
resolvera problemas, pero lo cierto es que caminara por los senderos ya marcados
en sociedad repitiendo férmulas, siendo eficiente pero no eficaz ni de calidad
personalizada (Woelk, 1999). Es decir, cumplira las tareas del cartabodn, tal vez se

esfuerce y ponga algo de si, pero no toda su atencién nacida de su autonomia.

El estudiante que aprende por la inercia de la regla educativa de cumplir
tareas externas a su interés, tiene como meta constante retener lo “aprendido”
(mas bien lo entendido y memorizado) para evocarlo tal cual, sin agregar la parte
creativa propia) porque la autoridad paterna y la escolar le pediran cuentas, la
sociedad sabra al mirar sus documentos y su calificacion si es o no de calidad, cosa
que es en realidad una falacia, porque la calificacion es control numérico

convencional.

El dafio que surge con la sola memorizacion o la minima reflexion analitica
de lo visto en una carrera y almacenamiento de datos “hechos por otros” en sus
compartimientos estanco, se manifiesta en la reaccion que tiene la persona cuando
oye de su interlocutor o compafiero de trabajo un enfoque diferente a lo que él
considera “bien aprendido”, entonces se aprecia la perturbacion que lo impulsa a la
discusion, que no lo lleva a la solucién objetiva del asunto sino a imposicién o
sumisién sin convencimiento. Puede verse que no es facil para él modificar su
contenido “hecho” porque lo posicién diferente lo hace trabajar nuevamente vy tal
vez lo meta a una cadena que lo haga reconstruir por largo plazo, corrigiendo “lo

mal aprendido” o eliminando contenidos que consideraba un tesoro, entonces la
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perturbacion es grande (Torres, 2001). La heteronomia ayuda a vivir en sociedad

pero se queda fuera.

Escuchar nuevas opiniones mas firmes le causa temor al alumno o
profesionista con conocimiento bancario (de acumulacion de datos) porque percibe
que no puede controlar la situacién y es como si no supiera, no hubiera estudiado
en el sitio correcto o que su profesion es débil y lo superan otros en el espacio
virtual; asi se llega a justificar al otro diciendo, pues, claro, estudidé en Princeton,

en La Salpetriere, en Oxford y yo en el tercer mundo.

El autoconocimiento y la memoria.

Los procesos mentales son inevitables en la aclaracion de lo que sucede a
diario con la mente de cada ser persona, de cada alumno en el aprendizaje formal,
acepta el analitico todo aquello que sea auténtico desarrollo y pone a un lado todo
aquello que simule un desarrollo y se acerque mas a una adaptacion masificante al

tratar del proceso de memorizacion de datos o situaciones.

Debe sefalarse que el sistema limbico neuroldgico (el centro de las
emociones) es indispensable para adquirir memoria reciente y la que ira a largo
plazo, luego entonces, la emocion es la funcidn psicoldgica que se activa, claro
esta que con sus respuestas corporales respectivas y no solamente para crear la
memoria. Asi, aquel material que va a la memoria puede seguir los caminos

superficiales pasajeros o los profundos de significado para capitalizar el esfuerzo.

Acéptese activar la memoria para el desarrollo continuo o en cada sesidn de
trabajo mental, porque todos los datos e imagenes que van a la memoria en el
sentido del desarrollo personal esta “vivo”, ya que evoca una grande variedad de
significados, en esas condiciones se considera que el material procesado es util y
afectivamente estimulante. Tdmese como ilustracién a la palabra “hermano” que,
al ser escuchada en un templo cristiano, pierde el sentido bioldgico de

consanguinidad y el antropoldgico de parentesco y queda en el plano psicoldgico
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del afecto amistad, sin embargo evocar estas relaciones puede enriquecer el
sentido del texto donde surge, inclusive, para el analisis profundo sus origenes
etimoldgicos vy filoldgicos desde la palabra latina fratery puede también evocar el
tiempo y espacio donde fue ampliamente utilizada que es el mundo medieval

teocéntrico, etc.

Todo lo dicho en el parrafo quiere decir que la red semantica personal se
amplia por la riqueza del significado detectado en alguna palabra utilizada en la
lectura, la conversacion o la argumentacion y es ese el sentido de trabajar para el

yo mismo, para el desarrollo en la cultura, la sociedad y la sincronia del evento.

Esta manera de trabajar para la autoconciencia, el autodesarrollo y la
autonomia, hace que la memoria almacene datos en un todo por medio del
reconocimiento de sentido, de significado del dato o acontecimiento, es decir de
utilidad para el desarrollo o solucién de problemas frecuentes. El cerebro derecho
es quien tiene esa funcién (Cruz-Sanchez, 2003). Por lo tanto biolégicamente y
particularmente en la neurofisiologia, se detecta que se utilizan los dos hemisferios
para adquirir sentido Util, el légico y lineal izquierdo y el integrador y panoramico
que es el hemisferio derecho. (Adel, Afisi & Bergman, 2009). La riqueza de
posibilidades de relacionar conceptos, datos, hechos, imagenes y darse cuenta que
sucede en un paciente, lo ided Freud con la técnica de analisis del inconsciente
llamada “frases incompletas”, método que lo condujo a plantear el hallazgo de los

actos fallidos como defensa de descarga del sufrimiento del ego (Tallaferro, 1998)